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Som Sant Joan
uEl Ayuntamiento de Sant Joan 
d’Alacant ha aprobado en un 
pleno extraordinario destinar 
5.677.911,65 euros procedentes 
del remanente de tesorería para 
gastos generales e inversiones 
en diferentes áreas municipales. 
Esta cantidad se obtiene gracias 
al superávit del Presupuesto de 
2022, cuya liquidación ha arrojado 
un remanente de 11.323.596,86 
euros. La propuesta llevada al 
pleno por el alcalde y concejal 
de Hacienda, Santiago Román, 
fue aprobada por los componen-
tes del equipo de Gobierno (Cs y 
PP), a los que se unieron los edi-
les del PSOE, por lo que en total 
se sumaron 17 votos a favor. Por 
su parte, Compromís y Vox se 
abstuvieron.
Con este paso adelante se cu-
bren presupuestariamente diver-
sas actuaciones que estaban a la 
espera de obtener financiación, 
como es el caso de la mejora del 
mantenimiento de jardines y zo-
nas verdes (629.078 €), la mejora 
de la limpieza viaria (324.386 €), 
la recogida de residuos sólidos 
urbanos (193.277 €) o la limpie-
za de edificios públicos (294.549 
€). Otro asunto esperado desde 
hace tiempo es el protocolo de 
actuación de Policía Local, donde 
se incluye la productividad desti-
nada a los agentes de la Policía 
Local por servicios extraordina-
rios (283.310 €).
En opinión del alcalde y concejal 
de Hacienda, Santiago Román, 
“todas estas inversiones se pue-
den acometer al mantener la 
línea progresiva de gestión eco-
nómica, puesta en marcha hace 
unos años, lo que nos permite 
contar con un ayuntamiento sa-
neado. Con un superávit de 11 
millones de euros, puedes desti-
nar perfectamente más de 5 mi-
llones a inversiones, porque las 
arcas municipales no se van a 
resentir. Ahora el objetivo es po-
ner en marcha estas inversiones 

lo antes posible, para que se con-
viertan de inmediato en mejores 
servicios e instalaciones para dis-
frute de la ciudadanía”; ha seña-
lado el alcalde de Sant Joan.
 También se ha dotado de partida 
económica la parte correspon-
diente al ayuntamiento que debe 
aportar para sufragar las obras 
incluidas en el Plan Planifica de 
la Diputación de Alicante, como 
es el caso de la retirada de la me-
diana en la Avenida Miguel Her-
nández (antigua N-332), el acon-
dicionamiento de la cubierta de la 
autovía (14.119 €) o la rehabilita-
ció parcial del antiguo IES Lloixa 
(62.898 €). Para la reposición de 
aceras y calzadas se dedican 
102.000 euros. También se des-
tina una aportación de 294.447 
euros para desarrollar el PAI Nou 
Nazareth, y otros 80.000 euros 
para estudios y trabajos técnicos 
de Urbanismo.

Cultura y Fiestas
En Cultura, se destinan diversas 
inversiones para la sonorización 
(48.000 €) y el mobiliario (37.000 
€) de la Casa de Cultura, En 
materia de Fiestas, se dota de 
presupuesto distintos convenios 
con entidades festeras, como la 
Junta de Penyes Cristo de la Paz 
(130.000 €), o para instalar la ilu-
minación extraordinaria de fies-
tas, dotada con 180.000 euros, o 
realizar espectáculos de fuegos 
artificiales (100.000 €).
En Servicios Sociales, se dota 
de presupuesto el Programa 
Convenio de la Conselleria para 
ampliar la plantilla de trabaja-
dores (70.000 €) y se destinan 
170.000 euros para ampliar las 
dependencias de Servicios So-
ciales, con el acondicionamiento 
de unos locales colindantes a las 
actuales instalaciones. Tras una 
negociación con el propietario, se 
ha conseguido ahorrar 100.000 
euros sobre el presupuesto inicial 
que el propietario de estos loca-
les solicitó al ayuntamiento.

Sant Joan destina 5,6 millones de euros
obtenidos del superávit de 2022 a inversiones
en todas las áreas municipales

Pleno de Sant Joan

Som Sant Joan
u En el pasado pleno ordinario del mes de febrero 
celebrado ayer en el Ayuntamiento de Sant Joan se 
aprobó la clasificación de las ofertas para el nuevo 
contrato de mantenimiento y conservación de zonas 
verdes de Sant Joan. El concejal del área, José Luis 
Olcina detalló el total de 7 empresas que se han pre-
sentado para este contrato y comentó que la primera 
y adjudicataria del contrato será «Actua», seguida de 
STV Gestión, FCC Medio Ambiente, UTE Geamur 
Acuambiente, Agricultores de la Vega de Valencia, 
Paisajistas del Mediterráneo y Audeca. Olcina ha 
reconocido que «ha sido un trabajo muy costoso y 
laborioso» y ha querido agradecer el trabajo de los 
técnicos del ayuntamiento. El propio edil ha asegura-
do que esperan que para el próximo mes de abril ya 
se pueda poner en marcha este nuevo servicio.

Desde VOX, su portavoz, Gema Aleman ha afeado 
al equipo de gobierno que «donde están los presu-
puestos de 2023»
Por parte del PSOE, su portavoz Esther Donate ha 
preguntado, en la línea de la portavoz de VOX, por 
el presupuesto de 2023 o por las modificaciones de 
crédito que cubrirán el contrato.
Javier Yebes ha declarado que se ha puesto el pri-
mer paso definitivo para resolver un problema que se 
lleva arrastrando desde hace mucho tiempo.
Por su parte, el alcalde Santiago Román ha re-
cordado que «hemos hecho una contratación que 
muchos venían pidiendo durante muchos años, lo 
hemos mejorado, dándole más presupuesto, más 
personal y con este contrato los jardines y parques 
de Sant Joan gozaran del mantenimiento que real-
mente merecen.

Primer paso para que Sant Joan tenga contrato de mantenimiento de zonas verdes

Som Sant Joan
u La Conselleria de Educación ya 
tiene en su poder las peticiones en 
materia educativa que requiere el 
municipio de Sant Joan d’Alacant. 
El alcalde de Sant Joan, Santiago 
Román, y el concejal de Educa-
ción, Javier Yebes, mantuvieron 
ayer una reunión en sede de la 
Dirección Territorial de Educación, 
donde trasmitieron de manera per-
sonal al director territorial de Edu-
cación, David Vento, las necesida-
des en materia de infraestructuras 
para dar respuesta a la demanda 
educativa actual y futura de Sant 
Joan. El edil y el alcalde entrega-
ron las peticiones que, a criterio 
del Ayuntamiento y del Consejo 
Escolar Municipal, podrán atender 
el crecimiento poblacional previsto 
para los próximos 10 años.
En opinión del concejal de Educa-
ción, Javier Yebes, “el encuentro 
ha resultado muy positivo ya que 
el compromiso de la reunión ha 
sido que, tras un informe de nece-
sidades y justificación, se traslada 
la petición de construir un cuarto 
colegio de dos líneas y no de una 
línea como se estaba planteando. 
Este cambio, según nos han co-
mentado, es perfectamente viable 
ya que todavía no se había iniciado 
nada en la Conselleria y, por tanto, 
se puede cambiar a la necesidad 
real planteada en el último Consejo 
Escolar Municipal”, ha asegurado 

el edil. Para el alcalde, Santiago 
Román, “la propia Conselleria nos 
confirmó que colegios con 3 líneas 
son muy inusuales, como tampoco 
es muy usual que se construyan 
colegios de una línea. Por tanto, 
nos reafirmamos en que el cuar-
to colegio de Sant Joan tiene que 
ser de 2 líneas y no de 1 como se 
había propuesto por la anterior con-
cejala de Educación”, ha añadido 
el alcalde.  La solicitud lanzada el 
pasado 9 de febrero por el Consejo 
Escolar Municipal, entregada ayer 
en Dirección Territorial de Educa-
ción y enviada también por carta a 
la consellera de Educación, Raquel 
Tamarit, refleja la realidad del mu-
nicipio “en el que actualmente, los 
tres colegios públicos de educación 
Primaria, de dos líneas cada uno, y 
el colegio concertado de una línea, 
están con la ratio completa en cada 
aula. Tanto es así, que 5 cursos 
están con una línea de más repar-
tidos entre los 3 colegios públicos. 
Esto mismo sucede con los cursos 
de Educación Secundaria Obliga-
toria, donde entre los dos institutos 
están asumiendo una línea extra”.
Además, el municipio está en 
continuo crecimiento, a lo que se 
suma la zona de expansión Nou 
Nazareth, “dónde se prevé que va-
rios niños y niñas se incorporen a 
nuestros centros educativos en los 
próximos años”.
Por otro lado, el CEIP Cristo de la 

Paz está dividido en dos ubicacio-
nes distintas, con edificios separa-
dos para Infantil y Primaria, “con la 
consiguiente dificultad que conlleva 
para algunas familias que tienen 
hijos o hijas en las dos dependen-
cias. Además, el centro de primaria 
está situado en un edifico en el 
centro del municipio que tiene muy 
limitado el espacio, y esto conlleva 
a no tener los espacios suficientes 
para poder desarrollar con norma-
lidad algunos servicios como, por 
ejemplo, el comedor, en el que al-
gunos grupos tienen que comer en 
sus aulas”.
“Estas líneas de más que se están 
creando en los últimos años -pro-
sigue el escrito-, ha llevado a te-
ner que aumentar las líneas en la 
ESO en los dos IES del municipio, 
el Lloixa y el Luis García Berlanga, 
superando, además, las ratios es-
tablecidas”. Ante esta situación el 
Consejo Escolar Municipal acordó 
solicitar a la Conselleria lo siguiente:
-Creación de un nuevo centro edu-
cativo de Infantil y Primaria de 2 
líneas para cubrir las necesidades 
que tiene actualmente el municipio 
y en previsión del crecimiento visto 
para los 10 próximos años.
-Un nuevo centro CEIP Cristo de 
la Paz, donde se unifique Infantil y 
Primaria, ya que actualmente se en-
cuentra dividido en dos ubicaciones 
distintas y con el espacio suficiente 
para poder ofertar todas las activida-
des con la calidad suficiente.
-Un nuevo instituto de Secundaria, 
porque los dos centros en la actua-
lidad no pueden asumir a todo el 
alumnado del municipio, superan-
do las ratios establecidas y asu-
miendo líneas extras.
Javier Yebes confía en que la Con-
selleria de Educación “tenga en 
consideración la necesidad actual 
de Sant Joan d’Alacant y podamos 
iniciar los trámites necesarios para 
la creación de los centros educati-
vos necesarios para que el alum-
nado pueda seguir disfrutando de 
su derecho a la educación en las 
mejores condiciones”, ha añadido.

Sant Joan traslada a la Conselleria de Educación 
la petición de un cuarto colegio con dos líneas para 
atender el futuro crecimiento del municipio

Reunión del alcalde Santiago Román y el concejal de Educa-
ción Javier Yebes con la delegación territorial de educación

Som Sant Joan
u¿Qué le parece todo lo que ya se ha reali-
zado con motivo del 8M en Sant Joan? Con 
el programa que hemos preparado este año 
hemos pretendido, en primer lugar, dar mayor 
visibilidad y empoderamiento a las mujeres 
de todas las edades a través de actividades 
muy variadas que han tenido una muy buena 
respuesta por parte de la ciudadanía. Muchos 
de estos encuentros han sido claves para ma-
nifestar libremente la voluntad mayoritaria de 
trabajar por la igualdad real entre hombres y 
mujeres desde todos los ámbitos. 

¿Cómo se han ido desarrollando todos 
los actos? Estoy muy agradecida por la alta 
participación lograda y por la implicación y 
compromiso demostrada por la ciudadanía 
de Sant Joan con los objetivos del 8M. Quiero 
dar las gracias a la técnica de la Concejalía de 
Igualdad, así como a la técnica de Sanidad, 
por la implicación y dedicación en su trabajo 
de ambas. Muchas de las propuestas han te-
nido como finalidad plantear un diálogo abier-
to, pero también ha habido un espacio para 
las actividades de índole formativo y cultural, 
con conciertos, teatro, exposiciones, música, 
danza y un espacio para el cine con el que 
concluimos la programación el 22 de marzo. 
Seguimos utilizando las artes escénicas como 
herramientas educadoras en la promoción 
de la igualdad. Ha sido una suerte contar con 
la participación de artistas muy reconocidos 
como las bailarinas Asun Noales y Federica 
Fasano, el músico y compositor Rubén Mar-
tínez (intérpretes del espectáculo de danza  
‘Delicatesen’ que disfrutamos el 17 de marzo); 
la actriz y directora Mabel Lozano (ganadora 
del Premio Goya al mejor documental ‘Biogra-
fía del cadáver de una mujer’, programado el 
22 de marzo); la soprano, María Reina Nava-
rro y la pianista Gloria Revert (creadoras del 
recital ‘Compositoras Modernas’ ofrecido el 8 
de marzo) o el grupo Maracaibo Teatro (que 
el 2 de marzo pusieron en escena la obra 
‘Mamá Mía’, repleta de monólogos contra el 
machismo). Un grupo de artistas de primera 
categoría que han ayudado a enriquecer la 
programación dedicada al Día Internacional 
de la Mujer.

En el último pleno se aprobó el primer Plan 
de Igualdad del personal del Ayuntamien-
to de Sant Joan. ¿En qué consiste? El II 
Plan de Igualdad para la ciudadanía es uno 
de los objetivos que nos marcamos al inicio 
del presente mandato municipal, como tam-
bién el Plan de Igualdad para el personal del 
Ayuntamiento de Sant Joan ratificado recien-
temente. Este último está basado en cuatro 
principios que son universalidad, participación 
y colaboración entre servicios o departamen-
tos, transversalidad y acción preventiva. La 
finalidad es que se extienda su aplicación a 
diez áreas de intervención con la implicación 
de todas las concejalías. Es un plan ambicioso 
que no se queda en los planteamientos teóri-
cos. Hay 138 acciones y medidas para lograr 
que sea una realidad muy pronto y también 
mecanismos para garantizar un seguimiento 
y evaluación. Con esta propuesta cambiará 
la dinámica de funcionamiento de esta institu-

ción en beneficio de los propios trabajadores y 
trabajadoras y del servicio que se presta a los 
vecinos y vecinas de Sant Joan. 

Además del plan de igualdad, ¿Qué se 
puede hacer desde los ayuntamientos 
para fomentar aún más esa igualdad? Por 
nuestra parte, además de este plan dirigido a 
la plantilla municipal, vamos a seguir dando 
cumplimiento al II Plan de Ciudadanía 2021-
2025. Son planes ambiciosos que abarcan 
muchas áreas, objetivos y, sobre todo, medi-
das. 
El objetivo es seguir utilizando todos los me-
dios posibles para seguir trabajando en la 
educación, promoción y desarrollo de la igual-
dad real entre mujeres y hombres, y seguir 
trabajando desde un planteamiento preven-
tivo hacia cualquier tipo de violencia hacia la 
mujer. Principalmente, nos preocupan las más 
jóvenes por eso nuestras campañas de este 
tipo van dirigidas a las más jóvenes y especial-
mente contra la violencia sexual. 

¿Cómo describiría el trabajo que se hace 
desde la Concejalía de Igualdad? A parte 
de todo lo dicho, se puede comprobar que se 
trata de un trabajo muy amplio y  constante 
en el que me gustaría destacar como vamos 
mejorando el principio de transversalidad que 
guía nuestra acción. Tocamos todas las áreas 
de un modo u otro.  Tienen que seguir impli-
cándose todas las áreas municipales en el 
desarrollo y promoción de la igualdad entre 
mujeres y hombres. Este pasado año 2022, 
por poner un ejemplo, la igualdad entraba en 
el área de deportes más que nunca.  El Plan 
Corresponsables ha permitido en esta área 

no sólo la mejora en la conciliación de la vida 
familiar, personal y laboral de las familias am-
pliando horarios, ofreciendo actividades con 
perspectiva de género, sino trabajando de for-
ma coordinada y transversal. 

En los presupuestos de 2022, las inversio-
nes en Igualdad eran altas, ¿Cómo se ha 
aprovechado toda esta inversión? Princi-
palmente, destacaría la amplia programación 
que ofrecemos sobre coeducación en pre-
vención y violencia de género en los centros 
educativos, junto con el resto de los talleres y 
actividades que desarrollan la igualdad entre 
mujeres y hombres. Los puntos violeta que se 
instalan en las fiestas para informar, sensibi-
lizar y prevenir las agresiones sexuales.  La 
financiación dirigida a ir cumpliendo con las 
medidas previstas en el II plan de igualdad di-
rigido a la ciudadanía. El apoyo a las mujeres 
que participan desde el asociacionismo para 
que sigan promoviendo actividades. Las ac-
ciones coordinadas y desarrolladas para me-
jorar la conciliación de la vida familiar, personal 
y laboral. 
Tengo que recordar y señalar también la fi-
nanciación que recibimos a nivel estatal con el 
Pacto de Estado, y el plan Corresponsables. 
Junto con el resto de subvenciones a nivel au-
tonómico y provincial que gestionamos desde 
la Concejalía de Igualdad. 
En materia de Sanidad, estamos trabajando 
para sacar adelante el servicio de enfermería 
promotora de salud en el entorno escolar. La 
prestación de esta labor se plantea como un 
servicio dependiente de la Concejalía de Sa-
nidad, se realizará bajo la supervisión y en 
coordinación con la Técnico en Acción Social 

de la UPCCA, y consistirá en la ejecución de 
acciones encaminadas a desarrollar progra-
mas de Educación para la Salud en la Comu-
nidad Educativa. Sus intervenciones deberán 
contemplar como básicos y prioritarios los si-
guientes ámbitos de intervención: prevención 
escolar, familiar y comunitaria.
La existencia de un profesional enfermero/a 
dependiente de la Concejalía de Sanidad, se 
ubicaría en un equipo interdisciplinar formado 
por Técnica en Acción Social y de Prevención 
de Adicciones (UPCCA), el/la Graduado en 
Enfermería, y con una estrecha coordinación 
con la Concejalía de Educación y los Centros 
Educativos locales.
La Concejalía de Sanidad dispone de crédito 
presupuestario para implementar el Servicio 
de Enfermería Promotora de Salud, y con-
templa realizar las gestiones oportunas con 
la Consellería de Sanidad Universal y Salud 
Pública para llevar a cabo actuaciones com-
plementarias que eviten el solapamiento de 
servicios y programas.

En el apartado de Sanidad, está en con-
versaciones para que Sant Joan tenga 
un punto de atención continuada, ¿Cómo 
avanzan? El pasado mes de septiembre, 
después de mucho insistir, conseguí que la 
Conselleria de Sanidad escuchara las deman-
das en materia sanitaria que reclama Sant 
Joan desde hace años. En ese encuentro, 
trasladé a la directora general de Asistencia 
Sanitaria que el Punto de Atención Continua-
da (PAC) tenía que volver a nuestro centro de 
salud. En el año 2000 el servicio se trasladó 
temporalmente a Mutxamel y nunca volvió al 
Centro de Salud de Sant Joan. Esta medida 
permitiría que nuestros vecinos, muchos de 
ellos mayores, no tendrían que moverse de su 
municipio para poder ser atendidos de urgen-
cia. Del mismo modo, se evitaría colapsar las 
Urgencias del Hospital con casos que pueden 
solucionarse a nivel local de una manera más 
rápida. De esa reunión surgió el compromiso 
de la directora general de estudiar todos los 
temas planteados. Han pasado más de 4 me-
ses y confío, por el bien del municipio, en que 
ese compromiso se traduzca, lo antes posible, 
en hechos concretos. Yo seguiré trabajando 
en esa dirección. No pararé hasta que des-
de la Conselleria de Sanidad lo entienda y se 
comporte como debe con Sant Joan. 

Por último, un mensaje para las mujeres 
de Sant Joan.  Desde la Concejalía de Igual-
dad trabajamos codo con codo con numero-
sas asociaciones, colectivos y con la comuni-
dad educativa, con la puerta abierta siempre 
para escuchar a cualquier persona que quiera 
compartir con nosotras y nosotros sus proble-
mas e inquietudes.  En estos momentos de 
cambios en los que, pasito a pasito, vamos 
consiguiendo avances, desde las institucio-
nes debemos trasladar un mensaje de con-
ciliación y empoderamiento. Solo a través de 
la unión podremos avanzar en el camino ha-
cia la igualdad real entre hombres y mujeres. 
Queda mucho por hacer pero eso no debe 
desalentarnos, al contrario, solo perseverando 
y superando nuestras diferencias podremos 
mejorar como personas y como sociedad.

Entrevista a Julia Parra, concejala de Igualdad y Sanidad de Sant Joan

“Solo a través de la unión podremos avanzar en el camino 
hacia la igualdad real entre hombres y mujeres”

lDamos un repaso a todo lo que tiene que ver con la Igual-
dad en Sant Joan junto a Julia Parra, concejala de Igualdad 
del municipio, además también tratamos algunos temas de 
sus concejalías como la de Sanidad.

Julia Parra, concejala de Igualdad y Sanidad de Sant Joan



Som Sant Joan
uSant Joan aprobó en el pasa-
do pleno de febrero el primer Plan 
de Igualdad para trabajadores del 
Ayuntamiento. El punto salió ade-
lante con los votos a favor de todos 
los grupos políticos menos VOX.
La edil de Igualdad, Julia Parra se-
ñaló que dos de los objetivos que 
se marcaron desde la concejalía 
al inicio de la legislatura era sacar 
adelante el segundo Plan de Igual-
dad para la ciudadanía y aprobar el 
primer Plan de Igualdad para traba-
jadores del ayuntamiento.
«El plan está basado en cuatro 
ejes como son la universalidad, 
participación y colaboración entre 
servicios, transversalidad y acción 
preventiva» comentó Parra.
Además, apuntó que los objetivos 
de este plan estaban divididos en 

diez áreas de intervención como 
son la selección, contratación y 
acceso, clasificación profesional, 
promoción profesional, formación 
y sensibilización, ejercicio de con-
ciliación, retribuciones, violencia de 
género, prevención del acoso se-
xual, salud laboral y comunicación 
institucional.
«Es un plan muy ambicioso con 
138 medidas en total, que cuenta 
con mecanismos para llevar segui-
miento» termina diciendo Parra.
Algunos datos que recoge el Plan 
de Igualdad y que Javier Yebes qui-
so poner en valor han sido que el 
82% de los hombres que trabajan 
en el ayuntamiento tienen una rela-
ción laboral estable con el ayunta-
miento, en las mujeres, el porcenta-
je baja al 60%. Otro dato que el edil 
del Partido Popular quiso recalcar 

es el salario; el 28% de las traba-
jadoras del ayuntamiento están en 
un salario entorno a los 10.000 a 
20.000€ anuales, en el caso de los 
hombres baja al 15%. «Solo con 
estos dos pequeños datos, creo 
que este plan era necesario y ur-
gente» termina diciendo Yebes.
Desde el PSOE, su portavoz Esther 
Donate quiso felicitar la puesta en 
marcha de medidas que van a pro-
mover las medidas de igualdad y el 
trabajo desarrollado por el área y 
destacó las campañas de difusión 
en los derechos de conciliación la-
boral o la regulación de horas ex-
traordinarias.
Para VOX Sant Joan, este tipo de 
planes suponían una discrimina-
ción y un menosprecio a la figura 
de la mujer dado que la colocaban 
de facto como un ser débil e inca-

paz de conseguir por sí misma un 
puesto de trabajo al establecerse 
esa promoción y presencia equili-
brada de hombres y mujeres en los 
órganos de selección y valoración 

bajo la perspectiva de género y 
cuotas de igualdad, en vez de pri-
mar la calificación, cualificación, el 
mérito y el esfuerzo u otras condi-
ciones intrínsecas de cada uno.

Semana Santa 2023
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8 de marzo Día Internacional de la Mujer
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Sant Joan aprueba el I Plan de Igualdad para trabajadores del ayuntamiento

Fachada del ayuntamiento de Sant Joan

Som Sant Joan
u El CEIP Lo Romero nos tiene 
acostumbrados a celebrar todas 
las reivindicaciones y el 8M no iba 
a ser menos.
Este año se han centrado en la 
mujer en la danza y la música 
y para ello programaron duran-
te todo el día talleres desde los 
más pequeños con laudes, y 

ballets hasta los más mayores 
como también ballets. Además 
pudieron contar con la colabo-
ración de cuatro integrantes de 
la SM La Paz de Sant Joan que 
interpretaron varias piezas de 
autores conocidos como Mozart 
para su público, en este caso, 
los alumnos de quinto y sexto 
del centro.

El CEIP Lo Romero celebra el 8M poniendo el 
acento en la mujer en la danza y la música

Dos integrantes de la SM La Paz en una de sus actuaciones en 
el colegio Lo Romero

Sant Joan d’Alacant celebra el 
8M con cultura y coeducación

Som Sant Joan
uLa programación dedicada a conmemorar el Día 
de la Mujer en Sant Joan comenzó el 2 de marzo, en 
el auditorio de la Casa de Cultura, con el espectáculo 

‘Mamá mía’, de Maracaibo Teatro. En el vestíbulo de 
la Casa de Cultura, hasta el 10 marzo se pudo visitar 
la exposición ‘Geógrafas y ciencia’, de la Universidad 
de Alicante, sobre la que se basó la charla del día 13, 
titulada ‘Intrépidas, geógrafas y aventureras’, impartida 
por Ascensión Padilla, profesora titular de la UA, en la 
Casa de las Asociaciones (C/ del Mercat, 23). Del 3 al 
12 de marzo, la Casa de Cultura acogió otra exposi-
ción, ‘La abstracción tiene nombre de mujer’.
Para el miércoles 8 de marzo se prepararon varias ac-
tividades. A las 12:00, en el salón de actos del Centro 
de Mayores, la concejalía de Mayores presentó la ex-
posición ‘Mujeres en primer plano’, una muestra foto-
gráfica con las mujeres que participan en los distintos 
talleres del centro. En ese mismo acto, se llevó a cabo 
una disertación sobre el papel de la mujer en la vida 
cotidiana.
Para la tarde del día 8, la Concejalía de Igualdad pro-
gramó dos actos. A las 18:00 horas, en la Casa de las 
Asociaciones tuvo lugar la charla organizada por la 
Asociación de Amas de Casa, bajo el título ‘Aquí y aho-
ra. Mujer y salud’, ofrecida por la psicóloga-pedagoga, 
Paca Ayza. Y a las 19:30 horas, en el Auditorio ‘Antonio 
Gil’ de la Casa de Cultura, el acto institucional organi-
zado con motivo del 8 de marzo, donde se realizará la 
lectura pública de la Declaración Institucional del Día 
de la Mujer, acompañada del concierto ‘Compositoras 
modernas’, a cargo de la soprano, Mª Reina Navarro, y 
la pianista, Gloria Revert.

Santiago Román, alcalde de Sant Joan en la 
lectura de la declaración institucional

Arranca el III Ciclo de Música Sacra con el pianista Jesús Gómez y la soprano Teresa Albero

Som Sant Joan
uLa Sociedad Musical La Paz, 
en colaboración con la parroquia 
San Juan Bautista y la Junta Ma-

yor de Cofradías y Hermanda-
des de la Semana Santa de Sant 
Joan d’Alacant, vuelve a organi-
zar este año la cobertura musical 

a los actos de la Semana Santa.
La Paz, con la colaboración de 
la concejalía de cultura del ayun-
tamiento de Sant Joan organiza 

el tercer ciclo de música sacra 
«San Juan Bautista» con tres 
conciertos de alto nivel artístico.
El sábado 4 de marzo a las 20h, 
en la parroquia San Juan Bau-
tista y con entrada libre, arrancó 
el ciclo con un concierto de voz 
a cargo de la soprano Teresa 
Albero, Premio Internacional 
Palau de la Música de Valencia, 
acompañada al piano por Jesús 
Gómez, catedrático de piano y 
vicedirector del Conservatorio 
Superior de Música ‘Óscar Es-
pla’ de Alicante que el año pa-
sado recibió el premio a la mejor 
investigación musical en la I Edi-
ción de los Premios Sois Cultura 
Musical convocado por el área 
de cultura de la Diputación de 
Alicante.
Continuó el sábado 18, tam-
bién con entrada libre limitado 
al aforo de la parroquia, con un 
concierto de marimba a cargo 

de Amparo Espinós, músico 
local y profesora de la Escuela 
de Música Maestro Climent de 
la Sociedad Musical La Paz, 
que también tendrá lugar a las 
20h30 tras el pregón de la Se-
mana Santa, a cargo del reve-
rendo D. Rubén Lillo Lillo, y en 
el que también actuará un grupo 
de cámara de la Sociedad Musi-
cal La Paz.
El sábado 01 de abril a las 21h 
cerrará el ciclo, también en la pa-
rroquia la Coral de Voces Blan-
cas ‘Ciudad de Jijona’ dirigida 
por Vicente Pla Candela quien 
ofrecerá el programa «Cantos y 
poemas de la Pasión» en el que 
también actuarán una selección 
de músicos de la banda de músi-
ca de la Asociación Artístico Mu-
sical El Trabajo de Xixona.
El acto estuvo presentado por 
Fernando-Elías Pérez-Esteban 
Picazo, vicario parroquial.

Mario Senabre, presidente de la Semana Santa junto a los protagonistas del III Ciclo de Música Sacra

Som Sant Joan
uLa Escolanía ‘Maestro Cli-
ment’ dirigida por Ilona Zapo-
lyánenco actuó en el Trisagio 
de las 40 horas de San Grego-
rio, que se celebró como todos 
los años los días 11, 12 y 13 de 
marzo en nuestra parroquia.
La celebración de las 40 Horas 
de San Gregorio está acredi-
tada en nuestro pueblo desde 
finales del siglo XIX. Son una 
fiesta religiosa, de gran tradi-
ción dedicada a la Eucaristía 
que durante 3 días permanece 
expuesta en el altar mayor.
Por la tarde, a las 18’30h, se 
cantó los tres días el Trisagio, 
un canto que consiste en ala-

bar y dar las gracias a la Santí-
sima Trinidad, con unos textos 
del misal romano. Se trata de 
unos cantos muy antiguos que 
únicamente se cantan duran-
te estos tres días por el coro 
de niños. El último día, 13 de 
marzo, también participó en la 
misa el Orfeón “San Juan” di-
rigido por Ilona  Zapolyanenko 
y después de la misa tuvo lu-
gar una pequeña procesión 
claustral en la que participó 
la banda de música “La Paz”, 
este año formada principal-
mente por los educandos de 
la banda infantil de la escuela 
de música dirigida por Amparo 
Espinós.

La SM La Paz participa las 
XL horas de San Gregorio

Integrantes de la SM La Paz en las XL horas de San Gregorio

Presentación del cuadro y libro 
de la Semana Santa de Sant Joan

Som Sant Joan
uEl pasado domingo 26 de fe-
brero se celebró en el Auditorio 
Antonio Gil de la Casa de Cul-
tura de Sant Joan d’Alacant la 
presentación del Cartel y libro de 
la Semana Santa 2023, un acto 
organizado por la Junta Mayor de 
Cofradías y Hermandades.
El acto contó con la presencia 
del alcalde de la localidad San-
tiago Román, la vicepresidenta 
de la Diputación y concejala en el 
Ayuntamiento de Sant Joan, Julia 
Parra, el concejal de Cultura Ja-
vier Yebes y otros miembros de la 
corporación municipal. También 
asistió al evento el Párroco de 
San Juan Bautista, Roque Jimé-

nez, el arcipreste Juan Conejero 
y el presidente de la Junta Mayor 
de cofradías y Hermandades de 
Semana Santa de Sant Joan, 
Mario Senabre Pastor así como 
asociaciones festeras y culturales 
del municipio.
La imagen que ilustra la Semana 
Santa santjoanera es un cuadro 
realizado a acuarela obra del 
alicantino Mario Ramón Rubio, 
Presidente de la Comunidad de 
Cristianos. La obra plasma el 
lema sobre el que gira esta Se-
mana Santa, convivencia y diá-
logo, a través del color. «A partir 
del encuentro de los tres colores 
básicos, mediante la entrega de 
uno, la renuncia o el sacrificio de 

otro, obtenemos, como por arte 
de magia, una inmensa gama 
de tonalidades donde los nuevos 
colores que surgen tienen a su 
vez cualidades, matices propios y 
diferentes de aquellas que tenían 
los colores básicos que en un 
principio se han unido en un diá-
logo mutuo a través de la entrega 
y la renuncia», explica el autor.
El acto estuvo amenizado por un 
concierto de la Sociedad Musical 
«La Paz», a cargo de Mara García 
Reig en la flauta y Hugo Ramos 
Cremades en el clarinete, alumna 
y profesor respectivamente del 
Centro Autorizado Profesional de 
Música Vila de Sant Joan de la 
Sociedad Musical La Paz.

Personalidades de la Semana Santa de Sant Joan en la presentación del cuadro
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Entrevista a Roberto Mira, con motivo del estreno de su obra “Terapia
Emocional” el próximo 1 de abril en Mutxamel y el 8 de abril en Sant Joan

Som Sant Joan
uNos congratula saber de una nueva 
cita con el teatro de la mano de Mira-nos 
Teatro, siempre es un gran acontecimien-
to cultural. ¿Podría resumirnos la historia 
de la compañía? La historia de la Asociación 
MIRA-NOS TEATRO, sin ánimo de lucro, es 
muy sencilla: comenzó hace veintiséis años 
como un proyecto estimulante y ha llegado 
hasta nuestros días como una realidad que, 
afortunadamente, me complementa y estimu-
la como nunca creí posible, habiendo conse-

guido estrenar, hasta hoy, veintiocho obras 
teatrales.
Las obras son textos originales de usted. 
¿Ha pensado alguna vez adaptar algún 
texto de otro dramaturgo? Sería un pro-
yecto a acometer nada desdeñable, pero la 
Asociación que presido se constituyó con el 
objeto de representar exclusivamente obras 
creadas por mí y en ello me hallo, hasta que 
la capacidad creativa me lo permita. Lo de 
la adaptación de obras de otros autores me 
merece mucho respeto y, a veces, no todas 

las adaptaciones son merecedoras del “origi-
nal” en el que tanta creatividad ha plasmado 
el autor.
En el mes de abril se estrena en Mutxamel 
y Sant Joan la obra “Terapia emocional 
¿Cree que después de lo que hemos pasa-
do en los últimos años como sociedad, ne-
cesitamos más que nunca cuidar nuestra 
salud mental?  Creo que, por cómo va evo-
lucionando el mundo, el ser humano necesita 
más que nunca apartar de sí todo lo superfluo 
y banal para, como ha apuntado un filósofo 
contemporáneo, “dejar de ser una oruga y 
convertirse en una bella mariposa” a través, 
no sólo de la libertad de pensamiento, sino de 
la pureza del mismo y de la riqueza del diálogo 
a través de la palabra.
En su faceta como director, realiza un gran 
trabajo con los actores a la hora de desa-
rrollar sus personajes ¿Cómo describe 
este proceso? ¿Nos podría hablar del elen-
co de Terapia Emocional? En esta nueva 
obra acompaño a Alberto Bordallo, Emma 
Pascual, Marta Rodríguez, Rosa Bernal. 
Todos han tenido la paciencia suficiente para 
soportar los cambios y exigencias que como 
director siempre sufro y transmito, por lo que 
a través de estas líneas hago público mi agra-
decimiento hacia ellos. La experiencia en los 
ensayos ha sido intensa y de una entrega total 
por los actores lo que, evidentemente, se po-
drá comprobar sobre el escenario.
Som Sant Joan: Para las personas que no 
puedan disfrutar de esta obra en Mutxamel 
o Sant Joan ¿plantea representarla en otro 
escenario en el futuro? Nunca descarto la 

posibilidad de poder llegar a representar esta 
obra en otros escenarios pero, como en la 
mayoría de las ocasiones, sólo están previs-
tas las representaciones en Mutxamel y Sant 
Joan.
¿Por qué recomendaría al público que no 
se perdiera la obra “Terapia Emocional”? 
Yo creo que al buen degustador del arte escé-
nico no es necesario recomendarle nada, pero 
para aquél que no ha llegado a conectar con 
él, sí que le aconsejaría que dedicara unas ho-
ras de su tiempo libre para que lo descubriera.
Tengo noticias que el día 14 de abril, en la 
Sala de Exposiciones que lleva su nom-
bre, se va a inaugurar la exposición “SANT 
JOAN, PINTA” Así es. He tenido la oportuni-
dad de comisariar dicha exposición y contar 
con la participación de cinco artistas residen-
tes en Sant Joan, que tienen toda la capacidad 
creativa que demuestran sus obras, contando 
con el apoyo de la Concejalía de Cultura, que 
prestó la representante del PSOE, Esther 
Donate y que ha sido refrendado por el repre-
sentante actual del PP, Javier Yebes. Sin el 
apoyo de ambos no habría sido posible dar el 
espaldarazo artístico a estos artistas que tanto 
lo merecen. Estos compañeros son Basi Sán-
chez, Rafael Font, Toni Cuatrero, Mercedes 
Pérez, Andreu Quiles, a quienes les he dado 
mi apoyo y amistad, de igual forma que lo he 
hecho con los actores que participan conmigo 
en el presente estreno teatral, que anterior-
mente he enunciado.
Como de costumbre, gracias por su apor-
tación. A ustedes, por la atención que, desin-
teresadamente, siempre me prestan.

Esquerra Unida y Podemos concurren juntos a las próximas elecciones municipales en Sant Joan d’Alacant
Som Sant Joan
uLas formaciones políticas de Podem y 
Esquerra Unida de Sant Joan d’Alacant han 
suscrito un acuerdo para concurrir en una 
lista conjunta a las elecciones municipales 
del 28 de mayo de 2023. La actual concejala 
de Podem, Claudia Sterratino, encabezará 
el cartel de esta confluencia en la que irá, 
como número dos, el psicólogo y orientador 
educativo y laboral Jorge Alzamora, de Es-
querra Unida.
Conocimiento del Ayuntamiento y de los 
problemas de Sant Joan y propuestas trans-
formadoras a un modelo de ciudad verde y 
sostenible son denominadores comunes 
de la lista electoral con la que esta coali-
ción pretende ilusionar a un electorado que 
cree en la fuerza de la unión de la izquierda 
como fórmula de romper las desigualdades 
sociales y en la construcción de un munici-
pio mejor. 
Claudia Sterratino ha declarado que “solo 
a través de la unión de la izquierda puede 
transformarse la ciudad hacia un modelo de 
mayor justicia social y evitar un gobierno en 
Sant Joan del PP con la ultraderecha”. “Un 
municipio más igualitario y cohesionado so-
cialmente es la base para el futuro de nues-
tras pequeñas y medianas empresas, para 
el comercio local y el sector de los servicios 
y, en definitiva, para las personas jóvenes 
y las mayores”. “Es urgente transitar a un 
modelo de ciudad verde, con más arbolado 
y zonas verdes y menos cemento, un muni-
cipio sostenible energéticamente, con siste-
mas de movilidad menos contaminantes y 
medidas para pacificar el tráfico agresivo, 

un pueblo donde la gente pueda pasear, ir 
en bici y respirar un aire de mayor calidad”.
“Tenemos muy claras las políticas para que 
Sant Joan sea un municipio más cohesio-
nado socialmente y más verde, y el proceso 
de escucha a la ciudadanía nos sirve aho-
ra para complementar nuestro programa y 
establecer un orden de prioridades, ya que 
las prioridades de la gente han de ser las 
prioridades del Ayuntamiento”, ha declara-
do Claudia Sterratino, actual concejala de 
Podem  y cabeza de lista de la coalición de 
izquierdas a las elecciones de la próxima 
primavera.
 “Creemos que en Sant Joan la ciudadanía 
no está en el centro de las políticas munici-
pales y para revertir esa situación y poder 
ofrecer unos servicios públicos de calidad 
debemos saber a ciencia cierta lo que le 
urge y lo que le importa a la gente, de ahí 
que este proceso de contacto y escucha es 
esencial para armar unas propuestas rea-
listas, creíbles y solventes”, ha agregado 
Sterratino.
Alzamora, por su parte, ha asegurado que 
Esquerra Unida buscó desde el principio 
una confluencia de la izquierda lo más am-
plia posible, también con Compromís, pero 
esta formación ha rechazado integrarse”. 
“Nuestra coalición está abierta a que colec-
tivos o asociaciones de cualquier ámbito se 
sumen a un proyecto que nos permita una 
mayor representación institucional que dé 
voz a la clase trabajadora de Sant Joan”.
Para Jorge Alzamora, de Esquerra Unida, 
que irá como número dos en la lista con-
junta, tanto las asociaciones de vecinos 

como las entidades y colectivos culturales, 
sociales y deportivos son el principal nexo 
de unión con el Ayuntamiento para conocer 
al minuto las necesidades de la ciudadanía, 
y la escucha es el método para poder seguir 
transformando la ciudad hacia un modelo 
más participativo y de mayor justicia social”. 
“La gente nos va a ver en la calle y quere-
mos que nos cuente de primera mano sus 
inquietudes, sus propuestas y sugerencias 
para mejorar el municipio porque, al final, 

nuestro programa electoral va a ser el pro-
grama de la gente”.
Han programado una serie de salidas a la 
calle y ya han iniciado, en Fabraquer, una 
ronda de encuentros con asociaciones ve-
cinales y colectivos sociales, culturales y 
deportivos, con el objetivo de escuchar las 
prioridades de la ciudadanía y plasmar en 
su programa electoral las políticas de acción 
e inversión que necesita en este momento 
el municipio.

Elenco de la obra “Terapia Emocional”

Jorge Alzamora y Claudia Sterrantino en la firma del acuerdo

Local/Fiestas

Som Sant Joan
uInmobiliaria Núcleo Sant Joan 
y la Junta de Penyes Cristo de 
la Paz de Sant Joan d’Alacant, 
han firmado un acuerdo de co-
laboración para el presente año 
2023, por el que Inmobiliaria 
Núcleo Sant Joan será el patro-
cinador oficial.
Este es el segundo año que 
esta empresa colabora con las 
Fiestas del municipio y, a dife-
rencia del año pasado, su pa-
trocinio se amplia abarcando 
la totalidad de los actos que or-
ganiza la Junta de Penyes a lo 
largo del año.
Mediante este acuerdo Inmobi-
liaria Núcleo Sant Joan estará 
presente en cada uno de los 
actos programados por la Jun-
ta de Penyes Cristo de la Paz 
de Sant Joan. Además, a todos 
los nuevos clientes que soliciten 
una valoración gratuita y pon-
gan a la venta su vivienda con 
la agencia Núcleo Sant Joan 
entre Mig Any y el comienzo 
de las fiestas del Cristo, acredi-
tando que son Peñistas, se les 
aplicará un 20% de descuento 
en los honorarios de la agencia.
Por su parte, la Junta de Pen-
yes Cristo de la Paz de Sant 
Joan, garantizará la aparición 
de la marca Núcleo en todos los 
carteles que se vayan a crear 
para cada uno de los eventos, 
así como la colocación de lo-
nas/pancartas que nos propor-
cionará el patrocinador en cada 
uno de los actos.
Las redes sociales fomentarán 
aún más si cabe esa notorie-
dad en cuanto a los actos que 
se desarrollen en torno a las 
representantes de la fiesta y los 
días de Fiesta, siendo los más 
seguidos por peñistas y público 
en general.
De esta forma la colaboración 
de Inmobiliaria Núcleo Sant 

Joan no se limita a la semana 
de las fiestas del Cristo que son 
las Fiestas Mayores de Sant 
Joan d’Alacant y que se cele-
bran del 12 al 16 de septiembre 
de cada año, sino que se am-
plía para que sea a lo largo de 
todo el año en actos que cada 
vez tienen mayor participación.
En concreto nos referimos al 
Mig Any, al Día de la Mona que 
se va a celebrar por primera vez 
este año, Romería de Santa 
Faz, Día de las Peñas, Cenas 
a la Luz de la Luna, que se van 
a recuperar este año, Día de 
las Paellas y la Campaña de 
Juguetes «Tenemos un juguete 
para ti» que este año cumplirá 
su tercera edición.
José María Sánchez, Presi-
dente de la Junta de Penyes 
explicó que «Este año la Junta 
de Penyes Cristo de la Paz de 
Sant Joan cumple 40 años y es-
tamos felices de que Inmobilia-
ria Núcleo Sant Joan forme par-
te de nuestras Fiestas Mayores, 
nuestras Fiestas del Cristo, por 
lo que les queremos agradecer 
que sigan con nosotros y crecer 
juntos más allá de nuestras ex-
pectativas, compartiendo el éxi-
to cada día.
Por su parte, Carlos Sánchez, 
Inmobiliaria Núcleo Sant Joan 
aclaró que «Estamos muy or-
gullosos de poder repetir e 
incluso ampliar el apoyo que 
iniciamos el año pasado. Las 
fiestas del Cristo son las fies-
tas mayores de Sant Jo an por 
lo que estamos muy felices de 
poner nuestro granito de arena 
a estas Fiestas y a los eventos 
que realiza la Junta de Peneys 
Cristo de la Paz de Sant Joan 
durante todo el año. No se nos 
ocurre mejor manera de devol-
ver la confianza y el cariño que 
recibimos de los santjoaners y 
santjoaneres.

La inmobiliaria Núcleo y la Junta de Penyes 
firman un convenio de colaboración

El equipo de Núcleo junto al presidente de la Junta de Peñas

Éxito de participación en la VI Carrera
Solidaria de Medicina UMH en Sant Joan

Som Sant Joan
uEl día en Sant Joan fue un día 
marcado por el deporte, más de 
700 personas se dieron cita en 
la rambla para participar en la 
VI Carrera Solidaria de Medicina 
UMH. Los corredores de las dife-
rentes modalidades recorrieron 
Sant Joan en la carrera que orga-
niza la UMH en colaboración con 
el Ayuntamiento de Sant Joan.
Los ganadores de cada catego-
ría han entregado el premio en 
metálico a una ONG y desde el 
Ayuntamiento de Sant Joan dan 
la enhorabuena a los colectivos 
que trabajan por la inclusión por 
este tipo de carreras.Momento de la salida

Presentación oficial de las Bellezas del Fuego y entrega de los 
premios del Certamen de Narrativa Hogueras de Sant Joan

Som Sant Joan
uLa Comisión de Fiestas de Hogueras de Sant 
Joan d’Alacant entregó los premios del XVI Certa-
men de Narrativa. Entre las 67 obras presentadas, 
el jurado ha concedido el Premio del XVI Certamen 
a Raúl Clavero Vázquez por el relato ‘Agenda para 
un 7 de noviembre’. Asimismo, el accésit ha sido 
para Juan Carlos Fernández León por el cuento 
‘Gómez de la Serna y su muñeca’.

Para finalizar el acto ha tenido lugar la Presentación 
Oficial de las que serán las futuras Bellesas del Foc 
y sus Dames d’Honor 2023.Sofia Bernabéu Gil y Ju-
lia Quereda Llopis serán las Bellesas del Foc adul-
ta e infantil, las Damas de la Bellesa del Foc serán 
Eva Caturla Ivorra y Claudia Quereda Llopis y las 
Damas de la Bellesa del Foc Infantil serán Nuria Ca-
turla Ivorra y Elena Cano Jimenez. Su Proclamación 
está prevista el 15 de abril.

Sant Joan celebra su Mig Any con música y mucha participación

Som Sant Joan
u Sant Joan celebró ayer el Mig 
Any de las fiestas del Cristo de 

Sant Joan. Más de 1.500 perso-
nas participaron ayer en una jor-
nada de convivencia festera don-

de todas las peñas han disfrutado 
del día.
Organizado por la Junta de Pe-
ñas de Sant Joan y la Concejalía 
de Fiestas los exteriores del anti-
guo IES Lloixa fueron escenario 
de un gran día festivo para todas 
las peñas, que desafiaron al calor 
y disfrutaron de un día de con-
vivencia, música, comida y una 
gran mascletà todo amenizado 
con música en directo interpre-
tada por una charanga y una 
banda. A todos estos actos no 
faltaron miembros de la corpora-
ción municipal encabezados por 
el alcalde de Sant Joan Santiago 
Román.

Las reinas de las fiestas junto a parte de la corporación municipal 
y parte de la Junta de Peñas

Las nuevas Bellezas sobre el escenario Foto Pep i Priscila Taller d’Imatge
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En la Escuela Infantil Els Xiquets de Mutxamel 
llevamos 47 años consiguiendo que los niños 
aprendan disfrutando.
Nuestro objetivo es que sean felices y nuestra 
labor, estimularlos para sacar de ellos el mejor 
partido en todas las áreas, dotándolos de nu-
merosas habilidades que les permitan adquirir 
conocimientos en el futuro. Así como la forma-
ción integral y el desarrollo personal del alumno.
Estamos homologados y subvencionados por 
la Conselleria de Educación con el Bono-Infantil 
para los alumnos nacidos en 2022 y 2023, y En-
señanza gratuita para los alumnos nacidos en 
2021.

Disponemos de Pizarras Digitales, con la que 
los niños se inician en el manejo de las Nuevas 
Tecnologías.
A través de nuestras clases de Inglés, senta-
mos las bases para la adquisición del idioma, 
despertando en los niños el gusto por aprender 
nuevas lenguas.
En verano, un monitor especializado, imparte 
cursos de natación en la piscina del centro.
Ofrecemos un servicio de comedor con cocina 
de elaboración propia, con menús confecciona-
dos por un Dietista-Nutricionista, adaptándolos 
para aquellos alumnos que presentan intoleran-
cias alimentarias.

Escuela Infantil Els Xiquets

Escuela Infantil Peques
La educación infantil de primer ciclo constituye una etapa 
educativa con identidad propia que atiende a niñas y ni-
ños desde el nacimiento hasta los TRES años de edad. 
Tiene carácter voluntario y su finalidad es la de contribuir 
al desarrollo físico, afectivo, social e intelectual de los ni-
ños. Durante este periodo, en peques,  fomentamos la 
psicóloga positiva y la  educación emocional, aspectos 
fundamentales que utilizará  durante el resto de su vida.   
Las emociones acompañan al niñ@ día a día, por eso es 
importante enséñales desde los primeros años a conocer 
sus propias emociones  y gestionarlas positivamente. 
Peques posee amplias instalaciones tanto interiores como 
en el exterior, con diferentes espacios de juegos seguros y 

separados por edades, donde proponemos actividades  al 
aire libre, cómo expresión artística , música, teatro, psico-
motricidad... donde sintiéndose feliz y participando activa-
mente desarrollará sus capacidades. Tu hijo aprenderá y 
disfrutará al máximo jugando al mismo tiempo.
Peques cumple con todos los requisitos que establece la 
normativa de la Consellería de Educación de la Comuni-
dad Valenciana. Por ello, la familia se beneficia económi-
camente de la beca mensual que la Conselleria otorga a 
cada familia. Siendo gratuita para los nacidos en 2021.  
Encuéntrales en la Calle Catedrático Sala Pérez 37 en 
Sant Joan. Puedes llamar al 965656791 o al 692675534 o 
escribir un correo a info@pequesescuelainfantil.com
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D’ kasa

u Este 2023 llega la mejor opor-
tunidad de dar un cambio de 
aires a tu hogar y amueblar tu 
entorno como siempre habías 
soñado. En San Vicente tienes 
un espacio donde verás algunas 
propuestas variadas y recibirás 
el mejor asesoramiento posible. 
Disponen de todo tipo de mue-
bles y materiales, con diseños 
variados, novedosos y válidos 
para todos los gustos. Todo ellos 
a los mejores y más competitivos 
precios que podrás encontrar en 
el mercado.
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pUERTAS dEMETRIA

u Puertas Demetria es una empresa de carpintería y decoración donde trabajan 
constantemente buscando alcanzar un mejor conocimiento de los diferentes ele-
mentos que interviene en el desarrollo, planificación y ejecución de los más exi-
gentes proyectos de decoración en madera como pueden ser puertas, armarios, 
cocinas, tarimas y ventanas. Su principal objetivo es ofrecer a sus clientes una 

variada gama de productos de calidad y un eficaz servicio profesional totalmente 
personalizado. Su equipo de grandes profesionales está capacitado para desarro-
llar proyectos de todo tipo y complejidad como promociones de viviendas, locales 
comerciales, edificios públicos, viviendas particulares o espacios exteriores y pro-
porcionan un servicio postventa de alta calidad.

illetasofás
uEn Illeta Sofás podrás encontrar aquel sofá que más se ajuste a tus necesidades, desde 
chaise longue hasta sillones, pasando por sofás fijos. Bajo una calidad y manteniendo la 
comodidad en Illeta Sofás cuentan con productos a medida y con una fabricación perso-
nalizada para cada cliente. Elige el que más te guste o se ajuste a tus previsiones en su 
exposición a través de la mejor selección de sofás y con los mejores precios. Con más de 
una década de experiencia, podrás elegir numerosos diseños y colores.

uEn Luz Lamp dispo-
nen de una gran va-
riedad de ventiladores 
de techo, lámparas, 
plafones, apliques, 
flexos, ojos de buey y 
bombillas de todo tipo, 
además reparan lám-
paras y vender algunos 
repuestos. También 
tienen servicio de ins-
talación, todo ello con 
unos precios muy com-
petitivos. Pasa por la 
Calle Altamira 25 y te 
asesorarán.

luzlamp factory
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                                                                   vm solar

u2023 es un momento histórico donde sale más 
rentable instalar un sistema fotovoltaico, ya que 
se juntan un montón de factores que lo facilitan. 
Aunque parezca complicado, ahorrar con placas 
solares es muy fácil y eficaz. La instalación sue-
le estar lista en 2 días y los paneles empiezan a 
producir energía de inmediato, de modo que re-
ducirás tu factura de la luz desde el minuto uno. 
Es una inversión que se amortiza en los prime-
ros años con la misma producción energética (5 
años o menos) y luego todo serán beneficios. Es 
sorprendente, pero la instalación de un sistema 
de autoconsumo es la mejor inversión financiera 
posible en la actualidad.

La transición energética es una necesidad para 
todos y ya está ocurriendo. Tenemos la suerte de 
formar parte de un cambio hacia una sociedad 
basada en las energías renovables y sostenibles. 
De este modo, con un sistema de autoconsumo 
ahorramos dinero y, al mismo tiempo, contribui-
mos en la lucha contra el cambio climático.
La industria fotovoltaica está en crecimiento. Aun-
que se trate de una tecnología relativamente nue-
va, en estos últimos años las compañías se han 
especializado en ofrecer un servicio de calidad y 
centrado en el consumidor. Es el caso de VM So-
lar, pioneros en la materia desde hace años y que 
en 2023 seguirán facilitándote la vida.

2023 es el mejor momento para instalar placas solares

uEmpresa puntera del sector y expertos en 
instalación de toldos en todo nuestro territo-
rio. Durante más de 30 años han llevado a 
cabo los servicios requeridos por sus clien-
tes, ofreciendo presupuesto sin compromi-
so en todos sus trabajos. Son conocidos 
por su seriedad y responsabilidad, gracias 
a su equipo competente y profesional, con 
los conocimientos técnicos adecuados y 
en continua formación. Buscan atender las 
necesidades de sus clientes y aseguran el 
mejor resultado, puesto que utilizan siem-
pre materiales de primera calidad. En esta 
época del año puedes ser previsor y empe-
zar a prepararte para el verano y equipar tu 
entorno de la mano de los mejores.

toldos vicente

uEn Materiales de Construcción 
Jaime Picó podrás encontrar 
aquello que necesites para las re-
formas integrales, tanto industria-
les como las que quieras realizar 
en tu hogar. Además de los mate-
riales de construcción habituales 
para las reformas y las construc-
ciones, están especializados en 
la construcción de baños. Ofre-
cen mamparas, platos de ducha, 
grifería y muebles de baño. Se 
encuentran en la Av. Alcoy, 82 del 
polígono de Mutxamel.

  materiales de construcción           
                                         jaime picó
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Levante Mantenimiento
Maquinaria Agrícola

uComercio tanto al por mayor 
como menor de maquinaria agrí-
cola y jardinería, así como su repa-
ración. Los mejores en el mante-
nimiento y reparación de todo tipo 
de maquinaria agrícola. Atención 
muy profesional, rápida y efectiva. 
Disponen de un amplio abanico en 
marcas de maquinaria y tractores. 
Lo que no tienen te lo consiguen. 
Destacan por el asesoramiento, la 
seriedad y la calidad humana, que 
les ha hecho ganarse la confianza 
y fidelidad de sus clientes.


