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En esta primera edicion de 2026 repasamos como han transcurrido las Navidades en el municipio, con todas las imagenes que han
tenido lugar en estas fiestas tan entrafiables que dan paso a un 2026 lleno de retos por delante. Pag. 2-12

;
Cﬂ“ﬁ“l'gﬂ de escaparatismo
navideno 2025 Pag. 5-9

Especial con todos los participan-
tes y los premiados del concurso en
nuestras paginas interiores
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Editorial

Los propositos y
retos de 2026

César Ponce Becerril

€ Comienza un nuevo afo Yy,
como suele ocurrir cada enero,
llegan los propésitos. Algunos
duraran hasta febrero, otros
hasta después de Reyes... y
unos pocos, con suerte, se con-
vertiran en retos reales. San Vi-
cente del Raspeig no es ajeno
a esta tradicion y afronta 2026
con una lista de desafios tan
conocidos como necesarios, de
esos que llevan tiempo sobre la
mesa esperando algo mas que
buenas intenciones.

El primer gran reto vuelve a ser
el de siempre, aunque nunca
deberia serlo: los presupuestos
municipales. San Vicente nece-
sita unas cuentas que reflejen
las verdaderas necesidades del
municipio, que sean equilibra-
das, coherentes y, si es posible,
fruto del consenso. Aprobarlas
cuanto antes no deberia ser
una heroicidad politica, sino
una muestra de normalidad ins-
titucional. Porque gobernar con
presupuestos prorrogados no
es exactamente la mejor mane-
ra de planificar el futuro de un
municipio en crecimiento.

El segundo desafio mira a la

i’/ &

gadas, pero el debate sobre la
poélvora sigue abierto. La tradi-
cién convive con una realidad
incuestionable: personas con
problemas de salud y animales
que sufren sus consecuencias.
Encontrar un equilibrio razona-
ble entre fiesta y consideracion
no deberia ser una batalla cul-
tural, sino un ejercicio de empa-
tia colectiva.

El cuarto reto es politico, y quiza
el mas complejo: rebajar el rui-
do. Las disputas que recuerdan
a un patio de colegio cansan a
la ciudadania y ralentizan pro-
yectos de envergadura. 2026
deberia ser el afo de sumar, de
buscar consensos amplios y de
avanzar en cuestiones estruc-
turales que trasciendan siglas y
titulares faciles.

En el ambito deportivo, el
quinto desafio pasa por seguir
apostando fuerte. El anhelado
Centro del Agua continua sien-
do una asignatura pendiente,
mientras clubes y deportistas
mantienen el nombre de San
Vicente en lo mas alto. Las insti-
tuciones deben acompafar ese
esfuerzo con infraestructuras a

somos RASpPeIg
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®]n San Vicente del Raspeig se han repartido miles de regalos y

 dulces

entre los ninos y jovenes que han asistido a la convocatoria de la C dbdl”dtd
de Reyes de 2026. Este aio., con motivo de las lluvias, la celebracién se ha
desp]aza(]() al nuevo Pabellon Polideportivo para garantizar el bienestar y
la seguridad de todas las familias.

e

El nuevo Pabellén Polideportivo acogio esta celebracion

somos RASPeig ENERO 2026 | 3

El acto estuvo amenizado por una gran variedad de actuaciones Los Reyes Magos realizaron la tradicional Adoracion al Nifio Jesus

que, en todo momento, la convocatoria festiva se celebrase en
las mejores condiciones. Se ha desplegado un amplio disposi-
tivo de seguridad, a través de la Policia Local y Proteccion Civil,

@ El Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig y la Comision
Municipal de Fiestas han mantenido un seguimiento de la evo-
lucién meteoroldgica durante toda la jomada para garantizar

que han contado con el apoyo de una ambulancia. También
desde el area Servicios Urbanos se ha puesto en marcha un
servicio especial de limpieza.

v a, 3
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L

la altura del talento existente.
Por ultimo, el sexto reto es inter-
no, pero no menor. Somos Ras-

educacion, uno de los grandes
orgullos locales. San Vicente si-

Somos Raspeig
@ Las puertas del recinto municipal se han abierto a las

han solicitado un encuentro con Sus Majestades, a través
de los canales habilitados desde la Concejalia de Fiestas.
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gue siendo un referente gracias
a sus centros educativos, a la
Universidad de Alicante y a su
capacidad para crear talento.
Mantener ese liderazgo implica
no conformarse y avanzar en
infraestructuras tan necesarias
como el nuevo instituto, una
demanda que lleva demasiado
tiempo esperando a que el ca-
lendario deje de pasar paginas
sin respuestas claras.

Las fiestas ocupan el tercer
reto. San Vicente ha logrado
consolidar celebraciones cada

peig afronta 2026 tras cumplir
un afo en su nueva ubicacion.
El objetivo es claro: consolidar-
se, evolucionar hacia un medio
mas moderno, con una red de
clientes solida y seguir dando
voz a los vecinos con rigor, éti-
ca y cercania. Porque informar
bien también es una forma de
construir municipio.

Quiza no todos los propositos
se cumplan. Pero si alguno deja
de repetirse cada enero, San
Vicente habra dado un paso

17 horas para recibir a los nifios y a sus acompanantes y,
alas 18 horas, los Reyes Magos han realizado la tradicio-
nal Adoracion al Nifio Jesus. El acto ha finalizado con la
entrega de regalos a aquellos menores que previamente

Los Reyes Magos de Oriente y sus Pajes Reales han es-
tado acompafados por representantes del mundo de la
fiesta y de la cultura en un acto amenizado por las actua-
ciones de compaiiias de danza del municipio.

partieron miles de regalos y dulces entre los nifios que asistieron a la ultima convocatoria navidena
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vez mas participativas y arrai- adelante. Y no seria poco.
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Los Reyes Magos de Oriente y sus Pajes Reales saludaron a todos los nifios asistentes
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Somos Raspeig

@ San Vicente del Raspeig vivid
una tarde llena de ilusion con la
llegada del Cartero Real, que fue
recibido por la Comisién Munici-
pal de Fiestas junto a la Reina
de las Fiestas, la Reina de la Pri-
mavera y sus respectivas Cortes
de Honor. Durante la jornada, los
nifios y ninas del municipio pu-
dieron entregar sus cartas, com-
partiendo un momento cargado
de emocion y fantasia.

El acto se desarrollé en un am-
biente familiar y festivo, contribu-
yendo a mantener viva la magia
de la Navidad y reforzando una
de las tradiciones mas espera-
das por los mas pequefos. La
visita del Cartero Real se convir-
ti6 asi en una cita muy especial
dentro del programa navidefio
del municipio.

Horno Guijarro entrega 3 roscones por el Dia de Reyes

Los nifios y nifias del municipio pudieron entregar sus cartas en un ambiente de ilusién y fantasia

Somos Raspeig

@Durante la celebracion del Dia de
Reyes se llevo a cabo la entrega de los
roscones a los ganadores del concurso
organizado con motivo de estas fechas
tan sefialadas. Los premios, patrocina-
dos un afio mas por Homo Guijarro,
fueron recibidos con gran ilusién y pos-
teriormente degustados en un ambien-
te festivo y de buena compaiiia.

||[ - »1,“

Desde Somos Raspeig queremos
agradecer publicamente a Horno Gui-
jarro su colaboracion y apoyo continua-
do, haciendo posible que esta iniciativa
vuelva a endulzar las fiestas y manten-
ga viva una tradicién tan especial.

La jomada concluyé con un ambiente
de celebracion y satisfaccion, poniendo
un broche dulce a las fiestas navidefias
y al Dia de Reyes. Gracias también a
todos los participantes en el sorteo y
enhorabuena a los ganadores.

somos RaSPeig
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Nos dedicamos a elaborar pan
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Trabajamos con amabilidad, seriedad,
responsabilidad y eficiencia.

Calle Aviacidn, 44 (San Vicente) - 965 660 743 - info@hornoguijarro.com
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c 58] San Vicente
Comery del Raspeig
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COMERCIO

El alc;nlﬂe y el concejal de Comercio visitan !08 eslah[eciljlienlos
premiados en el XXX Concurso de Escaparatismo Navideno

El alcalde de San Vicente del Raspeig. Pachi Pascual. junto al conce-

jal de (jlomcrcio., ha visitado esta manana los comercios ganadores de| == San Vicente
XXX Concurso de Escaparatismo Navideno 2025. organizado por la I I II del Raspei g
Concejalia de Comercio con el objetivo de impulsar el comercio local *E3%/  covercio

y fomentar la ambientacién navidena en las calles del municipio.

Comerg
a Sant Vicent
del Raspeig

@ Esta trigésima edicién ha contado con la participacion
de un elevado nimero de establecimientos, que durante
las fiestas han engalanado sus escaparates con creati-
vidad, originalidad y espiritu navidefio, contribuyendo a
dinamizar la actividad comercial y a mejorar la imagen
urbana de San Vicente del Raspeig.

Tras la deliberacion del jurado -que incluyo la visualiza-
cion de fotografias, visitas presenciales a los comercios,
la suma de puntuaciones y la unificacion de criterios-, los
premios han recaido en los siguientes establecimientos:
Primer premio: Taller de Restauracion Santa Rita
Segundo premio: La Brodadora

Tercer premio: Optica Ledn

Ademas, han sido reconocidos con cuarto premio los
comercios: Miss Cake, Carlin, Kids & Up, Diana Fem-
me, Peluqueria M.2 José Carnicer y Flors Chorlit.

El jurado también concedié menciones especiales:

Premio Navidad San Vicentera: Vista Optica

Premio Navidad de Antafio: El Petit Lector

El jurado del concurso ha estado formado por Carmen
Victoria Escolana Asensi, exconcejala de Comercio y
profesora de Economia en la UMH; Reyes Gomis Bar-
bera, expresidenta de la Comisiéon Municipal de Fiestas
y maestra; José Manuel Diez Fuentes, expresidente de
la Unién de Comparsas de Moros y Cristianos e historia-
dor; y Domingo Martinez Verdd, exconcejal de Comer- | pp pE RESTAURACION SANTA RITA (PRIMER PREMIO). C/. Afonso Xll, 6 Bis

cio, presidente de la Union Filarménica Santa Cecilia y

promotor del concurso. destacando la importancia del comercio de proximidad mente el desarrollo de esta edicion y se ha reiterado el
Durante la visita a los establecimientos premiados, el como motor econémico y social del municipio, especial- compromiso municipal de seguir apoyando iniciativas
alcalde y el concejal de Comercio felicitaron personal- mente en fechas tan sefialadas como la Navidad. que refuercen el tejido comercial local y la vida urbana
mente a los comerciantes por su implicacion y esfuerzo, Desde el Ayuntamiento se ha valorado muy positiva- de San Vicente del Raspeig.

@ l.a'%il‘mla(lm'a

‘ (L) 686089663
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Actividades Navidends s
Exito de participacion en la Feria de Navidad del CEIP Bec de I’Aguila :
Somos Raspeig E R B == - = T [ : & bl an B
@ E| CEIP Bec de I'Aguila ha celebrado con gran éxito
su Feria de Navidad, una jorada llena de ilusion y con-
vivencia en la que se llevaron a cabo numerosos talle-
res y actividades para toda la familia. Durante el evento,
los asistentes pudieron disfrutar de talleres creativos y
manualidades, la entrafiable casita de Papa Noel, activi-
dades de robdtica, cuentacuentos y musica en directo a
cargo de la banda Melasua.
La feria contd con una amplia participacion de vecinos y
vecinas del municipio, asi como con la visita institucional
de la concejala de Educacion, Melania Llopis, y del con-
. cejal de Fiestas, Cristian Gil, quienes quisieron acompa-
. far a la comunidad educativa en esta celebracion tan
: especial.
Desde el centro queremos agradecer profundamente la
implicacion y dedicacion de toda la comunidad educa-
. tiva, ya que sin su esfuerzo y compromiso este evento
. no habria sido posible. Asimismo, extendemos nuestro
: agradecimiento a la AMPA del CEIP Bec de I'Aguila por
su colaboracion constante y su apoyo imprescindible en
la organizacién de esta feria.
. La Feria de Navidad ha sido, una vez mas, un espacio
. de encuentro, creatividad y espiritu navidefio que refuer-
zalos lazos entre el centro educativo y su entorno.

La feria conté con una amplia participacion

El CEIP Santa Isabel celebré su mercadillo y verbena navidefia antes del inicio de las fiestas

Somos Raspeig

@ Antes del inicio de las Na-
vidades, el CEIP Santa Isabel
celebro una jornada festiva con
la realizacion de su tradicional
mercadillo navidefio y una ani-
mada verbena navidefia. El
acto reunid a alumnado, fami-
lias y profesorado en un am-
biente ludico y participativo.

Durante la jormada, los asis-
tentes pudieron disfrutar de
diferentes puestos del merca-
dillo, asi como de actividades
y musica que hicieron del dia
una experiencia divertida y
entrafable para toda la comu-
nidad educativa. Esta iniciativa
sirvié para anticipar el espiritu

: S : - B ) % \Q 3 * navidefio y fomentar la convi-
: & 3 gy 12\~ N I Zh) vencia antes del comienzo de
: El CEIP Santa Isabel celebré antes del inicio de las Navidades su tradicional mercadillo navidefio y una animada verbena las fiestas.
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: Somos Raspeig
: @ El pasado 6 de enero, Dia de Reyes, numero 10.

: el Sorteo Extraordinario de la Loteria de  El nimero 06703 fue uno de los mas re-
. El Nifio 2026 dej6 su primer premio, el  partidos de esta edicién del sorteo, y su
: nGmero 06703, en muiltiples localidades ~ salida del bombo a media mafiana pro-
. de Espanfia, entre ellas San Vicente del voco alegria en diversos puntos del mu-
¢ Raspeig. Este numero, agraciado con nicipio y de toda Espaiia, contribuyendo a
¢ 200.000 euros por cada décimo premia-  que la jomada del Dia de Reyes quedara
¢ do, fue vendido en varias administracio- marcada por la fortuna y el optimismo en-
: nes dela provincia de Alicante, incluida  tre quienes siguieron el sorteo.

somos RaSpPeig
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San Vicente bate récords con cerca de 4.000 corredores &

® | .a carrera San Silvestre de San Vicente del Raspeig ha reunido
: este afno cerca de 4.000 participantes, una cifra récord que con-

solida esta prueba como una de las competiciones populares de

Somos Raspeig

@El concejal de Deportes, Ricardo Bemnabeu,
se ha mostrado satisfecho “del gran éxito de la
convocatoria que ha logrado superar todas nues-

‘ tras expectativas de asistencia iniciales”. El edil

ha reconocido que “tras ver que las dos mil pri-
meras inscripciones se completaron enseguida
y crecia el interés y la demanda de dorsales, nos
dimos cuenta de que este afo la San Silvestre

. iba a ser histdrica gracias a la alta participacion

de personas de todas las edades, principalmente
agrupadas en familias o pandillas de amigos”.

Bemabeu ha realizado el recorrido junto a nu-
merosos deportistas del municipio, entre ellos,
el piloto de motociclismo Dani Holgado y asistio,
ademas, el atleta Sergio Turull, conocido como
Pitufollow. También se sumaron a la prueba otros
concejales de la corporacion municipal, la Reina
de las Fiestas, Lucia Diaz, acompafiada por sus

. damas, el presidente de la Comision de Fiestas,

Ivan Torregrosa, y vecinos del municipio y de
otras localidades.

Actividddes Ndvidends :

: mayor alcance en el municipio y en la comarca de L’Alacanti.

El titular de Deportes ha agradecido a todos los
corredores, a las empresas colaboradoras, al
operativo de la Policia Local y al numeroso publi-
€O que animo durante el recorrido “su importante
apoyo en esta prueba que fomenta la practica y
la aficion por el deporte y nos une a todos, pe-
quefos y grandes, para disfrutar de un encuentro
navidefio muy especial en un ambiente ludico,
de companerismo y complicidad, que ha sido
ejemplar este afo”.

La cita navidefia tuvo lugar en la tarde de ayer
a las 19 horas. Los corredores realizaron un re-
corrido de alrededor de tres kildmetros y medio
que salio desde la avenida de La Libertad. Tras
la llegada a la meta, situada en el mismo punto,
se entregaron premios a los tres primeros corre-
dores clasificados de las categorias femenina
y masculina y a los disfraces mas originales y
divertidos. Para terminar, por cortesia de Cho-
colaterias Valor, se ofrecid una degustacion de
chocolate para todos los deportistas en la plaza
de Espania.

participantes en la carrera San Silvestre mas multitudinaria

Ambiente festivo en el recorrido realizado por el centro urbano al
que se sumaron deportistas de élite, como el piloto Dani Holgado
y el atleta Sergio

T

[Loterias y
Apuestas del Estado

Lo de! Mercado » Administracion n® 2 |

El primer premio del Sorteo de El :
Nifio 2026 reparte ilusion en San Vicente

=

la ubicada en la avenida de la Libertad,

Teléfono: 96 508 59 69

C/ Peru, 5
San Vicente del Raspeig
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Almorcdrets Sdanvicenteros

somos RaSPeig

Mucho espiritu navidefio en Almorcarets sanvicenteros

Vicente Llopis Pastor
(Almorgarets Sanvicenteros)

@ Las actividades de Almorgarets
Sanvicenteros han experimentado
una notable mejora en los ultimos
tiempos con nuevos temas, participa-
ciones y un marcado caracter cultural
e ilustrado.

A este enriquecimiento se suman las
celebraciones propias de las fiestas
navidefas, vividas en un ambiente
de convivencia, tradicion y cordiali-
dad, que refuerzan los lazos entre los
socios y aportan un valor humano y
social afadido a la Asociacion. Estos
encuentros navidefios se han conso-
lidado como un espacio de reflexion,
celebracion y disfrute compartido, fie-
les al espiritu cultural y asociativo que
nos define.

Para completar estas fechas, no po-

¢ demos dejar de mencionar la bella
. composicion pogtica y felicitacion na-
. videfia que nos ha remitido a todos los

integrantes de Almorcarets Sanvicen-

. teros, y que trasladamos al publico en

: general, la destacada poetisa Maria

¢ del Carmen Ferrandiz Pastor y que

reproducimos a continuacion.
Brindamos por una prospera entrada
de afio y que continue por la senda

. cultural que estamos trazando.

La FELICIDAD es un don
Que pocos Seres poseen,
piddmosle al Nifio Dios
Nos conceda mil mercedes.

La FELICIDAD consiste
En todas las buenas almas
En hacer bien por doquier

Y repartir esperanza.

La FELICIDAD censiste
En ser justos y muy nobles,
Que en el corazén humano
Quepan los ricos y pobres.

Es FELICIDAD también
Compartir inmenso AMOR,
Ser cual notable galeno
¥ mitigar el dolor.

Deseo sedis felices,
Que goceis la Navidad,
Y vuestros mayores suefios
Alcancen la realidad.

Que el Afio Nuevo os depare
Salud y fuerza en la vida,
Que os rodee la ternura
De las personas queridas

PACK VISIBILIDAD

Precio total: 112€ + IVA
por las cuatro inserciones.

Contrato anual

e
Escuela de MdUsica de la
ASSOCIACIO MUSICAL “EL TDSSAL” _

_,-l.,\. . @ =

Instrumentos:

Banda de educandos

@d [\, ™
) .MATRICULA 2025-2026 ABIERTA!

Oboe, Flauta, Dolgaina, Clarinete, Saxo, Trompa,
Trompeta, Trombdn, Bombardino, Tuba y Percusidn

Colla de dolgaina y percusién de educandos

S0m0s ” a s p ei g El periodico de San Vicenie
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Local

Tras seis aiios de moratoria, el pleno aprueba la reposicion de una tasa de
veladores un 7% inferior a la de 2019 y compromete futuras mejoras

® 'Tras la resolucion por parte de los servicios
técnicos de las 9 alegaciones presentadas. a
partir del préoximo 1 de enero se procedera
a reponer este tributo a la ocupacion de te-
rrenos de uso puiblico con finalidad lucrativa,
suspendido desde el ano 2020 con motivo de
la pandemia. En este punto. respaldado por el
equipo de Gobierno de PP y Vox. la concejal
de Gestion Tributaria, Isabel Dominguez, ha
exphcado que para beneficiar a los empresa-
rios “se ha frenado una subida del 30%".

Somos Raspeig

@ En representacién del sector
de hosteleros, José Antonio Lopez
Vizcaino ha reconocido durante
su intervencion en el pleno que
“inicialmente se contemplaba un
incremento del 30%, algo que era
una salvajada, pero finalmente no
se ha aplicado y doy las gracias a
quien lo ha hecho posible, y se fija,
ademas, un descuento de un 7%,
a pesar de lo cual el importe sigue
siendo elevado y mas rigido”.

La concejal de Gestién Tributaria
ha recordado que se ha mante-
nido un dialogo con los empresa-
rios para recoger sus peticiones y
trasladarles los avances logrados
para buscar formulas que reduz-
can las tarifas de 2019 un 7%
mientras se ha mantenido la tasa
derogada “cuando en otros ayun-
tamientos lleva afos implantada”.
Dominguez ha mantenido la puer-
ta abierta a estudiar nuevas pro-
puestas y mejoras.

El alcalde, Pachi Pascual, ha re-
frendado “nuestro compromiso a
seguir trabajando, junto con los

econdémica que colabora en la di-

namizacion social’.

Pascual también ha mostrado en
el pleno un grafico comparativo
para dar visibilidad a la reduccion
de la tasa de veladores con los
nuevos criterios aplicados por el
actual equipo de Gobierno que
han abaratado su coste con res-
pecto a la anterior legislatura. A la
vista de estos datos, el alcalde ha
acusado al PSOE e IU de “dema-
gogia y de no hacer nada, maltra-
tando a la hosteleria”.

Sobre las alegaciones a la tasa de
terrazas, la concejal de Gestion
Tributaria ha explicado los motivos
por los que han sido rechazadas y
ha pedido a los grupos de la opo-
sicion respeto hacia los criterios
mantenidos por los técnicos mu-
nicipales, ademas de recordarles
que solicitan ahora bonificaciones
“que no aplicaron cuando gober-
naban”.

Entre los argumentos, ha incidi-
do en la imposibilidad de aplicar
bonificaciones que incumplan la
normativa. La titular de Gestion
Tributaria también ha sefalado

Dominguez ha explicado, ade-

El pleno de San Vicente del Raspeig ha aprobado de manera definitiva la ordenanza fiscal regula-

dora de la tasa de veladores

mas, que la ordenanza permite
maodificar la extension de la terra-
za cada trimestre en funcién de
los intereses de los empresarios,
en respuesta a la peticion de apli-
car cambios en periodos de ma-
yor o menor demanda.

Nueva ordenanza basuras

También en el pleno celebrado
esta manana el PP y Vox han res-
paldado la aprobacién de la modi-
ficacion de la ordenanza fiscal re-
guladora de la tasa por prestacion
del servicio de recogida, transfe-
rencia y tratamiento de residuos
solidos urbanos. En este punto se
ha dado cuenta de la resolucion
de las 51 alegaciones registradas,
rechazadas tras su estudio por

del servicio. Segun ha recordado

Dominguez, esta obligacion esta
recogida en la Ley 7/2022 “que
nos exige repercutir todo el impor-
te que se cuantifica en los recibos
de todos los contribuyentes, inclui-
do el nuevo impuesto deposito en
vertederos, otro regalo del Gobier-
no de Pedro Sanchez”, sobre el
que ha afadido que “este es su
tasazo”.

El alcalde ha intervenido también
para apuntar que “se ha puesto a
los pies de los caballos a todos los
ayuntamientos de Espafia” por la
imprecision de la Ley y ha insistido
en que “gobernar implica la obliga-
cion de cumplir las leyes, aunque
a veces no nos gusten, y esto es
lo que nos esta pasando con este
incremento de la tasa que, aun-

nancia con el principio de ‘quien

contamina, paga’. Para ello, se
aplicaran reducciones de hasta el
20% de la cuota a partir de 2026
a aquellas personas que partici-
pen en la recogida separada de
residuos con depositos en el eco-
parque o con el uso de los con-
tenedores de materia organica
que se implantaran con el nuevo
contrato que se pondra en mar-
cha el préximo afio. También se
aplicara una reduccion de hasta
el 70% en la tasa para las fami-
lias numerosas, monoparentales
y aquellas que tengan algun inte-
grante en situacion de dependen-
cia que cumplan el nivel de renta
requerido.

Entre las cuestiones incluidas
en el orden del dia pleno de di-

E g g | técnicos, para aplicar aquello que  que algunas de las peticiones ya  parte de los servicios técnicos. que no nos gusta, no tenemos ciembre, se ha dado cuenta de
® W, S sea posible acatando la ley”. EI estan contempladas en la norma-  La concejal de Gestion Tributaria  mas remedio que aplicarlo”. la resolucion del Tribunal de Ad-
& OFERTA EDUCATIVA: primer edil ha agradecido a los tiva, como la exencién en casode ha incidido en que la mayoria de  En el mismo sentido, Dominguez  ministrativo Central de Recursos

J/ r hosteleros “el esfuerzo que ha- suspension temporal de la activi- las alegaciones estan referidas a ha recordado que, ademas de Contractuales, que desestima el

e Jardin Musical 3-7 Afios  * — ,” céis todos los dias por levantar la  dad por motivos como la realiza- la cuantia de la tasa, que ha sido  “acatar la ley, por responsabili- recurso interpuesto contra la adju-
: Lenguaje y teoria musical 8 Afios en adelante. persiana'y mantener esa actividad ~ cion de reformas. calculada para cubrir los costes dad”, hay que mantenerla conso-  dicacién del contrato de residuos

a favor de Prezero.
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El Ayuntamiento de San Vicente inicia la elaboracion
del Plan Director del Arbolado con la participacion
ciudadana y una proyeccion de 10 anos

El Ayuntamiento ha iniciado la redaccién del Plan

Somos Raspeig

@ El Ayuntamiento de San Vicente
del Raspeig ha iniciado la redaccion
del Plan Director del Arbolado, un
documento estratégico que marcara
las directrices para la planificacion,
gestion y proteccion del arbolado ur-
bano del municipio durante la proxi-
ma década.

La concejal de Medio Ambiente,
Mercedes Torregrosa, ha explicado
que “este plan es una herramienta
técnica y de gestién fundamental
para definir el modelo de arbolado
de la ciudad, mejorar la cobertura
arbérea y maximizar los beneficios
ambientales, sociales y econémicos
que los arboles aportan al entorno
urbano”.

Entre sus principales objetivos, la
edil ha sefialado que se encuentran
“la mejora del patrimonio arbéreo
existente, la correcta seleccion de
especies, la adaptacion al cambio
climatico, el fomento de la biodiver-
sidad y la consolidacion del arbol
como elemento estructural del es-
pacio publico”.

Segun los datos facilitados por la
concejalia de Medio Ambiente, San

Vicente del Raspeig cuenta actual-
mente con mas de 19.000 ejempla-
res de arboles y palmeras, fruto de
un importante crecimiento urbano
y demografico en las ultimas déca-
das. Torregrosa ha apuntado que
“precisamente el aumento experi-
mentado hace necesario disponer
de una planificacién a largo plazo
gue garantice una gestion moderna,
sostenible y coordinada entre las
distintas areas municipales”.

El plan director analizara de forma
exhaustiva la situacion del arbolado
urbano, incluyendo la cobertura ar-
borea, el estado sanitario y estruc-
tural de los ejemplares, la idoneidad
de las especies utilizadas y los be-
neficios ambientales que generan,
entre ellos la captura de carbono, la
mejora de la calidad del aire, la re-
gulacion térmica y la reduccion de la
escorrentia de aguas pluviales.

Un proceso abierto a la participacion
ciudadana La redaccion del plan
incorpora un proceso de participa-
cion publica que permitira recoger
las aportaciones de la ciudadania y
asociaciones. Las consultas se de-
sarrollaran a través de talleres par-

ticipativos y de una encuesta online
abierta a toda la poblacion.

Los talleres, con un formato dina-
mico y de corta duracion, serviran
para compartir el diagnéstico del
arbolado municipal, identificar pro-
blematicas y consensuar propues-
tas y prioridades de actuacion. Las
aportaciones recogidas se sistema-
tizaran en fichas de propuestas y se
integraran en el documento final del
plan.

Ademas, el Ayuntamiento ha habili-
tado una encuesta online que se di-
fundira a través de la web municipal,
redes sociales y otros canales de
comunicacion, con el objetivo de fa-
cilitar la participacion del mayor nu-
mero posible de vecinos y vecinas.
La encuesta ciudadana esta dispo-
nible en el siguiente enlace: https://
forms.gle/n5UQoeaT7M4udnaw5.
También el documento técnico del
Plan Director de Arbolado esta dis-
ponible en la web municipal, depar-
tamento de Medio Ambiente y Par-
ques y Jardines.
https://raspeig.es/area/parques-y-
jardines/.

Hacia una ciudad mas verde, sa-
ludable y resiliente

La concejal de Medio Ambiente ha
mantenido que “con este plan di-
rector, podemos dar, todos juntos,
un paso decisivo hacia un modelo
de ciudad mas verde, resiliente y
preparada para afrontar los retos
del cambio climatico”. EI documen-
to establecera criterios técnicos y
protocolos de actuacion en materia
de plantacién, poda, sanidad vege-
tal, proteccion del arbolado frente a
obras y gestion del riesgo, sentando
las bases para futuras ordenanzas
municipales.

Segun la edil, “con esta propuesta,
desde el Ayuntamiento reafirmamos
nuestro compromiso con la sos-
tenibilidad urbana, la mejora de la
calidad de vida y la puesta en valor
del arbolado como un patrimonio
natural esencial para el presente y
el futuro del municipio”.

VOX insiste en la rebaja de la tasa de veladores

y recuerda su compromiso con la hosteleria

— pre=e

Isabel Dominguez, concejal de VOX

Somos Raspeig

@ El Grupo Municipal de VOX en
el Ayuntamiento de San Vicente
del Raspeig ha vuelto a trasladar
informacion relativa a la deno-
minada tasa de veladores, una
cuestion sobre la que este medio
ya informé con anterioridad, y en
la que la formacion insiste en su-
brayar su compromiso con el sec-
tor hostelero local.

Segun el comunicado remitido
por VOX, el equipo de gobierno
considera a la hosteleria un sec-
tor fundamental para la econo-
mia del municipio y una de sus
prioridades. En este contexto,
el grupo municipal destaca que,
desde la Concejalia de Hacien-
da, se ha aplicado una rebaja del
7 % en la tasa que grava la ocu-
pacion del dominio publico con
mesas Y sillas, en comparacion
con la ultima ordenanza que es-
tuvo en vigor.

Desde VOX recalcan que la re-
gulacién actual de la tasa de ve-
ladores supone un importe inferior
al contemplado anteriormente,
una circunstancia que, a su jui-
cio, adquiere mayor relevancia
teniendo en cuenta el aumento
del valor del suelo registrado en

los dltimos afios. La formacion
sostiene que, con esta medida, la
Concejalia competente ha cum-
plido el compromiso adquirido de
no incrementar la tasa y, ademas,
reducirla.

En el dltimo pleno municipal, la
concejal de VOX, Isabel Domin-
guez, agradecio al presidente de
la Asociacion de Hosteleros el
reconocimiento publico de esta
rebaja. Asimismo, la edil reitero el
compromiso del equipo de gobier-
no de mantener el contacto y las
reuniones con los representantes
del sector hostelero para analizar
posibles mejoras en la tasa, siem-
pre dentro de los limites que per-
mite la legislacion vigente.

El grupo municipal afiade que su
apoyo a la hosteleria de San Vi-
cente no se limita Unicamente a
la reduccion fiscal del 7 %, sino
que también se ha materializado
en la modificacion de la ordenan-
za de ocupacion de la via publica.
Segun VOX, estos cambios han
permitido flexibilizar su aplicacion
y mejorar la convivencia entre los
intereses de los hosteleros que
instalan terrazas y los de los ve-
cinos que residen o transitan por
estas zonas.
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20235, un ano clave para hacer realidad proyectos

cruciales para San Vicente del Raspeig

Mercedes Torregrosa Orts, portavoz del Grupo Municipal PP, hace balance de lo mas
destacado que ha ocurrido este aiio

Mercedes Torregrosa Orts

Portavoz del Grupo Municipal PP

@ Acabado 2025, es tiempo de hacer ba-
lance de lo mas destacado que ha ocurrido
este afo. En el ambito nacional, observamos
con estupor el aumento de la inestabilidad y
la corrupcion, que ha llevado a la sociedad
espafiola a una de las etapas de mayor con-
frontacion y polarizacion de nuestra historia
democratica, fruto de un Gobierno caracteri-
zado por una gestion deficiente que perjudi-
ca enormemente a las comunidades autono-

mas, a las provincias y a los ayuntamientos
mas castigados por la falta de financiacion,
entre los cuales se encuentra San Vicente
del Raspeig.

A pesar de este contexto poco favorecedor,
estos Ultimos doce meses han sido para
nuestro municipio un periodo especialmente
provechoso en el que se ha notado una gran
revitalizacion en todos los ambitos. Podemos
decir, con orgullo, que se han cumplido mu-
chos de los compromisos adquiridos por el
PP con la ciudadania y se han dejado en-

caminados otros tantos, que veran la luz en
esta misma legislatura.

Las dos promesas mas demandadas y nece-
sarias son, sin duda, las piscinas municipales
y un nuevo contrato municipal que llega para
mejorar los servicios de limpieza y recogida
de residuos en la ciudad, firmado hace solo
unos dias. En ambos casos se la logrado dar
un paso de gigante con su puesta en marcha,
lograda, no sin dificultades, gracias al tesén
de este equipo, liderado por Pachi Pascual, y
a laimplicacion y profesionalidad de practica-
mente todos los departamentos técnicos del
Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig.
Sera en 2026 cuando veremos el inicio de
las obras de las piscinas y la puesta en mar-
cha del nuevo contrato de residuos. Tam-
bién seremos testigos del avance de otras
actuaciones importantes que contribuiran a
transformar las calles y espacios publicos y
a avanzar hacia un modelo de ciudad mas
transitable y accesible, mas sostenible y mas
verde. Quiero recordar la gran apuesta reali-
zada desde Medio Ambiente para poner en
valor nuestro patrimonio verde con otro de
los grandes contratos que marcaran un antes
y un después a partir de este afio.

Son muchos mas los avances logrados en
areas municipales como Urbanismo, Recur-
sos Humanos, Deportes, Cultura, Juventud,
Servicios Urbanos, Derechos Sociales, In-
dustria, Empleo, Turismo, Fiestas o Educa-
cion, y algo hemos hecho bien porque los
ciudadanos nos trasladan su sensacion de
que la ciudad esta resurgiendo y volviendo
a ocupar un lugar protagonista, con mayor
proyeccién y visibilidad en la comarca de
L’Alacanti y en toda la provincia de Alicante.
Es justo reconocer que, lamentablemente,
no todo han sido luces en este afio. Entre las
decisiones mas dificiles que hemos tenido
que tomar como equipo de Gobierno esta

la aplicacion, por responsabilidad institucio-
nal, de una nueva legislacion impuesta por
el Gobierno central de Pedro Sanchez que
ha obligado a repercutir en los contribuyen-
tes todos los costes derivados de la recogi-
da y tratamiento de residuos. Se han dicho
muchas cosas sobre este espinoso asunto,
en algunas ocasiones desde la demagogia y
con verdades a medias. Por eso me gustaria
aclarar, en primer lugar, que, como gestores
publicos y como vecinos de San Vicente, lo
ultimo que queremos es aumentar la carga
tributaria, pero la alternativa, en este caso,
era incumplir la normativa, o bien alargar su
cumplimiento, eludiendo asumir responsabi-
lidades. Esto ultimo solo nos podria llevar a
una situacion de ilegalidad impropia de una
Administracion que debe dar ejemplo en el
cumplimiento de la Ley.

Entre nuestros compromisos sigue estando
estudiar nuevas formulas para reducir las
tasas e impuestos, como ya se hizo el afo
pasado con una rebaja historica del 5% del
IBl. También con incentivos y ayudas para
sectores como el comercio, la hosteleria o la
industria, los verdaderos artifices del avance
econdmico de San Vicente. Y contemplando
las necesidades de aquellas familias mas
vulnerables, con las que queremos contri-
buir, en la medida de nuestras posibilidades,
con diferentes lineas de ayudas directas y
generando mas vivienda publica a partir del
proximo afo, de la mano de la Generalitat
Valenciana.

Somos conscientes de que queda mucho
trabajo por delante, pero, poco a poco, va-
mos dando pasos con humildad, talante de
escucha y negociacion y sentido del deber
para construir un proyecto de ciudad ilusio-
nante en el todos sintamos que somos parte
de esta travesia iniciada hacia un futuro mas
prospero.

Somos Raspeig

@ El equipo de Gobierno de San Vicente del
Raspeig comienza el afio con la reactivacion
del proyecto del futuro centro cultural La Ye-
sera. La propuesta, impulsada desde el area
de Arquitectura, inicia una nueva etapa con
la adjudicacién del contrato para modificar
el disefio del edificio y su entorno, un traba-
jo dotado con un presupuesto de cerca de
255.000 euros que realizara el arquitecto au-
tor del proyecto original, Manuel Lillo Navarro.
El alcalde y concejal de Arquitectura, Pa-
chi Pascual, ha calificado “como una bue-
na noticia este nuevo avance que abre las
puertas al desarrollo de unas instalaciones
culturales muy necesarias para un municipio
que, en los Ultimos afos, ha multiplicado sig-
nificativamente su oferta de actividades y la
repercusion entre el publico, cada vez mas
numeroso”.

Pascual ha recordado “que ademas de una
demanda social, La Yesera es un proyecto
que nos comprometimos a revitalizar, des-
pués de muchos afios olvidado en un cajén
por desinterés y abandono”. El primer edil ha

El equipo de Gobierno de San Vicente inicia el aiio con un n

adelantado que “el primer paso que se lleva-
ra a cabo en los préximos meses sera adap-
tar a las necesidades actuales del municipio
el planteamiento arquitectonico inicial para el
centro cultural La Yesera, que data de 2009".
Para el desarrollo de este proyecto el Ayun-
tamiento destinara una parcela municipal de
12.433 metros cuadrados. En esta nueva
fase se revisaran las soluciones constructivas
y el cumplimiento de la normativa en vigor y
se actualizara el presupuesto de la obra, todo
ello con la supervision de los técnicos del
area municipal de Arquitectura Publica.

El alcalde ha reconocido que “este importan-
te proyecto cultural necesariamente, necesita
la colaboracion de otras instituciones dada su
envergadura arquitectonica y la gran reper-
cusion que tendra su puesta en servicio tanto
en San Vicente como en toda la comarca de
L’Alacanti”. Segun ha explicado el titular de
Arquitectura, “con La Yesera se dara un salto
cuantitativo y cualitativo en la disponibilidad
de infraestructuras publicas con capacidad
para albergar diferentes iniciativas de carac-
ter cultural y acoger a un publico numeroso”.

— e

Para el desarrollo del proyecto el Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig destina-
ra una parcela municipal de 12.433 metros cuadrados

uevo impulso al proyecto del centro cultural La Yesera
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Esquerra Unida-Podem denuncia que PP
y VOX priorizan la atencion protocolaria
frente al acceso a la vivienda

Compromis propone unos presupuestos
municipales que garanticen politicas
sociales, de vivienda y de empleo

consignacioén para bienestar social,
vivienda, empleo, igualdad, cultu-
ra, sanidad y educacioén; 2. Incre-
mento de las ayudas al comercio

Tribuna

2025: Un afio perdido
entre basura y promesas' &
incumplidas

Alberto Bevia Orts, concejal por

Tribuna
San Vicente del Raspeig /
y Espaiia en 2025: las |
ciiras de empleo y
la vida en hechos

Maribel Morera, Portavoz de Compromis en el Ayuntamiento

Compromis

@ Cobertura social e impulso de la
economia local. Bajo estas premi-
sas, Compromis ha presentado sus
ejes principales de los Presupuestos
Municipales para el ejercicio 2026.
«Unas cuentas que deben poner a

las personas en el centro de la ges-
tién”, segun indica esta formacion
politica.

En concreto, Compromis sefala
cinco pilares sobre los que ten-
drian que girar las futuras partidas
presupuestarias: 1. Aumento de

local, profesionales y auténomos;
3. Mejora de las prestaciones del
transporte urbano para jovenes,
mayores y personas con diversidad
funcional; 4. Priorizacion de los pro-
yectos presupuestados anterior-
mente y sin ejecutar; 5. Continui-
dad de la comision de seguimiento
de las medidas programadas en
los Presupuestos Municipales.
Maribel Morera, Portavoz de Com-
promis en el Ayuntamiento de Sant
Vicent considera que “desde las ins-
tituciones publicas, en el marco de
nuestras competencias, tenemos la
obligacién de destinar cada céntimo
de las cuentas publicas a mejorar la
vida de las personas, con firmeza y
determinacién».

Finalmente Morera, lamenta que “los
presupuestos municipales no se ha-
yan presentado en tiempo y forma
durante el pasado mes de diciembre
para poder empezar a ejecutarlos
a partir del 2 de enero. Sant Vicent
merece un gobierno local que tenga
prevision y vision de futuro”.

PSOE: “San Vicente lleva tres afos Sin aprobar presupuestos en

deh

PSOE San Vicente

@La portavoz del PSOE de San
Vicente del Raspeig, Asun Paris, ha
denunciado esta semana el “bloqueo
politico” del Ayuntamiento por parte
de Vox, pues sigue sin haber noticias
sobre fechas de la aprobacion de los
presupuestos locales y asegura que
“San Vicente lleva tres afios sin apro-
barlos en tiempo y forma porque la
extrema derecha es incapaz de ha-
cer bien su trabajo”.

“Es increible que pese a contar con
una mayoria de 14 concejales, dos
de ellos exclusivos de Vox para
elaborar las cuentas, siga el presu-
puesto prorrogado desde el 18 de
diciembre porque los concejales Isa-
bel Dominguez y Pablo Quintana no
quieran sacarlos”, suscribe la edil.

tiempo y forma porque Vox es incapaz

Grupo municipal del PSOE San Vicente

i

Asi, ha sefialado que a nivel econo6-
mico, el retraso en la aprobacion de
los presupuestos del Ayuntamiento
afecta directamente a proyectos,
contratos e inversiones de la loca-
lidad. “Esto lastra y retrasa el creci-
miento de San Vicente por una cues-
tion de dejadez absoluta de Vox con
el consentimiento del alcalde, Pachi
Pascual (PP)’, agrega Asun Paris.

Asimismo, sefiala que lo mas grave
es que Pachi Pascual “siempre mira
para otro lado cuando su socio de
gobiemo no hace bien su trabajo”.
El érea econdmica del Ayuntamien-
to depende exclusivamente de Vox,
y son sus dos concejales los res-
ponsables directos de que no haya
presupuestos. Tienen dos conceja-

acer su trabajo”

les exclusivos para una concejalia y
para elaborarlos”, critica.

La portavoz ha lamentado la nula vo-
luntad politica del Partido Popular de
Pachi Pascual para tener las cuentas
aprobadas en diciembre, pues pare-
ce que se conforma todos los afios
con sacarlas adelante fuera de plazo
pese a que podria haber estudiado
otras alterativas de dialogo para te-
nerlas ya listas antes de que hubiera
acabado 2025.

Gobierno Central y Ayuntamiento
En la misma linea, la portavoz del
PSOE ha salido publicamente a ex-
plicar la comparativa entre prorrogar
las cuentas estatales (Presupuestos
Generales del Estado) y las locales,
asi como sus consecuencias econo-
micas para San Vicente del Raspeig.
Al mismo tiempo, ha recordado que
la Generalitat Valenciana, donde go-
biema el PP con el apoyo de Vox, ha
arrancado el afio 2026 sin tener los
presupuestos actualizados.

“Si los PGE se prorrogan, el Ayunta-
miento de San Vicente recibe finan-
ciacion estatal si o si, pero el retraso
en las cuentas locales perjudica di-
rectamente a los proyectos, contra-
tos e inversiones de la localidad. No
tener las cuentas del Ayuntamiento
actualizadas tiene una repercusion
infinitamente peor para el municipio
que la prérroga de los PGE, incluso
influyen mas las autonémicas que
las estatales”, zanja la edil.

Asun Paris, portavoz del PSOE

@ En 2025, San Vicente del Ras-
peig muestra lo que esta pasan-
do en el resto de Espafia, pero a
su manera. Cada vez mas gente
tiene trabajo en la localidad, so-
bre todo en comercio, servicios
y educacion, y el paro ha bajado
un poco, como en todo el pais. A
nivel nacional, Espafa alcanza
cifras historicas: mas de 22 mi-
llones de personas trabajando y
una tasa de paro alrededor del
10,5%.

Esto significa que, aunque los
grandes titulares hablen de Ma-
drid o Barcelona, ciudades me-
dianas como San Vicente del
Raspeig también estan suman-
do su parte al crecimiento del
empleo y ofreciendo oportuni-
dades a jovenes que buscan su
primer trabajo estable o un con-
trato que les permita empezar a
planear su futuro.

Durante afios se nos repitié una
idea casi como un dogma: que
el mercado laboral solo fun-
cionaba si se le dejaba hacer,
aunque eso significara contratos
basura, sueldos bajos y una ge-
neracion entera encadenando
precariedad. Los datos de 2025
demuestran que esa idea era
falsa.

Hoy Espafna tiene mas empleo
que nunca. Mas de 22 millones
de personas trabajan y casi
22 millones estan afiliadas a la
Seguridad Social. No ha pasa-
do por casualidad. Ha pasado
porque, a diferencia de lo que
ocurrio tras la crisis de 2008, el
Estado decidié no retirarse, sino
proteger a quienes trabajan.

“Tener un contrato indefinido no
es solo una palabra en un papel.
Durante demasiado tiempo, a
los jovenes se les pidid pacien-
cia mientras se normalizaba que
vivieran en la inseguridad. Hoy,
aunque los problemas no han
desaparecido, el mercado labo-
ral es menos injusto que antes”,
AP.

Comparado con 2019, el cambio
es profundo. Entonces, uno de
cada cuatro contratos era tem-
poral y el paro rondaba el 14%.
En 2025, el desempleo ha baja-
do hasta alrededor del 10,5% y
la temporalidad se ha reducido
a minimos histéricos. Esto no
es magia econémica: es politica

publica. Es una reforma laboral
que puso limites a los abusos y
devolvié valor al contrato indefi-
nido.

Para la gente joven, esto impor-
ta mas de lo que parece. Tener
un contrato indefinido no es solo
una palabra en un papel: es
poder alquilar una vivienda, pe-
dir un crédito, planificar tu vida.
Durante demasiado tiempo, a
los jovenes se les pidid pacien-
cia mientras se normalizaba que
vivieran en la inseguridad. Hoy,
aunque los problemas no han
desaparecido, el mercado labo-
ral es menos injusto que antes.
También es importante decirlo
claro: el empleo no ha crecido
a costa de recortar derechos.
Ha crecido reforzando el salario
minimo, ampliando la protec-
cién social y reconociendo que
el trabajo no es una mercancia
mas, sino la base de la dignidad
de millones de personas. Frente
al discurso de que los derechos
destruyen empleo, los datos
muestran justo lo contrario.

Eso no significa que todo esté
hecho. Espafia sigue teniendo
demasiado paro juvenil y un
modelo productivo que depende
en exceso de sectores con ba-
jos salarios. El reto ahora no es
volver a competir a la baja, sino
avanzar hacia empleos mas
productivos, mejor pagados y
compatibles con una vida digna.
Mas industria, mas ciencia, mas
transicion ecoldgica y mas servi-
cios publicos fuertes.

La figura del fijo discontinuo re-
sume bien este momento: es un
avance frente a la temporalidad
salvaje, pero también recuerda
que aun queda camino por reco-
rrer para garantizar estabilidad
real. La solucion no pasa por
quitar derechos, sino por seguir
ampliandolos y por reforzar la
negociacion colectiva.

Esparia en 2025 demuestra algo
fundamental: cuando la politica
se pone del lado de la mayoria
social, el empleo mejora. El ver-
dadero debate ya no es si hay
que proteger a quienes trabajan,
sino hasta donde queremos lle-
gar en esa proteccion. Porque
el trabajo no deberia ser una
carrera de obstaculos, sino una
herramienta para construir vidas
libres, seguras y con futuro.

Foto de archivo aportada por Esquerra Unida-Podem

Esquerra Unida-Podem tercio del presupuesto destinado a alquiler, mientras se
@®Esquerra Unida-Podem denuncia que la ejecucion  sobreejecutan partidas de caracter protocolario. No es
del presupuesto municipal de 2025 en San Vicente del  un problema de falta de recursos, sino de falta de vo-
Raspeig deja en evidencia las verdaderas prioridades  luntad politica.

del equipo de gobiermno, formado por el tindem PP-  Desde Esquerra Unida-Podem denunciamos que el ac-
VOX. Los datos son claros y preocupantes: el gasto  tual equipo de gobierno prioriza laimagen, los actos y el
en atenciones protocolarias se ha incrementado un 40  gasto accesorio frente a las politicas que garantizan de-
% por encima de lo presupuestado, pasando de una  rechos basicos, como el acceso a una vivienda digna.
prevision inicial de 60.000 euros a rozar los 80.000 eu-  “Esta forma de gobemar profundiza las desigualdades
ros, mientras que las ayudas al alquiler para vivienda vy aleja al Ayuntamiento de su funcion social’, manifiesta
habitual apenas han alcanzado el 62 % de ejecucion,  Alberto Bevia concejal de la coalicion de izquierdas.
dejando sin utilizar cerca de 58.000 euros destinados a  Exigimos explicaciones publicas sobre esta baja ejecu-
este fin social. cion en ayudas al alquiler y reclamamos una reorienta-
Esta diferencia no es un hecho aislado ni anecddtico,  cién urgente del gasto municipal hacia politicas sociales
sino una decision politica consciente. En un contextode  reales y eficaces, que pongan en el centro a las perso-
grave tension en el mercado del alquiler, con preciosen  nas y no a la propaganda institucional.

maximos y familias que destinan una parte cada vez ~ San Vicente del Raspeig necesita un gobiemo que prio-
mayor de sus ingresos a la vivienda, el Ayuntamiento  rice a quienes mas lo necesitan, no uno que deje sin
no ha sido capaz —o no ha querido— ejecutar integra-  ejecutar ayudas sociales mientras incrementa gastos
mente unas ayudas sociales esenciales. prescindibles. Mayor sensibilidad social y un compromi-
Resulta inaceptable que, existiendo demanda y nece-  so real con las familias, jovenes y personas vulnerables
sidad social acreditada, se deje sin utilizar mas de un  del municipio, que hoy necesitan mas apoyo que nunca.

@ San Vicente del Raspeig cierra
2025 con un dudoso honor: situar-
se en el Top 5 de las ciudades con
el recibo de la basura mas caro de
Espana. Un dato que no es anec-
ddtico ni casual, sino el reflejo de
un afo de gestion del gobierno lo-
cal del Partido Popular y VOX que
se aleja, y mucho, de sus compro-
misos electorales.

La pregunta que muchos vecinos
y vecinas se hacen es sencilla:
¢como hemos llegado hasta
aqui? La tasa de residuos en
San Vicente supera ampliamen-
te la media nacional, situada en
torno a los 116 euros anuales. Y
lo hace pese a que la legislacion
es la misma para todos los muni-
cipios. Sila ley es igual, ¢ por qué
aqui se paga mucho mas?

Las explicaciones no llegan, pero
si se acumulan las incognitas.
Una de las mas evidentes es la
no puesta en marcha de la Plan-
ta de Transferencia, una infraes-
tructura clave para reducir costes
en la gestion de residuos. Su au-
sencia no solo encarece el servi-
cio, sino que evidencia una preo-
cupante falta de planificacion.
Tampoco resulta facil entender
el modelo de bonificaciones apli-
cado. Vox y el PP en lugar de
apostar por un sistema justo y
equilibrado, como ya hacen otros
municipios, las bonificaciones las
repercuten al resto de contribu-
yentes. Es decir, unos pocos se
benefician mientras el conjunto
de la ciudadania asume el sobre-
coste. ¢ Es este el modelo de jus-
ticia fiscal que se prometio?
Atodo ello se suma un problema
aun mas grave: la desinforma-

Esquerra Unida del Grupo Municipal
Esqjena Unida-Unides Podem f

cion. Muchos vecinos descono-
cen por completo la existencia
del Programa de Gestion de
Residuos, una herramienta que
permitiria reciclar mejor y acce-
der a descuentos en el recibo.
Sin informacion ni pedagogia,
cualquier politica publica esta
condenada al fracaso.

Este cumulo de decisiones -0 de
indecisiones- refleja una clara fal-
ta de dedicacion palitica, asi como
una preocupante ausencia de
sensibilidad social. Da la sensa-
cion de que, para algunos, gober-
nar se reduce a la “charanga y la
pandereta”, olvidando que la poli-
tica municipal incide directamente
en la economia doméstica y en la
calidad de vida de las personas.
Mientras tanto, las promesas
electorales se diluyen. Ni mejoras
sustanciales en barrios y urbani-
zaciones, ni avances reales en
instalaciones deportivas, ni solu-
ciones a la atencion a la depen-
dencia, que acumula mas de un
ano de retraso para quienes mas
la necesitan. La falta de nuevos
espacios culturales, los departa-
mentos municipales saturados
por la escasez de personal y el
deficiente mantenimiento de la
ciudad completan un panorama
desalentador.

Un afio después, el balance es
dificil de maquillar: mas impues-
tos, menos servicios y demasia-
das explicaciones pendientes.
San Vicente del Raspeig merece
una gestion que planifique, in-
forme y piense en las personas.
Porque la basura no es solo un
problema de residuos, sino tam-
bién de prioridades politicas.

Somos Raspeig

@ La Policia Local de San Vicente
del Raspeig ha detenido recien-
temente a siete personas, seis
acusados de presuntos delitos
de robo con violencia y lesiones y
uno por estar en busca y captura,
segun la orden decretada por un
juzgado del municipio.

Las cinco primeras detenciones
se produjeron el pasado 26 de di-
ciembre. Los agentes recibieron
una llamada desde el servicio de
emergencias 112 que informaba
de la posible agresion perpetrada

por varias personas a un joven
que transitaba en las inmedia-
ciones del pasaje de Tibi, a la
altura de la calle Velazquez. Los
agentes de la Policia Local se
personaron en el lugary pudieron
constatar que el ataque se habia
producido con el fin de arreba-
tarle a la victima la mochila que
portaba, causandole una posible
rotura de la clavicula, segun se
desprende de la revision médica
realizada a posteriori. Tras lle-
var a cabo una busqueda por la
zona, se localizo a cinco jovenes,

cuatro de ellos menores de edad,
que coincidian con la descripcion
proporcionada por la victima. Se
procedid, a continuacion, a la ve-
rificacion de hechos y a la deten-
cién de todos los acusados por la
presunta comision de un delito de
robo con violencia y lesiones.

También el 27 de diciembre, so-
bre las 20:20 horas, se comunico,
a través de llamada en la Central
de Comunicaciones de la Policia
Local, que los vigilantes de segu-
ridad de una tienda de material
deportivo, situada en el centro

comercial de avenida de Alican-
te, estaban custodiando a dos
personas que habian intentado
llevarse unas zapatillas sin pagar.
Segun los testimonios recogidos,
tras ser sorprendidos, intentaron
huir del lugar, ademas de empu-
jar y forcejear con uno de los vigi-
lantes de seguridad. Tras realizar
diversas indagaciones, la unidad
desplazada al lugar procedio a la
detencién de una persona por la
presunta comision de un intento
de robo con violencia.

Finalmente, en la madrugada

La Policia de San Vicente detiene a seis personas por delitos de robo y a un hombre en busca y captura

del 28 de diciembre, mientras se
prestaba servicio de Vvigilancia
y prevencion en la zona de ocio
ubicada en calle Cottolengo, se
procedio a la identificacion y pos-
terior detenciéon de un sujeto re-
clamado judicialmente con orden
de busqueda, detencion y perso-
nacion en el Tribunal de Instancia
de San Vicente del Raspeig, n°
4. Todos los detenidos durante el
pasado fin de semana, junto con
las diligencias practicadas, fue-
ron entregados para su posterior
puesta a disposicion judicial.
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Dos detenidos en San Vicente por estafar mas de 77.000
euros mediante el uso fraudulento de tarjetas de repostaje

®].a Guardia Civil ha detenido a dos hom-
bres. de 22 y 45 afos, como presuntos autores
de un delito de estafa. tras una investigacion
que permitio esclarecer un fraude superior a
los 77.000 euros cometido mediante el uso ili-
cito de tarjetas de repostaje.

x -. “GUARDIA | | S T @ ;
civie  § [|A\ cuarDIA
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Somos Raspeig

@ Lainvestigacion se inicié en el mes
de septiembre, tras la denuncia pre-
sentada por una empresa de trans-
portes de la localidad, que detectd
cargos iregulares realizados con dos
tarjetas de repostaje asociadas a uno
de sus camiones. Estas tarjetas ha-
brian sido utilizadas de manera frau-
dulenta para suministrar combustible
a terceros en distintas estaciones de
servicio situadas en las provincias de
Valencia y Castellon.

Ante estos hechos, el Area de Inves-
tigacion de la Guardia Civil de San Vi-
cente del Raspeig inicié la operacion,
centrando sus pesquisas en el anali-
sis de los datos obtenidos durante las
averiguaciones. Las gestiones practi-
cadas permitieron constatar que los
autores utilizaban las tarjetas para
repostar combustible a vehiculos
ajenos a la empresa perjudicada, ob-
teniendo asi un beneficio econdmico

ilicito a costa de esta.

Las indagaciones pusieron de mani-
fiesto que parte de los repostajes se
realizaban a camiones de matricula
extranjera que abandonaban pos-
teriormente el territorio nacional. No
obstante, el trabajo continuado de
los agentes permitié identificar plena-
mente a los presuntos responsables.
Finalmente, los investigadores logra-
ron localizar a los dos autores en las
localidades de Villarreal y Castelldn,
procediendo a su detencion y a la
instruccion de las correspondientes
diligencias.

Los detenidos, dos hombres de
22 y 45 afios, a los que se imputa
un delito de estafa, fueron puestos
a disposicion del Juzgado de Ins-
truccion en funciones de guardia
de Villarreal y Castellén respecti-
vamente, que decretaron su pues-
ta en libertad con la imposicién de
medidas cautelares.
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Deportes

Nuevo ano e ilusiones renovadas para el Club Atletismo San Vicente

® [n el Club Atletismo San Vicente, arran-
camos el 2026 con las ilusiones renovadas y
mds ganas que nunca. Nuestros atletas han
vuelto a los entrenamientos, aunque algunos
no lo dejaran en el periodo navideno, con las
miras puestas en los campeonatos provincia-
les de equipos e individuales que se celebra-
ran este mes de enero.

Somos Raspeig Esta nueva temporada federada,

P

@®Este mes tendremos despla-
zamientos por toda la provincia y
en febrero y marzo tocara viajar
a Valencia para los campeonatos
autonodmicos en la pista cubierta
del Luis Puig de las distintas ca-
tegorias. También en marzo se
celebraran los campeonatos de
Espafia de inviemo para los que
seguro que clasificaremos a varios
de nuestros chicos y chicas en las
distintas pruebas que conforman el

nos ha traido la despedida de al-
gunos de nuestros veteranos atle-
tas que han crecido y marchado a
clubes de mayor importancia, pero
que siempre tendran un hueco en
nuestro club, su club, para sus en-
trenamientos y éxitos.

También, con este nuevo afio,
queremos agradecer a nuestros
patrocinadores: Reveal magquina-
ria, Gestec Arquitectura y CEl Ga-
rabatos San Vicente, por todo su

La pista de atletismo

miento de San Vicente del Raspeig
y la Concejalia de Deportes por su

toda la historia al club.

Audioprotesista. Violeta Jacobo Se detecta que la salud mental pue-
Los audifonos nos permiten mejorar  de sufrir cuando una persona tiene
la audicién. La perdida auditiva nos  perdida auditiva y puede generarse,
afecta de forma diferente a cualquier ~demencia, alzheimer, ansiedad o la
persona, edad o sexo.Para poner so-  depresion...para evitar que aparez-
lucion a esto es adaptando audifonos.  can estas enfermedades debemos
Cuando notamos algun sintoma de-  controlarnos nuestra audicion y poner

nes otorgando el mayorimporte de  y asociaciones deportivas de San

Vicente, un 2026 lleno de éxitos y

atletismo. apoyo. Y por su puesto al Ayunta- apoyo y campafia de subvencio- ElI CASV desea a todos los clubes  buenos resultados.

° >4 " en el afo 1967, el histérico Club Deportivo
‘, 0ve 0 spano e Espariol de San Vicente.

Cinco décadas de historia, cinco cambios

de denominacion, resultado de diversas ab-
sorciones de clubes locales e inscripciones
de nuevos estatutos por parte del Espariol
de San Vicente.

En el afio 2004, el Club Deportivo Espafiol
de San Vicente absorbe al Futbol Club Cos-
mos San Vicente y al Club Deportivo Jove
Raspeig. Uno de los resultados fue el quinto
y ultimo cambio de denominacion producido
hasta la fecha: La denominacion de un club
desaparecido acaba relegando a un segun-
do plano a la denominacion histérica del club
de futbol emblematico de San Vicente del
Raspeig, tras mas de tres décadas siendo el

bemos ir al especialista para diagnos-
ticar la perdida,

El oido es un sentido que se utiliza
siempre, ya que te ayuda a integrarte
en las conversaciones y no aislarte
con tu gente.

solucion si hace falta.

En Amplivox Centro Audiologico ha-
cemos revisiones audiometricas sin
compromiso y sin coste, cualquier
cosa no duden en contactar con no-
sotros.

Sergio Montes

@ En el mes de julio del afo 2024, tras un
laborioso trabajo de investigacion, se publi-
¢6 un estudio con una conclusion final sobre
los origenes del club: La entidad actual es, a
efectos federativos, el mismo club fundado

‘ 5 E | Espariol de San Vicente. Conociendo ahora

con certeza los origenes de la entidad, y en
un momento entusiasta por su historia, es
el momento de abrir el debate en el club,
plantear la pregunta y decidir si se debe re-
cuperar la identidad perdida y restablecer la
denominacion histérica, o continuar con la
denominacion de un club que simplemente

dejo de existir.

Una denominacion avalada por la histo-
ria

En el afio 1967, la entidad es fundada como
Club Deportivo Espafiol, denominacién uti-
lizada por otra sociedad de futbol sanvicen-
tera en los afos cuarenta y cincuenta.

En el ano 1974, el Club Deportivo Espafiol
absorbe al Club Deportivo San Vicente.
Como resultado, se produce un cambio de
denominacion: Union Deportiva Espariol.
En el afio 1989, la entidad inscribe nuevos
estatutos. Como resultado, se produce un
cambio de denominacion: Agrupacion De-
portiva Espariol de San Vicente.

En el afo 1996, la entidad recupera su de-
nominacion histérica: Club Deportivo Espa-
fol de San Vicente.

En el afo 2000, el Club Deportivo Espariol
de San Vicente absorbe al Club de Futbol
San Vicente del Raspeig y al Club Deporti-
vo Sporting San Vicente.

La denominacién Espafiol de San Vicente
prevalece en el tiempo.

.||n

MPLIVOX

CENTRO AUDIOLOGICO

Contacta con nosotros

L 965637618 B 722797599

o Amplivox centro audilégico

Audioprotesistas Violeta Jacobo

Ven y nevisa tu audicion ghatis
Avda. Generalitat, 50 - El Campello

Regreso a los origenes

Al finalizar la temporada 2023-24, el club
decide abreviar en su denominacion la
palabra Jove sin llegar a desaparecer, pa-
sando a denominarse FCJ Espafiol de San
Vicente, y en la actualidad, es utilizada con
asiduidad la denominacion original Espafiol
de San Vicente. Ambas realidades pueden
ser consideradas como un reconocimiento
a la historia de la entidad, sus origenes e
identidad.

Denominaciones

Club Deportivo Espafiol (1967 - 1974)
Unién Deportiva Espariol (1974 - 1989)
Agrupacion Deportiva Espariol de San Vi-
cente (1989 - 1996)

Club Deportivo Espafiol de San Vicente
(1996 - 2004)

Futbol Club Jove Espaiiol de San Vicente
(2004 - Actualidad)

El pasado, el presente y el futuro del futbol
en el municipio se denomina Espafiol de
San Vicente.

NOS HEMOS

TRASLADADO:

Ala C/. Mayor, 102
San Vicente del Raspeig

TOLDOS VICENTE

965667918 / 965673029 / 965129575

toldosvicente@outlook.com - www.toldosvicente.es

EL CAMPELLO: C/ Alcalde Oncina Giner, 2 - 34 965 630 188 - JIJJONA: 965 611 876
TORREVIEJA: Avenida Gregorio Marafién, 7 - Bloque 1 Bajo - 965 710 880

SANVI SPORTS

Asesoramiento
nutricional
y clases privadas

C/. Dr. Fleming. 78

CLUB DEPORTIVO
TAEKWONDO SAN VICENTE

TELEFONO 966309554
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Tribuna

@ En este afio 2026 van a tener
lugar una serie de efemérides, es
decir acontecimientos histéricos o
notables, que han marcado la evo-
lucion del municipio de Sant Vicent
del Raspeig y que, como tales, de-
ben ser recordadas y, en su caso,
conmemoradas o celebradas, y en
otros analizadas y reflexionadas
como ensefanzas. Y, en otros ca-
sos, como un mal ejemplo, cono-
cerlas para no volver a repetirlas.
El primer acontecimiento notable
a recordar o conmemorar seria el
190 aniversario del Manifiesto de
Peticién de autonomia municipal;
hasta entonces El Raspeig era una
partida rural de Alicante. La fecha a
recordar es la del 31 de marzo de
1836, el dia que esta datado el re-
ferido documento. Y ya el dia 1 de
noviembre, fecha en la que se re-
conoce oficialmente la autonomia
y el nuevo ayuntamiento.

Otras fechas historicas a recordar,
ya que marcaron la evolucion his-
torica del municipio serian el 95
aniversario de la proclamacion de
la Il Republica, en un municipio de
marcada raigambre republicana; el
noventa aniversario del comienzo
de la Guerra Civil, en el que tuvo
lugar el mayor atentado al patrimo-
nio histérico, artistico y cultural del

Eiemeérides sanvicenteras
y agenda cultural 2026
1 en Sant Vicent del Raspeig

municipio: la destruccion del Tem-
plo Parroquial y la Casa Abadia,
con importantes objetos artisticos.
En lo que respecta a la Agenda
Cultural 2026, recordamos aque-
llos temas de infraestructura que
deben ser abordados por la Cor-
poracion Municipal, como serian;
la Apertura de los Refugios de la
Guerra Civil y un Museo de la Ciu-
dad, ambos como patrimonio cultu-
ral y atractivo turistico.

Solicitar a ADIF, como hemos ins-
tado en repetidas ocasiones al
Ayuntamiento, la cesion y el uso
de la Nave y Muelle de Carga de
la antigua estacion ferroviaria; ele-
mento catalogado como Bien Pro-
tegido en el municipio, evitando su
destruccion y para un Museo del
Ferrocarril, de tanta importancia en
la evolucion del municipio.

Oftros temas a tener en cuenta en
una Agenda de infraestructuras
culturales seria la rehabilitacion y
apertura de las antiguas criptas de
la Iglesia Parroquial Sant Vicent
Ferrer. O la adecuacién de la an-
tigua Fabrica de Cementos como
espacio de Arqueologia Industrial,
ya se hace en ofros lugares de Es-
pana y Europa.

Una Agenda Cultural de un munici-
pio no es algo aislado, forma parte
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nler Tl M’ 'kﬂ"

de la Agenda de la Ciudad, refleja
un modelo de Ciudad; un modelo
cultural. Nos indica lo que verda-
deramente importa. Cuales son las
prioridades del municipio: su eco-
nomia, las fiestas, el deporte, o un
albergue de animales, etc. El por-
centaje de gasto publico dedicada
a esas estructuras, o la infraestruc-
tura cultural, nos lo muestra.
Llegados a este punto y, en conse-
cuencia, el principal tema de una
Agenda Cultural 2026 para Sant
Vicent del Raspeig, es determinar
claramente su Modelo de Ciudad,
no de forma abstracta, sino concre-
tando temas, y entre ellos: ampliar
areas de actividad empresarial, e
impulsar y desarrollar el espacio
de la antigua fabrica de cementos
(circunvalado por autopistas y li-
neas férreas, en el centro de la re-
gién funcional Alicante-Elche y en
pleno Arco Mediterraneo). O equi-
pamientos supramunicipales. El
resultado de la Agenda global es:
Subcentro Metropolitano o Ciudad
Dormitorio de la Costa Blanca.
Otro tema medio ambiental, no por
ello menos “cultural’, en el afio del
190 aniversario de la autonomia
municipal seria plantar un arbol o
arbusto por cada habitante actual
del municipio. No es tanto el coste,
y mas si lo comparamos con otras
partidas presupuestarias

En 2026, en el Cercle d’ Estudis
seguiremos recopilando, analizan-
do e investigando no solo la historia
sanvicentera, sino también los te-
mas actuales. Agradeciendo a los
s0cios su apoyo y al Ayuntamiento,
especialmente alcalde y concejal
de Cultura, su colaboracion y pro-
mocion y esperamos, como ya he-
mos convenido. seguir incremen-
tando con nuevas publicaciones la
bibliografia del municipio.

Tribuna

].ﬂ pueria abierta a la poesia

@ Quiero iniciar mis articulos en
el ano 2026 con uno dedicado a
la poesia que escribia con los 22
anos, es decir hace mas de 53
anos, cuando estaba finalizando
mis estudios en el instituto téc-
nico superior Arzobispo Lozano
de Jumilla, antes de pasar a la
Universidad de Murcia, pero esa
es otra historia.. Y a través de
esta poesia intentaba descubrir
el misterio de mi vida interior
y los debates que me apasio-
naban, y me atormentaban al
mismo tiempo, y que quiero
compartir con vosotros a través
de la hermosay libre ventana de
SOMOS RASPEIG.

“EL AMOR ESBOZANDO LA
POESIA “

Amante sin amada,

naranjal sin azahar,

luz sin claridad,

pureza del alma.

Mi corazén ansia

y la belleza no sacia,

algo grande veo en ella,
algo digno de ser ensalzada.

iBendito sea el dia en que te
miré

la noche en que te sofé,

la tarde que te conocil.

jAlabada seas mujer pura
de mi entrafna desgarrada!l
jAlabada seas mujer santa
de virginidad mariana!

iOh que miserable es el hombre
que ama y no lo expresal

jel alma que siente y calla,

la orquidea que no florece,

el pajaro que no cantal.

Tu faz , dulzor sosegada ,

tus ojos , crepusculo marinero,
tu boca, ardiente cupula

y tu, el ser que espero.

Quiero reir ,
sentirte cerca,
tenerte aqui,
mirarte apenas.

¢, Porqué te miro y no te veo,
te busco , y no te encuentro,
te hablo, y no te siento,

para comenzar 2026
{LOILNIEVOS animos

teamo, ...... y no comprendo

Manantial enmudecido,
mente dudosa

corazén impuro

¢ fe mia caprichosa?

iDulcinea, no hablas!
iMelibea , no sufras,
jJulieta, no mueras!
iCarmen....... mi culpa!

Pecador, yo lucho

Y quiero decirte

que mientras tu existas
mi lucha existe.

Continuaremos juntos este ca-
mino de los articulos, eligiendo
cada semana o con cierta fre-
cuencia, transmitir ideas y re-
flexiones, y espero que nos sir-
va, para descubrir sentimientos
en cada uno, que a su manera,
llevamos dentro. Y volver atras
en el tiempo, para redescubrir-
lo, que merece la pena. Porque
tal vez, nunca nos hemos dete-
nido lo suficiente, a navegar por
la imaginacion sin limites. Aun-
que eso si, nos meteremos sin
querer, en un agitado mundo,
que nos llevara al debate exis-
tencial, en el que cada cual, y a
su personalisima manera, debe
luchar para encontrar su sali-
da, para continuar con su vida
venciendo a la monotonia, y a
los retos que nos van a poner a
prueba cada amanecer.

Asi que, traslado al presente
recordando a Carmen, la mujer
que es compafiera de mivida, y
a través de los versos del poe-
ma, empezaba a sentir todo el
debate y la pasién, que se iba
haciendo realidad en mi interior.
Y que ahora con el paso de lar-
go tiempo, intento entender que
ha sido norma de mi vida, en
esa larga trayectoria, con viven-
cias llenas de pasion, de sufri-
miento, y de tener raices, para
soportando las tempestades,
las dudas, el sufrimiento, tener
firme el animo, la pasion, y la
ilusion vivas, con la influencia
de nuestra increible luz medite-
rranea.
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Alicante impulsa un sistema pionero
de rlego 1nte11gente en sus parques

Agua.

Iniciativa impulsada por Aguas de Alicante

Somos Raspeig

@ Alicante ha puesto en marcha un proyecto pionero para
modemizar el riego de sus parques y jardines, con el ob-
jetivo de adaptar el consumo de agua a las necesidades
reales de cada zona verde. La iniciativa, impulsada por
Aguas de Alicante junto al Ayuntamiento, se enmarca en
el Plan de Digitalizacion Integral de la compafiia y cuenta

con financiacion de los Fondos Europeos NextGenera-
tionEU a través del PERTE de Digitalizacion del Ciclo del

El proyecto se desarrolla inicialmente en el Parque Juan
Pablo II, con una superficie de 38.000 metros cuadrados,
que funcionara como espacio piloto de una gestién mas
inteligente y sostenible. El nuevo sistema sustituye el
riego por horarios fijos por uno basado en datos reales,
gracias a la instalacion de sensores, contadores digitales,
nodos inalambricos, una estacién meteoroldgica y dispo-
sitivos de control conectados mediante tecnologia LoRa.
Toda la informacion recopilada se gestiona desde una
plataforma en la nube que analiza variables como la cli-
matologia, la humedad del suelo, el tipo de vegetacion
o el consumo historico, y decide de forma automatica
cuando y cuanto regar. El sistema también detecta fugas

y averias sin intervencion humana.
Entre los principales beneficios destacan el ahorro de

agua, la reduccion de costes, la mejora de la salud de las
zonas verdes y una gestion mas eficiente del personal
municipal. La experiencia servirda como modelo para ex-
tender esta tecnologia al resto de parques de la ciudad,
reforzando el compromiso de Alicante con la sostenibili-
dad y la innovacion.

La Union Filarmonica Santa (ecilia no detiene su actividad

y da la bienvenida a nuevos educandos

La Unién Filarménica Santa Cecilia de San Vicente del Raspeig

dio la bienvenida a sus educandos

Somos Raspeig

@ La Unién Filarmdnica Santa Ceci-
lia de San Vicente del Raspeig cierra
el afo 2025 sin bajar el ritmo de su
actividad musical. El pasado sabado

20 de diciembre tuvo lugar su segun-
da Recogida de Educandos, una tra-
dicion muy especial en la que la ban-
da desfil6 por las calles del municipio
para recoger en sus domicilios a los

nuevos mUsicos que se incorporan a
la agrupacion.

La mafana estuvo marcada por la
emocion y el ambiente festivo pro-
pio de las fechas navidefias, llevan-
do musica y alegria a numerosas
calles del pueblo. Desde la Union
Filarmonica se da la bienvenida a
los educandos de este afio: Pablo
Felipe Gomis, Mateo Saez Segui y
Rocio Calderén Gonzalez, a quie-
nes se les desea un largo y satis-
factorio camino musical dentro de
la banda.

Durante el recorrido, la banda tam-
bién se reunio en la Plaza de Espa-
fia con los musicos conocidos como
“vintage”, antiguos compafieros que
vuelven a tocar juntos tras afios se-
parados, en un emotivo reencuentro.
Con estas nuevas incorporaciones
y la ilusién renovada, la Union Filar-
monica Santa Cecilia comienza el
afio 2026 con gran energia, nuevos
objetivos y muchas sorpresas por
delante.

Avutor:

La musica y la poesia, no su-
fren mediania.

* k%
Para quien de bailar tiene ga-
nas, poca musica le basta.

* k%
A quien sabe arte y tiene gracia,
ninguna tierra le es madrastra.

* k%
Bella cabellera y arte de bien
cantar no suplen el ajuar de la
novia.

* k%
El donostiarra es musico por
temperamento y artista por he-
rencia.

* %k %

La critica es facil, el arte dificil.
* k%

Como los musicos de Mallén
(Zaragoza), que no sabian to-
car andando y tuvieron que
montarlos en un carro.

Mallén, es un lugar fronterizo en-
tre Aragon y Navarra, en la ribera
del Ebro. Refiere la historia que
en este pueblo se organizo, para
una fiesta, una pomposa banda
municipal. Durante varios meses,
los mozos, a la vuelta del campo
Se reunian a ensayar en una sala
del Ayuntamiento. Llego6 el dia de
la procesion, en cuya presidencia
figuraban las autoridades princi-
pales. La musica, a la puerta de
la iglesia, se disponia a dar el gol-
pe. Pasaron las imagenes, la del
patron, el clero, las autoridades
y cuando el director dio la sefial
para empezar sonaron cuatro o
cinco ‘piporrazos” flojos, desafi-
nados. El director avergonzado,
volvié a repetir el gesto sin éxito.
La procesion se detuvo. La gente
extrafiada miraba a la banda. El
gobernador pregunté al alcalde,

& “Musica, mae strof)

-~ = José Ramén Carbonell Bevid

)

qué ocurria. En llegando el direc-
tor, todo sofocado, dijo que como
habian ensayado sentados, aho-
ra no acertaban a tocar andando.
Para resolver tal desaguisado,
alquilaron un carro grande de los
que usaban para acarrear mies.
Colocaron en él una docena de
banquetas y sentados sobre ellas
fueron ‘charangueando” tras la
comitiva, entre la chufla de sus
convecinos y el irbnico campani-
lleo que movian las mulas al agi-
tar sus collares.

* %k k
Al buen musico le quedan la
aficion y el compas.

* %k k
Comido, bebido, llevado y trai-
do.
Trato que en los pueblos dan a los
musicos.

* %k k
Como los musicos de Lumpia-
que (Zaragoza), que se pasaron
la noche templando.

* %k k
El mas preciado instrumento
no hace al musico mas diestro.

* %k %k
El que es buen musico, con
una cuerda toca.

* %k %k
El que quiere baile, que pague
musico.

* %k k
En casa del musico, hasta los
gatos maduillan por puntos.

* %k k
En casa del musico, todos los
criados son danzantes.

* %k k
En casa del musico, todos sa-
ben cantar.

* %k k
Meter a musico un jumento es
falta de conocimiento.

Jumento. — Asno. Burro.
* k%

escuela@unionfilarmonicasantacecilia.es

maestro Paco Amat y juntos daremos vida a conciertos, desfiles y
otros eventos que llenan de musica y alegria a nuestra comunidad.

¢QUIERES APRENDER A HACERLO?

En nuestra escuela ensefiamos a tocar instrumentos y lenguaje musical a
personas de todas las edades. Nuestra meta es que aprendan, disfruten
y crezcan con la musica.

MATRICULA ABIERTA TODO EL ANO

W;%M‘p&

@unionsantacecilia

¢{TOCAS ALGUN INSTRUMENTO? Jon Filarm, .
Ven a tocar con nosotros en nuestra banda, dirigida por el Sta.Cecilia R

GUnic'm Filarmonica Santa Cecilia

www.unionfilarmonicasantacecilia.es
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“(‘ n e 35 7676 65 0109

SPACBSH[F




22 1 ENERO 2026

S0m0s B ﬂ s p 0] g El periodico de San Vicenie

Sostenibilidad

Balance 2025: Un ano de compromiso en Aguas de Alicante

® ['mpresas como Aguas de Alicante ocupan un lugar
relevante como actores en el impulso del desarrollo soste-
nible, en un contexto como el que vivimos hoy en el que
las situaciones de vulnerabilidad se extienden y generan

riesgos de exclusion social.

Somos Raspeig

@En los municipios en que lleva a cabo
su gestion diaria del ciclo integral del agua
(Alicante, EI Campello, Monforte del Cid,
Petrer, Sant Vicent del Raspeig y Sant Joan
d’Alacant), la compafriia se implica ademas
en el progreso y bienestar social en sentido
amplio, un compromiso que se tangibiliza
en proyectos transformadores que logran
un impacto directo en su poblacién. Dichos
proyectos trabajan en tres ambitos o ejes
fundamentales: la generacion de oportuni-
dades educativas, la mejora de la ocupabi-
lidad y la creacion de comunidades soste-
nibles.

Generacion de oportunidades educa-
tivas

En primer lugar, impulsando la generacion
de oportunidades educativas. Aguas de Ali-
cante se compromete a proporcionar dichas
oportunidades y a fomentar vocaciones ver-
des, relacionadas con el medioambiente y
la ciencia, contribuyendo al desarrollo del
talento futuro. Estas iniciativas permiten a
los estudiantes acceder a una formacion
de calidad, adquirir habilidades relevantes
para el sector del agua y el medioambiente,
y mejorar sus perspectivas laborales.

Alo largo del afio 2025, la empresa ha lan-
zado una nueva convocatoria de su iniciati-
va “Beca Jovenes Talentos”, de la que han
resultado 3 becados de la Universidad de
Alicante para esta edicion 2024-2025, en un
completo programa que incluye, ademas de
apoyo econdmico para gastos de estudios
y matricula, el acompafamiento a jovenes
académicamente destacados que puedan,
sin embargo, verse limitados por sus recur-
sos econémicos. Todo ello, con el objetivo
de que realicen sus estudios universitarios
y se fomente la inclusion y la equidad en la
educacion.

También en este eje de accion se incluye el
Programa Aquae Stem, cuyo proposito es el
de potenciar las vocaciones STEM (Scien-

ce, Technology, Engineering, and Mathe-
matics) entre el alumnado de Educacion
Primaria, especialmente las nifias, a través
de ejercicios manuales, contenidos digitales
y charlas de mujeres referentes en el am-
bito de la ciencia y la tecnologia. Durante
2025, han participado los CEIP Santisima
Faz (Alicante), Jorge Juan (Monforte del
Cid) y Raspeig (San Vicente del Raspeig),
con un total de 142 escolares participantes.
Por ultimo en este eje de accion, Aguas de
Alicante ha contado con un total de 13 es-
tudiantes en la modalidad de practicas edu-
cativas, impulsando asi una capacitacion
generadora de oportunidades educativas
que combina el aprendizaje tedrico, junto al
practico que proporciona la empresa en sus
diferentes centros de trabajo, abriendo ca-
mino con ello a una ocupacion de calidad.

Mejora de la ocupabilidad

En segundo lugar esta el eje bajo el que
Aguas de Alicante contribuye a la mejora
de la ocupacion y la empleabilidad como
factor clave para elevar la calidad de vida
de las personas en riesgo de exclusion so-
cial. Para lograrlo, implementa programas
innovadores y colaborativos con agentes
locales, enfocados en el empoderamiento
y la insercion laboral de calidad. Estos pro-
gramas ponen un foco especial en acompa-
fiar y empoderar a personas beneficiarias
de bonificaciones del agua para que pue-
dan mejorar su situacion, asi como en la
formacién ocupacional vinculada al empleo
verde.

Es el caso del Programa OLA (siglas de
“Ocupacion”, “Liderazgo” y “Acompana-
miento”), puesto en marcha en el afio 2023
junto a Cruz Roja y al Ayuntamiento de Ali-
cante, con el que se busca mejorar la situa-
cion de personas usuarias del Fondo Social
de la empresa. Combina la cobertura de ne-
cesidades basicas, con un programa espe-
cifico de mejora de la empleabilidad y el de-
sarrollo de competencias para la insercion

AulliAaY
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Aguas de Alicante hace su balance de lo que ha sido 2025

laboral. OLA ha impulsado en este 2025
su tercera edicion, con 52 participantes, el
100% de fidelizacion de sus participantes y
una insercion laboral de 50% aproximada-
mente.

Creacion de comunidades sostenibles
Dentro de un tercer eje, Aguas de Alicante
contribuye a la creacion de comunidades
capacitadas y empoderadas para promover
el desarrollo sostenible, la proteccion del
medio ambiente y el consumo responsable
de recursos. Esto incluye programas y cam-
panas que fomentan el conocimiento del ci-
clo integral del agua y la sostenibilidad en
todas las edades, con un énfasis especial
en la etapa escolar.

Algunas de dichas acciones son el Pro-
grama Aqualogia para la concienciacion
sobre el valor del agua y el medioambiente
desde la infancia, a través de juegos, expe-
rimentos y retos destinados al alumnado
de Educacion Primaria. En marcha desde
hace mas de 10 afos, el Programa “Aqua-
logia” ha contado durante 2025 con 2.061
participantes, en 86 sesiones celebradas
en 22 colegios. También, visitas a instala-
ciones de la empresa, como las llevadas
a cabo en el Parque La Marjal de Alicante

en 2025 en recorridos programados, junto
a la actividad cientifica en su estacion de
anillamiento de aves; o las visitas al Museo
de Aguas de Alicante, que ha recibido en
sus instalaciones a mas de 40.000 visitan-
tes 2025 (mas de 300.000 desde que abrid
en 2009). Por ultimo, destacar el programa
de voluntariado corporativo “Veolia Cares”,
que brinda a toda la plantilla de Aguas de
Alicante la oportunidad de participar en una
jornada laboral de voluntariado corporativo
destinada a causas sociales o ambientales.
En 2025, “Veolia Cares” ofrecid por ejem-
plo actividades vinculadas a la ayuda a los
damnificados por la DANA de Valencia o
educacion financiera para participantes en
el Programa OLA.

La labor de Aguas de Alicante en estos am-
bitos aporta positivamente en la transforma-
cion de las realidades locales y se comple-
ta, ademas, con su colaboracion con otras
entidades sociales y ambientales en el de-
sarrollo otros proyectos, entidades que se
convierten en aliadas clave para amplificar
el impacto social con un enfoque local gra-
cias a su conocimiento experto, su proximi-
dad a los desafios sociales y su capacidad
para incidir directamente en la vida de las
personas.

10gramacion
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AKRALINGUA ... 965 67 29 17 - 620 84 68 35 (Whatsapp)
ACADEMIA DE IDIOMAS. C/ Pintor Picasso 68 y C/ Aviacion 2

CENTRO TECNICO DE AFILADO GAMO ............... 96567 14 11
TAMBIEN PARA PARTICULARES. Ctra de Agost, 68 Nave 1.
jjcarbonell@afiladosgamo.es

ELECTRONICAPASTOR ............ccccc...... 965 668 805 - 675 809 933
REPARACION E INSTALACION DE TELEVISION Y ANTENAS INDI-
VIDUALES, COLECTIVAS Y PARABOLICAS. PORTEROS AUTOMA-
TICOS, REDES LOCALES, RECEPTORES SATELITE,TDT, ILUMINA-
CION LED, PILAS. C/ Pérez Galdds, 17. electronicapastor@hotmail.com
ELECTRICIDAD DESDE 1993 ..........ccccoonmivnmirrnnnniinsrinns 604 192055
INSTALACIONES DE ANTENAS TDT-TV. AVERIAS EN GENE-
RAL. 365 DIAS AL ANO. NO SE COBRA DESPLAZAMIENTO.
C/ Ciudad Jardin, Local 2.

ASSET CONSULTORES ... 966 82 10 03
ECONOMISTAS-AUDITORES-ABOGADOS. C/ Pintor Sorolla, 15 Entlo.
info@assetconsultores.es

COEM ASESORES

Avda de la Libertad 24 1°izq y 2° dcha

Telf: 965 66 00 11 Bufete Tudela Miré y Admon. Fincas

Gonzalo Quintanilla Sanchez : Fiscal y Contable
VILANOVALILLO ASESORESS.L. 965 66 08 54/ 638 057 129
ASESORIA LABORAL, FISCAL'Y CONTABLE. Av de la Libertad
13 Entlo Dcha.

MGA MAS GARCIA ASESORES S.L. 651 581 330/ 966 05 34 03
ASESORAMIENTO FISCAL, LABORAL, JURIDICO Y CONTABLE.
C/Villafranqueza, 29 Bajo. admin@masgarciaasesores.com

AUTO DESGUACE RUFETE ................. 965 67 07 33/663 748 831
C.A.T. CENTRO AUTORIZADO. PAGAMOS EL MEJOR PRE-
CIlO POR TU VEHICULO. VENTA DE RECAMBIO USADOS

C/. Aerdédromo, 5. Fax: 966 10 47 84. www.desguacerufete.com
e-mail: desguacerufete@gmail.com

ALQUILER DE FURGONETAS Y CAMIONES CELTA CAR

SAN VICENTE. Ctra Agost 134 Pol. Ind. Canastell. 966 28 68 08
ALICANTE. C/ Rosa de los Vientos 5 Pol. Ind. Babel. 965 10 27 72
ELCHE. Av Novelda 188 Pol. Ind. Carrus / Telf : 965 05 55 00
VILLENA. Av. Alicante, 64 - info@celtacar.com / www.celtacar.com

TALLERESBERJOR ..o, 965 66 81 78/654 50 08 85
MECANICAY ELECTRICIDAD DELAUTOMOVIL. Ancha de Castelar 116
info.talleresberjor@gmail,com

TALLER CHAPAY PINTURA PASCUAL PASTOR ...... 627 22 02 76
C/ Ramén y Cajal 40

DECOR- HOGAR ( CORTINAS NATI) 965 66 54 72 / 655 812 680.
CORTINAS, ENROLLABLES, ESTORES, ETCAMEDIDA. C/ Dr Trueta, 4
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COPISTERIA. MATERIAL ESCOLAR. ROTULOS. IMPRENTA RAPI-
DA. C/Alicante, 25. novacopi@gmail.com

-Escuela Infantil Garabatos
-Mucho + q pizza

-Mercado Municipal

-Galeria Parquet
-Clinica Dental Consuelo  -Pefia Quesada

INSTALACIONES Y SUMINISTROS

ELECTRICOS SAN VICENTE ... 965 66 07 00
REPARACION Y VENTA DE MATERIAL ELECTRICO. INSTALACION
DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION, ANTENAS Y TELEFO-
NIA . C/ Torres Quevedo, 32 Bajo. info@electricidadsanvicente.com
ELECTRICIDAD DESDE 1993 ..o 604 192055
INSTALACIONES ELECTRICAS. AVERIAS. REFORMAS. BOLE-
TINES ELECTRICOS. AUMENTOS DE POTENCIA. 365 DIAS AL
ANO. NO SE COBRA DESPLAZAMIENTO.

C/ Ciudad Jardin, Local 2.

ELECTROBEL . 688 79 19 69 (Whatsapp)
VENTA DE ELECTRODOMESTICOS GRANDES Y PEQUENOS. C/
Echegaray 1-3 L. 2 esqg. C/ Mayor. www.electrobelelectrodomésticos.com
electrobelelectrodomesticos@gmail.com

VM ELECTRODOMESTICOS. ... 966 14 72 31/691 06 77 90
VENTA DE ELECTRODOMESTICOS GRANDES Y PEQUENOS,
IMAGEN, TELEFONIA, MENAJE. REPUESTOS Y SERVICIO TEC-
NICO. C/ La Huerta 112.

info@vmelectrodomesticos.es - www.vmelectrodomesticos.es

GRUPO VM SOLAR .
INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS Y ELECTRICAS.
C/. Alvarez Quintero 53. info@grupovmsolar.es

613 365 502

CENTRO DE FISIOTERAPIAY RECUPERACION FUNCIONAL
VICENTE TOLEDO . 965 67 36 91
TRAUMATOLOGIA, NEUROLOGIA, CERVICALES Y LUMBAL-
GIAS. C/ Cervantes, 24 1° Dcha

ESTRUMETAL LEVANTE S.L. ..cooooooooeeereeeeereserons 965 66 34 34
HIERRO, ACERO, BARANDILLAS, REJAS, PUERTAS, AUTOMATI-
ZACION, CERRAMIENTOS CON PANEL SANDWICH, ESTRUCTU-
RAS, PARKING VEHICULOS, NAVES INDUSTRIALES, MANTENI-
MENTO Y REPARACION DE CUBIERTAS, ETC. C/ Cottolengo, 28.
www.estrumetallevante.com

PANADERIA BOLLERIA GUIJARRO ... 965 66 07 43
HORNO TRADICIONAL DE LENA. ESPECIALIDAD EN PAN
CASERO, PAN DE LENA Y ROLLOS MORENOS. C/ Aviacién,
44. info@hornoguijarro.com

INFORMATICAROS...........ccorririen 965 67 58 39/ 966 30 20 20
VENTAY REPARACION. MATERIAL INFORMATICO.
INFORMATICA PARA EMPRESAS. MANTENIMIENTO DE INFOR-
MATICA. C/ Gabriel Mir6 19. www.informaticaros.com

XERVER CONSULTORIA INFORMATICA 635515 587
SERVICIO TECNICO Y MANTENIMIENTO. SERVICIOS WEB Y
DOMINIOS. Avda Ancha de Castelar, 164 Enlo A. xerver.es

CLINICADENTAL CONSUELOFLORES ... 95671414
ODONTOLOGIA EN GENERAL, ODONTOPEDIATRIA, EN-
DODONCIA, PERIODONCIA, ETC. C/ Ancha de Castelar 31, Entlo
A. www.clinicadentalconsueloflores.com
RUBIO&MARUENDADENTISTAS .............. 865514 748 /685694 432
ORTODONCIA Y ORTODONCIA INVISIBLE, ESTETICA DENTAL,
ODONTOPEDIATRIA ,SEDACION CONSCIENTE, ENDODONCIA,
IMPLANTES Y PROTESIS Y ATM Y DISFUNCION CRANEOMAN-
DIBULAR. C/ Jorge Juan, 2/ Tel.

-Chichipan

-Clinica Calatayud
-Guijarro Tot Esport

-Vicente Toledo

-Optica Santa Faz Flores -Agrizoo San Vicente -Amyc -Informéatica Ros

-Toldos Vicente -M? Carmen Sereno -NC Estilista Unisex -Xerver -Asesoria Gestoria
-Cableworld -SM La Esperanza -Audika -Bolleria BJV Gallardo

-Sanvisport -Vilanova Lillo Asesores -Heladeria Xambit -Open Whash -Clinica Veterinaria Santiago
-AkraLingua -Amariyellow -Crespo Electricidad -Lorena Carmona -E.l. Sol y Luna

-VM Electrodomésticos -Karate Club San Vicente -Electrobombas -Peluqueria -E.|. Petit

-Eusgar -Confiteria Maruja -Optica Leon -Smurfitt Kappa -Tu papeleria Alicante
-Vista Optica -Coem Asesores -SM Cristaleria -Teteria Najima -Adesavi

-Club Power Halterofilia -Electronica Pastor -Tiendas Monto -Alumizear -Aulabot

-Joyeria Santa Barbara -Asoc. El Tossal -Atelier -Café Haygon -C. Estudios Aizkoa

-Suimther -Colegio Santa Faz -Alejandro Moreno -Evealia -E.I. Aeiou

-Electrobel -Asociacio Ball i Art -Asset Consultores -Alyna papeleria -Novacopy

-Ferreteria Raspeig -FF Art -Rubio y Maruenda Dentistas -Horno Guijarro -Studio 79

-Davicars -Piensos Eloina -Talleres Berjor -Muebles Maria -Centro Estética Meraki
-Talleres Sirlop -Clinica Veterinaria Lorena  -Txentxo -Centro Técnico Afilado Gamo -Confiteria Maruja
-Color Q Izquierdo -Boutique Papel Pintado -MGA Asesores -Grand Audition

-Sala Volkswagen -Hnos Madrid -Furgonetas Demetrio -Auto desguace Rufete -Joyeria Froilan

-E. Infantil Sol y Luna -Muebles Claret -Celtacar -Decor Hogar -Gréficas Elull
-Peluqueria M? José Camicer -Horno Vicente Ferrer -Ortopedia Savall -Instalaciones y suministros ~ -Rétulos Innova
-Autoestacio -Vesta House -Taller Pascual Pastor Eléctricos San Vicente -Promociones Garrido

Si quieres que el periodico se deje en tu comercio ponte en contacto con nosotros

ENERO 2026 123

OFTALMOLOGIA SANTA FAZ
AV. De la Libertad 58. www.santafazsalu

635 88 84 20
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OPTICA SANTA FAZ 965 66 75 74
Av de la Libertad, 58
VISTA OPTICA 966 59 40 00
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TIENDAS MONTO 965 67 55 82
DISTRIBUIDOR EXCLUSIVO. Av. Ancha de Castelar, 185

ORTOPEDIASAVALL ... 966 06 48 83 /662 96 16 00
TECNICOS ORTOPROTESICOS, FABRICACION PROPIA.
C/ Manuel Dominguez Margarit, 26

MUCHO MAS QUE PIZZA
C/ Pera 5
CAFE CINEMA. C/ Sevilla, 4
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C/ Doctor Fleming, 78

TALLERES SIRLOP
Servicio Oficial de Peugeot y Citroén
C/ Alicante, 81 - www.talleressirlop.peugeot.es
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SAN VICENTE. C/ Mayor, 102 ... 965 66 79 18 /965 67 3029/
965129575

EL CAMPELLO. C/ Alcalde Oncina Giner 2 ...........cc....... 96563 01 88
toldosvicente@outlook.com / www.toldosvicente.es

‘

ASESORIA, CONTABLE, LABORAL Y TRAFICO. RENTAS 35 EUROS.
TRANSFERENCIAS DE VEHICULOS. CANJES DE PERMISOS. CAN-
JES DE PERMISOS EXTRANJEROS

Cl/. Pintor Sorolla, 20 - Entlo. B. Whatsapp. aperezasesoria@gmail.com

TRANSPORTES CAPELO LOGISTICA ... 965 10 67 18/Fax: 965 28 31 63
607 113 603 / 677 400 638. LOGISTICA EN TRANSPORTE Y DISTRI-
BUCION ALICANTE - ALBACETE - MURCIA. Pol. Ind. Pla de la Vallonga
C/. Aurora Boreal, 23-25-27 - Alicante.

capelo@transcapelo.com - transportescapelo.com

CABLEWORLD ... 966 192 001 / whatsapp 688 704 330
Plaza Lillo Canovas, 7 / C/ Pintor Picasso, 70

CENTRO VETERINARIO EUSGAR ............cceen. 965 66 75 44
Whatsapp 673 91 01 73. C/ La Huerta 64
CLINICA VETERINARIA SANTIAGO ................. 965 672 730

Urgencias: 658 861 812. ABIERTOS DOMINGOS Y FESTIVOS DE
11 A13 HORAS. C/ Santiago, 8. On parle frangais / we speak english
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Celebraciones

San Valentin 2026: Hotel Bonalba Alicante
convierte iebrero en el mes del amor

® [ebrero se viste de ro-
manticismo en Alicante y
el Hotel Bonalba Alicante
se posiciona como uno de
los destinos imprescindibles

para celebrar San Valentin HOTEL BONA

2026. Durante todos los fi-

nes de semana del mes, el es- P LICAR
tablecimiento propone una
escapada disenada para dis-
frutar en pareja -y también
en familia- con experiencias
exclusivas que combinan
gastronomia. musica en di-
recto y actividades pensadas
para reconectar y celebrar

el amor:

Somos Raspeig

@®Bajo el lema “El mes mas romantico del
ano empieza aqui”’, Hotel Bonalba Alicante
transforma cada sabado de febrero en una
experiencia especial. Los huéspedes que eli-
jan alojarse podran disfrutar de un completo
programa de animacion para parejas, con
propuestas que fomentan la complicidad y el
bienestar compartido.

Entre las actividades destacadas se incluyen
tardeos en pareja con retos y juegos, dina-
micas de conexion y bienestar, el tradicional
brindis del amor, una cuidada cena romanti-
cay musica en directo, creando un ambiente
intimo y acogedor pensado para sorprender
y crear recuerdos inolvidables.

La propuesta gastrondmica es uno de los
grandes atractivos de esta celebracion. El
hotel ofrece distintas opciones para adaptar-
se a todos los gustos, destacando la Cena
de Gala Romantica de San Valentin, disponi-
ble por 48 euros por persona (para aquellos
que solo vayan a cenar), asi como un buffet
especial de San Valentin para quienes pre-
fieran una alternativa mas informal. Ademas,
el establecimiento recuerda la importancia
de indicar alergias, intolerancias alimentarias
o preferencias veganas en el momento de la
reserva, con el fin de ofrecer un menu adap-
tado a cada necesidad.

Con esta iniciativa, Hotel Bonalba Alicante
refuerza su apuesta por el turismo experien-
cial y se consolida como un enclave ideal
para vivir una escapada romantica inolvida-

ble en Alicante, donde cada detalle esta pen-
sado para celebrar el amor durante todo el 1 ! 1 !
mes de febrero.

Bajo el lema “El mes mds romdn-
tico del aiio empieza aqui”, Ho-
tel Bonalba Alicante transforma
cada sdabado de febrero en una
experiencia especial.
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TODOS LOS SABADOS DE FEBRERO




