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SomosRaspeig
El periódico de San Vicente

San Antón congrega a cientos de vecinos y mascotas

Todo preparado para la 
Semana Musical Vicente 
Lillo Cánovas            Pág. 24

Entrevista al alcalde de San 
Vicente, Pachi Pascual

San Vicente del Raspeig volvió a volcarse este fin de semana con la celebración de San Antón, una de sus tradiciones más queridas, 
que reunió a vecinos y animales en una jornada marcada por la devoción y el ambiente festivo.                                             Pág. 12 y 13

El alcalde de San Vicente del Ras-
peig, Pachi Pascual, repasa en esta 
entrevista la actualidad municipal, los 
principales proyectos en marcha y los 
retos que afronta el municipio en los 
próximos meses.                Pág. 2 y 3



¿Cuáles son las líneas maes-
tras del presupuesto para 2026? 
Lo más importante es garantizar 
los servicios que se prestan al 
ciudadano. Hay un esfuerzo muy 
importante en el contrato de ser-
vicios urbanos, especialmente en 
limpieza viaria, y también en el 
mantenimiento de la infraestructura 
verde. Para este año y el siguiente 
tenemos que licitar contratos cla-
ve como el transporte urbano, que 
ya está en exposición pública, o el 
mantenimiento eléctrico. Todo eso 
se va a priorizar, junto a otra línea 
fundamental: el refuerzo de la plan-
tilla municipal.

¿En qué áreas es más necesario 
ese refuerzo de personal? Nece-
sitamos más efectivos en Policía 
Local, en la Oficina de Atención al 
Ciudadano, en instalaciones depor-
tivas y en otras áreas donde hay 
una necesidad clara. Incrementar la 
plantilla es otra forma de mejorar el 
servicio al ciudadano y la atención 

que prestamos, especialmente en 
seguridad y en servicios básicos.

¿Cómo están siendo las nego-
ciaciones con Vox, su socio de 
gobierno? Están yendo bien. So-
mos dos partidos distintos, pero 
con un objetivo común, y los ob-
jetivos se están cumpliendo. La 
calidad de vida de los ciudadanos 
también. Es cierto que hay diferen-
cias en algunos temas, pero no son 
insalvables. Estamos perfilando el 
acuerdo y pronto se plasmará en el 
presupuesto.

Desde la oposición se ha habla-
do de bloqueo o de tensiones 
dentro del gobierno. El presu-
puesto no se está demorando por 
las negociaciones políticas, sino 
por cuestiones técnico-económi-
cas. Seguimos negociando condi-
cionantes políticos, pero eso no ha 
parado el presupuesto. Ha habido 
diferencias que se han exterioriza-
do, como en el tema del IBI, pero 

siempre hemos velado por el inte-
rés general y por la salud financie-
ra del Ayuntamiento. El pacto de 
gobierno no ha peligrado; goza de 
buena salud y las diferencias son 
más ideológicas que de gestión 
municipal.

¿Descarta, por tanto, cualquier 
idea de parálisis? Totalmente. Si 
algo ha caracterizado a este gobier-
no no es la paralización de la gestión 
municipal, al contrario, se ha impul-
sado un gran dinamismo. 2025 ha 
sido un año importantísimo, en el 
que han salido adelante proyectos 
clave: Pintor Picasso, el solar de la 
Festa, la calle Mayor, Villafranqueza 
o el contrato de las piscinas munici-
pales. Cuando llegamos, en julio de 
2023, no había nada hecho en el 
contrato de residuos sólidos urba-
nos y lo hemos reactivado. Hemos 
recuperado la vida social, cultural, 
festiva y comercial. Es cierto que ha-
cer obras genera molestias, pero si 
queremos transformar el pueblo hay 
que actuar.

Precisamente, uno de los contra-
tos más esperados es el de lim-
pieza viaria y residuos. ¿Qué su-
pondrá para la ciudad? Estamos 

satisfechos de haber podido adjudi-
carlo en 2025. Ahora lo importante 
es que se ponga en funcionamiento 
y que se note de verdad la mejora 
en la recogida de basuras y en la 
limpieza viaria. El contrato se firmó 
antes de final de año y previsible-
mente entrará en vigor el 1 de mar-
zo. Una vez en marcha, exigiremos 
a la empresa que en un plazo de 
entre 12 y 18 meses se implanten 
todas las mejoras: nueva maqui-
naria, más personal, nuevas fre-
cuencias y sistemas de limpieza 
más avanzados, como el agua a 
presión.

¿Qué papel juega la conciencia-
ción ciudadana en este nuevo 
modelo? Es fundamental. El con-
trato incorpora nuevas tecnologías 
y canales de comunicación para 
que el vecino pueda avisar de re-
cogida de enseres o poda. Ese fee-
dback es muy importante. El Ayun-
tamiento tiene que limpiar, pero el 
ciudadano también debe colaborar 
para tener la ciudad limpia que to-
dos merecemos.

En el ámbito de infraestructuras 
culturales, el Centro Cultural La 
Yesera vuelve al debate público. 

Es un proyecto que viene de 2008 
y que se quedó paralizado con la 
crisis. Durante años dejó de ser 
una prioridad, pero en estos dos 
últimos años hemos reactivado la 
actividad cultural y ha vuelto a po-
nerse de manifiesto la necesidad 
de un gran auditorio. La mayoría 
de conciertos superan el aforo ac-
tual. Quienes dicen que el proyecto 
está paralizado se equivocan: esta-
ba paralizado antes. Ahora hemos 
dado el primer paso, que es actua-
lizar el proyecto, porque las necesi-
dades técnicas son diferentes. En 
2026 tiene que estar modificado y, 
a partir de ahí, buscaremos finan-
ciación en todas las administracio-
nes posibles.

¿Y en materia educativa? 2026 
tiene que ser el año de empezar 
obras. En el colegio La Huerta ya se 
está tramitando el contrato de obras; 
en el IES número 6 el proyecto de 
ejecución está en redacción, y en el 
Canastell ya hemos recibido el pro-
yecto y está en supervisión técnica. 
Nuestra previsión es que al menos 
La Huerta y Canastell comiencen 
obras este año, y si es posible tam-
bién el nuevo instituto.

Otro proyecto muy demandado 
es el de las piscinas municipales. 
Era una de nuestras prioridades y 
estaba completamente atascado. 
Se terminó el proyecto, se aprobó, 
se licitó, quedó desierto y volvimos 
a insistir hasta que se ha adjudica-
do. Vamos a firmar el contrato de 
obras en breve y esperamos que a 
mediados de marzo empiecen los 
trabajos. No podía ser que San Vi-
cente siguiera sin piscina cubierta. 
En 2027 será una realidad.

Para cerrar, ¿qué balance hace 
de la gestión y qué espera de 
2026? Estamos satisfechos con 
lo que se ha hecho, aunque que-
dan cosas por hacer. La mayoría 
de compromisos se han cumpli-
do. Ahora lo importante es que las 
obras en ejecución se culminen y 
que las mejoras de los nuevos con-
tratos se vean en la calle. Eso mar-
cará la diferencia y permitirá tener 
la ciudad que merecemos.

u En los últimos días España ha que-
dado sacudida por dos tragedias fe-
rroviarias que han sembrado el dolor, 
el desconcierto y la incertidumbre en-
tre las familias de las víctimas y entre 
todos los usuarios del transporte pú-
blico. Ante sucesos de esta magnitud, 
las palabras siempre resultan insufi-
cientes. Solo cabe trasladar nuestras 
condolencias, mostrar empatía con 
quienes sufren y esperar, con pruden-
cia y respeto, a que las explicaciones 
técnicas aclaren lo ocurrido.
Conviene, además, hacer una llama-
da a la responsabilidad colectiva. No 
es momento para el ruido ni para los 
juicios apresurados. Aunque no se 
esté produciendo una politización 
directa de los hechos, sí empieza 
a detectarse en determinados alta-
voces —especialmente en algunos 
autodenominados “creadores de 
contenido”— la difusión de mensajes 
malintencionados, vacíos de datos y 
cargados de insinuaciones. Las opi-
niones, para ser útiles, deben cons-
truirse sobre información contrasta-
da. De lo contrario, son estériles: no 
ayudan a encontrar soluciones, no 
aportan claridad y solo contribuyen 
a enturbiar el debate público y a ali-
mentar un clima de crispación social 
al que, por desgracia, ya nos estamos 
acostumbrando.
Desde SOMOS RASPEIG creemos 
que la serenidad, el rigor y el respeto 
deben guiar cualquier análisis, tanto 
en los grandes asuntos nacionales 
como en la política más cercana.
Y es precisamente volviendo a lo lo-
cal, a lo que afecta directamente a 
nuestros vecinos, donde cobra espe-
cial interés la amplia entrevista que 
publicamos en este número con el 
alcalde de San Vicente del Raspeig, 
Pachi Pascual. Un diálogo en el que 
el primer edil sitúa 2026 como un año 
decisivo para que los grandes pro-
yectos empiecen, por fin, a verse en 
la calle.
De la entrevista se desprenden varias 
ideas clave. La primera, la apuesta 
decidida por mejorar los servicios 
esenciales. La licitación y puesta en 
marcha del nuevo contrato de lim-
pieza viaria y recogida de residuos 
supone un punto de inflexión para el 
municipio. No hablamos solo de una 
mejora estética, sino de un servicio 
básico que afecta directamente a la 
calidad de vida, a la imagen de la ciu-
dad y al orgullo de pertenencia. Nue-
va maquinaria, más personal, mejores 
frecuencias y sistemas avanzados de 
limpieza son elementos largamente 
demandados que ahora comienzan a 
materializarse.
Pero conviene hacer una matización 
que desde SOMOS RASPEIG com-
partimos plenamente con el alcalde. 
Se puede disponer del mejor contrato 
de limpieza, de más medios y de la 

tecnología más avanzada, pero todo 
ello resulta insuficiente si no va acom-
pañado de una ciudadanía concien-
ciada y responsable. El Ayuntamiento 
tiene la obligación de prestar un buen 
servicio, pero los vecinos también 
deben cumplir las normas y asumir 
su parte. Porque la limpieza de una 
ciudad no depende solo de cuánto se 
limpia, sino, sobre todo, de cuánto se 
evita ensuciar. Interiorizar esta idea es 
clave para que la mejora del servicio 
sea real, duradera y visible en nues-
tras calles.
También resulta especialmente rele-
vante el desbloqueo del proyecto de 
las piscinas municipales. San Vicente 
no podía seguir arrastrando esta ca-
rencia. Tras años de trámites fallidos, 
el proyecto ha sido adjudicado y las 
obras están a punto de comenzar. 
En 2026, si se cumplen los plazos, la 
ciudad contará por fin con una piscina 
cubierta, una infraestructura funda-
mental tanto para el deporte como 
para la salud y el bienestar de los ve-
cinos.
Otro de los proyectos que vuelve al 
centro del debate es La Yesera. San 
Vicente merece un gran auditorio, 
y más aún en un momento como el 
actual, en el que la vida cultural del 
municipio atraviesa una etapa espe-
cialmente fértil. El hermanamiento 
entre asociaciones, las sinergias entre 
colectivos y la creciente calidad de las 
propuestas culturales están enrique-
ciendo el desarrollo personal y social 
de nuestros vecinos. Disponer de un 
espacio adecuado no es un capricho, 
sino una inversión en cultura, cohe-
sión social y futuro. La actualización 
del proyecto es un primer paso im-
prescindible para hacerlo viable.
La entrevista también pone de mani-
fiesto que 2026 será clave en mate-
ria educativa, con el inicio de obras 
largamente esperadas en centros 
como La Huerta, Canastell o el nuevo 
instituto. Infraestructuras educativas 
dignas son otra pieza fundamental 
para construir una ciudad más justa y 
preparada.
En definitiva, San Vicente del Raspeig 
se encuentra en un momento decisi-
vo. Tras años en los que distintos fac-
tores —económicos, administrativos 
y de contexto— han condicionado el 
desarrollo de proyectos estratégicos, 
la gestión municipal afronta ahora el 
reto de convertir los anuncios en reali-
dades visibles. Será en la calle, en los 
servicios, en las instalaciones y en los 
espacios comunes donde los vecinos 
valoren si ese impulso se consolida.
Desde SOMOS RASPEIG segui-
remos observando, analizando y 
contando lo que ocurre, con espíritu 
crítico pero constructivo, convencidos 
de que una información rigurosa y 
cercana es la mejor herramienta para 
fortalecer nuestra democracia local.
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Somos Raspeig
uAntes de entrar en la actualidad 
local, ¿qué valoración hace del 
trágico accidente ocurrido recien-
temente en Adamuz (Córdoba)? 
Lo primero es lamentar profunda-
mente el terrible accidente ocurrido 
en Córdoba. Desde el Ayuntamiento 
de San Vicente y en nombre propio 
quiero trasladar nuestras condolen-
cias a las familias afectadas y a todos 
los vecinos de Adamuz, así como un 
mensaje de ánimo y de pronta recu-
peración para las personas heridas. 

También esperamos que se escla-
rezcan cuanto antes las causas de lo 
sucedido.

Uno de los asuntos más desta-
cados es la situación de los pre-
supuestos municipales. ¿En qué 
punto se encuentran? Estamos en 
la última fase de elaboración. Nues-
tra intención es que el presupuesto 
esté aprobado en la primera quince-
na de febrero, en fechas similares 
a las del año pasado. El retraso no 
responde a una única causa, sino a 

varios factores técnicos y económi-
cos. Elaborar un presupuesto muni-
cipal es un expediente muy comple-
jo y hasta finales de año no hemos 
tenido datos fundamentales, como el 
incremento del sueldo de los funcio-
narios o los ingresos del Estado.

¿Hasta qué punto ha influido la 
falta de presupuestos generales 
del Estado? Ha influido mucho, y no 
solo a nivel municipal. Que no haya 
presupuesto estatal afecta a comu-
nidades autónomas, diputaciones y 
ayuntamientos. Nos ha condiciona-
do, tanto en la planificación general 
como en las inversiones que pueden 
llegar. Una vez hemos tenido los da-
tos, hemos podido empezar a cerrar 
capítulos tan importantes como el de 
personal.

Entrevista a Pachi Pascual, alcalde de San Vicente del Raspeig

“2026 tiene que ser el año en el que los grandes proyectos empiecen a verse en la calle”
lCon el inicio de 2026, el alcalde de San Vicente del Raspeig, Pachi Pascual, 
repasa en esta entrevista los principales retos del municipio: la aprobación 
de los presupuestos, la relación con Vox como socio de gobierno, la puesta en 
marcha de grandes contratos de servicios, el avance de infraestructuras clave y 
la hoja de ruta para transformar la ciudad. Pascual defiende que no ha habido 
parálisis en la gestión municipal y sitúa este año como decisivo para que las 
inversiones se materialicen y mejoren la calidad de vida de los vecinos.

2026 es un año importante con muchos retos por delante para San Vicente

Pachi Pascual, alcalde de San Vicente del Raspeig, concedió esta entrevista en la que repasa los principales proyectos y retos del municipio para 2026

Presupuestos, grandes contratos, infraestructuras educativas 
y limpieza viaria centran una entrevista en la que el alcalde 
defiende que “no ha habido parálisis” y sitúa 2026 como un 
año clave para que las inversiones se noten en la calle.

Pachi Pascual analiza la situación de los presupuestos, la 
relación con Vox y los principales proyectos estratégicos del 
municipio, y asegura que este año marcará un punto de 
inflexión en la transformación de San Vicente.

El alcalde repasa la hoja de 
ruta del gobierno municipal, 
defiende la estabilidad del 
pacto y pone fechas a contra-
tos y obras largamente espe-
radas por la ciudadanía.



Somos Raspeig
uLa Audiencia Provincial de Alican-
te ha estimado el recurso de ape-
lación presentado por el exalcalde 
socialista de San Vicente del Ras-
peig, Jesús Villar, y ha acordado el 
sobreseimiento provisional y archivo 
de la causa por la prórroga forzosa 
del contrato de mantenimiento de 
zonas verdes, una decisión que le 
libra definitivamente de sentarse en 
el banquillo.

El auto, fechado el 8 de enero y ya 
firme al no caber recurso alguno, re-
voca la decisión previa del Juzgado 
de Primera Instancia e Instrucción 
número 1 de San Vicente, que ha-
bía rechazado el recurso de reforma 
y abría la puerta a la celebración de 
juicio oral.
La investigación se centraba en va-
rias prórrogas del contrato de zonas 
verdes acordadas durante el man-
dato de Villar, pese a informes des-

favorables de Contratación y Secre-
taría, en un contexto marcado por el 
estado de alarma y la pandemia de 
la COVID-19.
La Sección Décima de la Audiencia 
Provincial es clara al señalar que 
no se aprecia voluntad de favoreci-
miento a ninguna empresa ni perjui-
cio económico para el Ayuntamien-
to. De hecho, el tribunal subraya que 
la propia acusación nunca llamó al 
procedimiento a la empresa adjudi-
cataria, un elemento que refuerza la 
inexistencia de beneficio indebido a 
terceros.
En su resolución, la Audiencia tam-
bién desmonta las hipótesis de un 
supuesto acuerdo entre el entonces 
alcalde y la contratista para obtener 
ventajas económicas, al considerar 
que ese escenario no se sostiene y 
que, además, cualquier resolución 
judicial era incierta e imprevisible.
Uno de los aspectos clave del auto 
es el peso que se da al contexto 
excepcional de la pandemia. La Au-
diencia recuerda que las sentencias 
dictadas en la jurisdicción contencio-
so-administrativa —tanto en primera 
instancia como posteriormente por 

el Tribunal Superior de Justicia—, 
aunque declararon la nulidad de 
parte del contenido obligacional del 
contrato, reconocieron que la actua-
ción municipal fue razonable dadas 
las circunstancias extraordinarias 
de la COVID-19 y la necesidad de 
garantizar la continuidad de los ser-
vicios públicos.
El tribunal considera que se actuó 
en un escenario jurídicamente in-
cierto, marcado por una causa de 
fuerza mayor, lo que elimina la posi-
bilidad de apreciar dolo o intenciona-
lidad delictiva.
Otro punto relevante que recoge el 
auto, y que ha destacado el propio 
Jesús Villar, es la contradicción apre-
ciada en la actuación del letrado mu-
nicipal que presentó la denuncia. La 
Audiencia ve llamativo que el mismo 
abogado defendiera previamente la 
corrección del acto administrativo en 
sede contenciosa y, posteriormente, 
denunciara los hechos en el ámbito 
penal sin una justificación clara de 
ese cambio de criterio.
La decisión de la Audiencia Provin-
cial no solo afecta a Villar, sino que 
también exonera a los concejales 

de Contratación de aquel momento, 
Jesús Arenas —en las dos prime-
ras prórrogas— y Guillermo García 
—en la tercera—, que igualmente 
estaban investigados.
Tras conocerse la resolución, Jesús 
Villar ha expresado su satisfacción 
por el archivo definitivo del proce-
dimiento. “Es una alegría enorme. 
Se cierra un proceso muy duro en 
el que siempre supe que había ac-
tuado correctamente”, ha señalado.
La Fiscalía había llegado a solicitar 
14 años de inhabilitación para em-
pleo o cargo público, mientras que 
la acusación particular pedía penas 
de prisión e inhabilitación absoluta. 
Con este auto firme, todas esas pe-
ticiones quedan sin efecto.
El archivo de la causa despeja tam-
bién el horizonte político del exal-
calde, actualmente concejal en el 
Ayuntamiento de San Vicente del 
Raspeig, donde el grupo socialista 
está liderado por Asun París. Villar, 
no obstante, ha evitado pronunciar-
se sobre posibles escenarios futu-
ros: “No es el momento. Lo impor-
tante es que no habrá juicio y que se 
ha demostrado que no hubo delito”
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La reforma de la calle Villafranqueza comienza en el primer 
tramo ubicado entre las calles San Juan y San Isidro

Somos Raspeig
uEl primer edil ha pedido a todos 
los afectados “comprensión ante 
las molestias temporales que se 
puedan generar para poder llevar 
a cabo esta gran renovación, que 
tiene como objetivo final de generar 
un espacio más habitable y soste-
nible que dé mayor protagonismo 
al ciudadano de a pie y contribuya 
a mejorar la imagen de la ciudad y 
el medio ambiente”. Pascual ha re-
cordado la disponibilidad del Ayun-
tamiento para informar a residentes 
y comerciantes y resolver sus con-
sultas.
El Ayuntamiento ha informado a 
los vecinos de que durante la eje-
cución de los trabajos de la calle 

Villafranqueza se verá afectado 
temporalmente el acceso a deter-
minados vados con la anulación de 
la entrada y salida de vehículos con 
el fin de garantizar la seguridad de 
los residentes, peatones y opera-
rios, así como el correcto desarrollo 
de la actuación. Desde Infraestruc-
turas se prevé restablecer lo antes 
posible los vados suspendidos 
provisionalmente, situados en los 
edificios de la calle San Juan nº1 y 
Villafranqueza 27, 30 y 37.
También se iniciarán los trabajos 
previos a la obra de transforma-
ción de la calle Pintor Picasso en 
su fase dos, que afecta a parte de 
la calle Echegaray, desde Alfonso 
XIII, hasta la Plaza de Lillo Cáno-

vas. Desde Infraestructuras tam-
bién se ha trasladado a los vecinos 
y comerciantes información sobre 
el inicio de esta actuación. El pro-
yecto, realizado en varias fases y 
con una dotación de 630.0000 eu-
ros, cuenta ya con tramos finaliza-

dos junto al parking municipal y la 
plaza de la Comunidad Valenciana.
Las obras de acondicionamiento de 
la calle Villafranqueza y su entorno 
cuentan con ayudas del Plan Plani-
fica 2024-2027 de la Diputación de 
Alicante. La intervención recibirá de 

la institución provincial una subven-
ción de 491.400 euros y el Ayunta-
miento de San Vicente del Raspeig 
aportará 2.230.000 euros. También 
la reforma de la calle Pintor Picas-
so ha sido financiada íntegramente 
por la Generalitat Valenciana.

l El alcalde y concejal de Infraestructuras, Pa-
chi Pascual, ha manifestado que “empezamos 
una de las grandes obras de transformación de 
la ciudad con una inversión de 2,7 millones de 
euros para unir el casco urbano con nuestro 
mayor pulmón verde, el parque Lo Torrent, a 
través de una gran plataforma única que faci-
litará la accesibilidad y ofrecerá mejores servi-
cios y equipaciones y más zonas verdes, de ocio 
y esparcimiento”.

El primer edil ha pedido a todos los afectados “com-
prensión ante las molestias temporales que se puedan 
generar para poder llevar a cabo esta gran renovación”

La Audiencia Provincial archiva la causa contra Jesús Villar y 
descarta delito en la prórroga del contrato de zonas verdes

Jesús Villar

La reforma de la calle Villafranqueza comienza en el primer tramo

San Vicente presenta en Fitur su apuesta como ciudad deportiva de 
proyección internacional y una amplia oferta cultural de calidad

Somos Raspeig
uEl alcalde, Pachi Pascual, se ha 
desplazado a la Feria Internacional 
de Turismo, que se celebra en el 
recinto Ifema, acompañado de los 
concejales de Cultura, Óscar Lillo, y 
Deportes, Ricardo Bernabeu, para 
participar en las cuatro presenta-
ciones que el municipio realiza en 
el stand de la Costa Blanca y en la 
plaza de Callao y en reuniones con 
diferentes entidades.
Pascual ha explicado que “este año 
se ha intensificado la agenda de 
trabajo para la promoción de muni-
cipio con más acciones dirigidas a 
mostrar el potencial de San Vicente 
del Raspeig como ciudad dinámica 
con una gran proyección interna-
cional en el ámbito deportivo, una 
amplia oferta cultural de calidad que 
se mantiene durante todo el año y 
fiestas de gran reconocimiento y 
prestigio”. 
El alcalde ha apuntado que toda la 
programación que se llevará a cabo 
esta semana con motivo de la parti-

cipación de San Vicente en FITUR 
se ha limitado a los actos estricta-
mente dirigidos al sector profesio-
nal, en cumplimiento del decreto de 
luto oficial acordado por el Gobierno 
de España con motivo del acciden-
te ferroviario ocurrido en el munici-
pio cordobés de Adamuz. 
Las tres presentaciones previstas 
en el recinto Ifema han tenido lugar 
hoy, miércoles, 21 de enero, en la 
sala de municipios. En la primera, a 
las 13 horas, se han dado a cono-
cer las propuestas de San Vicente 
del Raspeig para este año 2026 
como destino turístico deportivo. A 
las 16 horas, el municipio pondrá 
en valor un amplio calendario de 
actividades que le acreditan como 
espacio de turismo cultural desta-
cado en la Costa Blanca. La terce-
ra presentación, a las 17.30 horas, 
será el estreno del nuevo spot de 
Turismo con el eslogan ‘San Vi-
cente del Raspeig, una ciudad para 
descubrir’.
El jueves, 22 de enero, a partir de 

las 14.30 horas, se volverá a pro-
yectar el spot de marca turística de 
San Vicente del Raspeig en la plaza 
de Callao, como también los vídeos 
promocionales de turismo deportivo 
y cultural y de las fiestas Patronales 
y de Moros y Cristianos y las Ho-
gueras y Barracas.
En la jornada del viernes, 23 de 
enero, a partir de las 16.30 horas el 
municipio estará representado en 
el espacio de Showcooking con la 
elaboración plato de Arroz de huevo 
frito y torreznos a cargo del restau-
rante El Pantanet 8, que también 
asistirá la próxima semana al con-
greso internacional de gastronomía 
Madrid Fusión Alimentos España 
que se celebra el Ifema.
El personal técnico de la Oficina de 
Turismo de San Vicente atenderá 
a todos los visitantes que asistan a 
Fitur hasta el próximo domingo en 
el stand de la Costa Blanca, situado 
en el Pabellón 7 de Ifema, para dar 
a conocer las diferentes propuestas 
y atractivos del municipio.

l San Vicente del Raspeig estará representado en Fitur, por tercer 
año consecutivo, con un amplio programa de actividades coordi-
nado por el Ayuntamiento con el Patronato Provincial de Turismo 
Costa Blanca de la Diputación de Alicante.

San Vicente estará representado en Fitur, por tercer año consecutivo
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Somos Raspeig
uEl Ayuntamiento de San Vicen-
te del Raspeig ha aprobado esta 
semana en la Junta de Gobierno 
someter a información pública una 
nueva propuesta para la mejora del 
transporte público urbano orienta-
da a garantizar el aumento de la 
frecuencia de paso y la reducción 
de los tiempos de recorrido.
En las próximas semanas se abrirá 
un periodo de 20 días, a partir de 
su publicación en un diario oficial, 
para recoger las propuestas y su-
gerencias de la ciudadanía al pro-
yecto elaborado por parte de los 
servicios técnicos municipales tras 
el estudio del funcionamiento y uso 
del servicio.
El concejal de Transportes, Vicen-
te Pastor, ha manifestado que “el 

objetivo que perseguimos es avan-
zar hacia un modelo de transporte 
público más rápido, ajustado a la 
demanda real y eficiente que be-
neficie al mayor número de usua-
rios”. El edil ha adelantado que 
“para lograrlo, además de impulsar 
este proyecto, estamos dispues-
tos a aumentar la inversión con 
un nuevo contrato que realmente 
atienda las necesidades actuales 
de una ciudad con más de 60.000 
habitantes y en pleno proceso de 
crecimiento”.

La propuesta del Ayuntamiento 
plantea soluciones para cada 
una de las líneas de transporte 
público.
Entre las principales novedades fi-
gura el incremento de la frecuencia 

de la línea número 45 con expe-
diciones horarias, lo que permitirá 
pasar de 11 a 14 expediciones dia-
rias y reducir el tiempo de recorrido. 
También se pretende extender a 
los sábados por la tarde los hora-
rios de este trayecto.
Respecto a la línea 46, también se 
aboga por ampliar la frecuencia, de 
5 expediciones a 6, manteniendo la 
misma franja horaria, e implantar el 
sistema de transporte a demanda 
(TAD). Esta modalidad contempla 
la prestación del servicio mediante 
vehículos taxi compartidos, pero 
con el mismo coste para los usua-
rios, que seguirán pagando las 
mismas tarifas tanto en los billetes 
como en los bonos. Para planificar 
el itinerario, en este nuevo sistema 
los viajeros deben avisar previa-

mente, a través de los canales que 
habilite la empresa adjudicataria, 
para que el vehículo los recoja en 
las paradas preestablecidas para 
esta línea. Esto supone que el 
servicio debe ser demandado con 
antelación.
Otra importante mejora proyectada 
por el Ayuntamiento es la puesta 
en servicio de un nuevo recorrido 
hasta el cementerio durante todo el 
año, también a demanda. Incluirá 
tres paradas en el casco urbano 
situadas la primera en el Centro de 
Salud número 2, la segunda en la 
avenida de la Libertad a la altura de 
Ancha de Castelar y la tercera en 
la calle Lillo Juan esquina con calle 
Petrer. La frecuencia será de seis 
expediciones diarias de lunes a sá-
bado por la mañana y por la tarde, 

hasta las 20 horas.
Los vecinos conocerán en las 
próximas semanas los cambios en 
los recorridos y paradas para opti-
mizar y mejorar la operatividad del 
servicio, todos ellos planteados te-
niendo en cuenta la demanda real 
de los usuarios con el refuerzo de 
aquellos enclaves con mayor uso.
Tras salir a exposición pública el 
proyecto del Ayuntamiento y resol-
ver las alegaciones presentadas, 
se elaborará una propuesta defini-
tiva y se someterá a la aprobación 
municipal. A continuación, con el 
planteamiento resultante para la 
gestión del servicio de transporte 
público urbano, saldrá a licitación 
un nuevo contrato para el servicio 
que ahora gestiona la empresa Au-
tomóviles La Alcoyana S.A.

El Colegio Santa Faz de San Vicente celebra su 
centenario: 100 años educando generaciones

Somos Raspeig
uFundado en 1926, el Colegio Santa Faz ha acom-
pañado durante cien años a varias generaciones de 
familias de San Vicente, ofreciendo una formación inte-
gral basada en valores, compromiso social y cercanía, 
y adaptándose a los cambios educativos y sociales de 
cada época sin perder su identidad.
El acto inaugural del centenario tendrá lugar el vier-
nes 23 de enero de 2026, y comenzará con una Eu-
caristía de acción de gracias a las 19:00 horas en la 
Iglesia de San Vicente Ferrer, presidida por el Excmo. 
y Rvdmo. Mons. Don José Ignacio Munilla. Este acto 
marcará el inicio de un amplio programa de activida-
des conmemorativas que se desarrollarán a lo largo 
del año.Desde la dirección del centro se destaca que 
esta celebración no solo pretende mirar al pasado, 
sino también poner en valor el presente y proyectar 
el futuro del colegio, agradeciendo la implicación de 

alumnado, familias, profesorado, personal del centro 
y todas las personas que han formado parte de su 
historia.
Con motivo del centenario, el colegio está recopilando 
recuerdos, fotografías, vídeos y material histórico que 
ayuden a reconstruir y compartir la memoria colectiva 
del centro. Todas aquellas personas que conserven al-
gún material o testimonio relacionado con el Colegio 
Santa Faz pueden ponerse en contacto a través del 
correo electrónico centenario@colegiosantafaz.es o 
llamando al 965 66 01 40.
Este material será de gran ayuda para la exposición 
conmemorativa del centenario.
El Colegio Santa Faz invita a toda la comunidad edu-
cativa y a la ciudadanía de San Vicente del Raspeig 
a sumarse a esta celebración tan significativa, que re-
conoce cien años de dedicación a la educación y al 
crecimiento de la comunidad.

uUna de las calles de la ciudad, 
una de las tantas que me gusta pa-
sear, su calle Mayor, me ha hecho 
coincidir, bendita casualidad, con 
mi gran amigo Manolo Lillo, siem-
pre él tan apuesto, tan gallardo, tan 
sequet però sanet. Después de 
los saludos protocolarios, después 
de reconocernos y tras habernos 
puesto al día de nuestras andadu-
ras pasadas y presentes, se atre-
ve, como siempre ha hecho, a des-
cribirme las bondades que ofrece 
San Vicente a sus habitantes, que 
si esto, que si aquello o aquello de 
más allá. Vale.
Me dice que uno de los lemas que 
desgastaría hasta la extenuación 
es San Vicente, ciudad para for-
marse. Y comienza entonces a 
enumerarme las posibilidades que 
ofrece la población a la ciudada-
nía: que si guarderías, colegios, 
institutos, Formación Profesional, 
Conservatorio de Música y Danza, 
Escuela oficial de Idiomas…y la 
Universidad, claro. Pero no te de-
tengas, amigo Lillo—le animo— no 
te rindas, que todavía te has deja-
do algo en el tintero, una institución 
que tiene solera, una institución 
de casi 40 años, que no puede 
pasar desapercibida, no, no te lo 
permitas, no te rindas: el Centro de 
Formación de Personas Adultas 
(CFPA). ¡Cómo he podido olvidar-
lo!—logra exclamar, llevándose las 
manos a la cabeza— ¡Claro que sí! 
¡La Escuela de Adultos, eso es!
Pues sí, ahí está ahora el CFPA, 
un centro amable, en la calle Pérez 
Galdós, al servicio de la población, 
desgastando ese lema que pro-
pone mi gran amigo Manolo Lillo. 

Ahí está, lejos ya de aquella ima-
gen obsoleta y vinculada a unos 
cursos rudimentarios basados ex-
clusivamente en la alfabetización 
de personas mayores y de unos 
maestros que basaban su peda-
gogía en el dictado, las cuentas y 
los copiados. Pero ya no. Ahora el 
CFPA da sentido a eso que viene 
llamándose aprendizaje a lo largo 
de la vida adulta: que la vida exige 
constantemente formación, actua-
lización o reciclaje, ya sea por el 
puro placer de aprender, ya sea por 
mejorar la empleabilidad, ya sea 
por cualquiera de las razones que 
cada uno bien disponga. Y todo 
ello con calidad. Casi nada.
Tras un abrazo afectuoso y sincero 
y algunas cuantas palabras más, 
no solo de despedida sino también 
de buenos propósitos y planes, 
prosigo mi camino por la calle Ma-
yor dirección a la Iglesia. Saludo a 
la bordadora en bronce, primero. 
A los músicos después, ya en la 
plaza Ascensión Guijarro. Primero 
de Mayo, el cine la Esperanza, un 
giro y me encuentro ya en Pérez 
Galdós, 34. Y un letrero: Centro de 
Formación de Personas Adultas 
Sant Vicent Ferrer. Un Centro edu-
cativo que bebe de dos aguas: su 
oferta, de Conselleria; su edificio, 
del Ayuntamiento. Dame espacio 
que yo te daré oferta, otro lema que 
pienso decirle a mi amigo Manolo 
Lillo cuando coincida en otra oca-
sión. Y dos preguntas que se ele-
van en el aire: ¿Tienes voluntad de 
aprender algo? ¿Tienes 18 años? 
¿sí? Pues adelante entonces, cru-
za la puerta, que el primer paso ya 
es la mitad del camino. Y entro.

lEl Colegio Santa Faz de San Vicente del Raspeig conmemora este 
año un siglo de historia al servicio de la educación, celebrando su 100 
aniversario como referente educativo, humano y social en el munici-
pio y su entorno.

El Colegio Santa Faz de San Vicente del Raspeig conmemora un siglo de historia

El Ayuntamiento plantea un nuevo proyecto de transporte público dirigido a aumentar las frecuencias y mejorar el servicio
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uHablar de financiación auto-
nómica suena, a primera vista, a 
algo lejano, complicado y hasta 
un poco aburrido. Pero en reali-
dad estamos hablando de algo 
muy sencillo: de si hay dinero 
suficiente para que tu centro de 
salud funcione bien, para que tus 
hijos tengan más profesorado en 
el aula o para que una persona 
dependiente reciba la atención 
que necesita sin listas de espera 
eternas.
Durante más de veinte años, la 
Comunitat Valenciana ha esta-
do mal financiada. No porque 
gastemos más que nadie, sino 
porque recibimos menos recur-
sos que otras comunidades para 
prestar exactamente los mismos 
servicios. Eso nos ha obligado a 
ir siempre con la lengua fuera: 
haciendo malabares para man-
tener la sanidad, la educación y 
los servicios sociales abiertos y 
dignos.
Por eso, lo que ahora está so-
bre la mesa no es una discusión 
técnica ni un capricho político. 
Es una oportunidad histórica 
para corregir una injusticia lar-
gamente denunciada por toda 
la sociedad valenciana, desde 
universidades hasta sindicatos, 
pasando por empresarios y en-
tidades sociales.
El nuevo modelo de financiación 
que propone el Gobierno de 
España parte de una idea muy 
fácil de entender: que todas las 
personas, vivan donde vivan, 
tengan acceso a los mismos ser-
vicios públicos en condiciones 
similares. Y para eso hacen falta 
recursos suficientes y un reparto 
más equilibrado.
¿Y qué significa esto, en núme-
ros claros? Que la Comunitat Va-
lenciana recibiría 3.669 millones 
de euros más al año respecto 
al sistema actual. Un 18% más. 
Para que nos hagamos una idea: 
con esa cantidad se podría mul-
tiplicar por 12 el presupuesto en 
vivienda, por 7 el de atención a 
la dependencia, construir unos 
200 centros de salud o duplicar 
la plantilla de profesorado. No es 
teoría económica: es impacto di-
recto en la vida diaria de la gente.
Además, el nuevo modelo redu-
ce de forma muy significativa la 
brecha entre las comunidades 
mejor y peor financiadas. Es de-
cir, avanza en igualdad y cohe-

sión territorial, algo fundamental 
en un país que quiere llamarse 
justo.
Hay otro aspecto importante que 
no se puede olvidar: la solidari-
dad. Este sistema no beneficia 
solo a la Comunitat Valenciana, 
sino al conjunto de comunidades 
autónomas, con una inyección 
global de 21.000 millones de 
euros para reforzar los servicios 
públicos en toda España. Más 
transparencia, más correspon-
sabilidad fiscal y más capacidad 
para decidir desde los territorios.
Y, por si fuera poco, se incorpora 
un fondo específico para hacer 
frente a los efectos del cambio 
climático, muy necesario en zo-
nas como la nuestra, duramente 
castigada por episodios extre-
mos como la DANA de octubre 
de 2024.
Por todo ello, ahora toca estar a 
la altura. Esto no va de siglas ni 
de tacticismos partidistas, va de 
defender lo que es justo para los 
valencianos y valencianas. De 
poner por delante la sanidad, la 
educación, la protección social y 
la igualdad de oportunidades.
Porque la financiación autonómi-
ca no es un tema abstracto. Es el 
dinero que permite que el estado 
del bienestar no sea solo una 
promesa, sino una realidad pal-
pable. Y cuando se nos ofrece 
una oportunidad real de corregir 
una desigualdad histórica, lo res-
ponsable es aprovecharla.
Para finalizar, te cuento cómo 
estas cifras se traducen en las 
calles de San Vicente del Ras-
peig, donde una financiación 
justa marca la diferencia entre 
promesas eternas y realidades 
tangibles. Hablo de tener, por 
fin, recursos para abrir ese tercer 
centro de salud sin demoras y 
mejorar nuestros servicios socia-
les; de que nuestros estudiantes 
dejen de buscar sillas en biblio-
tecas saturadas y tengan ratios 
dignas en las aulas de un nuevo 
instituto; y, sobre todo, de tener 
músculo para intervenir en el 
mercado de la vivienda y que na-
die tenga que irse de su pueblo 
por no poder pagarlo. 
Reclamar este modelo no es 
pedir privilegios, es exigir las he-
rramientas para que los recursos 
lleguen a lo único que importa: 
tu bienestar, tu familia y tu futuro 
aquí.

El PSOE denuncia que el contrato nuevo de 
Limpieza no puede entrar en vigor hasta que 
San Vicente tenga los presupuestos aprobados

PSOE San Vicente
uLa portavoz del grupo municipal socialista de San 
Vicente ha confirmado que el equipo de gobierno 
de Pachi Pascual, integrado por PP y Vox, acabará 
el mes de enero sin que los presupuestos del Ayun-
tamiento estén aprobados, pese a que las cuentas 
están prorrogadas casi un mes y cuentan con una 
mayoría de 14 concejales para poder tenerlas listas 
el 1 de enero. 
Al respecto, ha tildado el escenario de “despropósito”, 
pues esto supone que el nuevo contrato de Limpieza 
y Recogida de Residuos Urbanos (RSU) no podrá en-
trar en vigor hasta que se aprueben dichas cuentas.
También se verán afectadas la implantación de la Ca-
rrera Profesional de los trabajadores municipales, la 
convocatoria de plazas de la Oferta de Empleo Pú-

blico del Ayuntamiento, así como los nuevos contrato 
que se tengan que licitar en 2026, entre ellos el de 
Transporte Público Urbano. 
“Lo que está permitiendo Pachi Pascual a sus socios 
de gobierno, Vox, es de una irresponsabilidad con los 
vecinos y vecinas de San Vicente tremenda”, critica la 
concejal del PSOE, quien señala directamente a PP y 
Vox de frenar y lastrar el crecimiento de San Vicente 
del Raspeig.

Contrato de Transportes
Por su parte, la concejala del grupo municipal so-
cialista, Noelia Hernán, ha avisado este jueves que 
el retraso en la aprobación de los presupuestos del 
Ayuntamiento afecta directamente al nuevo contrato 
de Transporte Urbano de San Vicente del Raspeig 
y señala directamente a PP y Vox por no hacer su 
trabajo, pese a que tienen mayoría de 14 concejales. 
Así, la edil ha advertido que la falta de aprobación de 
los Presupuestos Municipales de 2026 podría tener 
efectos “claros y negativos” en la vida diaria de la ciu-
dadanía y que uno de los ámbitos perjudicados es el 
transporte urbano, un servicio esencial que afecta di-
rectamente al tiempo, la movilidad y la calidad de vida 
de los vecinos y vecinas que no viven en el núcleo 
urbano.
“Sin presupuestos aprobados no es posible actualizar 
la cuantía del nuevo contrato de Transporte Urbano, 
lo que en la práctica significa que no puede haber 
mejoras reales. Tampoco se pueden reforzar frecuen-
cias, ni ampliar recorridos, ni reducir tiempos de viaje, 
ni mejorar las condiciones del servicio”, explica.
Por último, añade: “La extrema derecha tiene dos 
concejales exclusivos para hacer los presupuestos, y 
aún así, los han prorrogado, provocando que, a día 
de hoy, nadie puede asegurar qué va a pasar con el 
taxi a demanda, qué líneas podrían mejorar o modifi-
carse, ni si por fin se cumplirá lo prometido en 2025, 
como el aumento del bono Móbilis Oro a cinco viajes 
adicionales”.

Compromís Sant Vicent
u Dotación, previsión y manteni-
miento. Bajo estas premisas, Com-
promís ha presentado un paquete 
de medidas urgentes para atender 
las necesidades de los vecinos y 
vecinas de la Calle Villafranqueza 
mientras duren las obras en esta 
vía pública. Esta iniciativa ha conta-
do con la colaboración de agentes 
sociales y vecinos/as que “han teni-
do a bien contribuir en positivo para 

minimizar las molestias derivadas 
de esta actuación urbanística, así 
como seguir contribuyendo con el 
objetivo de disfrutar de una ciudad 
limpia, amable y segura”.
Compromís recoge en un docu-
mento cinco propuestas clave que 
mejorarían la calidad de vida de los 
vecinos y vecinas de la Calle Villa-
franqueza. En concreto, esta for-
mación política solicita: 1. mantener 
los contenedores de basura en un 

lugar visible; 2. organizar reuniones 
periódicas con vecinos y vecinas 
para explicar la evolución de las 
obras; 3.  facilitar un aparcamiento 
alternativo ante el cierre permanen-
te de los garajes de la zona; 4. pro-
gramar servicios especiales de lim-
pieza para mantener adecentada la 
zona a los largo de estos meses y 
5. dispensar una atención especial 
a las zonas verdes y al alumbrado 
público.
Maribel Morera, Portavoz de Com-
promís en el Ayuntamiento de Sant 
Vicent, ha escuchado de primera 
mano las problemáticas e indica 
que “trasladaremos a las áreas 
municipales correspondientes cada 
una de las sugerencias e inquietu-
des que nos han hecho llegar los 
vecinos y vecinas de la Calle Villa-
franqueza».
Finalmente, Morera asevera que 
“es necesario trabajar estrecha-
mente con la ciudadanía para 
construir un modelo de ciudad po-
livalente, sostenible, universitario, 
equilibrado y justo también durante 
el período de obras”.

Compromís presenta un Plan de Previsión de Obras para la Calle Villafranqueza

Compromís ha recibido durante los últimos días numerosas quejas 
sobre aparcamiento y eliminación de contenedores

Asun París señala que tanto la Carrera Profesio-
nal de los trabajadores del Ayuntamiento, como 
la convocatoria de plazas de la oferta de empleo 
público, y cualquier nueva licitación están parali-
zadas hasta que “Vox decida ponerse a trabajar”

u Desde que PP y VOX asumie-
ron el gobierno municipal de San 
Vicente del Raspeig, las decisio-
nes adoptadas han seguido una 
línea clara: incrementar la pre-
sión fiscal y eliminar políticas que 
protegían al tejido económico y 
social del municipio, todo ello sin 
ofrecer alternativas justas ni dia-
logadas.

La subida de la tasa de basuras 
es el ejemplo más sangrante. 
Una decisión que ha situado a 
San Vicente entre las ciudades 
con el recibo más caro de Espa-
ña. El PP y VOX han renunciado 
deliberadamente a aplicar una 
tasa más justa, social y progre-
siva, optando por el camino más 
fácil: que pague todo el mundo 
por igual, sin tener en cuenta ren-
ta, situación familiar o capacidad 
económica.

Desde Esquerra Unida–Podem 
hemos presentado propuestas 
concretas y viables para aliviar 
este recibo, especialmente para 
los colectivos más vulnerables. 
Sin embargo, ninguna ha sido 
tomada en consideración, evi-
denciando una preocupante falta 
de voluntad política para buscar 
soluciones más equitativas.

A ello se suma la ordenanza de 
mesas y sillas, que ha generado 
un fuerte malestar en el sector 
hostelero. La eliminación del fac-
tor reductor por permanencia im-
plica cobrar como si las terrazas 
se utilizaran todo el año en las 
mismas condiciones. Esta medi-

da no mejora el espacio público: 
recauda, castigando a bares y 
restaurantes que generan em-
pleo y vida en nuestras calles.

Tampoco se entiende la elimina-
ción de los Bonos Comercio, una 
iniciativa eficaz, bien valorada 
por la ciudadanía y fundamental 
para dinamizar el comercio de 
proximidad. Suprimirlos supone 
dar la espalda a los pequeños 
comercios y renunciar a una po-
lítica pública que funcionaba y 
beneficiaba directamente a San 
Vicente.

El balance es claro: más presión 
fiscal, menos apoyo a la econo-
mía local y nula sensibilidad so-
cial. Un modelo de gobierno que 
olvida que detrás de cada tasa y 
cada ordenanza hay personas, 
familias y pequeños negocios.

Y como colofón, aunque no fue 
la última decisión sino la prime-
ra, conviene recordarlo: PP y 
VOX iniciaron el mandato su-
biendo el sueldo de los políticos 
un 20%. Un gesto que marca 
prioridades y contrasta con las 
cargas que hoy se imponen a la 
ciudadanía.

Gobernar es elegir, y en San Vi-
cente el actual gobierno munici-
pal ha elegido apretarle el cintu-
rón a la población mientras se lo 
afloja a sí mismo. Desde Esque-
rra Unida-Podem seguiremos 
defendiendo un modelo más 
justo, dialogante y comprometido 
con nuestros vecinos y vecinas.

Esquerra Unida–Podem exige soluciones ante 
las dificultades para conseguir cita en el CIVIC

PSOE San Vicente
uEl grupo municipal solicita al equipo de gobierno 
que aumente el personal del CIVIC y estudie solu-
ciones eficaces para mejorar el sistema de citas on-
line, de manera que ningún ciudadano o ciudadana 
se quede sin poder realizar sus gestiones adminis-
trativas
El grupo municipal Esquerra Unida-Podem ha mos-
trado su preocupación por las reiteradas quejas veci-
nales respecto a las dificultades para conseguir cita 
en el CIVIC, la Oficina de Atención a la Ciudadanía 
del Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig.
Actualmente, el Ayuntamiento abre las citas para 
este servicio únicamente dos días al mes, pero la 
ciudadanía denuncia que a los pocos minutos e in-
cluso antes de habilitarse el sistema de reserva on-
line, ya no quedan citas disponibles, imposibilitando 
así la realización de trámites esenciales como em-
padronamientos, registro de documentos o la obten-
ción del certificado digital.
Desde Esquerra Unida-Podem recuerdan que, aun-
que el Ayuntamiento dispone desde hace años de 
una sede electrónica que permite realizar diversos 
trámites administrativos por vía telemática, la ley no 
obliga a la ciudadanía a utilizarlos exclusivamente de 
forma online. Por tanto, el servicio presencial debe 

seguir ofreciendo una atención de calidad y garanti-
zar el acceso universal.
El sistema de cita previa online se implementó du-
rante la pandemia por motivos sanitarios y de segu-
ridad, pero la situación actual demuestra que no está 
funcionando adecuadamente. “Muchas personas se 
quedan fuera y no pueden conseguir una cita, lo que 
les impide resolver gestiones administrativas, algu-
nas de ellas urgentes y que no pueden esperar se-
manas o meses”, señalan desde el grupo.
Esta situación genera preocupación y estrés entre 
los vecinos y vecinas, al ver cómo trámites sencillos 
se convierten en procesos largos y complicados por 
la falta de disponibilidad. Además, aunque las per-
sonas mayores de 65 años pueden solicitar cita de 
forma presencial, la brecha digital sigue siendo una 
realidad que afecta a muchos ciudadanos menores 
de esa edad, quienes no siempre cuentan con los 
conocimientos, medios o habilidades necesarias 
para desenvolverse en entornos digitales.
Desde Esquerra Unida-Podem destacan que este 
problema no es exclusivo de San Vicente, sino que 
se está repitiendo en otros organismos públicos, 
donde los sistemas de cita online colapsan en cues-
tión de minutos, generando frustración y desconfian-
za hacia la administración.

Imagen de archivo del ayuntamiento de  San Vicente 
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Ángel de Lope Alemán: El arquitecto que aprendió a construir relaciones humanas
Somos Raspeig
u Usted se formó como arquitecto y llegó 
a liderar proyectos de gran envergadura. 
¿Cómo recuerda aquella etapa? Me hice 
arquitecto en una etapa en la que te dedica-
bas a lo que decía tu padre. Me gustaba mu-
cho y estaba muy motivado pero la gestión 
de personas lo hacía como podía. Llegué a 
gestionar directamente a unas diez personas 
y a coordinar a más de quinientas en proyec-
tos muy complejos, como el de unas bodegas 
con hotel y restaurante, la obra más grande 
que hice. Técnicamente funcionaba, pero a ni-
vel humano era un desastre, era un mal líder. 
No delegaba, cuando alguien me preguntaba 
algo siempre les daba la respuesta no intenta-
ba que ellos buscaran la solución, interrumpía 
constantemente el trabajo del equipo y tomaba 
decisiones desde la emoción y la visceralidad. 
Anteponía más un miedo mío que una realidad. 

¿Cuándo se produce el punto de ruptura 
personal? Tras una ruptura de pareja entré 
en una depresión bastante profunda. Sentía 
que algo no encajaba en mi vida. Ese malestar 
me llevó a viajar a la India, donde estuve en un 
ashram, un retiro espiritual y aprendizaje, en 
concreto el “ashram” de Osho. Allí conocí una 
metodología de crecimiento personal que me 
hizo entender algo esencial: las relaciones hu-
manas funcionan con leyes muy concretas, y 
yo las estaba incumpliendo todas.

¿Qué aprendizajes se trae de ese viaje y de 
la metodología que conoció? Principalmente 
dos. El primero, la necesidad de un intercambio 
equilibrado en cualquier relación: ni dar de más 
ni recibir de menos. El segundo, el orden. Cada 
persona tiene un rol, unas obligaciones, unos 
derechos y unas responsabilidades. El amor es 
como el agua o la ayuda, cuando son excesi-
vos, pueden ser tan dañinos como la falta de 
ellos. Siempre pongo el ejemplo del agua: es 
necesaria para la vida en su justa medida, pero 
si anegas un campo como si fuera un arrozal, 
lo destruyes.

¿Aplica estos aprendizajes a su empre-
sa de arquitectura? Sí, y fue una prueba de 
fuego. Cambiar de un liderazgo controlador a 
uno basado en el orden y la responsabilidad 
individual fue muy difícil al principio. Pero los re-
sultados fueron claros: en dos años la empre-
sa incrementó su facturación en un 400% y la 
motivación del equipo se disparó. Pasé de ser 
empresario típico a atípico, menos controlador. 
La gente trabajaba mejor porque sabía cuál era 
su lugar y se sentía reconocida.

Aun así, decide abandonar definitivamente 
la arquitectura. Tras 21 años en la arquitec-
tura el sector me había desgastado mucho: 

burocracia, política, decisiones alejadas de las 
personas, la arquitectura me gustaba pero todo 
lo que había alrededor me desesperaba. En 
cambio, el trabajo con relaciones humanas me 
daba sentido. Decidí dedicarme por completo 
a ello en 2002 y cerré el estudio en 2005. Cu-
riosamente, durante la crisis de 2007 fue cuan-
do más creció este nuevo proyecto porque las 
empresas comenzaron tener problemas de 
tensión y está metodología podía solucionar 
esos problemas, gracias al boca a boca entre 
empresas.

¿Cómo nace la metodología Sistémica-
HS®? Parte de la sistémica familiar de He-
llinger, pero la adapté al mundo empresarial y 
organizacional. Eliminé todo lo que podía perci-
birse como esotérico y lo transformé en una he-
rramienta clara y tangible. La metodología Sis-
témica por un lado es un paradigma y por otro 
una herramienta. El paradigma es el ADN de 
las relaciones humanas. Todo ser humano en 
sus relaciones cumple tres leyes básicas y tres 
complementarias que se cumplen siempre. La 
primera: Los seres humanos nos relacionamos 
porque necesitamos cosas y las intercambia-
mos. La segunda es que este intercambio es 
beneficioso siempre y cuando cada uno sabe 
la función que tiene en esa relación. Y la tercera 
es saber a quién más afecta ese intercambio.  
Hoy es una metodología utilizada dentro y fue-
ra de España con grandes beneficios para las 

personas y equipos.
¿Y los complementarios? El primer es que 
no es lo mismo el orden en una familia que en 
un sistema organizacional porque el objetivo de 
la familia es el bienestar de las personas mien-
tras que en el de la empresa es la consecución 
de resultados. Y las otras dos son la base en 
que el ser humano se mueve, la física (super-
vivencia) y el reconocimiento (emocional). Y la 
última es la ley de la aceptación, el ser humano 
solo madura realmente cuando acepta lo que 
hay en cada momento y se enfrenta a ello y el 
otro problema es que cuando el ser humano en 
vez de aceptar lo que hay, se queja y se hace la 
víctima. Esto en un sistema organizacional se 
traduce a que cuando acepto lo que hay y con 
ello hago lo mejor que puedo estoy empujando 
el sistema mientras que si me quejo de lo que 
no hay lo relentizo.

Me has hablado de la metodología, ¿En qué 

consiste la herramienta? Yo la llamo las “con-
figuraciones sistémicas”. Una vez plasmamos 
a través de unas fichas de madera sobre una 
mesa, hago preguntas al individuo para que él 
llegue a las respuestas. Esa es la potencia del 
método, yo no trato de convencer a las perso-
nas sino que les ayudo a que autodescubran 
cómo mejorar.

¿En qué se diferencia la metodología 
Sistémica-HS®de otros enfoques de coa-
ching? Es complementaria, pero tiene tres 
ventajas clave. La información llega por dos 
vías: cognitiva y visual. A veces una imagen 
vale más de mil palabras. Además, no todas las 
metodologías incluyen a todos los elementos 
del sistema. No se trabaja solo para que una 
persona esté mejor, sino para que el sistema 
completo funcione mejor. Una buena solución 
para el sistema es más duradera en el tiempo 
que no solo para un elemento del sistema. Y, 
además, se va directamente a la raíz del pro-
blema, lo que permite obtener resultados reales 
muy rápidamente. 

Tras tantos años de experiencia, ¿sigues 
aprendiendo cosas del ser humano? Me 
viene a la cabeza la frase de Mario Benedetti 
que dice “cuando teníamos todas las respues-
tas, nos cambiaron todas las preguntas”. Lo 
bonito de la Sistémica es que es un paradigma 
que se va adaptando a como cambia el ser hu-
mano. 

¿En qué proyectos está centrado actual-
mente? En febrero lanzo dos formaciones: 
un curso de Liderazgo sistémico y gestión de 
equipos, estructurado en cinco meses con un 
encuentro mensual, en el que enseño cómo 
deben ser las relaciones humanas y a liderar. 
Y, por otro lado, una certificación en Sistémica-
HS® y coaching sistémico, en diez meses. 
Conlleva la parte de la metodología, el paradig-
ma, pero también a enseñar la herramienta del 
coaching sistémico, es decir va dirigido a aque-
llas personas que lo quieren aplicar. Los dos 
comienzan el día 13 de febrero, 100% online, 
y además, el 5 de febrero celebraré un evento 
gratuito en el que compartiré casos reales y re-
sultados obtenidos, y contaré tres casos de éxi-
to. Mi objetivo es seguir ayudando a personas y 
organizaciones a adaptarse al cambio desde el 
orden y la consciencia.

Fundador de Desarrollo Sistémico Humano y pionero en España de la metodología Sistémica-HS®, Ángel 
de Lope aplica hoy las leyes que rigen las relaciones humanas al liderazgo, la empresa y la vida personal

lÁngel de Lope Alemán no habla de teorías abstractas ni 
de fórmulas mágicas. Habla desde la experiencia. Durante 
años dirigió grandes proyectos arquitectónicos y equipos de 
cientos de personas, hasta que una ruptura sentimental y un 
profundo desgaste personal le obligaron a parar. Aquel punto 
de inflexión, que le llevó incluso a viajar a la India en busca 
de respuestas, marcó el inicio de una nueva etapa profesional 
dedicada al estudio y la mejora de las relaciones humanas 
desde una mirada sistémica, clara y profundamente práctica.

Somos Raspeig
u La asamblea de Esquerra Unida 
Raspeig, celebrada el pasado sá-
bado 17 de enero, ratificó por una-
nimidad la propuesta del Consejo 
Político para que Begoña Monllor 
Arellano sea la próxima cabeza de 
lista de la formación en las elec-
ciones municipales de 2027. Una 
decisión firme, clara y cargada de 
contenido político que refuerza 
una idea incontestable: la izquierda 
transformadora, combativa y profun-
damente arraigada en San Vicente 
del Raspeig tiene un referente claro, 
y es Esquerra Unida Raspeig.
Con esta ratificación, Esquerra Uni-
da Raspeig da un paso decidido al 
frente y presenta a la ciudadanía 
una candidata que encarna los va-
lores más sólidos de la izquierda 
sanvicentera: empatía, constancia, 

compromiso y una manera de ha-
cer política que sitúa a las personas 
en el centro de la acción municipal. 
Begoña Monllor representa una iz-
quierda útil, cercana y coherente, 
que escucha, acompaña y actúa.
Begoña Monllor Arellano es una 
mujer profundamente ligada a su 
pueblo, conocedora de la realidad 
social de San Vicente del Raspeig y 
comprometida con su presente y su 
futuro. Es una voz cercana y valien-
te, capaz de defender con firmeza a 
la ciudadanía y de construir políticas 
públicas desde la sensibilidad social 
y la justicia. Durante el mandato 
2015-2019 fue concejala de Bien-
estar Social, Educación e Igualdad, 
cuya gestión dejó una huella reco-
nocida por su cercanía, su capaci-
dad de trabajo y su profundo com-
promiso social.

Además, Begoña Monllor es una 
persona ampliamente conocida y 
respetada en el tejido social, cultural 
y festivo de San Vicente del Ras-
peig. Ha sido presidenta de la Fe-
deración Unión de Comparsas Ber-
Largas, demostrando su capacidad 
de liderazgo, diálogo y trabajo colec-
tivo, así como su firme compromiso 
con las tradiciones. Su implicación 
en la cultura valenciana y su defen-
sa de las señas de identidad locales 
forman parte inseparable de su ma-
nera de entender y vivir San Vicente.
Si algo define a Begoña Monllor es 
su amor profundo por su pueblo. Un 
amor que se traduce en dedicación 
diaria, escucha activa, presencia 
constante y una defensa firme del 
interés general frente a intereses 
particulares. Con esta candidatura, 
Esquerra Unida Raspeig lanza un 

mensaje claro y contundente: hay 
alternativa, hay proyecto y hay lide-
razgo. Begoña Monllor Arellano es 
la alcaldable de la izquierda sanvi-

centera, la candidata que represen-
ta a quienes creen en un San Vicen-
te más justo, más igualitario y más 
humano.

Begoña Monllor Arellano, la candidata de la izquierda sanvicentera

Begoña Monllor Arellano

Justicia invertirá 839.963 euros en obras de mejora 
de climatización de la sede judicial de San Vicente

Somos Raspeig
uLa Consellera de Justicia, Trans-
parencia y Participación, Nuria Mar-
tínez ha anunciado que en 2026 se 
licitarán las obras de sustitución de 
los sistemas de climatización de la 
sede judicial de San Vicent del Ras-
peig, una actuación considerada 
prioritaria para mejorar las condicio-

nes de trabajo de los profesionales 
y la atención a la ciudadanía de este 
municipio alicantino.
La titular de Justicia ha explicado que 
la intervención contará con una inver-
sión prevista de 839.963,18 euros y 
supondrá la renovación integral de 
las instalaciones de climatización del 
edificio judicial, incorporando criterios 

de eficiencia energética y sostenibi-
lidad.
Según ha señalado Martínez, esta 
actuación “da respuesta a una nece-
sidad detectada en la sede judicial, 
donde los sistemas actuales habían 
quedado obsoletos tanto desde el 
punto de vista técnico como energé-
tico”. En este sentido, ha subrayado 
que “no se trata únicamente de sus-
tituir equipos, sino de modernizar la 
instalación para reducir el consumo 
energético, mejorar el confort térmico 
y garantizar una adecuada calidad 
del aire en un edificio con una eleva-
da afluencia diaria de usuarios”.
La consellera ha remarcado que 
esta renovación permitirá avanzar 
hacia “un modelo de infraestructuras 
judiciales más sostenible, alineado 
con los objetivos de eficiencia ener-
gética y reducción de emisiones de 
la Generalitat para el conjunto de los 
edificios públicos”.
Asimismo, ha puesto en valor que 
la inversión prevista “supone una 
apuesta por anticiparse a problemas 
futuros, optimizar el rendimiento de 

las instalaciones y ofrecer unas con-
diciones de trabajo más adecuadas y 
modernas a quienes prestan servicio 
en la Administración de Justicia”.
En esta línea, Nuria Martínez ha aña-
dido que “este tipo de actuaciones 
tienen un impacto directo en la ca-
lidad del servicio público, ya que un 
entorno térmico adecuado repercute 
tanto en el bienestar de los profesio-
nales como en la atención que recibe 
la ciudadanía”.
Estas obras se incluyen dentro del 
trabajo que viene desarrollando el 
Consell para mejorar y adaptar los 
edificios judiciales de la Comunitat 
Valenciana a las necesidades actua-
les para mejorar los servicios públi-
cos.

Características de las obras
La reforma de la instalación de clima-
tización y de ventilación de la sede 
judicial de Sant Vicent del Raspeig 
tiene como objeto mejorar la eficien-
cia energética de la instalación ac-
tual, reducir el consumo energético, 
y las emisiones de CO2, asegurando 

un alto rendimiento en las ocupacio-
nes parciales del edificio, puesto que 
el actual sistema de climatización y 
ventilación del edificio tiene más de 
20 años y se ha quedado anticuado..
La sede judicial de Sant Vicent del 
Raspeig tiene una superficie útil de 
3.411 metros cuadrados, distribuidos 
en planta sótano, planta baja, tres 
plantas intermedias y cubierta. En él 
se ubican las estancias de oficinas, 
despachos, salas de vistas, archivos 
y almacenes.
El proyecto de la Conselleria de Jus-
ticia, Transparencia y Participación 
prevé instalar varios sistemas de flujo 
variable refrigerante (VFR), con unas 
unidades exteriores que se ubicarán 
en un espacio abierto en la tercera 
planta y dotarán de la potencia tér-
mica a las unidades de conductos, 
cassette y murales interiores.
La ventilación para el filtrado y reno-
vación del aire interior se renovará a 
través de una unidad de recupera-
ción de calor, que abastecerá a las 
salas de vistas, y una unidad de tra-
tamiento de aire en cubierta.

Reunión clave en materia de justicia
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u En febrero, Ángel de Lope lanza dos formaciones 100% on-
line: un curso de Liderazgo Sistémico y Gestión de Equipos, de 
cinco meses con un encuentro mensual, y una certificación en 
Sistémica-HS® y coaching sistémico, diseñada para quienes de-
sean aplicar la metodología de manera práctica. Ambos cursos 
comienzan el 13 de febrero, y previamente, el 5 de febrero, Ángel 
celebrará un evento gratuito para compartir casos reales y tres 
historias de éxito, con el objetivo de ayudar a personas y organi-
zaciones a adaptarse al cambio desde el orden y la consciencia.

Ángel de Lope Alemán, fundador de Desarrollo Sistémico Humano y pionero en 
España de la metodología Sistémica-HS®

Tras más de veinte años como ar-
quitecto y empresario, una crisis 
personal llevó a Ángel de Lope a re-
plantearse su forma de liderar y rela-
cionarse, iniciando un camino que 
culminó con la creación de su propia 
metodología sistémica.

Su enfoque, basado en leyes universa-
les de las relaciones humanas, permite 
mejorar la motivación, el orden inter-
no y los resultados de equipos y orga-
nizaciones en muy pocas sesiones.



Somos Raspeig
u La organización del concurso a cargo de 
Somos Raspeig y Clínica Veterinaria Eusgar 
ha dado a conocer los nombres de las per-
sonas ganadoras de esta iniciativa, que ha 
contado con una amplia participación y una 
excelente acogida por parte de la ciudadanía.
Los premiados en esta edición han sido 
Álvaro Sánchez López, Cristina González 
Martín e Iván Díaz Gerardo, quienes resul-
taron seleccionados entre todos los partici-
pantes del concurso. Desde la organización 
se ha querido trasladar públicamente su en-

horabuena a los ganadores.
Los 3 recogieron sus respectivos lotes y ya los 
están disfrutando. La organización ha querido 
agradecer de manera especial la participación 
de todas las personas que se han sumado al 
concurso, destacando el entusiasmo y el cari-
ño mostrado en torno a la celebración de San 
Antón. Asimismo, se ha reconocido la colabo-
ración de Clínica Veterinaria Eusgar, entidad 
que ha aportado el premio del concurso y ha 
contribuido a hacer posible esta iniciativa vin-
culada a la festividad de San Antón y al cuida-
do de los animales.
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CONCURSO POR SAN ANTÓN

Eusgar y Somos Raspeig aliados por San Antón: Premiados de nuestro concurso

Fotos de las mascotas ganadoras

CONCURSO POR SAN ANTÓN

Algunas de las mascotas participantes
San Vicente bendijo a sus mascotas por San Antón

Somos Raspeig
u San Vicente del Raspeig celebró el pasado domingo 
18 de enero la tradicional festividad de San Antón, una 
cita muy arraigada en el municipio que volvió a reunir a 
numerosos vecinos en torno a la bendición de los ani-
males, en una jornada marcada por el buen ambiente, 
la participación y el respeto por una costumbre que se 
transmite de generación en generación.
Los actos comenzaron por la mañana en el solar de 
la Inmaculada, donde se concentraron los caballos y 
carruajes llegados tanto del propio término municipal 
como de localidades cercanas. Los equinos, cuidado-
samente preparados para la ocasión, fueron los prime-
ros protagonistas del día. Allí tuvo lugar la bendición 
de los caballos, un momento solemne y cargado de 
simbolismo que recordó la importancia histórica de es-
tos animales en la vida agrícola y festiva del municipio. 
El silencio respetuoso de los asistentes contrastó con 
el sonido de los cascos y el colorido de las monturas, 
creando una estampa muy representativa de esta ce-
lebración.
Tras este primer acto, la jornada continuó en la Plaza de 
España, epicentro de la bendición de mascotas. Des-
de media mañana, el espacio comenzó a llenarse de 
familias que acudieron acompañadas de sus animales 
de compañía. Perros, gatos, aves e incluso pequeños 

roedores desfilaron ante el sacerdote para recibir la tra-
dicional bendición de San Antón, entre sonrisas, foto-
grafías y gestos de complicidad entre dueños y masco-
tas. Muchos de los animales lucían collares especiales, 
pañuelos o pequeños disfraces, aportando un toque 
festivo y entrañable al acto.
El ambiente fue especialmente familiar y cercano, con 
vecinos que aprovecharon la ocasión para reencontrar-
se y compartir anécdotas, mientras los más pequeños 
vivían la experiencia con ilusión. La presencia de repre-
sentantes municipales reforzó el carácter institucional 
de la celebración, que año tras año cuenta con una 
gran acogida por parte de la ciudadanía.
Más allá del componente religioso, la festividad de San 
Antón se consolidó una vez más como un homenaje al 
vínculo entre las personas y los animales, así como una 
llamada a su cuidado y protección. La alta participación 
registrada confirma que se trata de una tradición viva, 
capaz de adaptarse al paso del tiempo sin perder su 
esencia.
Con esta celebración, San Vicente del Raspeig volvió a 
demostrar que San Antón no es solo una fecha seña-
lada en el calendario, sino una jornada de convivencia, 
respeto y cariño compartido en torno a los animales, 
auténticos protagonistas de un día muy especial para 
el municipio. Centro Veterinario Eusgar haciendo entrega de las cestas a los ganadores
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San Valentín 2026: Hotel Bonalba Alicante 
convierte febrero en el mes del amor

Somos Raspeig
uBajo el lema “El mes más romántico del 
año empieza aquí”, Hotel Bonalba Alicante 
transforma cada sábado de febrero en una 
experiencia especial. Los huéspedes que eli-
jan alojarse podrán disfrutar de un completo 
programa de animación para parejas, con 
propuestas que fomentan la complicidad y el 
bienestar compartido.
Entre las actividades destacadas se incluyen 
tardeos en pareja con retos y juegos, diná-
micas de conexión y bienestar, el tradicional 
brindis del amor, una cuidada cena románti-
ca y música en directo, creando un ambiente 
íntimo y acogedor pensado para sorprender 
y crear recuerdos inolvidables.
La propuesta gastronómica es uno de los 
grandes atractivos de esta celebración. El 
hotel ofrece distintas opciones para adaptar-
se a todos los gustos, destacando la Cena 
de Gala Romántica de San Valentín, disponi-
ble por 48 euros por persona (para aquellos 
que solo vayan a cenar), así como un buffet 
especial de San Valentín para quienes pre-
fieran una alternativa más informal. Además, 
el establecimiento recuerda la importancia 
de indicar alergias, intolerancias alimentarias 
o preferencias veganas en el momento de la 
reserva, con el fin de ofrecer un menú adap-
tado a cada necesidad.
Con esta iniciativa, Hotel Bonalba Alicante 
refuerza su apuesta por el turismo experien-
cial y se consolida como un enclave ideal 
para vivir una escapada romántica inolvida-
ble en Alicante, donde cada detalle está pen-
sado para celebrar el amor durante todo el 
mes de febrero.

l Febrero se viste de ro-
manticismo en Alicante y 
el Hotel Bonalba Alicante 
se posiciona como uno de 
los destinos imprescindibles 
para celebrar San Valentín 
2026. Durante todos los fi-
nes de semana del mes, el es-
tablecimiento propone una 
escapada diseñada para dis-
frutar en pareja -y también 
en familia- con experiencias 
exclusivas que combinan 
gastronomía, música en di-
recto y actividades pensadas 
para reconectar y celebrar 
el amor.

Bajo el lema “El mes más román-
tico del año empieza aquí”, Ho-
tel Bonalba Alicante transforma 
cada sábado de febrero en una 
experiencia especial.

Somos Raspeig
uEl próximo sábado 24 de 
enero, San Vicente del Raspeig 
dará la bienvenida a una nueva 
iniciativa municipal centrada en 
el bienestar emocional y la con-
vivencia: el estreno de la sec-
ción “Sábado de risa”, una ac-
tividad de risoterapia pensada 
para fomentar el buen humor, 
el movimiento y la participación 
social. Una actividad organiza-
da por la concejalía del Mayor 
dirigida por la edil de Vox Yolan-
da Iborra.
La primera sesión tendrá lugar 
en el Centro de Altamira, en 
horario de 9:00 a 10:30 horas, 
y está dirigida a personas ma-
yores, aunque abierta a san-
vicenteros y sanvicenteras de 
todas las edades. La propuesta 
combina dinámicas de grupo, 
juegos y ejercicios sencillos 
enfocados a provocar la risa y 
generar un ambiente positivo, 
favoreciendo tanto la salud físi-
ca como emocional de los par-
ticipantes.
Desde el Gabinete de Prensa 
municipal se destaca la buena 
acogida inicial de la actividad, 
que ya cuenta con varias per-
sonas interesadas en participar 
en esta primera convocatoria, 

un dato que confirma el inte-
rés creciente por iniciativas que 
promueven hábitos de vida sa-
ludables desde una perspectiva 
lúdica y comunitaria.
La risoterapia es una herra-
mienta cada vez más utilizada 
en programas sociales, ya que 
ayuda a reducir el estrés, mejo-
rar el estado de ánimo, reforzar 
la autoestima y fortalecer los 
vínculos sociales. Bajo el lema 
“Movimiento, juegos y buen 
humor”, “Sábado de risa” nace 
con la vocación de consolidarse 
como un espacio de encuentro 
semanal donde la risa sea la 
protagonista.
La actividad está impulsada por 
el Ayuntamiento de San Vicente 
del Raspeig y la concejlalía del 
mayor, que continúa apostan-
do por propuestas inclusivas y 
accesibles que mejoren la ca-
lidad de vida de la ciudadanía 
y refuercen el tejido social del 
municipio.
Desde la organización se ani-
ma a todas las personas intere-
sadas a sumarse a esta nueva 
sección y comenzar el fin de 
semana con energía positiva, ri-
sas compartidas y un ambiente 
cercano. Porque reír, además 
de saludable, también une.

El Ayuntamiento de San Vicente estrena la 
sección “Sábado de risa” con una clase de 
risoterapia abierta a toda la ciudadanía

El Centro de Mayores Altamira acoge 
una charla sobre los mitos del reciclaje
Somos Raspeig
uEl próximo 27 de enero, a las 10:00 horas, el Cen-
tro de Mayores Altamira de San Vicente del Raspeig 
será el escenario de la charla informativa “Mitos del 
Reciclaje”, una actividad destinada a aclarar dudas 
frecuentes y fomentar una correcta separación de re-
siduos.
La iniciativa tiene como objetivo desmontar creencias 
erróneas sobre el reciclaje y ofrecer información prác-
tica y accesible que ayude a la ciudadanía a adoptar 
hábitos más sostenibles en su vida diaria. Aunque 
está especialmente dirigida a las personas mayores, 
la charla está abierta al público en general.
El encuentro tendrá lugar en el Centro de Mayores 
Altamira, situado en la calle Rafael Altamira, números 
16–18, y contará con la colaboración del Consorcio 
Terra y el Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig, 
dentro de sus acciones de sensibilización ambiental.
Desde la organización se destaca la importancia 
de este tipo de actividades formativas, que contri-
buyen a mejorar la gestión de residuos y a reforzar 
el compromiso colectivo con el cuidado del medio 
ambiente.
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San Vicente se prepara para acoger la llegada de 
la 3ª etapa de La Volta a la Comunitat Valenciana

Somos Raspeig
uSan Vicente del Raspeig volverá 
a formar parte este año de la nueva 
edición de la Volta a la Comunitat 
Valenciana 2026 GP Banc Saba-
dell. En su recorrido de más de 600 
kilómetros, que se llevará a cabo del 
4 al 8 de febrero, la ciudad se incor-
pora como sede de llegada de la 3ª 
etapa, que saldrá desde Orihuela el 
6 de febrero. La competición se ha 
presentado en Valencia en un acto 
que ha contado con la presencia del 
alcalde de San Vicente, Pachi Pas-
cual, acompañado por el concejal de 
Deportes, Ricardo Bernabeu, en el 
que se dieron a conocer las 5 etapas 
que recorrerán las tres provincias de 

la Comunitat Valenciana, dos de las 
cuales discurrirán por municipios de 
Alicante, y la presencia de algunos 
de los mejores contrarrelojistas del 
ciclismo internacional. La 3ª etapa, 
de 158 kilómetros, se desarrollará 
el viernes, 6 de febrero, con salida 
desde Orihuela y la meta instalada 
en el centro del casco urbano de San 
Vicente. El alcalde ha celebrado “que 
San Vicente vuelva a figurar entre los 
espacios escogidos por la organiza-
ción para el desarrollo de una de las 
pruebas más relevantes del calenda-
rio ciclista mundial”.
Pascual ha invitado a todos los sanvi-
centeros y a los ciudadanos de otros 
municipios “a compartir con nosotros 

esta importante cita que nos da la 
oportunidad de ganar proyección y 
visibilidad como ciudad de referencia 
en turismo deportivo, con capacidad 
y recursos para albergar grandes 
competiciones nacionales e interna-
cionales”.
Bernabeu, por su parte, ha adelanta-
do que desde el área de Deportes se 
ha empezado a trabajar para poner 
en marcha los dispositivos especia-
les necesarios para recibir, dentro de 
tres semanas, la Volta a la Comuni-
dad Valenciana con todas las garan-
tías, contando la colaboración de la 
Policía Local y de varias concejalías. 
El edil también ha confirmado que 
se incorporará este evento entre las 
propuestas destacadas del calen-
dario deportivo local de 2026 que se 
presentará próximamente en FITUR.
El titular de Deportes ha puesto en 
valor “todo el trabajo que se está de-
sarrollando desde el Ayuntamiento 
para que San Vicente sea durante 
todo el año un escaparate para mos-
trar el mejor deporte de la mano de 
grandes competiciones y de nues-
tros clubes y deportistas”. También 
ha recordado que la Volta “tiene un 
vínculo especial con la ciudad” como 
sede de la salida también de la ter-
cera etapa en la edición de 2024, 
con motivo de su 75.º aniversario, y 
también en 2002 con una contrarreloj 
ganada por Darío Frigo.

Representación sanvicentera en el autonómico de Tiro con Arco
Somos Raspeig
u El pasado fin de semana se dis-
putó en Santa Pola el Campeonato 
Autonómico de Tiro con Arco, una 
intensa jornada que reunió a los 
mejores arqueros de la comunidad 
y que se desarrolló en sesiones de 
mañana y tarde, con destacados 
resultados para los deportistas par-
ticipantes.
Durante la jornada matinal, en la 
modalidad de tradicional masculi-
no, Félix logró una meritoria décima 
posición, seguido muy de cerca por 
Sacha, que finalizó undécimo. En 
tradicional femenino, Virginia subió al 

podio al conseguir una excelente ter-
cera posición. Por su parte, en long-
bow masculino, Nicasio firmó una 
destacada actuación alcanzando el 
quinto puesto.
Ya en la sesión de tarde, llegaron 
nuevos éxitos. En recurvo infantil 
femenino, Sofía obtuvo una brillante 
segunda posición, demostrando un 
gran nivel competitivo. En recurvo 
cadete masculino, el dominio fue cla-
ro, con Héctor proclamándose cam-
peón autonómico y Camilo logrando 
una magnífica segunda posición. En 
recurvo Novel Alejandro Daniel subió 
al podio en la tercera posición y en la 

categoría de recurvo mayores de 50 
años, José Ramón finalizó en déci-
ma posición, mientras que en com-
puesto masculino, Ángel cerró su 
participación con un octavo puesto.
Desde el club se quiere agradecer 
especialmente al Ayuntamiento de 
San Vicente del Raspeig por su apo-
yo constante al deporte, así como a 
los entrenadores, cuyo trabajo y de-
dicación hacen posibles estos exce-
lentes resultados.
Un campeonato que confirma el 
buen momento del tiro con arco y el 
compromiso de sus deportistas con 
la competición y el esfuerzo. Representantes sanvicenteros en el campeonato

San Vicente sede de llegada de la 3ª etapa

Somos Raspeig
u El Club Natación San Vicente 
ha arrancado la Liga Promoción 
Masculina de la mejor manera po-
sible. En una primera jornada mar-
cada por la intensidad y el acierto 
de cara a portería, el equipo local 
logró imponerse con autoridad al 
C.W. Petrer B, un resultado que 
les otorga de forma directa la pri-
mera posición en la tabla clasifica-
toria gracias al diferencial de go-
les. Desde el pitido inicial, el San 
Vicente mostró una marcha más 
que su rival. Con una defensa 
muy sólida y transiciones rápidas 

que sorprendieron a la zaga del 
Petrer, los locales consiguieron 
abrir brecha en el marcador du-
rante los dos primeros cuartos.
Solidez defensiva: La portería del 
San Vicente fue un muro, frustran-
do los intentos de superioridad nu-
mérica del conjunto petrerí.
Efectividad en ataque: El acierto 
en las jugadas de «hombre de 
más» fue clave para cerrar el par-
tido antes del último periodo.
​Tras el cierre de todos los encuen-
tros de este debut liguero, la clasi-
ficación sitúa al San Vicente en lo 
más alto.

​El C.N. San Vicente asume el liderato tras una 
exhibición en el derbi frente al Petrer

Componentes del Club Natación San Vicente

La Comparsa Cristians de San Vicente estrenó 
un pasodoble con motivo de su 50º Aniversario

Somos Raspeig
uEl estreno tuvo lugar la tarde de 
este sábado 17 de enero, en el Au-
ditorio del Centro Social de San Vi-
cente del Raspeig, dentro del con-
cierto titulado “50 años de música 
en Cristians”, incluido en el progra-

ma oficial de actos del aniversario.
El concierto contó con una amplia 
representación institucional y feste-
ra, con la presencia de la Corpora-
ción Municipal, encabezada por el 
alcalde de San Vicente del Raspeig, 
Patxi Pascual, así como represen-

tantes de la Federación Unión de 
Comparsas de Moros y Cristianos 
Ber-Largas, liderados por su pre-
sidente, Ricardo Bernabéu. Asi-
mismo, asistieron representantes 
de las distintas comparsas de los 
bandos moro y cristiano, además 

de autoridades, la Reina de las 
Fiestas, la Reina de la Primavera 
y el presidente de la Comisión Mu-
nicipal de Fiestas, Ivan Torregrosa, 
componentes y numerosos amigos 
de la fiesta.
El nuevo pasodoble, compuesto y 
dirigido por Patricia Peinado Bro-
tons, fue interpretado por la Socie-
dad Filarmónica Unión Musical de 
Agost, bajo la dirección de su com-
positora. La obra rindió homenaje a 
medio siglo de historia, tradición y 
sentimiento festero de la comparsa, 
convirtiéndose en uno de los mo-
mentos más emotivos del concierto.
El programa del concierto ofreció 
además un recorrido musical, diri-
gido por Salvador Pérez Sánchez, 
con diferentes composiciones vin-
culadas a la Comparsa Cristians y 
a la música festera de San Vicente 
del Raspeig, culminando con el es-
treno de esta nueva pieza, concebi-
da como uno de los legados musi-

cales del 50º Aniversario.
El presidente de la Comparsa Cris-
tians, Alfonso Lafuente, destacó 
que “este nuevo pasodoble repre-
senta el sentimiento, la historia y el 
orgullo de varias generaciones de 
Cristians. Es una obra nacida para 
perdurar en el tiempo y para acom-
pañarnos en muchos actos futuros, 
simbolizando lo que ha sido y lo que 
seguirá siendo nuestra comparsa.”
Asimismo, Lafuente señaló que “el 
concierto ha sido uno de los actos 
más emotivos del aniversario, ya 
que ha unido música, tradición y re-
cuerdo de todas esas marchas que 
nos ha acompañado a lo largo de 
estos cincuenta años de historia.”
Desde la Comparsa Cristians se 
agradeció la asistencia del público 
y la implicación de todos los parti-
cipantes en un acto cultural que se 
consolida como una de las citas más 
relevantes del calendario festero del 
50º Aniversario de la comparsa.

La Comparsa Cristians de San Vicente estrenó un pasodoble por su 50º Aniversario

lLa Comparsa Cristians de San Vicente del Ras-
peig vivió uno de los momentos más destacados de 
la conmemoración de su 50º Aniversario con el 
estreno de un pasodoble, compuesto expresamen-
te para celebrar esta efeméride tan significativa.
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Somos Raspeig
uSan Vicente del Raspeig aco-
gerá el próximo sábado 7 de fe-
brero, a partir de las 10:30 horas, 
una nueva cita del II Circuito de 
Ajedrez Base de la Comunidad 
Valenciana, que se celebrará en 
el nuevo Pabellón Municipal de la 
localidad.
El torneo reunirá a jóvenes ajedre-
cistas de las categorías sub-8, sub-
10, sub-12, sub-14 y sub-16, en 
una competición orientada tanto a 
la iniciación como al desarrollo for-
mativo de los participantes.
El circuito, que recorre diferen-
tes municipios valencianos, tiene 
como objetivo fomentar la práctica 
del ajedrez entre la población in-
fantil y juvenil, destacando su valor 
educativo y la transmisión de prin-
cipios como la concentración, el 
respeto, la toma de decisiones y el 
pensamiento estratégico.

La competición se disputará con un 
ritmo de juego de 7 minutos más 3 
segundos de incremento por ju-
gada y constará de 6 rondas por 
sistema suizo, formato habitual en 
este tipo de torneos formativos.
La inscripción tendrá un coste de 5 
euros, siendo obligatorio disponer 
de la licencia federativa de meno-
res en vigor, con un precio de 6 
euros.
Desde el Club d’Escacs Raspeig, 
se invita a familias, centros edu-
cativos y jóvenes aficionados al 
ajedrez a participar en esta jorna-
da, que combinará competición y 
convivencia.
Para más información e inscripcio-
nes, las personas interesadas pue-
den contactar con el Club d’Escacs 
Raspeig a través del teléfono de su 
presidente 622 08 95 09 o en su 
perfil de Instagram @clubescacs-
raspeig.

El ajedrez base toma San Vicente del 
Raspeig con el II Circuito Autonómico

El Club Arco Raspeig arrasa 
en el Provincial de Santa Pola

Somos Raspeig
uEl Club Arco Raspeig ha firmado una actuación espec-
tacular en el Campeonato Provincial celebrado este fin de 
semana en Santa Pola, dejando claro que el trabajo, la 

constancia y la pasión por el tiro con arco dan sus frutos. 
Nuestros arqueros y arqueras volvieron a casa con un 
impresionante botín de medallas y grandes puestos, de-
mostrando el altísimo nivel del club en todas las catego-
rías. En tradicional mujer, Virginia se proclamó campeona 
provincial, colgándose un merecidísimo oro, mientras que 
Alba luchó hasta el final para lograr una meritoria quin-
ta posición. En tradicional hombre, el podio también fue 
raspeiguero gracias a Sacha, que consiguió una brillante 
plata, y a Félix, que rozó el podio con una cuarta plaza de 
gran valor.
La excelencia continuó en longbow hombre, donde Nica-
sio se alzó con el oro, confirmándose como una referen-
cia en su modalidad. En las categorías de base, el futu-
ro del club brilló con luz propia: Sofía fue oro en recurvo 
infantil mujer, Héctor se proclamó campeón en recurvo 
cadete hombre, y Alejandro consiguió una sólida cuarta 
posición en recurvo novel.
En recurvo hombre, Esteban firmó una destacada undé-
cima posición en una categoría muy competida, mientras 
que en recurvo mayores de 50, José Ramón logró un ex-
celente cuarto puesto, rozando el podio y demostrando 
que la experiencia sigue siendo un grado.
Desde el Club Arco Raspeig queremos agradecer espe-
cialmente al Ayuntamiento de San Vicente por su apoyo 
constante al deporte, así como al club.

Somos Raspeig
uLa natación local está de celebración. El Club Natación 
San Vicente ha vuelto a demostrar que es una de las po-
tencias de la Comunidad Valenciana tras confirmarse la 
convocatoria oficial para el Campeonato de España por 
CCAA Infantil y Junior, que se disputará en Pontevedra 
los días 13, 14 y 15 de febrero.
El club aportará un total de cuatro nadadores de primer 
nivel a la expedición autonómica, pero la representación 
no se queda solo en el agua: su técnico, Víctor Fuentes, 
también ha sido seleccionado como parte del staff técnico 
de la Federación, lo que avala la calidad del trabajo reali-
zado en los entrenamientos diarios en San Vicente.

Los convocados del C.N. San Vicente
​Los deportistas elegidos para defender los colores de la 
Comunidad Valenciana son:
​Hugo Navarro Orts (Categoría Infantil Masculino)
​Julia Bas Cutillas (Categoría Junior Femenino)
​Vagram Ovasepian (Categoría Junior Masculino)
​Óscar Verdú Sabater (Categoría Junior Masculino)
A ellos se suma Víctor Fuentes en el apartado de técni-
cos, formando un equipo sólido que viajará a tierras galle-
gas con el objetivo de pelear por los puestos de privilegio 
a nivel nacional.

​Un club en su mejor momento
Esta convocatoria múltiple es un síntoma inequívoco del 
gran estado de forma del club. Lograr que cuatro nadado-
res y un entrenador formen parte del combinado autonó-
mico destaca al C.N. San Vicente como un referente en la 
formación de talentos y en la alta competición dentro de la 
Comunidad Valenciana.
La cita en Pontevedra será una prueba de fuego donde 
los nadadores locales se medirán a las mejores canteras 
de España, llevando el nombre de San Vicente del Ras-
peig a lo más alto de la natación nacional.

El C.N. San Vicente, protagonista en la Selección Valenciana: 
cuatro nadadores y su técnico, rumbo a Pontevedra

Componentes del Club Arco Raspeig

Somos Raspeig
uEste mes de enero nos ha 
traído diversos campeonatos es-
colares y controles federados de 
atletismo con una gran participa-
ción de atletas del Club Atletismo 
San Vicente.
Por equipos se ha competido en 
el Campeonato Provincial sub14 
categoría masculina y femenina. 
Dicho campeonato celebrado el 
sábado 10 de enero en Petrer 
finalizó con ambos equipos en 
séptima posición y contó con la 
participación de: Emma Galiana 
(60ml y 60mv), Irene Pascual 
(2000m marcha, triple y relevos), 
María Ballester (60mv, altura y 
relevos), Olivia Marcos (60ml, 
500ml y relevos), Paula del Va-
lle (1000ml, peso y relevos), Zoe 
Moreira (2000m marcha) en el 
equipo de chicas. Mientras que 
el equipo de chicos lo formaron: 
Adrián Valencoso (2000ml, triple 
y relevos), Bruno Garcia (60ml, 
peso y relevos) Eric Granero 
(1000ml, longitud y relevos), 
Héctor Cortés (2000m marcha), 
Hugo Pomares (1000ml), Martin 
Asensi (500ml, altura y relevos)
También por equipos se ha par-
ticipado en el Campeonato Au-
tonómico sub16 celebrado el 
domingo 18 de enero en Valen-
cia. En esta ocasión únicamente 
participó el equipo masculino que 
logro clasificarse entre los 12 me-
jores de la comunidad. Participa-
ron en este campeonato: Alejan-
dro López, Alex Sabater, Andrés 
Nicolás, Bruno Lara, Fran Fer-
nández, Guillermo Espinosa, Jo-

sep Gabriel Pastor, Mario López, 
Pablo Blasco.
Pero este mes también ha traí-
do el Campeonato Provincial 
de Lanzamientos Largos en las 
categorías escolares en la pista 
de Alicante. Una disciplina poco 
practicada por la falta de espa-
cio, pero muy trabajada por el 
entrenador Enrique Esteve. Des-
tacando en la participación Carla 
Felipe que ha conseguido un do-
ble campeonato en lanzamiento 
de disco y de jabalina. Además, 
participaron en estas pruebas: 
Clara Cano (jabalina), Olivia 
Marcos (jabalina y martillo), Ma-
ría Cuartero (jabalina) Paula del 
Valle (disco y martillo), Adrián Va-
lencoso (disco y martillo), Bruno 
Lara (disco), Eric Granero (disco 
y jabalina), Fran Fernández (ja-
balina y disco), Guillermo Espi-
nosa (jabalina y disco), Héctor 
Cortés (jabalina), Jeremy Sán-
chez (martillo y jabalina), Martin 
Asensi (disco y jabalina).
Por último, este sábado tarde en 
Alicante se celebró un control 
federado donde se han conse-
guido dos marcas clasificatorias 
para los campeonatos de Es-
paña. Josep Gabriel Pastor con 
marca en 300ml y Elena Varela 
en salto de longitud. Además, 
en este control participaron 
y mejoraron marca personal: 
Christopher Luis Joseph (lon-
gitud), Emma Sogorb (200ml), 
Hugo Ivorra (200ml), Mario Ibá-
ñez (longitud), Pablo Martínez 
(200ml), Pablo Serna (longitud), 
Samuel Martín (longitud).

Gran mes de enero para el 
Club Atletismo San Vicente

Atletas del Club Atletismo San Vicente

El Club Escacs Raspeig arranca el 
Interclubs con fuerza y ambición 

Somos Raspeig
uEl sábado 10 de enero comenzó 
oficialmente la competición Inter-
clubs y el Club d’Escacs Raspeig 
no pudo tener un arranque más 
ilusionante. Con cuatro equipos 
en competición, el club vivió una 
jornada cargada de emoción, buen 
ajedrez y simbolismo, marcada 
además por el estreno de sus nue-
vas instalaciones en el pabellón 
municipal.
El equipo A, que milita en 1ª Divi-
sión Autonómica, grupo Sur, inició 
su camino con autoridad. Los juga-
dores del Raspeig se impusieron 
por un contundente 6–2 al ASSSA 
Enric Valor B, un resultado que 
les permite liderar el grupo des-
de la primera jornada y reforzar 

su objetivo declarado: regresar a 
la División de Honor. Las nuevas 
incorporaciones, la Maestra FIDE 
Femenina Adhara Rodríguez y el 
Maestro FIDE ucraniano Vladyslav 
Sydoryka, no han pasado desa-
percibidas y ya han despertado la 
ilusión de toda la comunidad aje-
drecística de San Vicente del Ras-
peig. También comenzó con buen 
pie el equipo B, que compite en 2ª 
División Autonómica, logrando una 
trabajada victoria por 4,5 a 3,5 fren-
te al Chaturanga – SDC San Blas. 
Ángel Ruiz, capitán y tablero nú-
mero 1, subrayó tras el encuentro 
la dureza del rival, ya que a falta de 
las dos últimas partidas el equipo 
iba por debajo en el marcador y 
con apuros de tiempo. “Este triunfo 

in extremis ha sido un ejemplo de 
la capacidad del equipo para luchar 
hasta el último minuto”, señaló.
Menos fortuna tuvo el equipo C, en-
cuadrado en 2ª División Provincial, 
que cayó por 2,5–5 frente al Alfas 
del Pi B. A pesar del resultado, el 
balance fue positivo en términos de 
futuro. Su capitán, Enrique, expre-
só estar “encantado con la ilusión y 
las ganas de las nuevas incorpora-
ciones”, poniendo el acento en dos 
jóvenes jugadores de 12 y 13 años 
que apuntan a ser parte fundamen-
tal del relevo generacional del club.
El Raspeig completa su apuesta 
deportiva con un equipo D, formado 
íntegramente por alumnos de pri-
maria, una clara muestra del com-
promiso del club con la cantera y el 
ajedrez base. El broche emocional 
de la jornada lo puso Daniel Nava-
rro, presidente del Club d’Escacs 
Raspeig, quien calificó el sábado 
como “muy especial”, al tratarse de 
la primera vez que se disputaban 
encuentros en las nuevas instala-
ciones del club. Navarro agradeció 
públicamente el apoyo del Ayunta-
miento de San Vicente del Raspeig 
y destacó que, por primera vez, los 
equipos A, B y C jugaron simultá-
neamente en casa, convirtiendo la 
jornada en una auténtica fiesta del 
ajedrez local. El presidente también 
se refirió a la situación económica 
del club, señalando que actualmen-
te no cuenta con patrocinador y 
que el Club d’Escacs Raspeig está 
abierto a colaborar con empresas 
que quieran impulsar el ajedrez 
sanvicentero.

El Club Escacs Raspeig vivió una jornada cargada de emoción

ADESAVI Triatlón brilla en el duatlón provincial celebrado en Ondara

Somos Raspeig
uEl club ADESAVI Triatlón participó el pasado domingo 
en el duatlón disputado en Ondara, una prueba corres-
pondiente a la fase provincial que reunió a jóvenes depor-
tistas de distintas categorías y que sirvió, para muchos de 
ellos, como estreno de la temporada competitiva.
La jornada se desarrolló en un ambiente marcado por 
el deporte base, el compañerismo y la convivencia 
entre clubes. Desde ADESAVI Triatlón se ha querido 
agradecer de manera especial la labor del Club Ondara 
Triesport, organizador de la prueba, por su esfuerzo y 
por seguir apostando por competiciones que permiten 
a los deportistas, desde los más pequeños hasta las 
categorías juveniles, disfrutar de un día de competición 
y aprendizaje.

La participación de ADESAVI Triatlón fue muy destaca-
da, tanto en número de deportistas como en nivel de 
rendimiento. El club ha valorado de forma muy positiva 
el comportamiento de sus atletas, muchos de los cua-
les debutaban esta temporada en competición oficial, 
demostrando el buen trabajo realizado durante los en-
trenamientos y la evolución constante del grupo.
En cuanto a los resultados, ADESAVI Triatlón logró un 
excelente medallero. Subieron a lo más alto del podio 
Ainara Muñoz, campeona en juvenil femenino; Ferran 
García, vencedor en juvenil masculino; Marta Martí-
nez, primera en cadete femenino; Alejandro Navarro, 
ganador en cadete masculino; y Diego Díaz, campeón 
en infantil masculino. Además, obtuvieron la segunda 
posición Irene Llopis, en infantil femenino, y Joan Re-
bollo, en infantil masculino. Completaron los puestos 
de honor Carlos Martínez, tercero en juvenil masculino; 
Claudia Igualada, tercera en infantil femenino; y Alma 
García, tercera en alevín femenino.
Desde el club se subraya que, más allá de los resulta-
dos y los podios, el objetivo principal es fomentar el es-
fuerzo, la constancia y la superación personal. ADES-
AVI Triatlón transmite a sus deportistas la importancia 
de disfrutar del proceso, respetar el ritmo individual de 
cada uno y valorar el trabajo diario por encima de la 
clasificación final.
La actuación en Ondara supone un excelente inicio de 
temporada para ADESAVI Triatlón y un estímulo de 
cara a las próximas competiciones del calendario pro-
vincial.

Atletas del club ADESAVI Triatlón
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Almorçarets Sanvicenteros. Vicente Llopis Pastor
uComenzamos el presente año 2026 con nuevas 
ideas y siguiendo las líneas de la cultura en todos sus 
términos, filosofía, psicología, historia, literatura, etcéte-
ra, incluyendo además viajes y recorridos por España 
para mejor conocimiento de nuestro país. Todo ello bajo 
una nueva orientación más profunda y fundamentada. 
Este año se cumple el 24 aniversario de la creación de 
la Asociación Cultural Almorçarets Sanvicenteros que 
se inició el día 18 de mayo de 2002 y en la que han par-
ticipado cerca de cuarenta personas. El pasado 2025 
fallecieron ciertos puntales de la Asociación, entre ellos 
Juan Rodríguez Llopis, quien fue concejal del Ayunta-
miento de San Vicente y diputado provincial; Luis Ger-
mán Hernando, escritor y músico de cuerda; Mariano 
Pérez Picó, destacado músico que tiene una calle a 
su nombre en nuestro municipio; Ana Rojas Linares, 
la lozana andaluza de profundos pensamientos; Juan 
Fuentes Mora, que fue un verdadero enamorado de la 
sociedad sanvicentera; y Enrique Vicente Juan Ferrer, 
nacido en Argelia y que se acopló fácilmente a la so-
ciedad de nuestro municipio. Todos ellos de provecta 
edad, aunque paulatinamente se están incorporando 
personas jóvenes, lo cual asegura la continuidad de la 
Asociación de cara al futuro. 

Almorçarets Sanvicenteros

Inicio de año en Almorçarets sanvicenteros
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u La Banda de la Unión Filarmó-
nica Santa Cecilia de San Vicente 
del Raspeig cerró el pasado 28 de 
diciembre el año musical con su 
segundo Concierto de Año Viejo, 
una cita ya asentada en el calen-
dario cultural del municipio.
Inspirado en los conciertos de Año 
Nuevo, el programa despidió el 
año con un estilo propio, combi-
nando obras clásicas y navideñas 
con un marcado carácter español, 
a través de pasodobles, zarzuela y 
piezas populares como Qué viva 
España.
El concierto volvió a llenar la Iglesia 
de San Vicente Ferrer, con un pú-
blico muy participativo que acom-
pañó la música con aplausos, pal-
mas y canto en varios momentos.
Durante el concierto se anunció la 
próxima cita musical de la asocia-
ción: la I Gala: Evocación Música 
Sanvicentera, que tendrá lugar el 
domingo 25 de enero a las 11:30 
horas en el Cine La Esperanza, 
con entrada libre, y que rendirá 

homenaje a Vicente Lillo Cánovas. 
Esta gala nace con la vocación de 
convertirse en una nueva tradición 
anual dedicada a poner en valor el 
legado musical de San Vicente del 
Raspeig.
El programa de esta primera edi-
ción ofrecerá una cuidada selec-
ción de obras interpretadas por 
distintas formaciones de la banda. 
La sección de viento metal abor-
dará Fanfarria II de Francisco 
Amat, Fanfare for the Common 
Man de Aaron Copland y La Péri 
de Paul Dukas, mientras que la 
sección de viento madera inter-
pretará el Largo (Ombra mai fu) 
de Händel, con Roberto Ivorra 
Elull como violonchelo solista. La 
banda completa interpretará el 
pasodoble Rosa y Pepe, también 
de Amat, y el Segundo Concierto 
para trompeta y banda de José Al-
bero, con Emilio Gómez Argumá-
nez como solista. El concierto se 
cerrará con la Suite 1936 de Asins 
Arbó y el poema sinfónico Omen, 
de Francisco Amat.

Somos Raspeig
uDurante las últimas semanas de 2025 CEPPEM ha ce-
lebrado con entusiasmo sus talleres navideños y de co-
mienzo de año, despidiendo el año con alegría y grandes 
momentos compartidos. CEPPEM es un espacio creado 
en San Vicente del Raspeig para ofrecer entretenimien-
to, bienestar y actividades estimulantes a las personas 
mayores, promoviendo la socialización, la creatividad y el 
mantenimiento activo tanto físico como mental a través 
de programas diarios pensados para ellos.
Las actividades navideñas incluyeron talleres creativos 
en los que los participantes hicieron manualidades típicas 
de estas fechas, decoración festiva y demás actividades 
estimulantes. Estos encuentros fueron momentos de 
complicidad, risas y expresión artística, incentivando no 
solo la destreza manual sino también el espíritu colecti-
vo. La música, juegos de memoria y dinámicas en grupo 
contribuyeron a crear un ambiente festivo que todos es-
peraban con ilusión.
A través de juegos de movimiento adaptados, charlas de 
reflexión, ejercicios de memoria y talleres de música, los 
asistentes iniciaron el año con energía, sonrisas y la satis-
facción de compartir experiencias significativas.
Los talleres han sido una oportunidad para que quienes 
participan en CEPPEM sigan desarrollando habilidades, 
se mantengan activos y, sobre todo, se sientan parte de 

una comunidad acogedora. Las sonrisas, la participación 
entusiasta y las historias compartidas durante estas se-
manas han reflejado el impacto positivo de un proyecto 
pensado con cariño y profesionalidad. Este espacio re-
afirma su compromiso de acompañar a las personas 
mayores con actividades que enriquecen su día a día y 
celebran la vida en todas sus etapas.

CEPPEM celebró sus primeras navidades con varios talleres creativos

Uno de los talleres navideños 

El Consorcio Terra recibe más de 1,5 millones 
de euros para consolidar su red de ecoparques

Somos Raspeig
uEl Consorcio Terra, responsable 
de la gestión de residuos de 37 mu-
nicipios de las comarcas del Comtat, 
l’Alcoià y l’Alacantí, ha conseguido 
una importante partida de ayudas 
de la Conselleria de Medio Ambiente 

procedentes de los fondos NextGe-
nerationEU. 
En total, la entidad ha recibido una 
ayuda de 1.591.413,21 €, lo que re-
presenta el 90% de los conceptos fi-
nanciables presentados en diversos 
expedientes. Se trata de una de las 

entidades más beneficiadas de es-
tas subvenciones que la Generalitat 
concede a consorcios de residuos y 
ayuntamientos para la ejecución de 
proyectos de construcción y mejora 
de instalaciones de recogida de resi-
duos.
El núcleo de esta inversión se cen-
tra en la consolidación de la red de 
ecoparques. Más de 300.000 € irán 
destinados a los costes de construc-
ción de los nuevos ecoparques en 
los municipios de Agost y Mutxamel, 
así como a la adecuación y mejora 
de las instalaciones existentes en 
Cocentaina, que se está llevando a 
cabo en la actualidad.
Otra suma importante, 378.000 €, 
está destinada a la informatización 
completa de la red. Esto incluye la 
instalación de pantallas para el con-
trol de usuarios, software especiali-
zado para el registro de entradas y 
salidas de residuos y herramientas 
digitales que permitirán una gestión 
más transparente y eficiente. 
Asimismo, se han aprobado fondos 
para la instalación de básculas en 
los ecoparques de los municipios de 
Agost, Xixona, Mutxamel y Muro de 
Alcoy, para poder realizar el pesaje 
de los camiones que entran a las 

instalaciones, especialmente de los 
servicios municipales de recogida de 
enseres.
El Consorcio Terra utilizará también 
estas ayudas para una ambiciosa 
adquisición de activos logísticos. La 
partida destinada a contenedores y 
otros elementos abarca la compra de 
contenedores fijos, compactadores, 
carretillas para el manejo de los mis-
mos y maquinaria específica para el 
prensado de poliestireno. Esta última 
incorporación permitirá agilizar signi-
ficativamente el trabajo en los eco-
parques, al reducir el volumen de los 
residuos y disminuir la dependencia 
de la frecuencia de los camiones de 
recogida.
Finalmente, la subvención cubre la 
instalación de nuevos elementos de 
información y cartelería en práctica-
mente todos los municipios de la red 
(Agost, Benilloba, Cocentaina, Ibi, 
L’Orxa, Muro de Alcoy, Mutxamel, 
Sant Joan d’Alacant, Torremanza-
nas y Xixona), asegurando que la 
ciudadanía disponga de las indica-
ciones necesarias para un correcto 
reciclaje.
Por su parte, el presidente del Con-
sorcio Terra y alcalde de Agost, Juan-
jo Castelló, ha manifestado que “esta 

subvención supone un respaldo 
definitivo a nuestra estrategia de mo-
dernización. No solo estamos cons-
truyendo nuevas infraestructuras 
físicas, sino que estamos dotando a 
toda nuestra red de una ‘inteligencia’ 
operativa con un sistema de informa-
tización integral y de nueva maquina-
ria y contenerización para facilitar el 
reciclaje a la ciudadanía del área de 
gestión, haciendo que nuestros eco-
parques sean instalaciones mucho 
más dinámicas”.
El Consorcio Terra está formado por 
municipios de las comarcas de El 
Comtat y parte de l’Alcoià y l’Alacantí: 
Agres, Alcoleja, Alcosser, Alfafara, 
Almudaina, l’Alqueria d’Asnar, Balo-
nes, Benasau, Beniarrés, Benilloba, 
Benillup, Benimarfull, Benimassot, 
Cocentaina, Fageca, Famorca, 
Gaianes, Gorga, Millena, Muro de 
Alcoy, l’Orxa, Planes, Quatretondeta 
y Tollos, junto a Alcoy, Benifallim, Ibi, 
Penàguila, Tibi, Agost, Aigües, Bu-
sot, Mutxamel, Sant Joan d’Alacant, 
Sant Vicent del Raspeig, La Torre de 
les Maçanes y Xixona. Junto a estas 
37 entidades locales, son miembros 
del Consorcio Terra, la Generalitat 
Valenciana y la Diputación Provincial 
de Alicante.

La Unión de Radioaficionados de San Vicente organiza 
el Trofeo D. Vicente Lillo Cánovas
Somos Raspeig
uYa en la doceava edición y a puer-
tas de la celebración de la semana 
musical y con el fin de dar a conocer 
a través de las ondas el músico-com-
positor de nuestra localidad D. Vicen-
te Lillo Cánovas, nacido el 2 de Sep-
tiembre del 1915, siendo nombrado 
el 25 de Noviembre de 1.978 “San 
Vicentero Ilustre“ por la corporación 
municipal del Ayuntamiento de San 
Vicente del Raspeig y entre sus pre-
mios y reconocimientos destaca la 
Medalla de Oro de las Bellas Artes y 
el nombramiento de Caballero de la 

Orden del Mérito Civil por su Majes-
tad el Rey D. Juan Carlos I.
La Unión de Radioaficionados Es-
pañoles en su sección local de San 
Vicente del Raspeig pondrá en el 
aire el trofeo tan esperado por todos 
los colegas de radio a nivel nacional 
e internacional, llevando más allá de 
nuestras fronteras esta importante 
efeméride.
Desde el día 15 al 31 de enero se 
otorgará a través de comunicaciones 
vía radio puntos a las estaciones de 
radioaficionados de toda España y 
Portugal que deseen participar, una 

vez que consigan todas las palabras 
que completen la frase “XII- T- R- O- 
F- E- O- V- I- C – E – N – T – E L –I 
–L –L -O C – A – N –O- V- A- S 2026”, 
según las bases publicadas, en la re-
vista nacional de URE España y en 
la web de la Asociación obtendrán el 
trofeo, posteriormente se fabricarán 
los trofeos alusivos a la música y en 
abril, se realizará la entrega a los par-
ticipantes.
Cabe destacar que el trofeo se rea-
liza en colaboración de la concejalía 
de Cultura del Excmo. Ayuntamiento 
de San Vicente del Raspeig.

El Consorcio Terra ha conseguido una importante partida de ayudas 
de la Conselleria de Medio Ambiente

La Banda de la Unión Filarmónica 
Santa Cecilia cerró el año musical

La Banda de la Unión Filarmónica Santa Cecilia de San Vicente-
durante su Concierto de Año Viejo
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uEl Museo de Aguas de Alicante ha presen-
tado esta mañana su nueva Agenda Cultural 
para el primer semestre del 2026, una pro-
puesta enfocada a todos los públicos y que 
en este año tendrá entre sus objetivos el de 
convertirse en un nuevo espacio alternativo 
para el diálogo ciudadano en Alicante, con 
propuestas para temáticas variadas gracias 
a la incorporación de formatos innovadores.
“Después de cerrar un 2025 con más de 
una treintena de actividades culturales y 
con una cifra de visitantes que alcanzó los 
41.200 (más de 302.000 desde su inaugu-
ración en 2019), arrancamos 2026 con una 
nueva oferta cultural, que se suma como 
cada año a la labor de educación medioam-
biental que este espacio lleva haciendo 
desde hace quince años. Para este primer 
semestre y con un presupuesto total de 
12.000€, destacamos la calidad de las pro-
puestas que hemos recogido, con especial 
énfasis en los nuevos formatos que presen-
tamos y que favorecen el debate ciudadano 
sobre temáticas diversas, culturales y de 
actualidad, entre ellas”, ha declarado Martín 
Sanz, director de Comunicación y Relacio-
nes Externas de Aguas de Alicante, que ha 
expuesto esta mañana en detalle el conte-
nido de la nueva programación acompaña-

do de todos los artistas participantes.

Primer museo de Alicante en incorporar-
se a AMUCYTE
Junto a la programación, Sanz ha anunciado 
esta mañana la inminente incorporación del 
Museo de Aguas de Alicante a la Asociación 
de Museos y Centros de Ciencia y Técnica 
de España (AMUCYTE), lo que supondrá 
que es el primer espacio de la ciudad de Ali-
cante en sumarse a esta organización dedi-
cada a promover el interés de la ciudadanía 
hacia la ciencia, la técnica, la investigación 
y la innovación. AMUCYTE sirve además 
como interlocutor ante las Administraciones 
Públicas en la agenda de divulgación cien-
tífica y técnica, y gracias a esta adhesión se 
da un paso más para aumentar la represen-
tatividad local en el territorio.

Objetivo: llegar a la ciudadanía y visitan-
tes de Alicante
Aguas de Alicante tiene un compromiso con 
la ciudadanía de Alicante y sus visitantes, no 
sólo en la organización de una agenda cultu-
ral de calidad, sino también en garantizar que 
esta información llegue a todos a través de 
múltiples canales. Desde las redes sociales 
corporativas de Aguas de Alicante y la pági-
na de Facebook del propio Museo de Aguas 

de Alicante, pasando por el reciente canal de 
WhatsApp para una comunicación directa, 
hasta la inclusión de la programación en la ini-
ciativa ‘Cultura en Barrios’ del Ayuntamiento. A 
todo ello y en un esfuerzo por conectar con el 

público más joven, la entidad estrena presen-
cia en la red social TikTok, sumando así todas 
las herramientas a su alcance para consolidar 
el Museo de Aguas como un verdadero espa-
cio de diálogo y encuentro para toda la ciudad.

Guía Comercial 
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ACADEMIAS

AKRA LINGUA ................... 965 67 29 17 - 620 84 68 35 (Whatsapp)
ACADEMIA DE IDIOMAS. C/ Pintor Picasso 68 y C/ Aviación 2

AFILADOS

CENTRO TÉCNICO DE AFILADO GAMO ................ 965 67 14 11
TAMBIÉN PARA PARTICULARES. Ctra de Agost, 68 Nave 1.
jjcarbonell@afiladosgamo.es

ANTENAS TELEVISIÓN

ELECTRÓNICA PASTOR .......................... 965 668 805 - 675 809 933
 REPARACIÓN E INSTALACIÓN DE TELEVISIÓN Y ANTENAS INDI-
VIDUALES, COLECTIVAS Y PARABÓLICAS. PORTEROS AUTOMÁ-
TICOS, REDES LOCALES, RECEPTORES SATÉLITE,TDT,  ILUMINA-
CIÓN LED, PILAS. C/ Pérez Galdós, 17. electronicapastor@hotmail.com
ELECTRICIDAD DESDE 1993 ......................................... 604 19 20 55
INSTALACIONES DE ANTENAS TDT-TV.  AVERÍAS EN GENE-
RAL. 365 DÍAS AL AÑO. NO SE COBRA DESPLAZAMIENTO.
C/ Ciudad Jardín, Local 2. 

ASESORES Y CONSULTORES

ASSET CONSULTORES .................................................. 966 82 10 03
ECONOMISTAS-AUDITORES-ABOGADOS. C/ Pintor Sorolla, 15 Entlo.  
info@assetconsultores.es

ASESORÍAS

COEM ASESORES
Avda de la Libertad 24 1ºizq  y 2º dcha
Telf: 965 66 00 11 Bufete Tudela Miró y Admon. Fincas
Gonzalo Quintanilla Sánchez : Fiscal y Contable
VILANOVA LILLO ASESORESS.L.    965 66 08 54/ 638 057 129
ASESORÍA LABORAL, FISCAL Y CONTABLE. Av de la Libertad 
13 Entlo Dcha. 
MGA MAS GARCÍA ASESORES S.L. 651 581 330/ 966 05 34 03
ASESORAMIENTO FISCAL, LABORAL, JURÍDICO Y CONTABLE.
C/Villafranqueza, 29 Bajo. admin@masgarciaasesores.com

AUTODESGUACES

AUTO DESGUACE RUFETE ................. 965 67 07 33/663 748 831
C.A.T. CENTRO AUTORIZADO. PAGAMOS EL MEJOR PRE-
CIO POR TU VEHÍCULO. VENTA DE RECAMBIO USADOS
 C/. Aeródromo, 5. Fax: 966 10 47 84. www.desguacerufete.com
e-mail: desguacerufete@gmail.com 

AUTOMÓVILES-ALQUILER

ALQUILER DE FURGONETAS Y CAMIONES CELTA CAR
SAN VICENTE. Ctra Agost 134 Pol. Ind. Canastell. 966 28 68 08
ALICANTE. C/ Rosa de los Vientos 5 Pol. Ind. Babel. 965 10 27 72
ELCHE. Av Novelda 188 Pol. Ind. Carrús / Telf : 965 05 55 00
VILLENA. Av. Alicante, 64 - info@celtacar.com / www.celtacar.com

AUTOMÓVILES-TALLERES

TALLERES BERJOR ................................... 965 66 81 78/654 50 08 85
MECÁNICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMÓVIL. Ancha de Castelar 116
info.talleresberjor@gmail,com
TALLER CHAPA Y PINTURA PASCUAL PASTOR .......... 627 22 02 76
C/. Yunque, 9 - Nave 5.

HIERRO - CERRAJERÍA

ESTRUMETAL LEVANTE S.L. .......................................... 965 66 34 34
HIERRO, ACERO, BARANDILLAS, REJAS, PUERTAS, AUTOMATI-
ZACIÓN, CERRAMIENTOS CON PANEL SANDWICH, ESTRUCTU-
RAS, PARKING VEHÍCULOS, NAVES INDUSTRIALES, MANTENI-
MENTO Y REPARACIÓN DE CUBIERTAS, ETC. C/  Cottolengo, 28. 
www.estrumetallevante.com

CONFECCIÓN

DECOR- HOGAR ( CORTINAS NATI) 965 66 54 72 / 655 812 680. 
CORTINAS, ENROLLABLES, ESTORES, ETC A MEDIDA. C/ Dr Trueta, 4

ELECTRICIDAD

INSTALACIONES Y SUMINISTROS
ELÉCTRICOS SAN VICENTE ........................................... 965 66 07 00
REPARACIÓN Y VENTA DE MATERIAL ELÉCTRICO. INSTALACIÓN 
DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCIÓN, ANTENAS Y TELEFO-
NÍA  . C/ Torres Quevedo, 32 Bajo. info@electricidadsanvicente.com
ELECTRICIDAD DESDE 1993 ......................................... 604 19 20 55
INSTALACIONES ELÉCTRICAS. AVERÍAS. REFORMAS. BOLE-
TINES ELÉCTRICOS. AUMENTOS DE POTENCIA. 365 DÍAS AL 
AÑO. NO SE COBRA DESPLAZAMIENTO.
C/ Ciudad Jardín, Local 2. 

ELECTRODOMÉSTICOS

ELECTROBEL ................................................. 688 79 19 69 (Whatsapp)
VENTA DE ELECTRODOMÉSTICOS GRANDES Y PEQUEÑOS. C/ 
Echegaray 1-3 L. 2 esq. C/ Mayor. www.electrobelelectrodomésticos.com
electrobelelectrodomesticos@gmail.com
VM ELECTRODOMÉSTICOS ........................ 966 14 72 31 / 691 06 77 90
VENTA DE ELECTRODOMÉSTICOS GRANDES Y PEQUEÑOS, 
IMAGEN, TELEFONÍA, MENAJE. REPUESTOS Y SERVICIO TÉC-
NICO. C/ La Huerta 112.
info@vmelectrodomesticos.es - www.vmelectrodomesticos.es

FISIOTERAPIA

CENTRO DE FISIOTERAPIA Y RECUPERACIÓN FUNCIONAL 
VICENTE TOLEDO .................................................................. 965 67 36 91
TRAUMATOLOGÍA, NEUROLOGÍA, CERVICALES Y LUMBAL-
GIAS. C/ Cervantes, 24 1º Dcha

HORNOS Y PANADERÍAS

PANADERÍA BOLLERÍA GUIJARRO ........................... 965 66 07 43
HORNO TRADICIONAL DE LEÑA. ESPECIALIDAD EN PAN 
CASERO, PAN DE LEÑA Y ROLLOS MORENOS. C/ Aviación, 
44. info@hornoguijarro.com

INFORMÁTICA PARA EMPRESAS

INFORMÁTICA ROS ................................. 965 67 58 39 / 966 30 20 20
VENTA Y REPARACIÓN. MATERIAL INFORMÁTICO.
INFORMÁTICA PARA EMPRESAS. MANTENIMIENTO DE INFOR-
MÁTICA. C/ Gabriel Miró 19. www.informaticaros.com
XERVER CONSULTORÍA INFORMÁTICA ....................... 635 515 587
SERVICIO TÉCNICO Y MANTENIMIENTO. SERVICIOS WEB Y 
DOMINIOS. Avda Ancha de Castelar, 164 Enlo A. xerver.es

ODONTOLOGÍA

CLINICA DENTAL CONSUELO FLORES .......................... 95 67 14 1 4
ODONTOLOGÍA EN GENERAL, ODONTOPEDIATRÍA, EN-
DODONCIA, PERIODONCIA, ETC. C/ Ancha de Castelar 31, Entlo 
A. www.clinicadentalconsueloflores.com
RUBIO&MARUENDA DENTISTAS ................. 865 514 748 / 685 694 432
ORTODONCIA Y ORTODONCIA INVISIBLE, ESTETICA DENTAL, 
ODONTOPEDIATRÍA ,SEDACIÓN CONSCIENTE, ENDODONCIA, 
IMPLANTES Y PROTESIS Y ATM Y DISFUNCIÓN CRANEOMAN-
DIBULAR. C/ Jorge Juan, 2 / Tel. 

OFTALMOLOGÍA

OFTALMOLOGÍA SANTA FAZ ....................................... 635 88 84 20
AV. De la Libertad 58. www.santafazsalud.com

ÓPTICAS

OPTICA SANTA FAZ ............................................................ 965 66 75 74
Av de la Libertad, 58
VISTA OPTICA ......................................................................... 966 59 40 00
Av Libertad 49

PINTURAS-DECORACIÓN

TIENDAS MONTO.................................................................... 965 67 55 82
DISTRIBUIDOR EXCLUSIVO. Av. Ancha de Castelar, 185

PODOLOGÍA - ORTOPEDIA

ORTOPEDIA SAVALL .............................. 966 06 48 83 / 662 96 16 00
TÉCNICOS ORTOPROTÉSICOS, FABRICACIÓN PROPIA.
C/ Manuel Dominguez Margarit, 26

RESTAURANTES Y BARES

MUCHO MÁS QUE PIZZA .................................................. 965 08 59 69
C/ Perú 5
CAFÉ CINEMA. C/ Sevilla, 4

TAEKWONDO

SANVI SPORTS ......................................................................... 966 309 554
C/ Doctor Fleming, 78

TOLDOS

TOLDOS VICENTE
SAN VICENTE. C/ Mayor, 102 ........... 965 66 79 18 / 965 67 30 29 /
965 12 95 75
EL CAMPELLO. C/ Alcalde Oncina Giner 2 .................... 965 63 01 88
toldosvicente@outlook.com / www.toldosvicente.es

TRÁFICO Y CANJES DGT

ASESORIA-GESTORIA GALLARDO Y VEHÍCULOS ............ 606 597 115
ASESORÍA, CONTABLE, LABORAL Y TRÁFICO. RENTAS 35 EUROS. 
TRANSFERENCIAS DE VEHÍCULOS. CANJES DE PERMISOS. CAN-
JES DE PERMISOS EXTRANJEROS
C/. Pintor Sorolla, 20 - Entlo. B. Whatsapp. aperezasesoria@gmail.com

TELECOMUNICACIONES

CABLEWORLD ..................... 966 192 001 / whatsapp 688 704 330
Plaza Lillo Cánovas, 7 / C/ Pintor Picasso, 70 

VETERINARIOS

CENTRO VETERINARIO EUSGAR .............................. 965 66 75 44
Whatsapp 673 91 01 73. C/ La Huerta 64
CLÍNICA VETERINARIA SANTIAGO ........................ 965 672 730
Urgencias: 658 861 812. ABIERTOS DOMINGOS Y FESTIVOS DE 
11 A 13 HORAS. C/ Santiago, 8. On parle français / we speak english

-Escuela Infantil Garabatos
-Mucho + q pizza
-Óptica Santa Faz
-Toldos Vicente
-Cableworld
-Sanvisport 
-AkraLingua
-VM Electrodomésticos
-Eusgar
-Vista Óptica
-Club Power Halterofilia
-Joyería Santa Barbara
-Suimther 
-Electrobel
-Ferretería Raspeig
-Davicars
-Talleres Sirlop 
-Color Q
-Sala Volkswagen
-E. Infantil Sol y Luna
-Peluquería Mª José Carnicer
-Autoestació 

-Mercado Municipal
-Clínica Dental Consuelo 
Flores
-Mª Carmen Sereno 
-SM La Esperanza
-Vilanova Lillo Asesores
-Amariyellow
-Kárate Club San Vicente
-Confitería Maruja
-Coem Asesores
-Electrónica Pastor
-Asoc. El Tossal 
-Colegio Santa Faz
-Asociacio Ball i Art
-FF Art
-Piensos Eloina
-Clínica Veterinaria Lorena 
Izquierdo
-Hnos Madrid
-Muebles Claret 
-Horno Vicente Ferrer
-Vesta House 

-Galeria Parquet
-Peña Quesada 
-Agrizoo San Vicente
-NC Estilista Unisex
-Audika
-Heladería Xambit
-Crespo Electricidad
-Electrobombas
-Óptica Leon 
-SM Cristaleria
-Tiendas Monto 
-Atelier
-Alejandro Moreno
-Asset Consultores
-Rubio y Maruenda Dentistas
-Talleres Berjor
-Txentxo
-Boutique Papel Pintado
-Furgonetas Demetrio
-Celtacar
-Ortopedia Savall
-Taller Pascual Pastor

-Chichipán
-Guijarro Tot Esport 
-Amyc
-Xerver
-Bollería BJV
-Open Whash
-Lorena Carmona
-Peluquería
-Smurfitt Kappa
-Tetería Najima
-Alumizear 
-Café Haygón 
-Evealia 
-Alyna papelería
-Horno Guijarro
-Muebles María    
-Centro Técnico Afilado Gamo
-MGA Asesores
-Auto desguace Rufete
-Decor Hogar
-Instalaciones y suministros 
Eléctricos San Vicente

-Clínica Calatayud
-Vicente Toledo
-Informática Ros
-Asesoría Gestoría
Gallardo
-Clínica Veterinaria Santiago
-E.I. Sol y Luna
-E.I. Petit
-Tu papeleria Alicante
-Adesavi
-Aulabot
-C. Estudios Aizkoa
-E.I. Aeiou
-Novacopy 
-Studio 79
-Centro Estética Meraki
-Confitería Maruja
-Grand Audition
-Joyería Froilán
-Gráficas Elull
-Rótulos Innova
-Promociones Garrido

COPISTERÍAS

NOVACOPY ............................................................................... 965 67 34 55
COPISTERÍA. MATERIAL ESCOLAR. RÓTULOS. IMPRENTA RÁPI-
DA. C/Alicante, 25. novacopi@gmail.com

ENERGÍA SOLAR

GRUPO VM SOLAR ............................................................... 613 365 502
INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS Y ELÉCTRICAS.
C/. Álvarez Quintero 53. info@grupovmsolar.es

TRANSPORTES

TRANSPORTES CAPELO LOGÍSTICA ... 965 10 67 18/Fax: 965 28 31 63
607 113 603 / 677 400 638. LOGÍSTICA EN TRANSPORTE Y DISTRI-
BUCIÓN ALICANTE - ALBACETE - MURCIA. Pol. Ind. Plá de la Vallonga 
C/. Aurora Boreal, 23-25-27 - Alicante. 
capelo@transcapelo.com - transportescapelo.com

ENERO 2026 I 23

TALLERES

TALLERES SIRLOP................................................................. 965 66 11 22
Servicio Oficial de Peugeot y Citroën
C/ Alicante, 81 - www.talleressirlop.peugeot.es
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“Publicidad con mucha calle” jornada abierta 
de la Asociación 361 por el día de la Publicidad

Somos Raspeig
u“Publicidad con mucha calle” es una reivin-
dicación de esa comunicación que no se que-
da en los despachos ni en los premios, sino 
que baja al terreno, se mezcla con la gente y 
forma parte de la conversación cotidiana. Es 
la publicidad que se comenta en el bar, que 
se comparte en redes, que se recuerda años 
después y que entiende los códigos culturales 
de su tiempo. Una publicidad viva, popular y 
reconocible.
En un contexto saturado de mensajes, algo-
ritmos y formatos, estas jornadas ponen en 
valor la capacidad de la creatividad para se-
guir conectando emocionalmente, para hablar 
el lenguaje de la calle sin perder estrategia ni 
ambición. Porque la buena publicidad no solo 
vende: acompaña, provoca, entretiene y deja 

huella. Y, sobre todo, sigue siendo un punto de 
encuentro entre marcas y personas.
Tres ponentes de un gran nivel, ganadores 
de multitud de premios nacionales e interna-
cionales compartirán con los asistentes sus 
experiencias y su punto de visita acerca de la 
publicidad y del futuro de la misma.

Ricardo Llavador, sociólogo de formación, 
creativo de profesión y explorador por de-
dicación
Más de 20 años trabajando en comunicación 
y publicidad en tres países y dos continentes, 
llevando la dirección creativa en agencias de 
todo tipo -multinacionales, digitales, indepen-
dientes e incluso propias le han llevado hasta 
donde se encuentra hoy, Unreality, la intersec-
ción entre la inteligencia artificial, la creatividad 

y el pensamiento sintético.
Además es miembro de la Junta Directiva del 
Club de Creatividad de España, fotógrafo y 
músico sintético, así como ponente y speaker 
habitual.
José Luis Moro es uno de los creativos más 
populares y queridos de la publicidad españo-
la. Tras pasar por otras agencias, en 2014 de-
cide fundar junto a su socio, Pablo Torreblan-
ca, su propia agencia: Pingüino Torreblanca. 
A los seis meses de su creación reciben el 
Premio Ondas a la mejor agencia de publici-
dad en radio y, cuatro años después, la revista 
Anuncios, líder del sector, los nombra Agencia 
del Año.
Fundador y alma de Pingüino Torreblanca, 
es responsable de algunos de los persona-
jes, mascotas y universos más memorables 

de la comunicación comercial reciente. José 
Luis Moro representa una forma de entender 
la publicidad profundamente conectada con la 
calle, con lo emocional y con la cultura popu-
lar, demostrando que la creatividad puede ser 
cercana, accesible y masiva sin perder cali-
dad. Además, es autor de dos libros y com-
bina su pasión por la publicidad con la música 
como miembro del grupo Un pingüino en mi 
ascensor, activo desde los años 80.
Nerea Cierco es creativa publicitaria desde 
hace casi veinte años y entiende la publici-
dad como una forma de escuchar, observar 
y contar la vida tal y como sucede ahí fuera, 
ha participado en la construcción de grandes 
marcas nacionales e internacionales y ha li-
derado la creatividad de grandes cuentas. Ha 
sido jurado en Cannes Lions, El Sol, El Ojo 
de Iberoamérica y el Día C, entre otros. Ne-
rea compagina su actividad profesional con la 
docencia y la participación en charlas y confe-
rencias internacionales.
En 2024 decidió parar para escuchar, pensar 
y observar y de esta reflexión nace Cierco en 
2025, un servicio para acompañar a compa-
ñías y marcas a contarse como merecen: des-
de la verdad, el pensamiento y una conexión 
real con las personas, integrando creatividad, 
estrategia y experiencia.
Con estos ponentes, y la colaboración del 
Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig, 
Madrid Content School, Grupo El Castillo 
– Hotel y Villa Universitaria , EVENTUAL e 
Isola, la Asociación 361º de publicidad de la 
provincia de Alicante espera llenar el Audi-
torio de San Vicente del Raspeig de socios, 
estudiantes y amigos con los que celebrar la 
creatividad, poniendo en valor la profesiona-
lidad y el buen momento que vive la industria 
publicitaria en Alicante.

Ricardo Llavador José Luis Moro Nerea Cierco

l La Asociación 361º de Publicidad de la Provincia de Alicante celebrará el Dia de la Publici-
dad con una jornada abierta al público el próximo viernes en San Vicente del Raspeig.

Algunos de los participantes en todas las actividades

El Museo de Aguas de Alicante se posiciona como un nuevo espacio para el debate abierto a la ciudadanía
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El Ayuntamiento mejora su apuesta por la cultura con una nueva 
Semana Musical Lillo Cánovas más amplia, novedosa y variada 

Somos Raspeig
uLa propuesta cultural ha sido dada 
a conocer por el alcalde de San Vi-
cente, Pachi Pascual, que ha anun-
ciado junto al concejal de Cultura, 
Óscar Lillo, que el cartel de la Sema-
na Lillo Cánovas se dará a conocer 
la próxima semana en el escaparate 
internacional de FITUR. El primer 
edil ha manifestado que “es una 
promoción muy necesaria para que 
se conozca, no solo el esfuerzo que 
se está realizando desde el Ayunta-
miento para ofrecer una oferta cultu-
ral más amplia, variada y de calidad, 
también para poner en valor una 
de las grandes citas culturales de la 
Costa Blanca, que el año que viene 
cumplirá 40 años”.
Entre las novedades, el alcalde ha 
anunciado que en esta ocasión habrá 
un número récord de actuaciones, 
diez en quince días, y por primera 
vez se incorpora en el programa una 
conferencia sobre la relación entre 
la neurociencia y la música. Pascual 
ha invitado “a disfrutar de esta gran 
semana cultural planteada para que 
los sanvicenteros y nuestros visitan-
tes dispongan de una propuesta de 
primer nivel, para todos los gustos, 
a la altura de las grandes capitales”.
Por su parte, Óscar Lillo ha destaca-
do “la importancia de esta semana 

musical con la que rendimos home-
naje a nuestro músico más insigne, 
Vicente Lillo Cánovas”. En esta edi-
ción, desde el área de Cultura se ha 
incorporado diferentes estilos musi-
cales, entre ellos, blues, flamenco o 
ópera, y danza, “todo ello para poner 
a disposición de los aficionados un 
cartel muy completo, con todos los 
estilos, en el que se vuelve a dar ca-
bida a las agrupaciones locales”.
El edil ha explicado que se podrá 
acceder a las actuaciones musicales 
previa solicitud de invitación desde 
hoy, 16 de enero, a través de una 
plataforma digital, accesible desde 
el enlace https://short.do/bQ6Bf9 y, a 
partir del lunes, presencialmente en 
la Oficina Municipal de Turismo situa-
da en la plaza de España.
El alcalde y el concejal de Cultura 
han estado acompañados durante la 
presentación de la Semana Musical 
Lillo Cánovas por el compositor Ós-
car de Manuel, en representación de 
la Compañía Flamenca, y el promo-
tor musical Testi Tejada, el experto en 
Neurociencia Octavio de Juan y Cos-
me Gosálvez, del grupo Albaladre.

Programación
El programa de la Semana Musical 
Lillo Cánovas comenzará el próximo 
viernes, 23 de enero, con la actua-

ción de Sugaray Rayford & Travellin’ 
Brothers que tendrá lugar en el Pa-
raninfo de la Universidad de Alicante 
a partir de las 20 horas. El artista y 
compositor, que mezcla blues con 
un toque de soul, visitará por quinta 
vez nuestro país para actuar en San 
Vicente del Raspeig.
El sábado, día 24, será el estreno 
nacional e internacional de Flamen-
co Bandístico, también en el Para-
ninfo y bajo la dirección de Óscar 
de Manuel, que vuelve al municipio 
tras 25 años para poner en escena 
un espectáculo de grandes dimen-
siones. De Manuel ha destacado la 
participación conjunta de la Unión 
Musical Ibañesa y la Agrupación 
Musical El Tossal para poner en 
escena “un evento musical único y 
pionero que supone una unión mu-
sical entre dos territorios, Castilla-La 
Mancha y Alicante, con una gran 
carga emocional y artística”. Inter-
vendrán, además, otros artistas 
destacados.
La Semana Lillo Cánovas conti-

nuará el domingo, 25 de enero, en 
el Auditorio con la actuación Sense 
Mesura Ensemble y el 28 tendrá 
lugar Pictomusicadelfia 2.0, una 
conferencia a cargo de Octavio de 
Juan de entrada libre, sin invitación, 
hasta completar el aforo. Esta charla 
está especialmente dirigida a los es-
tudiantes de música y a sus padres 
para poner en valor las aportaciones 
del proceso de aprendizaje desde 
un punto de vista neuronal.
La siguiente cita cultural será el 29 
de enero, también en el Auditorio, 
con el músico Big Joe Louis Duo, 
que ha sido presentado como un 
gran showman que traerá a San Vi-
cente un repertorio más acústico de 
country blues.
Para los aficionados a la música 
popular, el sábado, 31 de enero, 
actuación en el Auditorio de la agru-
pación Albaladre. Se interpretarán 
temas muy conocidos, invitando 
al público a participar. El fin de se-
mana se completará el domingo, 1 
de febrero, con la Banda Sinfónica 

Elche, acompañada de la voz de 
Carmen María, concursante de La 
Voz, que ofrecerán su propuesta El 
Guateque. El siguiente jueves, 5 de 
febrero, continuará en el Auditorio 
con el espectáculo de danza Re-
naissance.
Una de las grandes propuestas de 
la Semana Lillo Cánovas llegará el 6 
de febrero al Paraninfo de la Univer-
sidad, con la apuesta de la produc-
tora MaterLirica España para poner 
en escena la Ópera La Traviata 
de la mano de los solistas BeatRiz 
Cuellar , Pablo Sanchez, Jorge Te-
llo, Paola Ariza, Maca Requena y 
Sholomo Rodriguez, y con la partici-
pación de la Coral de la Universidad 
de Alicante y de la Orquesta Sinfóni-
ca Académica de San Vicente, con 
su director al frente, Pablo Gutierrez.
La programación se cerrará, tam-
bién en el Paraninfo, el sábado 7 de 
febrero con el concierto «New emo-
tions» a cargo de The Violincheli 
Brothers, una de las actuaciones de 
mayor éxito de Got Talent.

lEl Ayuntamiento ha presentado una nueva edi-
ción de la Semana Musical Vicente Lillo Cánovas, 
que estrenará el próximo viernes, 23 de enero, 
con una variada programación, de acceso libre y 
gratuito, que se extenderá hasta el 7 de febrero. 
Las actividades se desarrollarán en dos escena-
rios, el Paraninfo de la Universidad de Alicante y 
el Auditorio Municipal de la calle Cervantes.

Presentación de la nueva edición de la Semana Musical Vicente Lillo Cánovas

La propuesta cultural ha sido dada a conocer por el al-
calde de San Vicente, Pachi Pascual, que ha anunciado 
junto al concejal de Cultura, Óscar Lillo, que el cartel 
de la Semana Lillo Cánovas se dará a conocer la próxi-
ma semana en el escaparate internacional de FITUR.


