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Somos Raspeig
uEl Ayuntamiento de San Vicente del 
Raspeig ha recogido 45.650 kilos de re-
siduos durante los principales días de las 
Fiestas Patronales y de Moros y Cristia-
nos, que comenzaron el viernes, 10 de 
abril, con el pregón y terminaron con la 
Embajada Cristiana.
El concejal de Servicios Urbanos, Anto-
nio Díaz, ha confirmado que en estos cua-
tro días se ha superado la cifra de 36.000 
kilos alcanzada el año pasado. El regidor 
ha agradecido “la respuesta y capacidad 
de reacción del servicio para atender to-
das las demandas gracias al gran operati-
vo desplegado, que ha llegado a tener 62 
personas trabajando en la calle, con barri-
do manual las 24 horas del día”.
Díaz ha manifestado que “esta ha sido 
la primera gran prueba real del nuevo 
contrato de limpieza viaria y recogida 
de residuos porque nos ha permitido ver 
cómo responde el servicio de limpieza en 
condiciones de máxima exigencia, dado 
el aumento de desechos durante las fiestas 
debido a la elevada afluencia de gente y a 
la gran cantidad de actos multitudinarios 
y encuentros que se realizan en las calles 
de San Vicente”.

Díaz ha asegurado que “esta situación 
se ha afrontado con éxito con la nueva 
maquinaria, que incorpora barrederas, 
hidrolimpiadoras de última generación 
y una máquina baldeadora de alta pre-
sión para actuar en determinados pun-
tos donde se acumula más suciedad”. 
Según el regidor, “la fiesta va a más 
y también la recogida de residuos y la 
limpieza tiene que ir a la par con el uso 
de herramientas más eficaces, eficien-
tes y sostenibles y adecuadas para la 
ciudad de San Vicente”.
Entre los espacios donde se ha centrado 
el operativo se incluyen las calles y pla-
zas que han acogido los desfiles y eventos 
festivos y el entorno de las cabilas de las 
comparsas de Moros y Cristianos. Las 
actuaciones se han planificado tras las re-
uniones mantenidas con la Policía Local 
y representantes de la Unión de Compar-
sas de Moros y Cristianos Ber-Largas y la 

Comisión Municipal de Fiestas, con quie-
nes se ha consensuado las necesidades, 
puntos y horarios de atención que es ne-
cesario atender durante las celebraciones.
Durante todas las celebraciones se pro-
longó la labor del operativo especial de 
limpieza y recogida de residuos puesto 
en marcha con el uso de equipación que 
se identifica con el lema ‘Contigo San 
Vicente es más’, que acompaña la nueva 
imagen de la marca. Díaz ha recordado 
que “tratamos de esta manera de lanzar 
un mensaje que traslade a la ciudadanía 
la necesidad de que todos colaboremos 
para poder tener una ciudad limpia, lo 
que depende, en gran parte, de nuestro 
comportamiento”.
El edil ha confirmado que la dotación 
de nueva maquinaria para los servicios 
de limpieza y recogida de residuos se 
ampliará en los próximos meses, con la 
incorporación de más recursos.

u Llega a mis oídos una triste noticia 
que incide en la fragmentación cultural 
que vive en estos momentos nuestro 
municipio. Una situación que, salvan-
do las distancias, resulta comparable al 
estado de crispación y polarización que 
atraviesa el mundo, donde con dema-
siada frecuencia impera la intolerancia 
en lugar de la concordia. Tanto de for-
ma global como local, el problema no 
es solo el conflicto en sí, sino la actitud 
de quienes, pudiendo mediar, optan por 
ponerse de perfil.
San Vicente del Raspeig, con cerca de 
60.000 habitantes, es un municipio rico 
en tejido asociativo. Y eso, en esencia, 
es una buena noticia. La proliferación 
de asociaciones culturales habla de 
inquietud, de participación, de vida. 
Pero cuando esa diversidad deriva en 
fragmentación, en duplicidades innece-
sarias o incluso en rivalidades, deja de 
ser una fortaleza para convertirse en una 
debilidad estructural.
Resulta difícil entender que en una po-
blación de este tamaño convivan tres 
bandas de música, cada una con su co-
rrespondiente escuela, compitiendo por 
recursos, alumnado y protagonismo. 
Más aún cuando, en la base, la mayoría 
de sus miembros comparten una misma 
vocación: la música, la convivencia y el 
amor por las tradiciones. La cultura no 
debería ser un campo de batalla.
En este contexto se enmarca el epi-
sodio reciente en torno al Himne al 
Fester de Sant Vicent. Miembros de la 
Asociación Musical El Tossal, encar-
gados de interpretar esta obra junto a la 
Asociación Musical “La Esperanza”, 
recibieron la noticia de que el autor de 
la música, Paco Amat, había prohibido 
su participación en la interpretación 
del himno. Un gesto que, siendo sua-
ves, podríamos calificar como desa-
fortunado.
Conviene contextualizar: La banda 
El Tossal nace tras la salida de Paco 
Amat de “La Esperanza”, no así la 
Asociación que ya existía. Un proceso 
similar también derivó en la creación 
de otra formación, la Unión Filarmó-
nica Santa Cecilia. Es decir, hay un 
trasfondo de desencuentros personales 
e institucionales que, lamentablemente, 
han acabado trasladándose al ámbito 
cultural. Pero precisamente por eso, 
porque conocemos los orígenes de una 
serie de desencuentros, deberíamos ser 
aún más firmes: la Cultura no puede ni 
debe ser rehén de conflictos técnicos o 
de estructura.
Los músicos de El Tossal, atónitos, re-
cibieron además la indicación —tras-
ladada por el presidente de la Unión 
de Comparsas Ber-Largas— de que 
deben escribir una carta solicitando 

permiso para interpretar la obra. Una 
petición que roza el sinsentido. Por 
un lado, porque los derechos de la 
composición están depositados en la 
SGAE, lo que implica que su uso se 
rige por normativa y no por decisiones 
unilaterales. Por otro, porque estamos 
hablando de un himno festero, de un 
patrimonio inmaterial que trasciende 
a su autor y pertenece, en realidad, al 
conjunto de los festeros y al pueblo de 
San Vicente.
Hay ejemplos claros que ayudan a 
entenderlo: ¿alguien imaginaría que 
se prohibiera a una banda interpretar 
el himno de una ciudad o una marcha 
mora emblemática por decisión indi-
vidual de su compositor? Cuando una 
obra se integra en el acervo colectivo, 
deja de ser solo de quien la creó para 
convertirse en símbolo compartido.
Dicho esto, es de justicia reconocer la 
figura de Paco Amat. Su trayectoria es 
incuestionable. Músico de formación 
completísima, concertista de clarine-
te, docente durante décadas, director 
y compositor prolífico, ha sido —y 
sigue siendo— una figura clave en la 
historia musical de San Vicente y de la 
provincia. Su contribución a la cultura 
local merece respeto y reconocimiento. 
Precisamente por eso, este gesto resulta 
aún más difícil de entender.
Pero si hay algo especialmente pre-
ocupante en este episodio no es solo 
el conflicto en sí, sino la ausencia de 
liderazgo para resolverlo. Se echa en 
falta la figura de mediadores, de repre-
sentantes institucionales o festeros que 
actúen como embajadores de la con-
cordia. La actitud de ponerse de perfil, 
de limitarse a trasladar decisiones sin 
cuestionarlas ni intentar reconducirlas, 
no ayuda; al contrario, agrava la frac-
tura. Y en este clima de desencuentros 
que vivimos se echa de menos las vo-
ces que se implican y acercan posturas, 
la indiferencia divide.
Y aquí es donde el símil con los con-
flictos internacionales cobra sentido: no 
siempre el problema radica únicamente 
en quien inicia la disputa, a menudo 
guiado por intereses o decisiones aleja-
das del bien común. El verdadero pro-
blema es cuando quienes tienen capaci-
dad de influencia optan por no ejercerla.
San Vicente necesita más puentes y me-
nos trincheras. Necesita entender que su 
riqueza cultural no está en la multiplica-
ción de siglas, sino en la suma de volun-
tades. Que las bandas, las asociaciones 
y las entidades festeras no compiten 
entre sí, sino que forman parte de un 
mismo ecosistema.
Porque al final, la música —como la 
cultura— no debería dividirnos. Debe-
ría, siempre, hacernos tocar al unísono.
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Servicios Urbanos

El Ayuntamiento recoge más de 45.000 kilos 
de residuos con la ayuda del operativo especial 
desplegado en los días grandes de las fiestas 

Operativo especial de limpieza durante las pasadas fiestas

Entre los espacios donde se 
ha centrado el operativo se 
incluyen las calles y plazas 
que han acogido los desfi-
les y eventos festivos y el 
entorno de las cabilas de las 
comparsas de Moros y Cris-
tianos.

Desarrollo Local y Empleo

El Ayuntamiento de San Vicente invertirá este año una cifra récord, 
con un total de 1,8 millones de euros, en políticas activas de empleo

Somos Raspeig
uEl Ayuntamiento de San Vicente del 
Raspeig invertirá este año 1.795.000 eu-
ros en el desarrollo de políticas activas 
de empleo, de los cuales, más de 1,5 mi-
llones se destinarán a talleres de empleo 
y formación y a la contratación de 123 
personas, entre el alumnado y el profe-
sorado. La concejal de Desarrollo Local 
y Empleo, Lourdes Galiana, ha mante-
nido que “se trata de una cifra récord 
que duplica la inversión realizada en 
políticas de empleo en años anteriores, 
lo que significa que se ha hecho un gran 
esfuerzo para que más de un centenar 
de personas salgan al mercado laboral 
totalmente preparadas para incorporarse 

y con un certificado acreditativo nece-
sario”.
El alcalde, Pachi Pascual, y la titular 
de Empleo han confirmado estas cifras 
durante la visita realizada esta mañana 
a alumnos y docentes de los talleres de 
empleo que se imparten en el Caserón 
de Haygón. Pascual ha ratificado «la 
apuesta que se ha realizado desde la 
Agencia de Desarrollo Local en los úl-
timos tres años para mejorar la emplea-
bilidad de diferentes colectivos, con una 
cifra próxima a los dos centenares de 
personas beneficiarias».
Por su parte, Galiana ha confirmado que 
actualmente se está impartiendo Talento 
Joven y Taller de Empleo Direct XIV y 
está previsto realizar otra segunda edi-
ción Taller de Empleo este mismo año. 
Entre los nuevos programas, se ha im-
partido por primera vez en San Vicente 
la Escuela Taller en la especialidad ad-
ministrativo. Otros programas desarro-
llados en el municipio son Empujus y 
Explus y T’Avalem II.
De cara al año 2027, la edil ha expli-

cado que está previsto incorporar otros 
proyectos formativos subvencionados 
de activación del empleo para menores 
de 30 años y, por otro lado, el programa 
de reactivación de empleo para mujeres 
mayores de 45 años, todos ellos subven-
cionados por Labora.
La regidora ha aclarado que «para po-
der llevar a cabo esta amplia propuesta, 
estamos a la espera de que exista una 
seguridad jurídica en la contratación de 
los docentes y directores». La edil ha 
matizado que “hay programas que se 
quedan fuera de nuestro alcance porque, 
mientras exista una situación jurídica 
anómala, no se van a poder solicitar cur-
sos que requieran contrataciones labora-
les directas desde el Ayuntamiento”.
La responsable de la Agencia Local de 
Desarrollo ha informado de que todos 
los grupos políticos del Ayuntamiento 
están al corriente de esta limitación 
y ha asegurado que “conocen la si-
tuación desde enero porque desde el 
equipo de Gobierno convocamos una 
reunión para informarles, con total 

transparencia y responsabilidad”.
Galiana ha puesto a disposición de los 
interesados las oficinas de la Agencia 
de Desarrollo para resolver sus dudas 
y ha concretado que “con estas subven-

ciones, dotadas con 35.000 euros, se 
podrían cubrir gastos relacionados con 
la apertura de negocio, como licencias 
o alquiler de un local, así como gastos 
corrientes”.

Galiana ha puesto a dispo-
sición de los interesados las 
oficinas de la Agencia de 
Desarrollo para resolver sus 
dudas.

El Ayuntamiento invertirá 1,8 millones de euros, en políticas activas de empleo

El Ayuntamiento de San Vicente movilizará a cerca de 600 estudiantes 
de 6º de la ESO con el nuevo programa escolar ‘Tu cara nos suena’

Somos Raspeig
u El Ayuntamiento de San Vicente del 
Raspeig estrenará la próxima semana 

‘Tu cara nos suena’, un programa im-
pulsado por la concejalía de Educación 
con el respaldo del área de Deportes y la 
implicación de todos los centros educa-

tivos, para movilizar a los cerca de 600 
alumnos de 6º de la ESO que el próximo 
curso continuarán sus estudios en insti-
tutos del municipio.
El alcalde, Pachi Pascual, y los conce-
jales de Educación, Melania Llopis, y 
Deportes, Ricardo Bernabeu, han ade-
lantado durante la presentación de la 
propuesta que se trata de un proyecto 
que tiene como objetivo fomentar la 
convivencia de los alumnos de centros 
educativos de San Vicente en un en-
torno lúdico y participativo y también  
promover la actividad física a través de 
distintos encuentros al aire libre que se 
celebrarán del 27 al 30 de abril en los 
parques Lo Torrent y Adolfo Suárez.
Pascual ha explicado que “la finalidad 
de esta iniciativa es generar espacios de 
encuentro que faciliten la transición de 

la educación primaria a la secundaria, 
una etapa que, en ocasiones, puede ge-
nerar incertidumbre entre el alumnado”.
El alcalde ha enmarcado el proyecto 
“dentro de la línea de trabajo iniciada 
por el Ayuntamiento para reforzar la co-
laboración con la comunidad educativa 
a través de una amplia programación 
que abarque todas las necesidades”.
La concejal de Educación ha agradecido 
la implicación del profesorado “porque 
han sido ellos los que nos han transmi-
tido esta iniciativa, dada la importancia 
de fomentar la convivencia entre el 
alumnado a la hora de pasar del colegio 
al instituto para hacer la transición de la 
forma más amena”. 
La edil ha reconocido que existe una 
coordinación entre centros de primaria 
y secundaria “pero el Ayuntamiento ha 

querido dar un paso más con ‘Tu cara 
nos suena’ para apoyar a estos jóvenes 
con convivencias en los parques, al 
aire libre, en los que participarán los 
centros de San Vicente, La Cañada y 
El Verdegás adscritos a los institutos 
de los municipios”. Entre las activida-
des de animación figuran danza, mú-
sica, juegos y la práctica de deportes. 
Por su parte, el edil de Deportes ha mos-
trado su disposición a participar en esta 
iniciativa planteada desde los propios 
colegios y ha apuntado que “el mejor 
canalizador para todas estas transicio-
nes siempre va a ser el deporte y es de 
valorar que sea con una salida al entorno 
al aire libre porque, cuando los jóvenes 
metidos dentro de un centro educativo, 
es todo más encorsetado que cuando es-
tán en un parque o espacio deportivo”.

Presentación del programa ‘Tu cara me suena’
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San Vicente crea el primer Consejo 
de Diversidad Funcional

Somos Raspeig
uEl Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig ha constituido el primer 
Consejo Municipal de Diversidad Funcional de la localidad, un órgano 
de carácter consultivo que permitirá la participación en la vida política y 
ciudadana de las personas con diversidad funcional, sus familias y enti-
dades representativas de este colectivo.
El alcalde, Pachi Pascual, ha presidido esta primera sesión acompaña-
do de la vicepresidenta del consejo, la concejal de Derechos Sociales, 
Mariela Torregrosa, representantes de todas las formaciones políticas 
municipales, personal técnico del área de Derechos Sociales y organiza-
ciones sociales, que pasan formar parte del ente municipal. Estas últimas 
participarán con diez vocalías, dos para cada una de ellas, que ocuparán 
las entidades Anda, ADSI, APSA, Asociación de Padres y Familiares del 
C.O. Maigmó y Adacea.
Torregrosa ha explicado al inicio de esta primera reunión que se preten-
de “trabajar juntos por las personas con discapacidad de una forma más 
efi caz y que nos enseñéis el camino que debemos recorrer para avanzar 
hacia una inclusión real”. La edil ha aclarado que este órgano no tendrá 
carácter vinculante, pero servirá de enlace para trasladar proposiciones a 
todas las concejalías para que sean sometidas a estudio, así como para la 
realización de informes y dictámenes.
El Consejo de Diversidad Funcional se convocará de forma ordinaria 
dos veces al año y también pueden celebrarse sesiones extraordinarias. 
En todos los encuentros, los vocales podrán presentar propuestas, si-
guiendo el reglamento establecido.
Torregrosa ha detallado que “iniciamos la trayectoria de un nuevo foro 
de participación pública activa donde se van a poner en común ideas, 
sugerencias, actividades y proyectos, posibilitando la realización de in-
formes y estudios que recojan las necesidades de personas con diver-
sidad funcional del municipio y sus familias para facilitar su inclusión, 
independientemente de sus capacidades físicas o mentales”.
Otras labores asignadas al consejo son optimizar los esfuerzos que reali-
zan las entidades que trabajan en el ámbito, revisar las ordenanzas y los 
reglamentos municipales que afecten a la accesibilidad para comprobar 
su efectividad e impulsar campañas de información y sensibilización 
social. La concejal de Derechos Sociales ha concluido que “se trata, 
en defi nitiva, de garantizar la participación efectiva de las personas con 
diversidad funcional en la planifi cación, ejecución y evaluación de las 
políticas locales, según se recoge en la normativa vigente”.

Asistentes al primer Consejo de Diversidad Funcional

uMuchos propietarios creen que vender 
una casa es tan sencillo como subir cuatro 
fotos hechas con el móvil a un portal inmo-
biliario y esperar a que suene el teléfono. 
Sin embargo, en un mercado tan dinámico 
como el de Alicante, la diferencia entre una 
vivienda que se “vende” y una que se “des-
pacha” en tiempo récord y al mejor precio 
está en la estrategia.
Si quieres destacar frente a la compe-
tencia, estos son los tres pilares fun-
damentales:
1.El poder de la primera impre-
sión (Home Staging): No se 
trata de decorar, sino de pre-
parar la escena. Una vivien-
da despersonalizada, bien 
iluminada y con un mo-
biliario estratégico permite 
que el comprador se imagine 
viviendo allí desde el segundo 
siete. Una casa que enamora a pri-
mera vista siempre defi ende mejor 
su precio.
2.Marketing de alto impacto: En 
la era digital, tu casa compite con 
miles de anuncios. Un reportaje fo-
tográfi co profesional, un tour vir-
tual 360° y una descripción sugerente no son lujos, son herramientas básicas 
para que el algoritmo te posicione arriba y atraigas al comprador ideal, no 
solo al curioso.
3.El precio de salida inteligente: Salir al mercado con un precio “hinchado” 
ahuyenta a los compradores más cualifi cados, que son los que aparecen en 
las dos primeras semanas. Un precio ajustado a la realidad del barrio genera 
urgencia y, a menudo, provoca ofertas al alza.
Vender rápido y bien no es cuestión de suerte, es cuestión de método. En 
RK Lufran llevamos desde 2003 aplicando estas estrategias en Alicante y 
su área metropolitana. Conocemos cada calle y cada tendencia del mercado 
local, lo que nos permite convertir cada venta en una historia de éxito para 
nuestros clientes.
Si buscas resultados diferentes, no hagas lo de siempre. Deja que la expe-
riencia de más de dos décadas trabaje para ti.

Francisco Carpena

RK Lufran

¿Quieres vender tu casa? 
No la anuncies, prepárala: 
el secreto del éxito

¿Quieres vender tu casa? 

Si estás pensando en ven-
der, no te la juegues. Pon 
tu patrimonio en manos de 
quienes llevan más de dos 
décadas navegando con éxi-
to en el mercado alicantino.

Portal ofi cial del Plan de movilidad urbana sostenible (PMUS)

El Ayuntamiento impulsa un nuevo canal para abrir 
una vía de consulta ciudadana e informar del avance 
del Plan de movilidad urbana sostenible

Somos Raspeig
u El Ayuntamiento de San Vicente del 
Raspeig ha puesto en marcha el portal 
ofi cial del Plan de movilidad urbana 
sostenible (PMUS) para informar de los 
avances que se están llevando a cabo 
con la elaboración de esta propuesta, 
cuyo objetivo es mejorar el medio am-
biente y la calidad de vida de la ciuda-
danía. La concejal de Medio Ambiente, 
Mercedes Torregrosa, ha anunciado que 
“ya está operativa la nueva página web 
en la que se irá incorporando informa-
ción explicativa del proyecto y su alcan-

ce y datos actualizados de los pasos que 
se vayan dando, pero, lo más importan-
te, es que este canal también es un so-
porte importante para recoger la opinión 
ciudadana”.
Desde la página http://www.movili-
dadsvr.es/ se ha habilitado un buzón de 
sugerencias y una encuesta de carácter 
anónimo para que todos los interesados 
respondan a cuestiones centradas prin-
cipalmente a sus hábitos de movilidad, 
establezcan cuáles son las principales 
problemáticas y demandas y trasladen 
sus propuestas.
La titular de Medio Ambiente ha deta-

llado que “a través de la encuesta quere-
mos conocer la opinión de la ciudadanía 
de Sant Vicente para incorporarla en el 
proyecto de PMUS y, además, este ca-
nal se completa con un buzón de suge-
rencias para compartir cualquier tipo de 
opinión”.
Torregrosa ha explicado que “todos los 
datos que obtengamos son importantes 
a la hora de elaborar el plan de movili-
dad que dará las claves para optimizar la 
calidad del transporte, promover el uso 
de transporte no motorizado y reducir 
las emisiones contaminantes, garanti-
zando una movilidad sostenible y acce-
sible para todos; también los datos serán 
utilizados para defi nirla futura zona de 
bajas emisiones de San Vicente”.
Respecto a los trabajos previos del 
PMUS y del proyecto de zona de bajas 
emisiones, se han desarrollado trabajos 
para la obtención y el estudio de los da-
tos de campo relativos al tráfi co, la ca-
lidad del aire y los ruidos en diferentes 
zonas de la ciudad. También se han lle-
vado a cabo entrevistas con colectivos y 
actores clave que tienen relación con la 
movilidad, como Ferrocarriles de la Ge-
neralitat Valenciana (FGV), asó como 
asociaciones ciudadanas y empresarios.
Como continuación de este proceso, la 
titular de Medio Ambiente ha avanzado 
que en los próximos meses se realiza-
rán más actividades, como reuniones y 
charlas, dirigidas a animar a la partici-
pación ciudadana.

Un punto de Bicisanvi

El Ayuntamiento refuerza la Policía Local con la
ampliación de la plantilla y la mejorar de recursos

Somos Raspeig
u El Ayuntamiento de San Vicente 
del Raspeig ha formalizado el nombra-
miento de ocho agentes que cubrirán 
plazas de ofi ciales en la Policía Local 
del municipio. Esta última designación 
se suma al incremento de la plantilla que 
comenzó el pasado año con cuatro pla-
zas y continuará en este ejercicio con el 
incremento de cuatro efectivos más, que 
asumirán nuevas competencias.
El concejal de Seguridad, Adrián Gar-
cía, ha manifestado que “con la incor-
poración de ocho policías más en solo 
dos años damos un salto cuantitativo y 
cualitativo importante en favor de la se-
guridad en la ciudad”. Además, el edil 
ha confi rmado que el aumento y conso-
lidación de la plantilla se verá reforzado 
con una nueva plaza de técnico de admi-

nistración, que se hará efectiva a lo largo 
de este año. 
Otro de los aspectos destacados han 
sido las inversiones realizadas para la 
renovación de la equipación policial. 
García ha confi rmado que en los últi-
mos dos años se ha renovado buena par-
te del parque móvil con nuevas motos y 
coches y se ha incorporado un puesto de 
mando avanzado con tecnología de úl-
tima generación, que incorpora un dron 
de vigilancia, y un vehículo para atesta-
dos. También se han adquirido chalecos 

de protección balística personal y otro 
material necesario para el desarrollo de 
labores de vigilancia.
El concejal de Seguridad ha señalado 
que “estas mejoras van encaminadas a 
que San Vicente disponga de un cuerpo 
de seguridad moderno y bien equipado 
en consonancia con las necesidades que 
existen actualmente en una ciudad que 
tiene más de 61.000 habitantes censados 
y la previsión es que siga creciendo en 
población, tamaño y en servicios públi-
cos y dotaciones”.

Acto de nombramiento de ocho agentes de la Policía Local

Adrián García asegura que 
“con la incorporación de 
ocho policías en solo dos 
años damos un salto impor-
tante en favor de la seguri-
dad en la ciudad”

Derechos Sociales celebrará el domingo una nueva edición de FamFestival, 
un encuentro de carácter festivo para disfrutar en familia
Somos Raspeig
uEl Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig celebrará este domingo, 
26 de abril, una nueva edición de FamFestival, un encuentro dirigido a 
las familias con actividades de carácter lúdico para todas las edades. La 
concejal de Derechos Sociales, Mariela Torregrosa, ha invitado a toda la 
ciudadanía a participar en esta fi esta que se llevará a cabo en el parque 
Lo Torrent desde las 10 hasta las 14 horas.
Torregrosa ha explicado que “con esta propuesta, queremos crear víncu-
los entre las familias y que los jóvenes, niños y mayores salgan a la calle 
y puedan tener un abanico de juegos para pasar un día en familia, para 
compartir y para salir de la rutina que, a veces, nos lleva a pasar mucho 
tiempo delante de una pantalla”. 
En esta tercera edición, la previsión es volver a reunir a más de 2.000 per-
sonas en el espacio dedicado a FamFestival, donde también se acogerá la 
Feria de Asociaciones para que la ciudadanía conozca la labor que desa-
rrollan entidades con marcado carácter social que trabajan en San Vicente. 
Torregrosa ha manifestado que “es una gran satisfacción comprobar que 

lo que hacemos tiene una buena aceptación, lo que nos ayuda también 
a la hora de desarrollar iniciativas que se acerquen a los gustos, prefe-
rencias y necesidades de los sanvicenteros”. La edil ha anunciado que 
“para dar respuesta a esa demanda, este año celebraremos dos edicio-
nes del FamFestival para que nadie se quede sin disfrutar de esta jor-
nada, que ya se ha convertido en una cita ineludible”. La primera edi-
ción será este domingo y la segunda está prevista en el mes de octubre.
Entre las actividades de entretenimiento preparadas, destaca el espectácu-
lo Kpop, talleres de alfarería y tatuajes, láser tag, una nueva zona de ga-
ming, ludoteca y laboratorio de cuentos, zona de castillos hinchables y la-
berintos, pintacaras, un piano gigante y juegos tradicionales y familiares.
La edil se ha mostrado favorable al desarrollo de una programación 
dinámica e integradora desde la concejalía de Derechos Sociales “pro-
porcionando planes en los que podamos estar acompañados por nues-
tra familia o con amigos, para pasar un buen día en buena compañía”. 
La iniciativa cuenta con la colaboración de numerosas asociaciones, en-
tre las que se encuentran Cruz Roja, Cáritas, Adacea, Apnea, Fundación 
Adiem, Aspali, Asafan, FAGA, Zarpar, Gaia, AVAF , Adsi y Aintegra. Imagen de la edición pasada
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Clínica Veterinaria Izquierdo estrena nueva ubicación 
y refuerza su compromiso con el bienestar animal

Somos Raspeig
uCon años de trayectoria en el municipio, este 
centro se ha consolidado como una referencia en 
el cuidado de mascotas, gracias a una combina-
ción clave: profesionalidad, cercanía y un trato 
profundamente humano. No en vano, la clínica 
cuenta con una excelente valoración por parte 
de sus clientes, que destacan especialmente la 
empatía, la dedicación y el cariño con el que el 
equipo atiende tanto a los animales como a sus 
propietarios .
Detrás de este reconocimiento se encuentra un 
equipo de profesionales altamente cualificados 
que trabajan cada día con un objetivo claro: ga-

rantizar la salud y el bienestar de cada mascota. 
Su filosofía se basa en una atención personalizada, 
explicando cada diagnóstico y tratamiento con cla-
ridad y acompañando a las familias en todo mo-
mento, especialmente en situaciones delicadas .
La clínica ofrece un servicio integral que abarca 
desde la medicina preventiva —vacunaciones, 
revisiones y control sanitario— hasta tratamien-
tos especializados y cirugías, siempre con un en-
foque individualizado. Además, la incorporación 
de nuevas instalaciones en su nueva ubicación 
permite mejorar la experiencia tanto para los ani-
males como para sus dueños, con espacios más 
amplios, accesibles y equipados con tecnología 
moderna para el diagnóstico y tratamiento .

Este traslado no solo responde a una necesidad 
de crecimiento, sino también a la voluntad de se-
guir avanzando. Las nuevas instalaciones están 
pensadas para ofrecer un entorno más cómodo, 
funcional y adaptado a las exigencias actuales de 
la medicina veterinaria, reforzando así el com-
promiso del centro con la excelencia.

Pero si hay algo que define a la Clínica Veterina-
ria Izquierdo es su vocación. Más allá de la téc-
nica, el equipo destaca por su implicación emo-
cional y su amor por los animales, un aspecto que 
los clientes perciben desde el primer momento y 
que ha sido clave para fidelizar a generaciones de 
familias en San Vicente del Raspeig.
Con este nuevo impulso, la clínica afronta el fu-
turo con ilusión, manteniendo intactos los valo-
res que la han convertido en un referente local: 
cercanía, confianza y un cuidado excepcional 
para quienes forman parte de nuestras familias, 
nuestras mascotas.

l La Clínica Veterinaria Izquierdo inicia una nueva etapa con su 
reciente traslado a la calle Pintor Picasso, un cambio que supone 
un paso adelante en su crecimiento y en la calidad del servicio que 
ofrece a los vecinos de San Vicente del Raspeig.

Clínica Veterinaria Izquierdo estrena nueva ubicación en la calle Pintor Picasso, 42 en San Vicente del Raspeig

Con este cambio de ubicación la clínica afronta el futuro con ilusión

Detrás de este reconocimiento se 
encuentra un equipo de profesiona-
les altamente cualificados que tra-
bajan cada día con un objetivo claro: 
garantizar la salud y el bienestar de 
cada mascota.
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Los mayores, protagonistas activos en unas 
fiestas vividas con orgullo y tradición

Somos Raspeig
uEste colectivo ejerció un papel clave como 
símbolo de experiencia, tradición y continuidad, 
representando a una generación que ha vivido y 
transmitido el espíritu festero durante décadas. Su 
implicación no solo aporta valor histórico, sino 
también emocional, ya que son depositarios de 
muchas de las costumbres que hoy siguen dan-
do forma a estas fiestas. Su presencia en desfi-
les, actos institucionales y celebraciones reforzó 
el carácter intergeneracional de unas fiestas que 
forman parte esencial de la identidad local y del 
sentimiento de pertenencia de la ciudadanía.
Además, su participación activa contribuyó a 
reforzar la conexión entre pasado y presente, 
mostrando cómo las tradiciones evolucionan 
sin perder su esencia. En cada acto, los mayores 
ofrecieron un ejemplo de compromiso y arraigo, 
recordando la importancia de preservar las raíces 
culturales frente al paso del tiempo.
Los mayores no solo participaron como repre-
sentantes institucionales, sino también como 

protagonistas activos en actos populares como el 
tradicional Baile del Farol, una de las citas más 
entrañables y esperadas del programa. Este even-
to, cargado de simbolismo, volvió a reunir a ve-
cinos de todas las edades en un ambiente festivo 
donde la música, el baile y la convivencia se con-
virtieron en los grandes protagonistas. Su partici-
pación puso de manifiesto que la tradición sigue 
viva gracias a la implicación directa de quienes la 
han mantenido generación tras generación.
Las fiestas, dedicadas a San Vicente Ferrer y con 

raíces que se remontan siglos atrás, combinan 
actos religiosos, desfiles de Moros y Cristianos, 
actividades culturales y celebraciones populares 
que implican a todo el municipio. En este contex-
to, la implicación de las personas mayores resulta 
fundamental para mantener viva la esencia y los 
valores que definen estas celebraciones, actuando 
como un puente entre generaciones.
Cabe destacar también el reconocimiento y el 
respeto que reciben por parte del resto de partici-
pantes, quienes valoran su papel como referentes 
dentro del mundo festero. Su presencia aporta 

solemnidad a los actos oficiales y cercanía a las 
actividades más populares, enriqueciendo la ex-
periencia colectiva de las fiestas.
Su participación volvió a evidenciar que la fies-
ta en San Vicente del Raspeig se vive en todas 
las etapas de la vida, consolidándose como un 
espacio de convivencia, memoria y transmisión 
cultural. De este modo, las Fiestas Patronales 
continúan siendo no solo una celebración, sino 
también un reflejo vivo de la historia, la identi-
dad y el compromiso de todo un pueblo con sus 
tradiciones.

Los representantes de los Mayores 2026 estuvieron presentes en numerosos actos de las pasadas fiestas Patronales y de Moros y Cristianos de San Vicente del Raspeig

l Las Fiestas Patronales y de Moros y Cristianos de San Vicente del 
Raspeig volvieron a demostrar su carácter integrador con la destacada 
participación de los representantes de las personas mayores, que es-
tuvieron presentes en numerosos actos del programa festivo y desem-
peñaron un papel visible y significativo a lo largo de toda la celebración.

La edil del Mayor, Yolanda Iborra, junto a los representantes de los Mayores 2026

Los mayores han sido protagonis-
tas de estos días de fiestas tan es-
peciales.

El Baile del Farol, una de las citas más entrañables
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“Tus datos valen más de lo que crees: así deben 
protegerlos las empresas de tu entorno”

LAWDAT, Consultoría especializada en Protección de Datos

uHablamos con Javier González, Director Comer-
cial, y José Miguel Martínez, Gerente de LAWDAT, 
una consultoría especializada en protección de datos 
con amplia experiencia asesorando a empresas de 
la comarca. Con ellos analizamos, de forma clara y 
cercana, qué implican realmente normativas como el 
RGPD y la LOPDGDD, a quién afectan y por qué 
cumplirlas va mucho más allá de evitar sanciones.

El RGPD y la LOPDGDD son las dos normas 
que regulan el uso de los datos personales en Es-
paña. ¿Por qué deberíamos tomarnos en serio 
estas leyes? Es sencillo de entender si pensamos en 
la privacidad como en la llave de nuestra casa. El 
RGPD es la norma europea, el “paraguas” que nos 
protege a todos los ciudadanos de la Unión. La LO-
PDGDD es la adaptación española que termina de 
aterrizar esos detalles en nuestro país.
Hay que cumplirlas por tres razones: primero, por-
que es un derecho fundamental; segundo, porque la 
ley no distingue entre una multinacional y la pana-
dería del barrio; y tercero, por pura confianza. Si un 
cliente te da sus datos, espera que los cuides. Si los 
pierdes o los usas mal, esa confianza se rompe para 
siempre.

¿Es lo mismo guardar el nombre de un cliente 
que su historial médico? En absoluto, y ahí está la 
clave. La ley divide la información en dos grandes 
sacos:
1.Datos Ordinarios: Nombre, apellidos, DNI, telé-
fono o correo electrónico. Es lo básico para trabajar.
 2.Datos Sensibles (Especialmente protegidos): Aquí 
hablamos de salud, religión, orientación sexual o afi-
liación sindical.
Si manejas datos sensibles, el “blindaje” que exige la 
ley es mucho mayor. No es el mismo riesgo que se 
filtre una lista de correos para publicidad que el histo-
rial clínico de un paciente.

Hablemos de los negocios de nuestro día a día. 
Muchos dueños de restaurantes o tiendas piensan 
que esto no va con ellos. ¿Qué les diría? Que se 
sorprenderían de cuántos datos manejan. Un restau-
rante hoy, además de los datos de sus empleados, 
tienen la reservas con el móvil del cliente, quizás una 
web donde recogen correos, y casi seguro videovigi-
lancia. Además, al pagar con tarjeta, aunque no vean 
el número completo, hay una transacción financiera 
detrás.
Cada cámara de seguridad que apunta a la calle o 
al comedor debe estar señalizada y los archivos bo-
rrados a los 30 días. Si tienes una base de datos para 
enviar ofertas por WhatsApp, necesitas el consenti-
miento explícito. No vale con “tengo su número por-
que me llamó una vez”.

Tenemos muchos fisioterapeutas y clínicas denta-
les en la zona. Ellos están en el grupo de “riesgo”, 
¿verdad? Exacto. Ellos entran de lleno en los datos 
sensibles. Un fisioterapeuta sabe si tienes una lesión 

crónica; un dentista tiene tus radiografías. Para ellos, 
el cumplimiento es sagrado. Deben tener contratos de 
confidencialidad muy estrictos, sistemas de archivos 
(ya sean físicos o digitales) con acceso restringido y, 
sobre todo, informar al paciente de forma clarísima 
sobre para qué se usarán esos datos de salud. Aquí el 
descuido no es una opción.

¿Y los abogados? Ellos también manejan infor-
mación delicada. El abogado es un caso especial 
porque mezcla datos personales con secretos profe-
sionales y, a veces, datos penales. Su responsabili-
dad es altísima. Deben asegurar que la información 
de un juicio o una herencia no acabe en manos equi-
vocadas. La digitalización les ha obligado a pasar 
del viejo archivador con llave a sistemas en la nube 
que deben estar cifrados y cumplir con estándares 
europeos.

Una duda que me asalta, ¿las comunidades de 
vecinos también deben cumplir la ley? Rotunda-
mente, sí. Una comunidad de vecinos maneja datos 
de propietarios, cuentas bancarias para los recibos y, 
frecuentemente, cámaras en el portal o el garaje.
Es muy común el error de colgar la lista de vecinos 
morosos en el tablón del portal. ¡Cuidado! Eso es 
una infracción grave. La información sobre quién 
debe dinero debe comunicarse de forma privada en 
las actas o juntas, no exponerse al público. La priva-
cidad del vecino termina donde empieza el derecho 
de la comunidad a cobrar, pero siempre con formas 
legales.
Continuamos nuestra charla con Javier y José Mi-
guel, para profundizar en otros sectores de nuestra 

comarca que, a menudo, pasan por alto que ellos 
también son custodios de nuestra intimidad.

Javier, en nuestros pueblos hay muchísimas aca-
demias de idiomas, de refuerzo escolar y escuelas 
de música. Al trabajar con niños, ¿la cosa se pone 
más seria? Muchísimo más. Los datos de menores 
de 14 años tienen una protección especial en España. 
Una academia no solo tiene el nombre del niño; suele 
tener datos de los padres, números de cuenta y, lo más 
delicado: “imágenes”.
Hoy en día, a todos nos gusta subir fotos a Insta-
gram o Facebook para mostrar lo bien que trabajan 
los alumnos, pero para eso se necesita un permiso 
específico y firmado por los tutores. No vale el “se 
asume que no les importa”. Además, hay que vigilar 
quién tiene acceso a esos expedientes donde a veces 
se anotan dificultades de aprendizaje o alergias, que 
son datos de salud.

¿Y qué pasa con los gimnasios o centros deporti-
vos? Ahora muchos usan hasta la huella dactilar 
para entrar. Ese es un tema candente. La huella dac-
tilar o el reconocimiento facial se consideran “datos 
biométricos”. La ley es muy restrictiva aquí porque, 
si te roban una contraseña, la cambias, pero si te ro-
ban “tu huella”, es para toda la vida.
Muchos gimnasios están volviendo a la tarjeta o al 
código QR porque justificar el uso de la huella es 
muy complejo legalmente. Además, los gimnasios, 
puede ser que manejen datos sobre la condición 
física o lesiones de sus socios. Todo eso debe estar 
bajo llave digital, con contraseñas seguras y copias 
de seguridad.

Nuestra comarca tiene un peso agrícola muy 
fuerte. ¿Las cooperativas agrarias también en-
tran en este saco? Sin duda. Una cooperativa mane-
ja datos de cientos de socios: sus tierras, sus cuentas 
bancarias, las subvenciones que reciben de la PAC... 
Es información económica muy sensible. Si un em-
pleado de la cooperativa deja una lista con las liqui-
daciones de todos los socios encima del mostrador 
donde cualquiera puede leerla, estamos ante una bre-
cha de seguridad. La privacidad en el campo es igual 
de importante que en la ciudad.

Hablemos del pequeño autónomo que traba-
ja solo: el fontanero, el electricista o el que hace 
reformas. ¿Ellos también tienen que “papelear” 
con la LOPDGDD? Es una de las preguntas que 
más me hacen. La respuesta es sí. Aunque trabajes 
solo, tienes una agenda en el móvil con nombres y 
direcciones, emites facturas con DNI y entras en la 
intimidad de los hogares de tus clientes.
Incluso ese WhatsApp donde te envían la foto de la 
avería es un dato personal. Estos profesionales deben, 
al menos, tener una cláusula básica de privacidad en 
sus presupuestos y facturas, y asegurarse de que si 
pierden el móvil, la información del cliente no quede 
expuesta.

Visto todo esto, pensáis que la LOPDGDD es una 
ley que “persigue” al empresario o que nos prote-
ge a todos? Yo prefiero verlo como una red de seguri-
dad. Mañana, tú serás el cliente del fontanero o el pa-
dre del alumno de la academia. Te gustaría saber que 
tu dirección, tu cuenta del banco o la foto de tu hijo 
están a buen recuadro. La ley no busca castigar por 
castigar, busca que todos seamos conscientes de que 
la información de los demás es un tesoro que nos han 
prestado para trabajar, no algo de nuestra propiedad.

Un último consejo para el pequeño empresario 
de la comarca que nos esté leyendo. Me gustaría 
decirle que no vea la Protección de Datos como un 
impuesto o una carga pesada. Que lo vea como una 
etiqueta de calidad. Decirle a un cliente “tus datos es-
tán seguros conmigo” es hoy en día un valor añadido 
que nos hace mejores profesionales.
Cumplir con la normativa no es solo una cuestión 
de evitar multas que pueden ser cuantiosas, sino de 
profesionalizar nuestro tejido empresarial local en un 
mundo cada vez más digital.
Empezar a cumplir con la Ley de Protección de datos 
es lo más difícil. Una vez que se integran los proto-
colos y procesos en tu rutina diaria (pedir el consenti-
miento, no dejar documentos a la vista, usar contrase-
ñas), se vuelve algo tan natural como cerrar la puerta 
del negocio al salir.

l En un mundo cada vez más digital, donde compartir datos personales 
forma parte de la vida cotidiana, la protección de la información se ha 
convertido en una cuestión clave tanto para empresas como para parti-
culares. Pero, ¿hasta qué punto están preparados los negocios locales 
para gestionar correctamente esos datos?

“No es solo evitar una multa, es 
respetar la confianza de nuestros 
vecinos”

Fernando Llorca - Abogado

El futuro de los contratos de alquiler de vivienda tras el RDL 8/2026
uEl Real Decreto-ley 8/2026, de 20 de marzo, intro-
duce una medida de especial relevancia en el ámbito 
del alquiler de vivienda en España. 
La norma establece una prórroga extraordinaria para 
los contratos de arrendamiento de vivienda habitual 
sujetos a la Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de 
Arrendamientos Urbanos (LAU), cuyos periodos de 
prórroga obligatoria o tácita finalicen antes del 31 de 
diciembre de 2027.
La prórroga extraordinaria puede ser solicitada por 
el arrendatario y debe ser aceptada obligatoriamen-
te por el arrendador, salvo que se haya pactado otra 
cosa, se haya suscrito un nuevo contrato o el arren-
dador haya comunicado la necesidad de ocupar la 
vivienda conforme al artículo 9.3 LAU. 
Esta prórroga se concede por plazos anuales y hasta 
un máximo de dos años adicionales, manteniéndose 
los términos y condiciones del contrato en vigor. 
En paralelo, el RDL 8/2026 limita extraordinaria-
mente la actualización anual de la renta de los con-
tratos de arrendamiento de vivienda. Durante el pe-
riodo comprendido entre la entrada en vigor del real 
decreto-ley y el 31 de diciembre de 2027, el incre-

mento de la renta no podrá superar el 2%, tanto si el 
arrendador es un gran tenedor como si no lo es, salvo 
pacto expreso entre las partes, pero en ningún caso 
podrá exceder de dicho porcentaje.

Vigencia provisional del RDL 8/2026.
El RDL 8/2026 entró en vigor el 22 de marzo de 2026.
Pero esa eficacia inicial tiene naturaleza provisional. 
Su mantenimiento exige que el Congreso se pronun-
cie sobre su convalidación o derogación dentro del 
plazo marcado por el artículo 86 de la Constitución 
Española. Dentro de los treinta días siguientes a su 
promulgación.
Consecuencias jurídicas y prácticas de la no con-
validación del RDL 8/2026
Si el Congreso no convalida el decreto-ley, este pier-
de automáticamente su vigencia, sin perjuicio de que 
subsistan los efectos producidos durante su vigencia.
La pérdida de vigencia del RDL 8/2026 supondría 
que las medidas de prórroga extraordinaria y limita-
ción de la actualización de la renta dejarían de apli-
carse desde el momento de la no convalidación.
Sin embargo, los actos realizados y los derechos ad-

quiridos durante su vigencia se mantendrían, confor-
me al principio de seguridad jurídica y a la doctrina 
consolidada sobre los efectos de la derogación de los 
decretos-leyes no convalidados.

En la práctica, esto implica que:
•Los contratos prorrogados extraordinariamente 
durante la vigencia del RDL 8/2026 mantendrían la 
prórroga concedida hasta su finalización, pero no po-
drían solicitarse nuevas prórrogas bajo este régimen 
tras la pérdida de vigencia.
•Las actualizaciones de renta efectuadas conforme 
al límite del 2% durante la vigencia del decreto-ley 
serían válidas, pero las actualizaciones posteriores se 
regirían por la normativa anterior o la que resulte apli-
cable tras la derogación.
•Los arrendatarios que no hubieran solicitado la pró-
rroga extraordinaria antes de la pérdida de vigencia 
perderían la oportunidad de acogerse a esta medida.
•Los arrendadores recuperarían la posibilidad de 
negociar libremente la actualización de la renta y la 
finalización de los contratos conforme al régimen 
general.

José Antonio Giner Abogado: Experiencia jurídica 
y trato cercano para una defensa eficaz
uEn José Antonio Giner Abogado, la experiencia jurídica y el trato 
cercano se combinan para ofrecer un asesoramiento legal riguroso y 
adaptado a cada cliente. Con una sólida trayectoria en el ámbito del 
derecho, este despacho destaca por su enfoque práctico y su compro-
miso con la defensa eficaz de los intereses de particulares y empresas.
Especializado en distintas áreas legales, José Antonio Giner propor-
ciona soluciones claras y estratégicas en asuntos civiles, mercantiles 
y laborales, acompañando al cliente en cada fase del proceso. Su mé-
todo se basa en el análisis detallado de cada caso, la transparencia 
en la comunicación y la búsqueda constante de la mejor alternativa 
jurídica. En un entorno cada vez más complejo, contar con un profe-
sional que combine conocimiento, cercanía y determinación marca 
la diferencia, posicionando a este despacho como una opción de con-
fianza dentro del panorama legal.

MGA Asesores: cercanía y experiencia al servicio 
de autónomos y pymes
u En MGA Asesores, la cercanía y la especialización se com-
binan para ofrecer un servicio integral a autónomos y pequeñas 
empresas. Fundada en 2021, esta asesoría alicantina nace con un 
enfoque claro: simplificar la gestión fiscal, laboral y contable para 
que sus clientes puedan centrarse en hacer crecer su negocio.
Con un equipo que acumula más de 15 años de experiencia, la 
firma destaca por su atención personalizada y su capacidad para 
adaptarse a las necesidades de cada proyecto. Desde la creación 
de empresas hasta la planificación fiscal o la gestión de nóminas, 
MGA Asesores cubre todas las áreas clave con rigor y eficiencia.
Su filosofía se basa en la transparencia, el cumplimiento de plazos 
y la confianza, consolidándose como una opción sólida para quie-
nes buscan un acompañamiento profesional cercano en el entorno 
empresarial actual.

Fernando Llorca. Abogado
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Vilanova Lillo Asesores, más de 40 años ayudando 
a nuestros clientes
uSomos un equipo multidisciplinar compuesto por eco-
nomistas, licenciados en administración y dirección de 
empresas, diplomados en relaciones laborales y abogados. 
Formamos parte del grupo empresarial GRUPO VILA-
NOVA CONSULTING por lo que nuestra amplia expe-
riencia garantiza soluciones efectivas y personalizadas 
para cada cliente. 
Con más de 40 años de trayectoria, ofrecemos algo más 
que asesoramiento jurídico, fiscal y laboral: somos un 
apoyo integral para empresas y negocios. 
SE TRASLADAN de oficina. A partir del 1 de junio, 
podrán encontrarnos en Avenida de la Libertad, nº 14, 
entreplanta, con acceso por calle Juan Ramón Jimé-
nez, nº 4, justo enfrente de nuestra actual ubicación.
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Las pasadas fiestas de Moros y Cristianos a través de sus comparsas y sus festeros
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Pregón de Fiestas y día de Sant Vicent Ferrer

José Alberola abrió las fiestas con 
un pregón cargado de emoción

uLas Fiestas Patronales y de Moros y Cristianos de San Vi-
cente del Raspeig dieron comienzo con el esperado pregón 
pronunciado por José Alberola, quien logró emocionar al 
público congregado con un discurso cercano y lleno de sen-
timiento festero.
El pregonero hizo un recorrido por la historia, las tradiciones y 
la identidad del municipio, destacando el papel fundamental de 
las comparsas, las entidades festeras y los vecinos que mantienen 

viva la esencia de la celebración año tras año.
Durante su intervención, no faltaron referencias personales y 
guiños a momentos vividos en las fiestas, lo que conectó rápida-
mente con los asistentes. El acto sirvió como pistoletazo de sali-
da a unos días intensos, marcados por la convivencia, la música 
y la devoción al patrón.
El público respondió con una gran ovación, dando así la bienve-
nida oficial a las fiestas.

El pregonero hizo un recorrido por la historia, las tradiciones y la identidad del municipio

San Vicente celebró una emotiva 
Ofrenda de Flores al patrón
uSan Vicente del Raspeig vivió la 
tradicional Ofrenda de Flores en honor 
a San Vicente Ferrer, uno de los actos 
más emotivos de las Fiestas Patronales 
y de Moros y Cristianos. Festeros, veci-
nos y representantes de las comparsas 
desfilaron por las calles del municipio 
hasta llegar al punto de encuentro, don-
de realizaron la entrega de ramos al 
patrón.
El acto estuvo marcado por un ambien-
te de devoción, respeto y emoción, en 

el que los participantes expresaron su 
cariño al santo patrón a través de flores 
de múltiples colores que fueron compo-
niendo el tradicional tapiz floral.
Las bandas de música acompañaron el 
recorrido, aportando solemnidad y sen-
timiento a un acto que cada año reúne a 
numerosos vecinos. La ofrenda volvió 
a convertirse en un momento de unión 
y tradición, reflejando el arraigo de las 
fiestas en el municipio y la implicación 
de toda la comunidad festera.

El acto estuvo marcado por un ambiente de devoción, respeto y emoción

La procesión del Pare Vicent recorrió las calles de San Vicente del Raspeig en el día del patrón
uEl pasado lunes, con motivo de la 
festividad de San Vicente Ferrer, San 
Vicente del Raspeig celebró uno de 
los actos más esperados de sus fiestas 
patronales: la tradicional procesión en 
honor al “Pare Vicent”.
La jornada, considerada el día grande 
de las celebraciones, reunió a numero-
sos vecinos, festeros y representantes 
de las comparsas que acompañaron la 
imagen del santo en su recorrido por 
las principales calles del municipio. 
Este acto puso el broche final a varios 
días de intensa actividad festera enmar-
cada dentro de las Fiestas Patronales y 
de Moros y Cristianos, que este año se 
desarrollaron durante el mes de abril. 

Durante la procesión se vivieron mo-
mentos de gran emoción y recogimien-
to, con muestras de devoción a lo largo 
de todo el itinerario. La participación 
ciudadana volvió a ser protagonista, re-
flejando el arraigo de una tradición que 
se celebra cada año el lunes posterior a 
la Pascua, coincidiendo con la festivi-
dad del patrón. El desfile procesional 
estuvo acompañado por música festera 
y la presencia de las entidades festeras, 
en un ambiente marcado por el respe-
to y el sentimiento colectivo. Con este 
acto, San Vicente del Raspeig despidió 
sus días grandes, reafirmando una vez 
más el vínculo entre tradición, historia 
y cultura popular.La tradicional procesión en honor al “Pare Vicent”

Actos de Fiestas

La Bajada del Santo marcó 
el inicio de los días grandes

uUno de los momentos más emotivos de las fiestas fue la 
Bajada del Santo Patrón, San Vicente Ferrer, un acto cargado 
de simbolismo para los vecinos del municipio.
Con este acto, celebrado en la mañana del domingo, San 
Vicente del Raspeig expresó su preparación para rendir ho-
menaje a su patrón durante los días grandes. La imagen fue 
trasladada en un ambiente de respeto, devoción y participa-

ción popular.
Vecinos y festeros acompañaron el recorrido, mostrando el 
profundo arraigo de esta tradición religiosa. La Bajada del 
Santo se consolidó, una vez más, como un acto clave dentro 
del programa festivo, donde la emoción y la fe fueron prota-
gonistas. El momento fue recibido con vítores y muestras de 
cariño al patrón.

La bajada del Santo marca el inicio de las fiestas Patronales y de Moros y Cristianos

La Entraeta Mora llenó de ritmo 
y color las calles del municipio
uSan Vicente del Raspeig celebró la 
Entraeta Mora, un acto que volvió a 
llenar las calles de ritmo, música y am-
biente festero. Las comparsas moras 
desfilaron al compás de marchas mo-
ras, mostrando la esencia más desenfa-
dada y cercana de las fiestas.
El público respondió llenando el reco-
rrido, disfrutando de la cercanía de los 
festeros y del ambiente distendido que 

caracteriza este acto. Las escuadras im-
provisaron bailes y momentos de con-
vivencia que hicieron disfrutar tanto a 
participantes como a espectadores.
La Entraeta Mora volvió a consolidarse 
como uno de los actos más participati-
vos del programa festero, reforzando el 
carácter abierto y popular de las fiestas 
de Moros y Cristianos de San Vicente 
del Raspeig.

Las Entraetas sirven como antesala de los desfiles oficiales
La Entraeta Cristiana llenó de ambiente 
festero las calles de San Vicente

uSan Vicente del Raspeig disfrutó de la tradicional Entraeta 
Cristiana, un acto que volvió a reunir a numerosas comparsas 
en un recorrido cargado de música, alegría y espíritu festero. 
Las filaes cristianas desfilaron por las principales calles del 
municipio, acompañadas por sus bandas de música, en un 
ambiente cercano y participativo que hizo vibrar al público 
asistente. El acto destacó por la espontaneidad y la convi-

vencia entre festeros y vecinos, que llenaron las aceras para 
disfrutar de uno de los momentos más desenfadados del pro-
grama festero. Entre risas, bailes y pasodobles, la Entraeta 
Cristiana volvió a demostrar su importancia como acto de 
hermandad dentro de las fiestas.
La jornada concluyó con un gran ambiente festivo que sirvió 
como antesala de los desfiles oficiales.

Un momento de la Entraeta Cristiana
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Entrada Cristiana y Boato de las Reinas

u La Entrada Cristiana abrió los grandes desfiles festeros con un recorrido que llenó de música, color y 
elegancia las calles principales del municipio. Precedida por las reinas y sus cortes de honor, la comitiva 
arrancó en la calle Alicante y recorrió la avenida Ancha de Castelar hasta la calle Agost.
Las comparsas cristianas ofrecieron un desfile cuidado y solemne, destacando por la vistosidad de sus 

trajes y la coordinación de sus escuadras. Las marchas cristianas acompañaron el paso firme de los feste-
ros, creando un ambiente cargado de emoción. El numeroso público asistente respondió con aplausos a 
lo largo de todo el itinerario, disfrutando de uno de los actos más esperados del sábado.
La Entrada Cristiana marcó así el inicio de un intenso fin de semana festero.

La Reina de las Fiestas y su corte de Honor durante el desfile de la Entrada

La Entrada Cristiana inauguró los desfiles con elegancia y solemnidad

La Reina de la Primavera y su corte de Honor en la carroza

Capitanes Cristianos y sus Abanderadas, de la Comparsa Nómadas, en sus carrozas durante el desfile de la Entrada Cristiana Alférez Cristiano, de la Comparsa Astures, en su carroza

Entrada Mora

u La Entrada Mora volvió a conquistar San Vicente del Raspeig con un desfile lleno de fantasía, ritmo 
y espectacularidad. Celebrada en la tarde del domingo, recorrió el mismo itinerario que la entrada cristia-
na, congregando a miles de personas. Las comparsas moras desplegaron toda su creatividad en boatos, 
vestuarios y coreografías, transportando al público a un ambiente exótico y lleno de detalles. La música 

festera, con marchas moras, acompañó cada escuadra, generando una atmósfera envolvente.
A pesar de la amenaza de lluvia, el desfile se desarrolló con normalidad, lo que permitió disfrutar ple-
namente del acto. La Entrada Mora volvió a ser uno de los momentos más impactantes de las fiestas, 
destacando por su fuerza visual y su cuidada puesta en escena.

La Entrada Mora deslumbró con espectacularidad y exotismo

Carroza de los Capitanes Moros, de la comparsa Negros Filà Caballo Loco La Alférez Mora, de la comparsa Pacos, saludando durante la Entrada
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Embajadas Mora y Cristiana

Embajada Mora
u La Embajada Mora se celebró en la avenida 
de la Libertad en una noche marcada por la inten-
sidad y la tradición. El acto recreó, como es ha-
bitual, el enfrentamiento dialéctico entre moros y 
cristianos, convirtiéndose en uno de los momentos 
más esperados del programa.
Acompañando la representación, los arcabuceros 
protagonizaron los tradicionales disparos, apor-

tando espectacularidad y ambiente festero pese a 
las condiciones meteorológicas algo inestables.
El público siguió con atención cada intervención, 
valorando la puesta en escena y la fidelidad a la 
tradición. La combinación de pólvora, interpreta-
ción y escenografía volvió a demostrar el arraigo 
de este acto en San Vicente del Raspeig.
La Embajada Mora consolidó así su papel como 
uno de los actos más emblemáticos de las fiestas.

Las Embajadas llenaron San Vicente de pólvora y tradición

Embajada Cristiana
u El pasado martes, San Vicente celebró la Emba-
jada Cristiana, el acto que puso el broche final a las 
fiestas de Moros y Cristianos de San Vicente del Ras-
peig. Durante la representación, el bando cristiano 
logró reconquistar el castillo de fiestas, simbolizando 
la victoria final en este tradicional enfrentamiento 
festero. El acto, cargado de teatralidad y simbolismo, 
volvió a reunir a numerosos vecinos y festeros, que 

siguieron con expectación cada uno de los parlamen-
tos y escenas. La jornada estuvo marcada por el so-
nido de la pólvora, la música festera y un ambiente 
de emoción colectiva que acompañó el desenlace de 
varios días de celebraciones. 
La Embajada Cristiana, junto a la posterior toma del 
castillo, representa uno de los momentos más espe-
rados del programa, al escenificar el triunfo cristiano 
que da cierre a las fiestas.
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Fiestas Patronales

San Vicente participa un año más en la multitudinaria romería de la Santa Faz
uSan Vicente del Raspeig volvió a estar presente este pasado jue-
ves en la tradicional romería de la Santa Faz, una de las manifes-
taciones religiosas y populares más importantes de la provincia de 
Alicante. La jornada reunió a cientos de miles de peregrinos en un 
ambiente festivo y de gran devoción, consolidándose como una 
cita imprescindible del calendario. 
Desde primeras horas de la mañana, numerosos sanvicenteros 
emprendieron el camino hacia el monasterio, acompañados por 
representantes de la corporación municipal, encabezados por el 
alcalde Pachi Pascual, así como por distintas entidades festeras del 
municipio.
La romería, conocida como “La Peregrina”, tiene más de cinco 
siglos de historia y congrega cada año a miles de personas que 
recorren varios kilómetros en un acto que combina tradición, fe 
y convivencia. 
La participación de San Vicente refleja el arraigo de esta celebra-
ción y su importancia dentro de la cultura y las tradiciones locales.

El Baile del Farol puso el broche final a 
las Fiestas Patronales de San Vicente

u El tradicional Baile del Farol cerró las Fiestas 
Patronales de San Vicente del Raspeig con una 
gran participación y un ambiente cargado de emo-
ción y tradición.
Decenas de vecinos y vecinas se reunieron en la 
plaza para disfrutar de este emblemático acto, con-
siderado uno de los más esperados del programa 
festivo en honor a San Vicente Ferrer. La música, 
los farolillos y la elegancia de los asistentes crea-
ron una estampa única que evocó las celebracio-
nes de antaño.
El Baile del Farol, cuya celebración se remonta 
a finales del siglo XIX, volvió a destacar por su 
carácter participativo y su capacidad para reunir a 
distintas generaciones en torno a una tradición pro-
fundamente arraigada en el municipio. Durante la 
velada, sonaron pasodobles y piezas clásicas que 
animaron a los asistentes a salir a la pista y formar 
parte de este simbólico cierre festivo.
Con este acto, San Vicente del Raspeig puso fin 
a varios días de celebraciones marcados por la 
convivencia, la cultura popular y la devoción, 
reafirmando el valor de sus tradiciones y el fuerte 
vínculo de la ciudadanía con sus fiestas patronales.
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Capsulitis adhesiva del hombro como entidad incapacitante

u El hombro congelado o capsulitis ad-
hesiva del hombro es una de las causas 
más comunes de dolor de hombro, afec-
tando principalmente a personas de entre 
40 y 60 años. Cursa con un engrosamien-
to de la capsula del hombro sobre todo 
a nivel refuerzo capsular del ligamento 
coracohumeral (Lig CH). Se manifiesta 
por un inicio espontáneo y progresivo de 
dolor incapacitante en la parte anterior 
del hombro, lo que afecta de forma sig-
nificativa a la calidad de vida, la función 

y el sueño. Otra característica típica del 
hombro congelado es la limitación de la 
movilidad del hombro en todos los ejes. 
La rotación externa suele ser el movi-
miento más afectado (llevar la mano 
alejada del cuerpo con el codo pegado al 
cuerpo) y lo que más define esta entidad.
Las causas más frecuentes que pueden 
producirlo:
• Patologías del mismo hombro: Trastor-
nos del manguito rotador (tendinitis, ro-
turas parciales o completas, tendinitis del 
bíceps o tendinitis calcificante).
• Patologías que afecten movilidad del 
hombro asociado a alteraciones alejadas 
de la articulación del hombro (por ejem-
plo, cirugía mamaria previa, radiculopa-

tía cervical o accidentes cerebrovascula-
res y enfermedad Parkinson.)
• Sistémico: asociado a trastornos sisté-
micos fuera del hombro como diabetes, 
hipertiroidismo, hipotiroidismo.
Repercusión funcional:
• Pérdida superior al 25% del rango de 
movimiento en al menos dos planos
• Pérdida de más del 50% de la rotación 
externa pasiva (comparada con el hom-
bro sano)
Como consecuencia, actividades funcio-
nales como levantar el brazo por encima
de la cabeza, colocarlo detrás de la espal-
da o separarlo lateralmente se vuelven 
cada vez más difíciles debido al dolor y 
la rigidez.

Tratamiento
Se ha demostrado que la infiltración 
temprana intrarticular ecoguiado y/o 
intervalo rotador ecoguiado buscando 
refuerzo capsular en el ligamento co-
racohumeral acorta el proceso de cura-
ción de la capsulitis. Se suele infiltrar 
con fármacos antinflamatorios, anesté-
sicos locales, hialurónicos y PRP.
El diseño de ejercicio terapeútico con 
el objetivo de estiramiento capsular y 
ejercicios excéntricos del manguito es 
primordial.

Siempre se acompaña con un trata-
miento fisioterápico para mejorar la 
discinesia escapular, entidad que se 
define como limitación de la movili-
dad en las distintas articulaciones que 
existe en el hombro.

La mayoría de los casos se resuelven 
con tratamiento rehabilitador ; no obs-
tante se plantea una cirugía con libera-
ción capsular artroscópica + moviliza-
ciones bajo anestesia si no mejora con 
estas terapias conservadoras.

La sanvicentera logró abrirse camino hasta las rondas finales

Itziar García logra la medalla de bronce en el Mundial Junior de Taekwondo

Somos Raspeig
u La joven sanvicentera, que acudía 
a la cita con grandes expectativas tras 
su notable progresión en los últimos 
años, confirmó su condición de una de 
las promesas más firmes del taekwon-
do nacional. Su desempeño a lo largo 
del campeonato estuvo marcado por 
la solidez técnica, la concentración y 
una gran capacidad competitiva frente 

a rivales de alto nivel.
El campeonato, que reúne a algunos 
de los mejores talentos emergentes 
del taekwondo mundial, supuso un 
auténtico desafío en cada combate. 
En este contexto, Itziar García logró 
abrirse camino hasta las rondas fina-
les, donde aseguró su presencia en 
el podio tras una brillante actuación 
que la situó entre las mejores de su 
categoría.
Este resultado llega tras una prepara-
ción intensa y exigente, en la que la 
deportista ha demostrado constancia, 
esfuerzo y un firme compromiso con 
su evolución deportiva. La medalla 
de bronce no solo reconoce su traba-
jo, sino que también refuerza su pro-
yección internacional y la consolida 
como una figura a seguir dentro del 
taekwondo español.

Su participación en el Mundial Junior 
ya generó gran expectación en San Vi-
cente del Raspeig, donde era conside-
rada una firme candidata a luchar por 
las medallas, tal y como finalmente 
se ha confirmado con este importante 
logro.
Más allá del resultado, este éxito supo-
ne un motivo de orgullo para el muni-
cipio, que ha seguido de cerca la evo-
lución de una deportista que continúa 
llevando el nombre de San Vicente del 
Raspeig a lo más alto del deporte in-
ternacional.
Con esta medalla, Itziar García da un 
paso más en su carrera y confirma su 
potencial de cara al futuro, consolidán-
dose como una de las grandes prome-
sas del taekwondo español y abriendo 
la puerta a nuevos retos y éxitos en su 
trayectoria deportiva.

Su desempeño a lo largo del 
campeonato estuvo mar-
cado por la solidez técnica, 
la concentración y una gran 
capacidad competitiva fren-
te a rivales de alto nivel.

Itziar García ha conseguido una meritoria medalla de bronce en el Mundial

Somos Raspeig
u El Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig ha 
sido distinguido con el Premio Nacional a la Di-
rección General de Deportes, otorgado por la Real 
Federación Española de Taekwondo, en reconoci-
miento al trabajo desarrollado en el ámbito deportivo 
municipal.
Este galardón supone un nuevo respaldo a la labor 
que se viene realizando desde el área de Deportes, 
centrada en el impulso del deporte base, el apoyo a 
los clubes locales y la promoción de hábitos de vida 
saludables entre la ciudadanía.
El concejal de Deportes, Ricardo Bernabeu, ha 
valorado muy positivamente este reconocimiento, 
destacando que “es fruto del esfuerzo conjunto de 
deportistas, clubes, técnicos y del propio Ayunta-
miento”. Asimismo, ha subrayado que el municipio 
cuenta con “grandes talentos deportivos” y ha rea-
firmado el compromiso de seguir trabajando en el 

fomento y la mejora de todo el ámbito deportivo 
local.
Por su parte, el alcalde, Pachi Pascual, ha señalado 
que este premio “refuerza la apuesta del Ayunta-
miento por el deporte como herramienta de cohesión 
social, salud y proyección del municipio”. El primer 
edil ha agradecido el reconocimiento y ha puesto en 
valor el papel de los deportistas locales, que conti-
núan llevando el nombre de San Vicente a destaca-
dos escenarios competitivos.
Desde el Ayuntamiento han querido trasladar su 
agradecimiento a la federación por este reconoci-
miento, que avala la línea de trabajo desarrollada en 
los últimos años y anima a seguir avanzando en la 
mejora de las instalaciones, programas y recursos 
deportivos de la ciudad.
Este premio nacional consolida a San Vicente del 
Raspeig como un referente en la gestión deportiva a 
nivel local, destacando su compromiso con el desa-
rrollo del deporte en todas sus etapas y niveles.

San Vicente del Raspeig recibe el Premio Nacional 
a la Dirección General de Deportes

El Alcalde y el edil de Fiestas mostrando el premio

El Club afronta el Campeonato de España 
Individual este fin de semana

Somos Raspeig
uEl Club Petanca San Vicente estará presente este 
fin de semana en el Campeonato de España Indivi-
dual masculino y femenino, una de las citas más des-
tacadas del calendario nacional de este deporte.
En categoría masculina, el representante del club será 
Sergio, quien competirá con la ilusión de realizar un 
gran papel frente a algunos de los mejores jugadores 
del país. Por su parte, en la categoría femenina, el club 
contará con la participación de Rosi y Noe, dos juga-
doras que llegan preparadas para afrontar el reto con 
ambición.
El equipo estará acompañado por Lara, quien ejercerá 
como técnica, aportando su experiencia y apoyo des-
de el banquillo en una competición de alto nivel.
Desde el Club Petanca San Vicente se afronta este 
campeonato con entusiasmo y confianza, destacando 
el esfuerzo y la dedicación de sus representantes, que 
buscarán dejar el nombre del club en lo más alto.

Club Petanca San Vicente

Desde el Club Petanca San Vicente se afronta 
este campeonato con entusiasmo

San Vicente del Raspeig acogerá la próxima Copa 
Presidente, que contará con la participación del 
equipo olímpico español de boxeo

Somos Raspeig
u San Vicente del Raspeig acogerá el 2 de mayo 
una nueva edición de la Copa Presidente Élite Mas-
culina en las instalaciones del Pabellón Deportivo 
Ginés Alenda. La convocatoria deportiva de alcance 
nacional ha sido presentada esta mañana por el alcal-
de, Pachi Pascual, el concejal de Deportes, Ricardo 
Bernabeu, y el presidente de la Real Federación Espa-
ñola de Boxeo, Felipe Martínez, que han confirmado 
la presencia del equipo olímpico español de boxeo.
El primer edil ha mostrado el respaldo del Ayunta-
miento a esta disciplina deportiva, que está represen-
tada por tres clubes en el municipio, y ha destacado 
la oportunidad que se presenta el próximo 2 de mayo 
“como sede de la próxima Copa Presidente, una con-
vocatoria que reunirá a los mejores boxeadores del 
país, muchos de ellos habituales en campeonatos na-
cionales e internacionales, que combatirán en rondas 
eliminatorias”. 
Junto con el concejal de Deportes, Pascual ha invita-
do a aficionados y visitantes “a venir para disfrutar del 
espectáculo deportivo y también de nuestra ciudad, 
nuestra gastronomía y nuestra hospitalidad; pero tam-
bién animamos a todos los vecinos a llenar las gradas 

y demostrar, una vez más, que San Vicente está a la 
altura de las grandes ocasiones”.
Por su parte, Bernabeu ha puesto en valor la impor-
tancia de la Copa Presidente Élite Masculino, que se 
celebrará el domingo 2 de mayo, a partir de las 19 
horas, con entrada gratuita y será retransmitida por 
TVE. Entre los participantes, el edil ha destacado que 
“a la cabeza estará José Quiles, que es nuestro olím-
pico y también el máximo atractivo de esta prueba, 
orientada además a transmitir la imagen de la ciudad 
acogedora que somos todo el año”. 
También Felipe Martínez ha remarcado en la presen-
tación la repercusión que tendrá la Copa Presidente 
“en la que tendremos a los mejores boxeadores del 
panorama nacional y a los retadores del equipo olím-
pico español que han querido ocupar esa plaza, entre 
los que está José Quiles, que hemos querido incluir  
en el cartel por ser alicantino y para apoyarle en esa 
carrera que tiene como objetivo ser campeón mun-
dial”. 
El presidente de la Real Federación Española de Bo-
xeo ha querido agradecer al Ayuntamiento “su apues-
ta por el mejor boxeo” y ha señalado que esta próxi-
ma competición de boxeo “pondrá a San Vicente en 
el foco nacional”.

Copa Presidente Élite Masculina

Presentación de la nueva edición de la Copa Presidente Élite Masculina
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ACADEMIAS

AKRA LINGUA ................... 965 67 29 17 - 620 84 68 35 (Whatsapp)
ACADEMIA DE IDIOMAS. C/ Pintor Picasso 68 y C/ Aviación 2

AFILADOS

CENTRO TÉCNICO DE AFILADO GAMO ................ 965 67 14 11
TAMBIÉN PARA PARTICULARES. Ctra de Agost, 68 Nave 1.
jjcarbonell@afiladosgamo.es

ANTENAS TELEVISIÓN

ELECTRÓNICA PASTOR .......................... 965 668 805 - 675 809 933
 REPARACIÓN E INSTALACIÓN DE TELEVISIÓN Y ANTENAS INDI-
VIDUALES, COLECTIVAS Y PARABÓLICAS. PORTEROS AUTOMÁ-
TICOS, REDES LOCALES, RECEPTORES SATÉLITE,TDT,  ILUMINA-
CIÓN LED, PILAS. C/ Pérez Galdós, 17. electronicapastor@hotmail.com
ELECTRICIDAD DESDE 1993 ......................................... 604 19 20 55
INSTALACIONES DE ANTENAS TDT-TV.  AVERÍAS EN GENE-
RAL. 365 DÍAS AL AÑO. NO SE COBRA DESPLAZAMIENTO.
C/ Ciudad Jardín, Local 2. 

ASESORES Y CONSULTORES

ASSET CONSULTORES .................................................. 966 82 10 03
ECONOMISTAS-AUDITORES-ABOGADOS. C/ Pintor Sorolla, 15 Entlo.  
info@assetconsultores.es

ASESORÍAS

COEM ASESORES
Avda de la Libertad 24 1ºizq  y 2º dcha
Telf: 965 66 00 11 Bufete Tudela Miró y Admon. Fincas
Gonzalo Quintanilla Sánchez : Fiscal y Contable
VILANOVA LILLO ASESORESS.L.    965 66 08 54/ 638 057 129
ASESORÍA LABORAL, FISCAL Y CONTABLE. Av de la Libertad 
13 Entlo Dcha. 
MGA MAS GARCÍA ASESORES S.L. 651 581 330/ 966 05 34 03
ASESORAMIENTO FISCAL, LABORAL, JURÍDICO Y CONTABLE.
C/Villafranqueza, 29 Bajo. admin@masgarciaasesores.com

AUTODESGUACES

AUTO DESGUACE RUFETE ................. 965 67 07 33/663 748 831
C.A.T. CENTRO AUTORIZADO. PAGAMOS EL MEJOR PRE-
CIO POR TU VEHÍCULO. VENTA DE RECAMBIO USADOS
 C/. Aeródromo, 5. Fax: 966 10 47 84. www.desguacerufete.com
e-mail: desguacerufete@gmail.com 

AUTOMÓVILES-ALQUILER

ALQUILER DE FURGONETAS Y CAMIONES CELTA CAR
SAN VICENTE. Ctra Agost 134 Pol. Ind. Canastell. 966 28 68 08
ALICANTE. C/ Rosa de los Vientos 5 Pol. Ind. Babel. 965 10 27 72
ELCHE. Av Novelda 188 Pol. Ind. Carrús / Telf : 965 05 55 00
VILLENA. Av. Alicante, 64 - info@celtacar.com / www.celtacar.com

AUTOMÓVILES-TALLERES

TALLERES BERJOR ................................... 965 66 81 78/654 50 08 85
MECÁNICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMÓVIL. Ancha de Castelar 116
info.talleresberjor@gmail,com
TALLER CHAPA Y PINTURA PASCUAL PASTOR .......... 627 22 02 76
C/. Yunque, 9 - Nave 5.

HIERRO - CERRAJERÍA

ESTRUMETAL LEVANTE S.L. .......................................... 965 66 34 34
HIERRO, ACERO, BARANDILLAS, REJAS, PUERTAS, AUTOMATI-
ZACIÓN, CERRAMIENTOS CON PANEL SANDWICH, ESTRUCTU-
RAS, PARKING VEHÍCULOS, NAVES INDUSTRIALES, MANTENI-
MENTO Y REPARACIÓN DE CUBIERTAS, ETC. C/  Cottolengo, 28. 
www.estrumetallevante.com

CONFECCIÓN

DECOR- HOGAR ( CORTINAS NATI) 965 66 54 72 / 655 812 680. 
CORTINAS, ENROLLABLES, ESTORES, ETC A MEDIDA. C/ Dr Trueta, 4

ELECTRICIDAD

INSTALACIONES Y SUMINISTROS
ELÉCTRICOS SAN VICENTE ........................................... 965 66 07 00
REPARACIÓN Y VENTA DE MATERIAL ELÉCTRICO. INSTALACIÓN 
DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCIÓN, ANTENAS Y TELEFO-
NÍA  . C/ Torres Quevedo, 32 Bajo. info@electricidadsanvicente.com
ELECTRICIDAD DESDE 1993 ......................................... 604 19 20 55
INSTALACIONES ELÉCTRICAS. AVERÍAS. REFORMAS. BOLE-
TINES ELÉCTRICOS. AUMENTOS DE POTENCIA. 365 DÍAS AL 
AÑO. NO SE COBRA DESPLAZAMIENTO.
C/ Ciudad Jardín, Local 2. 

ELECTRODOMÉSTICOS

ELECTROBEL ................................................. 688 79 19 69 (Whatsapp)
VENTA DE ELECTRODOMÉSTICOS GRANDES Y PEQUEÑOS. C/ 
Echegaray 1-3 L. 2 esq. C/ Mayor. www.electrobelelectrodomésticos.com
electrobelelectrodomesticos@gmail.com
VM ELECTRODOMÉSTICOS ........................ 966 14 72 31 / 691 06 77 90
VENTA DE ELECTRODOMÉSTICOS GRANDES Y PEQUEÑOS, 
IMAGEN, TELEFONÍA, MENAJE. REPUESTOS Y SERVICIO TÉC-
NICO. C/ La Huerta 112.
info@vmelectrodomesticos.es - www.vmelectrodomesticos.es

HORNOS Y PANADERÍAS

PANADERÍA BOLLERÍA GUIJARRO ........................... 965 66 07 43
HORNO TRADICIONAL DE LEÑA. ESPECIALIDAD EN PAN 
CASERO, PAN DE LEÑA Y ROLLOS MORENOS. C/ Aviación, 
44. info@hornoguijarro.com

INFORMÁTICA PARA EMPRESAS

INFORMÁTICA ROS ................................. 965 67 58 39 / 966 30 20 20
VENTA Y REPARACIÓN. MATERIAL INFORMÁTICO.
INFORMÁTICA PARA EMPRESAS. MANTENIMIENTO DE INFOR-
MÁTICA. C/ Gabriel Miró 19. www.informaticaros.com
XERVER CONSULTORÍA INFORMÁTICA ....................... 635 515 587
SERVICIO TÉCNICO Y MANTENIMIENTO. SERVICIOS WEB Y 
DOMINIOS. Avda Ancha de Castelar, 164 Enlo A. xerver.es

ODONTOLOGÍA

CLINICA DENTAL CONSUELO FLORES .......................... 95 67 14 1 4
ODONTOLOGÍA EN GENERAL, ODONTOPEDIATRÍA, EN-
DODONCIA, PERIODONCIA, ETC. C/ Ancha de Castelar 31, Entlo 
A. www.clinicadentalconsueloflores.com
RUBIO&MARUENDA DENTISTAS ................. 865 514 748 / 685 694 432
ORTODONCIA Y ORTODONCIA INVISIBLE, ESTETICA DENTAL, 
ODONTOPEDIATRÍA ,SEDACIÓN CONSCIENTE, ENDODONCIA, 
IMPLANTES Y PROTESIS Y ATM Y DISFUNCIÓN CRANEOMAN-
DIBULAR. C/ Jorge Juan, 2 / Tel. 

ÓPTICAS

OPTICA SANTA FAZ ............................................................ 965 66 75 74
Av de la Libertad, 58
VISTA OPTICA ......................................................................... 966 59 40 00
Av Libertad 49

PINTURAS-DECORACIÓN

TIENDAS MONTO.................................................................... 965 67 55 82
DISTRIBUIDOR EXCLUSIVO. Av. Ancha de Castelar, 185

PODOLOGÍA - ORTOPEDIA

ORTOPEDIA SAVALL .............................. 966 06 48 83 / 662 96 16 00
TÉCNICOS ORTOPROTÉSICOS, FABRICACIÓN PROPIA.
C/ Manuel Dominguez Margarit, 26

RESTAURANTES Y BARES

MUCHO MÁS QUE PIZZA .................................................. 965 08 59 69
C/ Perú 5

TAEKWONDO

SANVI SPORTS ......................................................................... 966 309 554
C/ Doctor Fleming, 78

TOLDOS

TOLDOS VICENTE
SAN VICENTE. C/ Mayor, 102 ........... 965 66 79 18 / 965 67 30 29 /
965 12 95 75
EL CAMPELLO. C/ Alcalde Oncina Giner 2 .................... 965 63 01 88
toldosvicente@outlook.com / www.toldosvicente.es

TRÁFICO Y CANJES DGT

ASESORIA-GESTORIA GALLARDO Y VEHÍCULOS ............ 606 597 115
ASESORÍA, CONTABLE, LABORAL Y TRÁFICO. RENTAS 35 EUROS. 
TRANSFERENCIAS DE VEHÍCULOS. CANJES DE PERMISOS. CAN-
JES DE PERMISOS EXTRANJEROS
C/. Pintor Sorolla, 20 - Entlo. B. Whatsapp. aperezasesoria@gmail.com

TELECOMUNICACIONES

CABLEWORLD ..................... 966 192 001 / whatsapp 688 704 330
Plaza Lillo Cánovas, 7 / C/ Pintor Picasso, 70 

VETERINARIOS

CENTRO VETERINARIO EUSGAR .............................. 965 66 75 44
Whatsapp 673 91 01 73. C/ La Huerta 64
CLÍNICA VETERINARIA SANTIAGO ........................ 965 672 730
Urgencias: 658 861 812. ABIERTOS DOMINGOS Y FESTIVOS DE 
11 A 13 HORAS. C/ Santiago, 8. On parle français / we speak english

-Escuela Infantil Garabatos
-Mucho + q pizza
-Óptica Santa Faz
-Toldos Vicente
-Cableworld
-Sanvisport 
-AkraLingua
-VM Electrodomésticos
-Eusgar
-Vista Óptica
-Club Power Halterofilia
-Joyería Santa Barbara
-Suimther 
-Electrobel
-Ferretería Raspeig
-Davicars
-Talleres Sirlop 
-Color Q
-Sala Volkswagen
-E. Infantil Sol y Luna
-Peluquería Mª José Carnicer
-Autoestació 

-Mercado Municipal
-Clínica Dental Consuelo 
Flores
-Mª Carmen Sereno 
-SM La Esperanza
-Vilanova Lillo Asesores
-Amariyellow
-Kárate Club San Vicente
-Confitería Maruja
-Coem Asesores
-Electrónica Pastor
-Asoc. El Tossal 
-Colegio Santa Faz
-Asociacio Ball i Art
-FF Art
-Piensos Eloina
-Clínica Veterinaria Lorena 
Izquierdo
-Hnos Madrid
-Muebles Claret 
-Horno Vicente Ferrer
-Vesta House 

-Galeria Parquet
-Peña Quesada 
-Agrizoo San Vicente
-NC Estilista Unisex
-Audika
-Heladería Xambit
-Crespo Electricidad
-Electrobombas
-Óptica Leon 
-SM Cristaleria
-Tiendas Monto 
-Atelier
-Alejandro Moreno
-Asset Consultores
-Rubio y Maruenda Dentistas
-Talleres Berjor
-Txentxo
-Boutique Papel Pintado
-Furgonetas Demetrio
-Celtacar
-Ortopedia Savall
-Taller Pascual Pastor

-Chichipán
-Guijarro Tot Esport 
-Amyc
-Xerver
-Bollería BJV
-Open Whash
-Lorena Carmona
-Peluquería
-Smurfitt Kappa
-Tetería Najima
-Alumizear 
-Café Haygón 
-Evealia 
-Alyna papelería
-Horno Guijarro
-Muebles María    
-Centro Técnico Afilado Gamo
-MGA Asesores
-Auto desguace Rufete
-Decor Hogar
-Instalaciones y suministros 
Eléctricos San Vicente

-Clínica Calatayud
-Vicente Toledo
-Informática Ros
-Asesoría Gestoría
Gallardo
-Clínica Veterinaria Santiago
-E.I. Sol y Luna
-E.I. Petit
-Tu papeleria Alicante
-Adesavi
-Aulabot
-C. Estudios Aizkoa
-E.I. Aeiou
-Novacopy 
-Studio 79
-Centro Estética Meraki
-Grand Audition
-Joyería Froilán
-Gráficas Elull
-Rótulos Innova
-Promociones Garrido
-Carlín Ofimarket

COPISTERÍAS

NOVACOPY ............................................................................... 965 67 34 55
COPISTERÍA. MATERIAL ESCOLAR. RÓTULOS. IMPRENTA RÁPI-
DA. C/Alicante, 25. novacopi@gmail.com

ENERGÍA SOLAR

GRUPO VM SOLAR ............................................................... 613 365 502
INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS Y ELÉCTRICAS.
C/. Álvarez Quintero 53. info@grupovmsolar.es

TRANSPORTES

TRANSPORTES CAPELO LOGÍSTICA ... 965 10 67 18/Fax: 965 28 31 63
607 113 603 / 677 400 638. LOGÍSTICA EN TRANSPORTE Y DISTRI-
BUCIÓN ALICANTE - ALBACETE - MURCIA. Pol. Ind. Plá de la Vallonga 
C/. Aurora Boreal, 23-25-27 - Alicante. 
capelo@transcapelo.com - transportescapelo.com
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TALLERES

TALLERES SIRLOP................................................................. 965 66 11 22
Servicio Oficial de Peugeot y Citroën
C/ Alicante, 81 - www.talleressirlop.peugeot.es

OFTALMOLOGÍA

OFTALMOLOGÍA SANTA FAZ ....................................... 635 88 84 20
AV. De la Libertad 58. www.santafazsalud.com

PAPELERÍAS

CARLÍN OFIMARKET........................................................... 966 27 21 36
C/ Ciudad Jardín, 2 - www.carlinsanvicente.es

u Ya estamos en el floreado mes de 
abril y venimos realizando actos rela-
cionados con la primavera, estación en 
donde la manifestación de orgullo de 
pertenencia y la creatividad de quie-
nes  participamos en las sesiones de 
Almorçarets Sanvicenteros destacan 
en temas como los siguientes: a) gran 
deleite de los pasteles y dulces apor-
tados por María Isabel Maldonado 
Alonso, Reina de los Mayores del año 

2023 y su distinguido esposo, José; 
b) comentario a las publicaciones del 
doctor en Economía, Francisco Canals 
Beviá, sobre historia y vida de San Vi-
cente del Raspeig; c) debate sobre las 
Fiestas Patronales de San Vicente del 
Raspeig en Honor a Nuestro Santo 
Patrón San Vicente Ferrer, que ha pa-
sado a ser en su mayor parte Fiestas de 
Moros y Cristianos desde el año 1975, 
asemejándose a las que se celebran en 
variados pueblos de la provincia de 
Alicante; d) comentario sobre la cele-
bración de La Peregrina, que consiste 
en la romería a la Santa Faz; e) temas 
sobre la vivienda en nuestro pueblo, y 
las consecuencias que va a tener en los 
precios de venta o alquiler; etcétera.
Todo ello en plena armonía e integra-
ción de los componentes de nuestra 
Asociación. 
En próximas fechas trataremos cues-
tiones como el encarecimiento de 
los precios; la guerra de USA, Irán e 
Israel; así como de la cronología del 
calendario católico y sus matizaciones 
con otros calendarios cristianos que no 
siempre coinciden en idénticas fechas. 

Somos Raspeig
uEl Consorcio Terra, entidad responsa-
ble de la gestión de residuos de 37 mu-
nicipios de las comarcas de l’Alacantí, 
l’Alcoià y el Comtat, ha dado a conocer 
el balance de gestión de su red de eco-
parques correspondiente al ejercicio 
2025, formada por 14 ecoparques fijos y 
6 unidades móviles.
Los datos reflejan el compromiso de 
los 37 ayuntamientos que forman parte 
del Consorcio con la economía circular, 
ya que según se refleja en la Memoria 
Anual de Gestión, la red ha gestionado 
un total de 9.528,91 toneladas de resi-
duos durante el pasado año.

Esta cifra demuestra la buena gestión 
llevada a cabo por el Consorcio Terra en 
los últimos años, desde que se pusiera 
en marcha la red consorciada de ecopar-
ques en julio de 2022, cuya explotación 
del servicio lleva a cabo la firma PreZero 
Gestión de Residuos.
El peso de la construcción y los volumi-
nosos en el desglose de materiales des-
taca por encima del resto, en concreto 
la categoría de mezclas de hormigón, 
ladrillos y otros residuos de construcción 
(RCD), que con 4.288,78 toneladas re-
presenta el mayor flujo de entrada en las 
instalaciones.
Le siguen en importancia los residuos 
de carácter voluminoso, que sumando 

muebles, colchones y otros enseres, al-
canzan las 1.919,26 toneladas. Asimis-
mo, la gestión de madera ha tenido un 
papel relevante con 1.435,70 toneladas 
recuperadas, junto a la poda de jardine-
ría, que aportó 694,5 toneladas al balan-
ce global.
Un total de 56.556 personas se encuen-
tran ya registradas y hacen uso activo de 
la red de ecoparques. Esta cifra cobra 
especial relevancia al analizarla sobre 
el área de influencia del Consorcio, que 
abarca una población total de 270.000 
habitantes, evidenciando que la concien-
cia ciudadana sobre la correcta separa-
ción de residuos peligrosos y volumino-
sos sigue en aumento.

El Consorcio Terra cierra 2025 con más de 9.500 toneladas de residuos recuperados en su red de ecoparques

Somos Raspeig
u Aguas de Alicante ha puesto en marcha un proyecto trans-
formador: el desarrollo e implantación de una Plataforma de 
Control Avanzado de Vertidos Industriales e Infiltraciones. Esta 
actuación, enmarcada en la segunda convocatoria del PERTE de 
digitalización del ciclo del agua, financiada con fondos europeos 
NextGenerationEU y una inversión de 1,46 M€, promete revo-
lucionar la forma en que se vigila la red de drenaje.
En regiones como Alicante, la gestión eficiente del agua es un 
desafío constante y lograr regenerar y reutilizar el 100% de sus 
aguas residuales forma parte de dicho reto. Sin embargo, este ob-
jetivo se puede ver entorpecido por vertidos de origen industrial 
que inclumplan la normativa vigente y la intrusión de agua salina 
en el litoral, situaciones que dificultan el tratamiento en las esta-
ciones depuradoras (EDAR) y que limitan el uso posterior del 
agua regenerada para el riego agrícola.
Históricamente, el control de vertidos industriales se enfrentaba 
a la fragmentación de los datos y a una operatividad reactiva; 
es decir, las Administraciones a menudo sólo podían actuar 
cuando el problema ya era evidente o el daño estaba hecho. La 

solución desarrollada para mejorar esta situación es el sistema 
“Smart Sewer Management”, una plataforma tecnológica que 
actuará como un gran «cerebro» para procesar la información 
de calidad del agua en tiempo real. Su objetivo es dotar a Aguas 
de Alicante de una herramienta integral que no sólo monitorice 
la red en vivo, sino que permita optimizar la gestión operativa, 
reducir drásticamente los tiempos de respuesta ante incidentes y 
garantizar el estricto cumplimiento normativo.
“Smart Sewer Management” se nutrirá de los datos recogidos 
por unos 150 puntos de control conectados en remoto y distribui-
dos estratégicamente por todo el municipio. Esta extensa red de 
sensores incluye 36 estaciones para detectar intrusiones salinas, 
estaciones de control industrial, medidores en puntos de alivio al 
medio natural, así como decenas de pluviómetros y sensores de 
nivel de flujo. La plataforma recibirá continuamente mediciones 
de parámetros clave como la conductividad eléctrica (salinidad), 
el pH, la turbidez, la temperatura y el caudal. A esta vigilancia 
automatizada en tiempo real, se sumarán los resultados analíti-
cos más detallados procedentes del laboratorio, formando una 
radiografía exacta y constante del estado de las aguas residuales. 
El proyecto incluye ahora la instalación de 19 nuevas estacio-
nes inteligentes (12 para proteger el medio ambiente y 7 para 
vigilar zonas industriales). En definitiva, esta tecnología permite 
atajar la contaminación desde su origen; al reaccionar de forma 
inmediata ante cualquier vertido o filtración, se protegen las de-
puradoras, se evita dañar la naturaleza y se garantiza que el 100% 
del agua tratada pueda ser reutilizada. Y, además, la verdadera 
innovación del sistema reside en el procesamiento de esta ingen-
te cantidad de información, pues va más allá de las alarmas por 
límites máximos e incorpora modelos de Inteligencia Artificial 
(Machine Learning). Estos modelos han sido entrenados con el 
histórico de datos de la red de Alicante para detectar desviacio-
nes. El sistema aprende así los patrones normales y estacionales 
de funcionamiento, siendo capaz de avisar si detecta cualquier 
variación sospechosa que se desvíe de la normalidad.

Un total de 56.556 personas se encuentran ya registradas y hacen uso activo 
de la red de ecoparques

Inteligencia artificial para vigilar la red de
alcantarillado y proteger el medio ambiente

Se ha puesto en marcha un proyecto transformador
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