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San Vicente del Raspeig da el pistoletazo de salida al nuevo curso con todas las claves de la vuelta al cole: novedades 
en los centros, entrevistas, servicios, comercio local y propuestas para arrancar septiembre.  
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Medio siglo educando a generaciones de sanvicen-
teros. El CEIP Azorín celebra su 50º aniversario con 
un curso muy especial, marcado por el recuerdo de 
su historia, el reconocimiento a su comunidad edu-
cativa y la mirada puesta en el futuro.
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uDespués de semanas de verano, en 
SOMOS RASPEIG volvemos a la rutina. 
Bendita rutina para algunos; suplicio de 
madrugones, atascos a la entrada del co-
legio y extraescolares para otros. En San 
Vicente del Raspeig son más de 12.000 
los alumnos que este curso regresan a 
las aulas. Con ellos vuelven también las 
ilusiones, los proyectos y los nervios de 
miles de familias.
Por eso, desde Somos Raspeig dedicamos 
una edición especial a todos ellos: a los 
centros educativos, profesores, familias y, 
especialmente, a nuestros niños y jóvenes.
Este año, además, el inicio del curso ha 
tenido un significado especial. La inaugu-
ración se ha celebrado en el CEIP Azorín, 
que cumple nada menos que 50 años. 
Medio siglo educando generaciones de 
sanvicenteros y contribuyendo, desde las 
aulas, a hacer pueblo.
Queremos felicitar al CEIP Azorín por su 
trayectoria y reconocer la implicación de 
todas las personas que durante estos cin-
cuenta años han hecho del centro mucho 
más que un lugar donde aprender.
Por eso nos hubiera gustado que el Azo-
rín protagonizara nuestra portada. Quería-
mos dedicarle un pequeño homenaje con 
fotografías de la visita institucional del 
alcalde, Pachi Pascual, y de la concejala 
de Educación y Universidad, Melania 
Llopis, junto a alumnos y profesores.
Uno de nuestros redactores acudió a la 
visita institucional a la que había sido 
convocado y realizó fotografías durante 
el acto, entre ellas algunas tomadas en 
una de las aulas. Y aquí es donde apare-
ce una cuestión que va mucho más allá 
de una fotografía: el complejo equilibrio 
entre informar y proteger los derechos de 
las personas.
En Somos Raspeig somos especialmen-
te escrupulosos con la protección de la 
imagen y los datos personales, y más aún 
cuando se trata de menores. Antes de rea-
lizar las fotografías en las aulas, habíamos 

preguntado expresamente a los tutores y 
se nos había confirmado que los niños 
que aparecían en ellas contaban con la 
autorización firmada de sus padres o re-
presentantes legales para la utilización de 
sus imágenes.
Aun así, posteriormente recibimos pe-
ticiones para retirar determinadas imá-
genes. Por supuesto, respetamos esas 
solicitudes. La protección de los meno-
res está por encima de cualquier portada 
y seguiremos actuando siempre con la 
máxima prudencia y responsabilidad en 
esta materia.
Pero también creemos necesario reivindi-
car el valor del periodismo.
Porque un periódico local no es una red 
social.
Informar no consiste simplemente en 
publicar lo que alguien nos envía, en 
compartir una fotografía o en convertir 
en noticia aquello que se ha hecho viral. 
Informar implica preguntar, comprobar, 
contrastar, seleccionar y asumir la respon-
sabilidad de lo que se publica.
La Constitución reconoce el derecho a 
comunicar y recibir información veraz. 
Pero esa libertad lleva aparejada una 
responsabilidad, especialmente cuando 
afecta a personas y, todavía más, cuando 
afecta a menores.
Durante años, Somos Raspeig ha pro-
curado que los más pequeños tengan su 
espacio en las páginas de este periódico. 
Hemos contado las noticias de nuestros 
colegios, las actividades de nuestros cen-
tros, los éxitos del deporte base y los pro-
yectos de nuestras asociaciones juveniles.
¿Por qué?
Porque creemos que nuestros niños tie-
nen que sentirse importantes. Cuando un 
niño aparece en el periódico de su pueblo, 
cuando contamos el esfuerzo de su equi-
po o reconocemos el trabajo realizado en 
su colegio, le estamos diciendo algo muy 
sencillo:
Lo que haces importa.

Y eso también es educar.
Por eso resulta paradójico que, mientras 
un medio local intenta utilizar la comuni-
cación para poner en valor el esfuerzo de 
nuestros colegios y nuestros jóvenes, las 
redes sociales se hayan convertido tan-
tas veces en un lugar donde todo parece 
valer.
Una opinión se disfraza de noticia, un 
rumor se convierte en certeza y algunas 
personas se sienten con derecho a juzgar, 
acusar y señalar sin haber contrastado ab-
solutamente nada.
Tener un teléfono móvil no convierte 
a nadie en periodista. Tener seguidores 
tampoco. Informar exige responsabilidad.
Y si queremos una buena educación para 
nuestros hijos, no podemos pedir a los co-
legios que les enseñen respeto, conviven-
cia, empatía y pensamiento crítico mien-
tras los adultos les ofrecemos en Internet 
exactamente lo contrario.
Por eso, en este comienzo de curso, desde 
Somos Raspeig queremos reivindicar dos 
cosas en las que seguimos creyendo: la 
educación y el periodismo local.
En un periodismo que está en la calle, que 
conoce a sus vecinos, que cuenta sus his-
torias y que entiende que informar sobre 
un pueblo también significa quererlo y 
ayudar a construirlo.
No somos perfectos. Podemos equivo-
carnos y, cuando lo hacemos, debemos 
rectificar. Pero hay una diferencia fun-
damental entre equivocarse intentando 
informar y utilizar la comunicación para 
hacer daño.
Nosotros queremos seguir estando del 
primer lado.
Queremos seguir hablando de nuestros 
colegios, dando voz a nuestros jóvenes 
y contando todo aquello que hace de San 
Vicente un municipio vivo. Y queremos 
seguir haciéndolo protegiendo los datos, 
la imagen y los derechos de las personas 
que aparecen en nuestras páginas. En eso 
hemos sido, somos y seguiremos siendo 
escrupulosos.
Porque quizá el verdadero reto no sea so-
lamente qué educación recibirán nuestros 
hijos en las aulas. Quizá también tenga-
mos que preguntarnos qué ejemplo les 
estamos dando los adultos fuera de ellas.
Hoy empieza un nuevo curso.
Que vuelvan los libros.
Que vuelvan las mochilas.
Que vuelvan los recreos.
Que vuelvan las ilusiones.
Y que, entre todos, vuelva también algo 
que nunca deberíamos haber perdido:
el respeto por los demás.
Feliz vuelta al cole, San Vicente.

Suceso

Aparatoso incendio en 
una vivienda de la calle 
Bailén de San Vicente
Somos Raspeig
u Los bomberos del Consorcio Provin-
cial de Alicante intervinieron en la noche 
del viernes en un incendio declarado en 
una vivienda de la calle Bailén, núme-
ro 35, en San Vicente del Raspeig, que 
quedó completamente afectada por las 
llamas. El aviso se recibió a las 20:54 ho-
ras y la intervención se prolongó hasta las 
00:18 horas. El fuego se originó en una 
vivienda situada en la tercera planta del 
edificio y también afectó al patio de luces.
Según ha informado el Consorcio Pro-
vincial de Bomberos, la actuación fue 
clave para evitar que el incendio se pro-
pagara al resto de viviendas del inmue-
ble. Una vez extinguidas las llamas, los 

efectivos realizaron labores de ventila-
ción mecánica para eliminar el humo y 
los gases acumulados en el edificio.
A pesar de la intensidad del incendio, no 
se registraron personas heridas.
Amplio dispositivo de bomberos
Hasta el lugar se desplazó un operativo 
del parque de San Vicente compuesto 
por:
1 Unidad de Mando y Jefatura (UMJ).
1 Bomba Urbana Pesada (BUP).
1 Autoescalera (AEA).
1 sargento.
1 cabo.
6 bomberos.
La rápida actuación de los efectivos per-
mitió controlar el incendio y evitar daños 
mayores en el edificio.

A pesar de la intensidad del incendio, no se registraron personas heridas

Suceso

Derrumbe de una vivienda  sin heridos 
tras salir una mujer a tiempo
Somos Raspeig
uUna vivienda ubicada en la calle Maes-
tro Chapí de San Vicente del Raspeig su-
frió un derrumbe este viernes que, afortu-
nadamente, no dejó víctimas. El incidente 
provocó importantes daños materiales y 
afectó de lleno a un vehículo que estaba 
aparcado junto al edificio.
La parte más afortunada del suceso fue 
que una mujer que se encontraba en el in-
terior de la casa logró salir instantes antes 
del desplome. Gracias a ello, el derrumbe 
se saldó sin personas heridas.
La caída de la estructura generó una gran 
cantidad de escombros en la vía pública, 
dejando una escena de gran impacto en 
esta zona del municipio. Entre los daños 
más visibles se encontraba un turismo es-
tacionado junto a la vivienda, que quedó 
seriamente destrozado tras recibir el im-
pacto de los restos del inmueble.
Por el momento, se desconocen las cau-
sas del derrumbe y no ha trascendido qué 
pudo originar el colapso de la construc-
ción.
Tras producirse el incidente, se desplazó 

hasta la calle Maestro Chapí un dispositi-
vo de la Policía Local de San Vicente del 
Raspeig, formado por cuatro vehículos, 
para asegurar la zona y coordinar la ac-
tuación.
Aunque los daños materiales han sido 
considerables, el hecho de que la mujer 
abandonara la vivienda a tiempo evitó 

consecuencias personales de mayor gra-
vedad.
Las autoridades no han informado, por 
ahora, de si el inmueble presentaba defi-
ciencias estructurales previas o si existía 
algún problema que pudiera haber desen-
cadenado el derrumbe. La investigación 
deberá determinar el origen del colapso.

Imagen de la fachada de la vivienda que sufrió el derrumbe

San Vicente del Raspeig se une 
para apoyar al pueblo de Ceuta

Somos Raspeig
uMás de 2.000 personas participaron 
en la concentración convocada por la 
Federación Española de Municipios 
y Provincias (FEMP), que ha sido se-
cundada por el Ayuntamiento de San 

Vicente del Raspeig.
La concentración ha servido para mos-
trar el apoyo y la solidaridad con el 
pueblo de Ceuta, en un acto en el que 
vecinos y representantes municipales 
se han sumado a esta muestra de res-
paldo.

Concentración en apoyo al pueblo de Ceuta

Compromís presenta sus ocho prioridades para Sant Vicent en el inicio de curso político

Somos Raspeig
uMejorar la calidad de vida de los 
sanvicenteros y sanvicenteras. Bajo 
esta premisa, Compromís ha presen-
tado sus prioridades para que Sant 
Vicent cuente con el equilibrio, la es-
tabilidad y el bienestar necesarios para 
afrontar este curso político.
Compromís presenta sus ocho priori-
dades para Sant Vicent en el inicio de 
curso político
Mejorar la calidad de vida de los san-
vicenteros y sanvicenteras. Bajo esta 
premisa, Compromís ha presentado 
sus prioridades para que Sant Vicent 
cuente con el equilibrio, la estabilidad 
y el bienestar necesarios para afrontar 
este curso político.
En concreto, Compromís señala ocho 
pilares fundamentales sobres los cua-

les debe girar la acción de gestión:
1. Favorecer el acceso a la vivienda a 
los sanvicenteros y sanvicenteras;
2. Garantizar el avance de la construc-
ción y mejoras de las infraestructuras 
educativas y culturales;
3. Coordinación de las administracio-
nes para incentivar la creación de em-
pleo en todos los sectores económicos;
4. Lucha contra la precariedad juvenil 
para dar respuesta a problemas de este 
segmento de edad;
5. Aumento de efectivos de la Policía 
Local y mas dispositivos de seguridad 
en los barrios, partidas y zonas de ocio;
6. Acercar los trámites de cobertura 
social estable a las familias en riesgo 
de exclusión social;
7. Avanzar, en el marco de las compe-
tencias locales, en políticas de igualdad.
8. Mejorar la frecuencia de paso de la 

línea de autobús 24 y el tren de cerca-
nías, así como integrar tarifas con un 
Ente Metropolitano de Transporte.
Maribel Morera, portavoz de Com-
promís en el Ayuntamiento de Sant 
Vicent, considera que «desde las ins-
tituciones públicas, tenemos la obliga-
ción de destinar cada céntimo de las 
cuentas públicas a mejorar la vida de 
las personas, con firmeza y determina-
ción. En este camino encontraremos 
seguro la cooperación del resto de ad-
ministraciones. Nadie se puede quedar 
atrás».
Finalmente, Morera asevera que «el 
Ayuntamiento con las herramientas 
que dispone, sirve para atender las ne-
cesidades básicas de las personas. Es 
la administración más próxima y que 
mejor conoce el día a día de sus veci-
nos y vecinas».Maribel Morera, concejala de Compromís



CEA San Vicente celebra sus 30 años de trayectoria en salud 
auditiva, visual y de movilidad con un gran sorteo de 30 regalos

uSan Vicente del Raspeig vive estos días 
un aniversario especial: CEA, el centro es-
pecializado en ortopedia, óptica y audiolo-
gía del municipio, cumple treinta años de 
actividad. Nació en 1996 como un gabinete 
auditivo y, con el paso de los años, fue incor-
porando las áreas de óptica y ortopedia hasta 
convertirse en el Grupo CEA actual. Sigue 
siendo una empresa familiar y cercana, con 
un equipo de profesionales formados en las 
distintas ramas de la salud que trata.
A lo largo de estas tres décadas, CEA ha 
construido un modelo poco habitual en la 
zona: reunir bajo un mismo techo tres áreas 
de la salud que suelen tratarse por separa-
do. Desde el centro insisten en que la clave 
no está solo en ofrecer los tres servicios, 
sino en cómo se coordinan entre sí, con un 
equipo que comparte información de cada 
paciente para ofrecer una atención más 
completa.
En audiología, realizan desde revisiones au-

ditivas hasta la adaptación y reparación de 
audífonos. Además, ofrecen sesiones indivi-
dualizadas de rehabilitación y entrenamien-
to auditivo dirigidas a mejorar la compren-
sión y favorecer una mejor adaptación a la 
escucha con audífonos, así como valoración 
y abordaje audiológico del tinnitus (acúfe-
nos), incluyendo la evaluación de su impac-
to mediante cuestionarios específicos.
En ortopedia, además de tratar problemas 
de movilidad, columna o pisada, trabajan 
junto a fisioterapeutas, podólogos y psi-
cólogos para atender también el impacto 
emocional de cada paciente, con especial 
atención a quienes están en tratamiento on-
cológico.
En óptica, cuentan con una larga trayecto-
ria en salud visual, con soluciones que van 
desde la óptica infantil hasta la laboral y de-
portiva, además de su propia firma de gafas 
terapéuticas para el cuidado de los ritmos 
biológicos, comercializada en exclusiva 

bajo la marca Circadia.
Para celebrar su 30 aniversario, CEA ha 
organizado un gran sorteo que repartirá un 
total de 30 regalos entre todas las personas 
que se inscriban hasta el 10 de octubre. La 
iniciativa incluye una revisión gratuita en 
cualquiera de sus especialidades solo por 
inscribirse, y cada compra realizada tanto 
en CEA como en los comercios colabora-
dores, durante el plazo de inscripción, su-
mará participaciones adicionales al sorteo, 
aumentando las opciones de conseguir al-
guno de los 30 premios.
Los regalos son muy diversos: desde desa-
yunos gratuitos hasta vales de descuento en 
comercios colaboradores de San Vicente, 
además de otros obsequios del propio cen-
tro. Con esta dinámica, CEA busca también 
dar visibilidad a los comercios locales que 
colaboran y contribuir a dinamizar la eco-
nomía del municipio. Estos premios se irán 
dando a conocer próximamente a través de 

sus redes sociales.
El gran sorteo tendrá lugar el sábado 17 de 
octubre en las instalaciones de CEA, en la 
calle San Isidro, 30. Ese día se entregarán 
los 30 premios. Entre ellos destaca el pre-
mio principal, que permitirá a la persona 
ganadora elegir entre un audífono o unas 
gafas graduadas, adaptadas a su vista.
La inscripción puede realizar-
se escaneando el código QR, a tra-
vés del enlace habilitado (https://forms.
gle/65k3HWnJX4uHySAB7) o, de forma 
presencial, acudiendo directamente al centro, 
donde el propio equipo de CEA se encargará 
de inscribir a quienes lo necesiten. Además, 
será necesario acudir presencialmente el día 
del sorteo para poder recibir los premios.
CEA anima a los vecinos de San Vicente 
del Raspeig a inscribirse en el sorteo y a vi-
sitar su centro para aprovechar la revisión 
gratuita, con la que quiere agradecer a la 
comunidad sus treinta años de confianza.

Salud
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u Hay una pregunta que el Gobierno 
municipal de Sant Vicent del Raspeig 
debería responder a las familias, al profe-
sorado y a toda la comunidad educativa, 
¿por qué algunas soluciones solo empie-
zan a estudiarse cuando ya no queda más 
remedio?
Nuestro municipio lleva años sufriendo 
temperaturas cada vez más elevadas en 
aulas que se convierten en invernaderos, 
patios sin sombra suficiente y edificios 
que no fueron diseñados para el clima 
que estamos viviendo. El problema no 
es nuevo, por lo que daba tiempo a an-
ticiparse.
En marzo, desde el Grupo Municipal So-
cialista planteamos realizar un diagnósti-
co de las necesidades de nuestros centros 
educativos, incluyendo sus condiciones 
climáticas y sus carencias de infraes-
tructura, para establecer prioridades y 

planificar actuaciones. La propuesta fue 
rechazada por el Gobierno municipal.
Hace un año preguntamos cómo iban a 
solucionar este mismo problema y nos 
respondieron que “iban a trabajar a pico 
y pala”, ahora, el Ayuntamiento anuncia 
que ha realizado un estudio de las insta-
laciones eléctricas de los centros educa-
tivos públicos y que está analizando qué 
soluciones térmicas pueden implantarse 
en cada uno de ellos.
Bienvenido sea.
No vamos a criticar que el Gobierno 
haga ahora aquello que nosotros consi-
derábamos necesario antes, al contrario, 
nos alegra que finalmente se haya enten-
dido que no se puede combatir el calor 
en nuestros colegios sin conocer previa-
mente las características y necesidades 
de cada centro. Pero tampoco vamos a 
presentar como una novedad lo que hace 

meses se propuso y fue rechazado. Aquí 
no hablamos de quién tuvo primero una 
idea, hablamos de cuánto tiempo se ha 
perdido.
Gobernar no debería consistir en esperar 
a que los problemas se hagan insoporta-
bles para resolverlos, gobernar significa 
anticiparse, detectar necesidades, elabo-
rar diagnósticos y tener preparados los 
proyectos antes de que llegue la emer-
gencia. Y en materia de altas tempera-
turas, además, nadie puede decir que no 
estaba avisado.
La propia Generalitat lo reconoció y es-
tableció instrucciones para afrontar epi-
sodios de calor en los centros educativos, 
con diferentes medidas, el pasado julio 
la Generalitat anunció una inversión de 
240.000 euros para 19 centros educati-
vos de Sant Vicent, dentro del Plan Edu-
Clima.
Los recursos pueden destinarse, según 
las necesidades, a ventilación, toldos, 
porches, estructuras ligeras, zonas de 
sombra o renaturalización de patios. Era 
obvio que habría financiación, porque 
había una necesidad reconocida. Debe-
ríamos haber contado con un diagnóstico 
preparado.
Cuando llega ese dinero, un Ayunta-
miento que ha hecho los deberes debería 
saber a qué necesidades debe enfrentarse 
y qué actuaciones deben ejecutarse pri-
mero. No debería empezar entonces a 

preguntarse qué necesita cada colegio. 
Debería tenerlo estudiado ya.
Por eso resulta incomprensible que una 
propuesta orientada precisamente a estu-
diar y planificar estas necesidades pudie-
ra ser rechazada en marzo para terminar 
realizando meses después un estudio en 
esa misma dirección.
Esto revela algo más profundo, una pre-
ocupante falta de capacidad para antici-
parse o, al menos, de voluntad política 
para hacerlo hasta que el problema ha re-
sultado demasiado evidente para seguir 
ignorándolo.
Sant Vicent del Raspeig necesita pasar 
de la política de reacción a la política de 
planificación.
Necesita un verdadero mapa municipal 
de necesidades educativas que con-
temple infraestructuras, accesibilidad, 
eficiencia energética, climatización, 
sombra, patios, convivencia e inclusión, 
acompañado de prioridades, calendario 
y presupuesto.
Porque no basta con hablar, hay que ac-
tuar y, tampoco basta con actuar cuando 
llega el dinero de otra administración, 
hay que reivindicarlo antes.
La situación de nuestras infraestructu-
ras educativas demuestra que esta falta 
de planificación no afecta únicamente 
a la climatización, en los presupuestos 
autonómicos de 2026, Sant Vicent que-
dó fuera de las principales inversiones 

educativas nominativas, mientras otros 
municipios de la provincia concentraban 
decenas de millones de euros. El Ayun-
tamiento no puede limitarse a gestionar 
lo que llega.
Nuestro municipio necesita un Gobierno 
que estudie, conozca, reclame, presione, 
planifique y se adelante a las necesida-
des, un Gobierno que no espere a que las 
familias protesten para descubrir que un 
colegio necesita sombra, ni a que llegue 
una ola de calor para comprobar la tem-
peratura de las aulas o a que lo reconozca 
el Consell. Sobre todo, necesita un Go-
bierno que no rechace en marzo una pro-
puesta de la oposición para recuperarla 
meses después, cuando la realidad ya ha 
demostrado que era necesaria.
Nuestra comunidad educativa no pue-
de esperar a que PP y Vox descubran 
qué necesitan sus centros educativos, el 
cambio climático no va a esperar, el calor 
tampoco.
Porque cuando hablamos de nuestras 
escuelas, llegar tarde no es simplemente 
llegar con retraso.
Significa que durante todo ese tiempo 
alguien ha tenido que enseñar, aprender 
y convivir con un problema que podía 
haberse empezado a solucionar antes.
Esta es la verdadera cuestión, no por qué 
el Gobierno está haciendo ahora algo 
necesario, sino por qué necesitó tantos 
meses para empezar a hacerlo.

u Han pasado más de tres años desde 
que PP y VOX asumieron el gobierno 
de San Vicente del Raspeig, prome-
tiendo una nueva forma de gobernar, 
más eficaz y cercana a los problemas 
de la ciudadanía. Tiempo más que su-
ficiente para dejar atrás las excusas, la 
herencia recibida o el periodo de adap-
tación. A estas alturas, la pregunta es 
inevitable: ¿dónde está la gestión? Los 
vecinos tienen derecho a exigir algo 

tan sencillo como necesario: que su 
Ayuntamiento gestione bien los servi-
cios públicos y los recursos de todos.
Gobernar no es únicamente anunciar 
proyectos, hacerse fotografías o in-
augurar infraestructuras. Gobernar es 
planificar, tomar buenas decisiones, 
supervisar los servicios públicos y re-
solver los problemas cotidianos de los 
vecinos.
Y precisamente ahí es donde este go-

bierno está fallando.
Un buen ejemplo es el recibo de la ba-
sura. La ley es la misma para todos los 
municipios, pero las consecuencias 
no. Mientras algunos ayuntamientos 
han buscado fórmulas para contener el 
impacto sobre sus vecinos, San Vicen-
te ha terminado con uno de los recibos 
más elevados de España. No era inevi-
table que fuese así: la ley obligaba a 
establecer el recibo, pero no obligaba 
a hacerlo de esta manera. Es una cues-
tión de gestión.
Lo mismo ocurre con la ordenanza de 
mesas y sillas. Al eliminar el factor de 
reducción por temporalidad, muchos 
establecimientos hosteleros han visto 
incrementado el coste de sus terrazas. 
Una norma que debería adaptarse a la 
realidad de un sector importante para 
nuestra economía y que, una vez más, 
demuestra que detrás de las decisiones 
también debe haber planificación y 
sensibilidad.

Pero la falta de gestión se aprecia es-
pecialmente en los servicios públicos.
San Vicente ha realizado importantes 
inversiones en instalaciones deporti-
vas, como el complejo deportivo sur 
(velódromo) y el nuevo pabellón. Sin 
embargo, después de gastar millones 
de euros en construirlas, encontramos 
falta de personal, falta de atención a 
los usuarios y mantenimiento. En el 
complejo deportivo sur, el estado de 
las zonas verdes es un ejemplo evi-
dente.
¿De qué sirve invertir millones en 
nuevas instalaciones si después no so-
mos capaces de mantenerlas y gestio-
narlas adecuadamente?
Y podríamos hablar también de la lim-
pieza y del mantenimiento general de 
la ciudad. Cada vez son más los veci-
nos que perciben un San Vicente sucio 
y descuidado: contenedores, papele-
ras, zonas verdes, solares, calles y pe-
queños desperfectos que permanecen 

demasiado tiempo sin solución.
No hablamos de grandes obras. Ha-
blamos de algo mucho más sencillo: 
hacer funcionar correctamente la ciu-
dad todos los días.
Desde Esquerra Unida siempre hemos 
defendido que otra manera de gestio-
nar es posible. Una ciudad mejor no 
se construye únicamente con grandes 
anuncios, sino con unas ordenanzas 
más justas, unos servicios públicos 
eficaces y un Ayuntamiento que esté 
pendiente de los problemas reales de 
sus vecinos y vecinas todos los días 
del año.
Después de más de tres años de go-
bierno, la pregunta ya no es cuánto 
tiempo necesitan el PP y VOX para 
ponerse en marcha. La pregunta es 
mucho más sencilla: ¿dónde está la 
gestión?
Porque San Vicente no necesita un go-
bierno que anuncie más. Necesita un 
gobierno que gestione mejor.
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Entrevista a Ricardo Bernabeu, concejal de Juventud de San Vicente del Raspeig

“Queremos que la juventud de San Vicente sienta que Los Molinos es su casa”
Somos Raspeig
uArranca un nuevo curso político y escolar. 
¿Con qué objetivos afronta la Concejalía de Ju-
ventud este otoño? Afrontamos este otoño con los 
mismos objetivos que nos marcamos cuando llega-
mos a la Concejalía: escuchar a los jóvenes de San 
Vicente y dar respuesta a sus intereses y necesidades. 
Al final, esa es nuestra principal responsabilidad 
como institución y la razón de ser de la propia Con-
cejalía de Juventud.
Queremos seguir estando cerca de ellos, conocer qué 
les preocupa, qué demandan y qué esperan de su mu-
nicipio, y trabajar para que encuentren en el Ayun-
tamiento un espacio que les escuche y les ofrezca 
oportunidades, recursos y alternativas.

¿Cuáles considera que son hoy las principales 
preocupaciones de los jóvenes sanvicenteros? 
Principalmente, el acceso a la vivienda y la incor-
poración al mundo laboral, dos cuestiones que con-
dicionan directamente la posibilidad de desarrollar 
un proyecto de vida propio. Desde la Concejalía 
debemos acompañarles, facilitándoles información 
sobre las ayudas y recursos disponibles y ofreciendo 
formación complementaria que mejore sus oportuni-
dades laborales.

Si tuviera que hacer un balance del último año al 
frente de Juventud, ¿de qué proyecto o iniciativa 
se siente más satisfecho? Creo que estamos dando 
una buena respuesta tanto en el ámbito formativo 
como en el ocio juvenil. Me quedo especialmente 
con el impulso que estamos dando a propuestas pen-
sadas por y para los jóvenes, apostando además por el 
talento local. Un buen ejemplo será el SunVive Fest, 
donde nuestros jóvenes artistas tendrán un papel pro-
tagonista.

¿Qué novedades va a encontrar la juventud de 
San Vicente en la programación municipal? Va-
mos a seguir apostando por una programación varia-
da, atractiva y gratuita. Tenemos citas muy próximas 
como el Salón del Manga este fin de semana, la ter-
cera edición del SunVive Fest la próxima semana o, 
el 24 de octubre, el concierto tributo a Supersubma-
rina. La idea es ofrecer alternativas diferentes y que 
cada joven pueda encontrar propuestas con las que 
disfrutar.

El Centro de Recursos Juveniles Los Molinos se 
ha consolidado como el punto de encuentro de la 
juventud. ¿Qué papel quiere que desempeñe este 
espacio en los próximos años? Ahora mismo Los 

Molinos tiene una grandísima ocupación todas las 
tardes, y eso es una muy buena noticia. Me gustaría 
que los jóvenes lo sintieran como su casa: un lugar 
donde relacionarse, crear amistades sanas, disfrutar 
de su tiempo de ocio y, por supuesto, encontrar orien-
tación y apoyo cuando lo necesiten.

¿Está previsto ampliar la oferta de talleres, activi-
dades o servicios que se ofrecen en Los Molinos? 
¿Hay prevista alguna mejora en las instalaciones 
o nuevos espacios para asociaciones juveniles? 
Acabamos de presentar la programación para este 
último trimestre, a la que se irán sumando nuevos ta-
lleres y propuestas de ocio. Además, la mejora de Los 
Molinos es constante, adaptando y acondicionando 
sus espacios para responder a los distintos cursos, ac-
tividades y necesidades de nuestros jóvenes.

Las Jornadas de Orientación Académica y La-
boral batieron récord de participación este año 
con más expositores y alrededor de un millar de 

asistentes. ¿Cual es el balance? El balance es muy 
positivo. En apenas unos años hemos dado una vuel-
ta importante a estas jornadas, sacándolas a la calle y 
acercándolas todavía más a los jóvenes, lo que nos ha 
permitido crecer tanto en asistentes como en expo-
sitores. Para mí es una iniciativa que da sentido a la 
Concejalía, pues es nuestra responsabilidad poner al 
alcance de nuestros jóvenes el mayor número posible 
de opciones académicas y laborales.

El Salón del Manga se ha convertido en una de 
las citas juveniles con mayor éxito de San Vicen-
te. ¿Qué supone este evento para el municipio? 
Es una cita ya consolidada y una muestra de que, 
cuando ofrecemos propuestas que conectan con los 
intereses de los jóvenes, la respuesta es extraordina-
ria. El Salón del Manga reúne cada año a muchísima 
gente, también de fuera de San Vicente, y convierte 
durante un fin de semana nuestro municipio en un 
auténtico punto de encuentro para los aficionados a 
esta cultura.

Otro evento que ha tenido buena acogida ha sido 
el Survival Zombie y otras propuestas de ocio 
nocturno. ¿La intención es seguir apostando por 
este tipo de alternativas? Sí, sin duda. El Survival 
Zombie fue un evento que conseguimos recuperar 
porque sabíamos que tenía una gran acogida entre 
la ciudadanía. Queremos seguir apostando por al-
ternativas de ocio que, además de ofrecer diversión 
y fomentar la actividad física, generen movimiento 
en nuestras calles y tengan un impacto positivo en la 
hostelería y el comercio local.

¿Cómo se trabaja la prevención de adicciones, 
violencia digital o acoso entre adolescentes? Es 
una cuestión que nos preocupa y en la que la pre-
vención y la información son fundamentales. Desde 
Juventud trabajamos de forma coordinada con otras 
áreas y profesionales, impulsando acciones de sensi-
bilización y ofreciendo a los jóvenes espacios donde 
puedan informarse, pedir orientación y encontrar 
apoyo cuando lo necesiten.

¿Qué oportunidades ofrece la Concejalía para 
fomentar el voluntariado, el emprendimiento o 
la participación juvenil? En los últimos años he-
mos visto crecer el asociacionismo juvenil, y desde 
la Concejalía intentamos facilitarles el camino, tanto 
con asesoramiento como a través de la línea de sub-
venciones. También contamos con los corresponsa-
les juveniles en los institutos y con la magnífica la-
bor de voluntariado que realizan durante todo el año 
nuestras asociaciones scouts.

Hay jóvenes que abandonan los estudios o tienen 
dificultades para acceder al mercado laboral. 
¿Qué recursos ofrece el Ayuntamiento para ayu-
darles a reorientar su futuro? Nuestro objetivo es 
que ningún joven sienta que se queda sin alternativas. 
Ofrecemos formación con titulación oficial que pue-
de abrirles nuevas vías de acceso al mercado laboral 
y, junto a ella, orientación, asesoramiento e informa-
ción para ayudarles a encontrar el camino que mejor 
se adapte a sus circunstancias.

Para terminar, ¿qué mensaje enviaría a los jóve-
nes de San Vicente al comienzo de este nuevo cur-
so 2026-2027? Les diría que disfruten de esta nueva 
etapa, que aprovechen todas las oportunidades que 
tengan por delante y, sobre todo, que participen y ha-
gan suyo San Vicente. Y que sepan que en la Conce-
jalía de Juventud tienen las puertas abiertas para escu-
char sus ideas, sus inquietudes y también sus críticas, 
porque queremos construir con ellos el municipio en 
el que quieren vivir y del que se sientan orgullosos.

lEl concejal de Juventud de San Vicente del Raspeig afronta 
el inicio del curso político y escolar con un objetivo claro: se-
guir escuchando a los jóvenes y ofrecerles más oportunidades 
de formación, ocio y participación. En esta entrevista repasa el 
crecimiento del Centro de Recursos Juveniles Los Molinos, el 
éxito de iniciativas como las Jornadas de Orientación, el Salón 
del Manga o el SunVive Fest, y desgrana las novedades de una 
programación que busca consolidar a San Vicente como un mu-
nicipio pensado también para su juventud.

Ricardo Bernabeu, concejal de Juventud de San Vicente del Raspeig



Somos Raspeig
u San Vicente del Raspeig ha iniciado este 
miércoles el curso escolar 2026/2027 con más 
de 12.000 alumnos matriculados en Educación 
Infantil, Primaria, Secundaria, Bachillerato y For-
mación Profesional, una cifra que asciende hasta 
alrededor de 37.000 estudiantes al sumar los cerca 
de 25.000 alumnos de la Universidad de Alicante. 
Unos datos que consolidan al municipio como una 
de las ciudades con mayor población estudiantil 
de la provincia y refuerzan su carácter de ciudad 
joven, dinámica y vinculada a la educación.
El alcalde, Pachi Pascual, ha inaugurado el curso 
con una visita al CEIP Azorín, coincidiendo con 
el 50 aniversario del centro, acompañado de la 
concejala de Educación y Universidad, Melania 
Llopis. Durante el acto ha felicitado a su directora, 
Rebeca Albujer, y a toda la comunidad educativa, 
agradeciendo al colegio que haya abierto sus puer-
tas en “una fecha tan especial para comenzar el 
curso desde uno de los centros más representativos 
de la historia educativa de San Vicente”.
Pascual ha señalado que el Ayuntamiento afronta 
este nuevo curso con tres líneas estratégicas cen-
tradas en continuar mejorando las infraestructuras 
educativas, estrechar la colaboración con la comu-
nidad educativa y reforzar el apoyo al alumnado 
y a las familias que más lo necesitan. “Queremos 
seguir consolidando San Vicente como una ciudad 
educadora que apuesta por la mejora de sus cen-
tros, acompaña a las familias y genera oportunida-
des para todos los niños y jóvenes”, ha mantenido 
el primer edil.
En materia de infraestructuras, el alcalde ha des-
tacado el trabajo conjunto con la Generalitat Va-
lenciana para impulsar los proyectos del Plan 
Edificant y el nuevo Plan Educlima, además del 

plan municipal de mantenimiento de los centros 
escolares.
Entre las actuaciones más avanzadas del Plan 
Edificant figura el CEIP L’Horta, cuyas obras co-
menzaron el pasado mes de agosto y permitirán 
dotar al colegio de un nuevo gimnasio, renovar la 
instalación eléctrica y sustituir el sistema de cale-
facción. Pascual ha asegurado que también están 
muy avanzados los proyectos tanto del nuevo IES 
número 6 como de la ampliación del CIPFP Ca-
nastell, este último ya enviado a la Conselleria de 
Educación, y ya se han iniciado las memorias del 
CEIP Bec de l’Àguila y del CEIP Raspeig como 
paso necesario para poder licitar posteriormente el 
proyecto y las obras.
Desde el Ayuntamiento también se ha colaborado 
en la implantación del Plan EduClima con la ela-
boración de un estudio individualizado de los doce 
colegios públicos del municipio para analizar las 
necesidades y plantear soluciones que mejoren el 
confort térmico de las instalaciones educativas a 
partir de este curso con las inversiones concedidas 
por la Generalitat Valenciana.
Junto a estos proyectos de mayor envergadura, 
Melania Llopis, ha puesto en valor el trabajo rea-
lizado durante el verano para preparar los centros 
antes de la vuelta a las aulas. Según ha explicado 
la edil, “el Consistorio ha ejecutado cerca de 50 
actuaciones de conservación, mantenimiento y 
mejora en coordinación con las direcciones para 
intentar atender el mayor número posible de ne-
cesidades antes del comienzo de las clases con el 
objetivo de que el curso comience en las mejores 
condiciones posibles”.
El inicio del curso también llega acompañado de 
nuevas iniciativas para reforzar la colaboración 
con la comunidad educativa. Entre ellas destaca 
la puesta en marcha del calendario de actividades 
San Vicente Educa 2026/27, que comenzará en 
octubre con un amplio programa de formación, 
participación y encuentro.
Además, el alcalde ha remarcado que entre las 
prioridades del equipo de Gobierno están los re-
cursos y actuaciones puestos a disposición del 
alumnado en situación de vulnerabilidad y con ne-
cesidades especiales. Desde la concejalía de Edu-

cación, se ha anunciado el aumento de un 20% de 
la dotación destinada al programa de absentismo 
escolar para ampliar su alcance y la continuidad 
del respaldo prestado desde la Unidad de Preven-
ción de Conductas Adictivas (UPCA). 
Desde la concejalía de Derechos Sociales el curso 
comienza con la puesta en marcha de una línea de 
ayudas para material escolar, libros y formación 
online dirigida a familias en situación de vulnera-
bilidad que podrá solicitarse a partir de mañana, 10 
de septiembre, y hasta el 16 de octubre.
En materia de conciliación familiar, también esta 
semana comienza el nuevo Plan Corresponsables, 
que incorpora los programas Concilia-Finde, diri-
gido a menores de entre 4 y 16 años, y Recapacita, 
una alternativa de ocio educativo y acompaña-
miento para adolescentes de entre 13 y 16 años. 
A ello se suman los programas de apoyo escolar, 
actividades socioeducativas y musicales para me-
nores de 6 a 12 años, ludoteca destinada a niños de 
3 a 6 años, el proyecto educación de calle y actua-
ciones comunitarias con menores en el barrio de 
Santa Isabel. 
Otra de las iniciativas previstas por la concejalía 
de Derechos Sociales es la convocatoria de ayudas 
dirigida a familias que se encuentren en situación 

de vulnerabilidad que necesiten apoyo para ga-
rantizar la alimentación de menores de 0 a 3 años 
escolarizados en centros de educación infantil du-
rante el curso 2026/2027.
El alcalde ha reafirmado el compromiso del 
Ayuntamiento con una educación pública de 
calidad, inclusiva y cercana y ha destacado la 
coordinación entre las distintas áreas municipa-
les “para garantizar la igualdad de oportunidades 
y que todos los niños y niñas de San Vicente del 
Raspeig dispongan de los recursos necesarios 
para desarrollar su educación en las mejores con-
diciones posibles”.
La concejal de Educación, por su parte, ha tras-
ladado sus mejores deseos para este nuevo curso 
“a los más de 12.000 alumnos y alumnas, a sus 
familias, al profesorado, a los equipos directivos 
y a todo el personal que cada día hace posible el 
funcionamiento de nuestros centros educativos”. 
La edil también ha destacado que uno de los prin-
cipales objetivos de la concejalía seguirá siendo 
mantener una relación directa y permanente con 
los centros “para escuchar sus necesidades e im-
pulsar proyectos importantes para una comunidad 
educativa enormemente implicada con la que que-
remos seguir avanzando”.
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“Comparto muchas reivindicaciones del profesorado, 
pero no todo es blanco o negro”

Entrevista a Melania Llopis, concejal de Educación

Somos Raspeig
uAfrontas un nuevo inicio de curso como con-
cejala de Educación. ¿Con qué sensaciones lle-
gas? Con ilusión, pero también con mucho trabajo 
y muchos retos. Al final son dos cosas que van 
unidas y es un curso importante porque tenemos 
muchos proyectos abiertos y muchas cosas que 
sacar adelante.

Además sigues siendo maestra en activo. Sí. No 
he dejado el colegio. Tengo reducción de jornada y 
voy tres días al CEIP Miguel Hernández y dos días 
al Ayuntamiento. Me organizo el horario para po-
der dedicar días completos a cada trabajo, porque 
si no sería imposible.

¿Es complicado estar en los dos lados? Muchí-
simo. Entiendo perfectamente cómo funcionan los 
colegios porque sigo dentro del aula, comparto 
muchas de las preocupaciones de mis compañeros 
y sé cómo viven determinadas situaciones. Pero 
también conozco cómo funciona la administración 
y hay cosas que necesitan unos tiempos. A veces 
entiendo el fondo de las reivindicaciones, aunque 
no siempre comparto las formas.

El final del curso pasado fue muy convulso por 
las protestas educativas. ¿Este inicio es diferen-
te? Totalmente. El final del curso pasado generó 
muchísimo malestar dentro de los claustros y eso 
acabó llegando a las aulas. Los niños lo notan y 
los adolescentes todavía más. Ahora sabemos que 
habrá algunas movilizaciones y una manifestación 
convocada, pero creo que el ambiente no tiene 
nada que ver con el que había al terminar el curso.

¿Crees que las reivindicaciones se han politi-
zado demasiado? Sí. Ese es uno de los proble-
mas. Parece que tienes que estar completamente 
a favor o completamente en contra de todo y no 
es así. Yo comparto muchas de las reivindicacio-
nes: bajar ratios, mejorar la inclusión educativa 
o aumentar especialistas. Pero también creo que 
muchas de esas medidas ya se están aplicando y 
eso no se cuenta.

¿Por ejemplo? En San Vicente ya estamos redu-
ciendo ratios de manera progresiva. Desde Infantil 
de 3 años hasta Segundo de Primaria las aulas ya 
tienen un máximo de 23 alumnos y el objetivo es 
seguir bajando. Es algo que se reivindica a nivel 
autonómico y aquí ya se está haciendo.

Desde la Concejalía muchos profesores os pi-
den que intervengáis. Claro, pero nuestras com-
petencias son muy limitadas. La gente piensa que 
Educación municipal puede resolver muchas co-
sas y realmente nuestras competencias legales son 
el absentismo escolar y el mantenimiento de los 
colegios. Todo lo demás depende de Conselleria. 
Lo que sí hago es ser insistente y perseverar con 
Conselleria. Llamo constantemente, pregunto y 
reclamo que los proyectos avancen.

Precisamente uno de los asuntos más espera-
dos es Edificant. ¿Qué novedades hay? Por fin 
ha empezado a moverse. El proyecto del gimnasio 
del CEIP L’Horta ya está en marcha. La maqui-
naria entró a principios de agosto y es la primera 
gran actuación que sale después de mucho tiempo 
parada. Además del gimnasio se renueva toda la 
instalación eléctrica, la calefacción y el edificio 
contará con placas solares.

¿Cómo afectarán las obras al curso? Hemos 
coordinado todo con la dirección del centro y la 
empresa. Lo más importante era garantizar la se-
guridad de los niños. Toda la obra está completa-
mente perimetrada y cerrada para que no tengan 
acceso ni visibilidad durante los recreos.

¿Y el Canastell? Es el siguiente gran proyecto. El 

proyecto de ejecución ya está terminado y enviado 
a Conselleria. Estamos esperando la autorización 
definitiva. Allí se va a derribar un módulo antiguo 
y se construirá un nuevo aulario con ascensor y 
espacios más modernos.

También hablas mucho de los colegios Bec de 
l’Àguila y Raspeig. Porque son una prioridad ab-
soluta. Yo los llamo los colegios gemelares porque 
originalmente iban a ser un único centro y com-
parten muchas infraestructuras muy antiguas. Tie-
nen instalaciones eléctricas obsoletas, problemas 
con la red de agua y otras deficiencias que ya no 
pueden esperar más. Estamos redactando la me-
moria para pedir la delegación de competencias y 
empezar las actuaciones cuanto antes.

El gran proyecto pendiente sigue siendo el nue-
vo instituto. Sí. Y lo digo claramente: ese instituto 
debería estar construido ya desde hace varios años. 
Hace falta porque el problema de San Vicente está 
en la ESO. No tenemos ya aulas prefabricadas, 
pero sí institutos muy cargados. El nuevo centro 
servirá para descongestionar los institutos actuales 
y ampliar la oferta de Formación Profesional.

¿En qué punto está? El proyecto de ejecución 
está pendiente de supervisión por parte de Con-
selleria. Ahora mismo la pelota está en su tejado.

Otro de los temas del verano ha sido el calor 
en las aulas. ¿Cómo empieza el curso? Con un 
primer paso gracias al Plan Educlima, aunque hay 
que ser realistas. Los colegios han recibido una 
ayuda económica, pero llegó muy tarde y tienen 
hasta finales de octubre para decidir en qué inver-
tirla.

Mucha gente pensaba que era dinero para ins-
talar aire acondicionado. Y no es exactamente 
así. Muchos colegios antiguos no pueden poner un 
solo split porque su instalación eléctrica no lo so-
porta. Antes de hacer nada encargamos un estudio 
energético de los doce colegios públicos de San 
Vicente. Después reunimos a todos los directores 
y les entregamos una hoja de ruta explicándoles 
qué podía hacer cada centro.

¿Qué opciones tienen? Depende del estado 
de cada colegio. Algunos podrán instalar algún 
equipo de climatización, otros cambiar ventila-
dores o mejorar la ventilación, y muchos van a 
apostar por sombras, pérgolas o arbolado en los 
patios. Con 5.000 o 10.000 euros no puedes re-
novar una instalación eléctrica que cuesta cientos 
de miles de euros, pero al menos ya existe una 
primera ayuda.

También reivindicas más recursos para la in-
clusión educativa. Sí, porque cada vez tenemos 
más alumnado con necesidades educativas en las 
aulas ordinarias. La inclusión es positiva, pero ne-
cesita más especialistas. Muchos colegios tienen 
aulas UECO, que son las antiguas aulas específi-
cas, pero hace falta reforzarlas y también aumentar 
el personal que trabaja con esos alumnos.

¿Qué novedades prepara la Concejalía para 
este curso? Vamos a poner en marcha San Vi-
centeduca, un calendario anual con actividades 
educativas desde octubre hasta junio. Los colegios 
tendrán toda la programación desde el principio de 
curso: conciertos escolares, cuentacuentos sobre 
acoso, actividades culturales, convivencia entre 
alumnos de sexto antes de pasar al instituto... Que-
remos que los centros puedan planificarse y que 
haya una única inscripción para todas las activi-
dades.

También hay cambios en el calendario escolar. 
Sí. La principal novedad es que se traslada un fes-
tivo y se crea un puente en diciembre. El lunes 7 
de diciembre será no lectivo y el 22 de diciembre 
pasa a ser lectivo. Los tres festivos locales segui-
rán siendo el 7, 8 y 9 de abril.

Para terminar, ¿qué mensaje lanzas a la co-
munidad educativa? Siempre digo lo mismo en 
las reuniones con las familias. La educación es un 
trabajo en equipo. Antes hablábamos de tres patas: 
alumnado, familias y profesorado. Ahora hay una 
cuarta pata, que es el Ayuntamiento. Si las cuatro 
partes trabajamos juntas, es mucho más fácil que 
las cosas funcionen.

lLa concejala de Educación de San Vicente del Raspeig afronta su tercer inicio de curso al frente del área con un doble papel: responsable 
municipal y maestra en activo. En esta entrevista hace balance de un verano marcado por las obras de Edificant, analiza las movilizaciones 
educativas, explica cómo se actuará frente a las altas temperaturas en los colegios y reclama más recursos para la inclusión educativa. También 
adelanta las principales novedades del curso y defiende que el Ayuntamiento seguirá trabajando para desbloquear los proyectos pendientes.

Melania Llopis, concejal de Educación

Melania Llopis defiende la necesi-
dad de más recursos para la inclu-
sión, explica cómo se actuará fren-
te al calor en las aulas y reivindica 
una visión alejada de los extremos: 
“Comparto muchas reivindicaciones 
del profesorado, pero no todo es 
blanco o negro”.

San Vicente inicia el curso con más de 12.000 estudiantes y refuerza su 
apuesta por las infraestructuras, la conciliación y la inclusión educativa

Inicio del curso escolar

El Ayuntamiento impulsa nuevas 
inversiones, un plan de formación 
y apoyo a la comunidad educativa y 
recursos para el alumnado en situa-
ción vulnerable.

El Alcalde junto a la concejal de Educación visitando un aula durante el inicio del curso



uEn el marco de la programación Verano Vivo de 
la Concejalía de Cultura de San Vicente del Ras-
peig, tras las diversas actuaciones en las hogueras 
de Alicante y de San Vicente, el Ballet de Mary 
Carmen Sereno ha desplegado todo su talento y 
versatilidad. Destacó de forma especial su parti-
cipación en el Estudio de Zarzuela Internacional, 
EZI 2026, marcado por la exigencia técnica y el 
brillo del escenario.
Mary Carmen Sereno ha participado un año más 
como docente, coreógrafa y directora del Ballet, 
subiendo a escena, durante el fin de semana del 31 
de julio al 2 de agosto, en el Parque Juan XXIII, 
las obras “La del Manojo de Rosas”, “Gigantes y 
Cabezudos” y una Antología de la Zarzuela, junto 
a la OSASV y bajo la producción de la compañía 
Materlírica. A esto se sumó la especial atmósfera 

de La Nit de Bruixes junto a Gaitas de Rusadir el 
30 de agosto, y el gran broche de oro de la Gala de 
Danza Verano 2026, el pasado 3 de septiembre, 
actuación donde el Ballet brilló especialmente, 
con una Plaza de España abarrotada, que ovacio-
nó cada una de las coreografías con gran entusias-
mo. No podían faltar en la agenda de agosto de 
nuestras bailarinas sanvicenteras, las estimadas 
colaboraciones en las Fiestas de los Barrios de El 
Sagrat, Los Girasoles y Haygon, Cada función ha 
sido el reflejo de horas de ensayo, entrega total y 
un rigor escénico que es su mejor carta de pre-
sentación.
La sintonía perfecta que el público ve sobre el es-
cenario no es más que el reflejo directo de la co-
nexión, el cariño y la confianza ciega que las bai-
larinas de Mary Carmen Sereno construyen fuera 

de los focos. Entre clases y ensayos, actuación y 
actuación, los días bajo el sol en la playa, los ra-
tos de risas y descanso en la piscina, la adrenalina 
compartida en los parques de atracciones y la fas-

cinación al disfrutar juntos de otros espectáculos 
han creado recuerdos imborrables.
Un verano inolvidable donde el arte y la vida se 
han entrelazado.
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u!El nuevo curso escolar comienza y el 
Estudio de Danza Mary Carmen Sereno, 
abre sus puertas a un año lleno de ritmo, 
pasión y aprendizaje!
La danza no es solo arte y movimiento; 
es una herramienta pedagógica funda-
mental para el desarrollo mental y físico. 
Practicar danza fomenta la disciplina, 
fortalece la memoria, mejora la postura 
y cuida la salud cardiovascular y emo-
cional a cualquier edad. ¡El cuerpo se 
mueve y la mente se transforma!
¡Queremos que formes parte de nuestra 
gran familia! El Estudio de Danza Mary 

Carmen Sereno, es más que una escuela, 
construimos un hogar donde cada alum-
no crece rodeado de cariño, respeto y 
una inmensa pasión por el arte.
Desde el primer día, te recibimos con los 
brazos abiertos en un ambiente cálido, 
cercano y lleno de alegría. Entendemos 
la danza como una experiencia vital 
donde la educación y la salud van de la 
mano: cuidamos la mente, fortalecemos 
el cuerpo y cultivamos la autoestima de 
peques y adultos a través de la disciplina 
del movimiento.
Aquí no hay un solo día aburrido. Vivi-

mos el curso con una actividad artística 
efervescente: talleres creativos, muestras 
de fin de curso, galas benéficas, actua-
ciones, festivales y proyectos escénicos 
donde cada estudiante brilla y comparte 
su talento.

La oferta formativa:
• Ballet Clásico (Desde los 3 años): Base 
técnica imprescindible para dominar 
cualquier estilo de baile, para desarrollar 
la postura, la flexibilidad y la gracia des-
de la infancia.
• Danza Española en sus 4 modalida-
des (Escuela Bolera, Danza Estilizada, 
Folclore y Flamenco): Ritmo, técnica, 
compás, carácter, elegancia y tradición, 
para expresar la esencia del movimiento, 
compartida en un entorno lleno de com-
pañerismo.
• Clases para Adultos: Flamenco y Sevi-
llanas: Tu momento de desconectar, dis-
frutar entre amigos, taconear y sentir el 
compás sin importar tu nivel de partida.
• Disciplinas Infantiles y Juveniles: Un 
abanico de estilos adaptados al cre-
cimiento de los más jóvenes (Baile 
Moderno, Danza Neoclásica y Con-
temporánea, Acrobacias, etc.). Para 
complementar e incrementar el desarro-
llo dancístico del alumnado.
Al frente del estudio está su directora, 
Mary Carmen Sereno, Profesora Li-
cenciada en Pedagogía de la Danza, 
Bailarina Profesional y reconocida Co-
reógrafa galardonada a nivel Nacional. 
Una maestra que combina la máxima 

excelencia técnica y artística con el ca-
riño, la paciencia y la cercanía de quien 
ama enseñar.
¡Ven a conocernos y siente el calor de 
nuestra comunidad artística desde la pri-
mera clase!
¡Reserva tu plaza y empieza a bailar!

• Información e inscripciones: 
619306651
• Ubicación: Plaza Alcalde Felipe Mallol 
nº1 en San Vicente del Raspeig.
• Redes: Instagram: mary_carmen_se-
reno_ballet ; y Facebook: Mary Carmen 
Sereno Ballet

¡Despierta tu Pasión por el Baile!
ESTUDIO DE DANZA MARY CARMEN SERENO

Memorias de un verano en movimiento
BALLET DE MARY CARMEN SERENO -Ballet de San Vicente del Raspeig
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Directores de los institutos de San Vicente del Raspeig
Inicio del curso escolar

IES MARÍA BLASCO
uA l’IES María Blasco, el nou curs comença amb els 
ecos de la mobilització que el professorat va mantindre 
a finals del curs passat en defensa de l’ensenyament 
públic i d’unes condicions dignes en els centres edu-
catius. Continuem patint molts dels problemes que 
van motivar la protesta, com ara les altes temperatures 
a les aules, un dels grans reptes que afrontarem amb 
millores progressives en les infraestructures. També 
seguim condicionats per les greus limitacions d’espais 
que arrastrem des de fa anys, amb una matrícula que 
continua pròxima als 1.200 alumnes i, malgrat això, 
amb una plantilla de professorat que s’ha vist reduïda.
Així i tot, seguim treballant en les línies que ens defi-
neixen com a centre i desenvolupant nous projectes. 
Continuem donant passos cap a la recuperació de les 
mobilitats Erasmus+ després d’haver acollit el curs 
passat quatre grups procedents de diferents països. 
Hem reestructurat els àmbits en 1r ESO per adaptar-
los als nous temps i seguir consolidant-los. Mantenim 
el nostre compromís ferm amb el Batxillerat nocturn, 
que som l’únic centre que ofereix a Sant Vicent, i que, 
juntament amb els nostres cicles d’FP Bàsica, amplia 
les oportunitats formatives de l’alumnat. I seguim 
dissenyant una àmplia oferta d’activitats complemen-
tàries dins i fora del centre, des dels patis actius a les ei-
xides i visites que organitzen els departaments, passant 
per la nostra emblemàtica Fira de Medi Ambient, totes 
possibles gràcies a l’enorme implicació del professo-
rat. Enguany, a més, volem consolidar i potenciar la 
participació de les famílies i de l’alumnat en la vida del 
centre a través de l’AMPA i del Consell d’Estudiants, 
que es van (re)constituir el curs passat i que ens enri-
queixen i reforcen enormement.
Són molts els reptes que tenim per davant, però més 
grans són les ganes i la il·lusió amb què els afrontem.

IES SAN VICENTE
uDurante el curso 2026-2027, el equipo directivo 
del IES San Vicente continuará liderado por Joaquín 
Pastor Pina como Director, acompañado por Silvia 
Pastor Juan en la Vicedirección, José Miguel Blázquez 
Izquierdo como Secretario y Nacho Cabanes Andreu 
como Vicesecretario. La Jefatura de Estudios estará in-
tegrada por Isabel Díaz López, Manoli Ráez Heredia y 
Marc Serrano Martí.
En el plano pedagógico, el instituto seguirá imple-
mentando el Programa de refuerzo de la competencia 
matemática. Esta medida incorpora 2 docentes adicio-
nales para reducir la ratio de alumnado por aula en 1º y 
2º de ESO, que es una de las actuaciones del Programa 

de Mejora en la ESO. De forma paralela, el centro re-
forzará la movilidad internacional del alumnado de FP 
para la realización de prácticas en la Unión Europea 
mediante la Carta Erasmus+ y alianzas estratégicas en 
consorcios. Para ESO y Bachillerato se seguirá con 
intercambios escolares con Países Bajos y Letonia que 
permiten seguir fomentando la internacionalización 
del centro.
El proyecto educativo mantiene su compromiso trans-
versal con la convivencia, la coeducación, la diversi-
dad y el fomento de la lectura en ESO y Bachillerato. 
En esta línea, se inicia un nuevo Proyecto de Innova-
ción e Inclusión Educativa “Mosaic viu: teixint comu-
nitat”, respaldado por la Conselleria d’Educació, que 
mejora y promueve la convivencia y la inclusión en 
los espacios de nuestro centro a través de actividades 
que utilizan metodologías activas y participativas. El 
objetivo es ayudar a reducir problemas de convivencia 
y mejorar la inclusión del alumnado de NEAE y con 
vulnerabilidad socioeducativa. Además, este curso se 
pondrá en marcha un proyecto Erasmus+ junto con 
la Universidad de Alicante y otras universidades de la 
Unión Europea cuya finalidad es fomentar las mate-
rias STEAM (Ciencias, Tecnología, Ingeniería, Arte y 
Matemáticas) entre las chicas para combatir la brecha 
de género en los estudios en áreas tecnológicas.
Finalmente, a través del Proyecto Red 2030, el centro 
seguirá abordando los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible (ODS), promoviendo la concienciación sobre la 
crisis climática, la igualdad de género y el consumo 
responsable. 

CIPFP CANASTELL
uCIPFP El CIPFP Canastell inicia el curso 2026-
2027 con el objetivo de seguir consolidándose como 
un referente de la Formación Profesional en la comar-
ca de l’Alacantí.
La Ley Orgánica 3/2022 impulsa una FP cada vez más 
vinculada al tejido productivo y a las necesidades de 
las empresas y en este contexto, el CIPFP Canastell 
refuerza su red de empresas colaboradoras y las opor-
tunidades del alumnado para formarse en entornos 
reales de trabajo.
Esta apuesta ha sido reconocida a nivel nacional con 
el Premio Alianza para la FP Dual a la Excelencia en 
Formación Profesional de Grado Superior, otorgado 
por la Fundación Bertelsmann y la Fundación CEOE, 
que pone en valor el compromiso del centro con la ca-
lidad educativa, la innovación y la empleabilidad. En-
tre las novedades destaca también el inicio de una co-
laboración con la empresa aeroespacial ilicitana PLD 

Space, que permitirá acercar al alumnado las necesi-
dades formativas de un sector tecnológico estratégico.

Infraestructuras: un reto pendiente
El crecimiento de estos proyectos y la demanda de 
nuevas enseñanzas ponen de manifiesto la necesidad 
de mejorar y ampliar las infraestructuras del centro. En 
este sentido, continúa pendiente la ejecución de las ac-
tuaciones previstas dentro del Plan Edificant.
La modernización de los espacios educativos resulta 
fundamental para responder con agilidad a las de-
mandas de los sectores emergentes y afrontar los retos 
derivados de la transformación tecnológica, la sosteni-
bilidad y la creciente especialización profesional.

Una oferta cada vez más flexible
Dentro de sus posibilidades de espacio, el centro con-
tinúa adaptando su oferta a las necesidades del alum-
nado. Como novedad, el Grado Medio de Salud Am-
biental Aplicada, de la familia de Seguridad y Medio 
Ambiente, se impartirá en modalidad semipresencial.
Asimismo, el Curso de Especialización en Manteni-
miento de Vehículos Híbridos y Eléctricos pasa tam-
bién a esta modalidad, facilitando la compatibilidad de 
los estudios con otras responsabilidades personales o 
profesionales. El CIPFP Canastell mantiene su amplia 
oferta de Programas Formativos de Cualificación Bá-
sica Adaptada, Grados Básicos, Medios y Superiores 
y Cursos de Especialización, distribuidos en siete fa-
milias profesionales.

Más internacionalización y orientación
La internacionalización continúa siendo uno de los 
pilares estratégicos del centro. Durante el curso 2026-
2027 se amplían las oportunidades de movilidad 
Erasmus+ para alumnado de Grado Básico, Medio y 
Superior, así como las estancias e intercambios inter-
nacionales del profesorado. Además, el CIPFP Canas-
tell mantiene su papel como centro de referencia de la 
red Orienta FP en la comarca de l’Alacantí, reforzando 
la orientación académica y profesional y la conexión 
entre la Formación Profesional y el tejido empresarial.
Con estas iniciativas, el centro afronta el nuevo cur-
so apostando por una FP más flexible, especializada, 
internacional y estrechamente vinculada a la empresa.

IES GAIA
uEl IES Gaia comienza el curso 2026-2027 con la 
renovación de parte de su equipo directivo y el impul-
so de nuevas iniciativas centradas en la convivencia, 
la innovación educativa, la internacionalización y el 

bienestar del alumnado.
Entre las principales novedades, Javier Marín asume 
la Jefatura de Estudios tras su etapa como coordina-
dor de convivencia, mientras que Óscar Carbonell 
se incorpora como vicedirector. Ambos afrontan esta 
nueva responsabilidad con el objetivo de dar continui-
dad al trabajo desarrollado durante los últimos años y 
seguir mejorando el proyecto educativo del centro.
En materia de convivencia, Ana Labrador será la nue-
va coordinadora de Bienestar, reforzando un modelo 
basado en el respeto, el diálogo y la participación ac-
tiva del alumnado. Continuará también el proyecto 
“Háblame bonito”, que promueve una comunicación 
positiva y las buenas relaciones entre estudiantes y 
profesorado.
El instituto mantendrá su apuesta por el programa 
PEAFS, con actividades deportivas y lúdicas duran-
te los recreos como tenis de mesa, ajedrez, juegos 
de mesa y puzles, ofreciendo alternativas saludables 
para dinamizar los patios. La dimensión internacional 
seguirá creciendo con el programa Erasmus+, que 
amplía las oportunidades de movilidad para estudian-
tes y profesorado y consolida la colaboración con 
centros educativos europeos. Además, el programa 
Biblioinnova’t continuará transformando la biblioteca 
en un espacio de lectura, encuentro y aprendizaje.
Otra de las grandes novedades será un nuevo Proyec-
to de Innovación e Inclusión Educativa (PIIE), coor-
dinado por Vanessa Ruiz, que convertirá el patio en 
un espacio más verde, con sombras, asientos y zonas 
polivalentes para clases al aire libre, tutorías, lectura y 
actividades de convivencia.
El centro también impulsará la formación permanente 
del profesorado en evaluación por competencias, im-
presión 3D e inteligencia artificial aplicada a la docen-
cia, reforzando su compromiso con la innovación.
El director, Fidel Pastor, destaca que el IES Gaia ini-
cia esta etapa combinando la continuidad de proyec-
tos consolidados con nuevas propuestas para seguir 
ofreciendo una educación de calidad y una formación 
integral a toda la comunidad educativa.

IES Haygon
uEl equipo directivo del IES HAYGÓN afronta un 
nuevo curso escolar con el compromiso y la ilusión de 
liderar una educación pública de calidad, innovadora e 
inclusiva, centrando sus esfuerzos en el éxito académi-
co y en el desarrollo competencial de sus estudiantes. 
Deseamos a toda la comunidad educativa,estudiantes, 
familias y profesorado, que este curso que comienza 
resulte fructífero y enriquecedor.
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Directores de los colegios de San Vicente del Raspeig
COLEGIO SANTA FAZ 
uLa vuelta al cole en el Colegio Santa Faz tiene este año un significado muy 
especial. El centro afronta el inicio del curso inmerso en la culminación de la ce-
lebración de su Centenario, un acontecimiento histórico que trasciende las aulas y 
forma parte de la memoria de San Vicente del Raspeig. Durante estos cien años, 
miles de alumnos y alumnas han crecido, aprendido y construido su futuro entre 
sus paredes, convirtiendo al Santa Faz en uno de los colegios con más historia y 
arraigo del municipio.  Las actividades conmemorativas continúan durante los 
próximos meses y se prolongarán hasta final de año, poniendo el broche de oro a 
un aniversario que ha reunido a generaciones de familias, profesorado y antiguos 
estudiantes en torno a un mismo sentimiento de pertenencia.  El nuevo curso 
llega con la misma ilusión de siempre, mirando al futuro sin olvidar un siglo de 
compromiso con la educación, los valores y la comunidad educativa, basados 
en el legado de Madre Piedad de la Cruz, educando niños y jóvenes por amor.

CEIP JR GARCÍA ANTÓN
uComenzamos este nuevo curso con mucha ilusión y con ganas de seguir 
creciendo como comunidad educativa. Este año emprendemos un viaje muy 
especial a través de nuestra temática “La vuelta al mundo”, que nos permitirá 
descubrir nuevas culturas, aprender de otras realidades y trabajar valores como 
el respeto, la diversidad y la convivencia. Continuamos apostando por nuestro 
Proyecto Arcoíris, que nos ayuda a acompañar al alumnado en la gestión de sus 
emociones y conflictos, favoreciendo una convivencia cada vez más positiva.
Además, este curso ponemos en marcha nuestro Proyecto de Innovación Edu-
cativa “Semillas de Calma”, con el que profundizaremos en el mindfulness y 
el bienestar emocional, aprendiendo a parar, respirar y cuidarnos. Seguiremos 
trabajando de la mano de nuestras familias y de nuestra AMPA, cuyo apoyo es 
fundamental para seguir haciendo crecer nuestro proyecto de centro.
Comenzamos este viaje con mucha energía, ilusión y ganas de disfrutar juntos de 
todo lo que está por venir.

CEIP LA HUERTA
uEl CEIP L’Horta inicia el nuevo curso escolar con ilusión, nuevos retos y nu-
merosos proyectos destinados a seguir mejorando la experiencia educativa de su 
alumnado. Entre las principales novedades destaca la construcción de un nuevo 
gimnasio, cuya finalización está prevista para junio de 2027, una infraestructura 
que permitirá ampliar y mejorar los espacios destinados a la actividad física y 
al desarrollo integral de los estudiantes. El centro mantiene también su apuesta 
por la transformación y naturalización de los espacios exteriores a través de su 
proyecto de innovación «Patio Vivo». En el ámbito digital, el CEIP L’Horta con-
tinúa formando parte de la red de Centros Digitales Colaborativos, una iniciativa 
que ha supuesto una importante transformación tecnológica del centro durante 
los últimos años y que seguirá impulsando nuevas formas de aprendizaje y cola-
boración. El equipo docente dará continuidad, asimismo, a proyectos ya consoli-
dados como Mediación, el programa RETO y el proyecto de Medio Ambiente, 
desarrollados en colaboración con el AMPA, reforzando así la participación de 
toda la comunidad educativa.
Como novedad, este curso se incorporan dos nuevas iniciativas: Innov@ARTS y 
MAT180, que amplían la oferta de proyectos innovadores del centro y abren nue-
vas oportunidades para el aprendizaje y la creatividad. Además, el profesorado 
afrontará el segundo año de su tercer proyecto de innovación e inclusión educa-
tiva, «Moviendo mentes: la integración sensorial y la psicomotricidad relacional 
como claves para potenciar el aprendizaje». Esta propuesta busca favorecer el de-
sarrollo integral del alumnado mediante estrategias que conectan el movimiento, 
la percepción sensorial y los procesos de aprendizaje. Al frente del centro conti-
nuará un equipo directivo formado por Carmen Serrano, en la Dirección; Andreu 
Vaquer, en la Jefatura de Estudios; y Carlos Santo, en la Secretaría.

CEIP SANTA ISABEL
uEn el CEIP Santa Isabel buscamos ser un referente positivo para el barrio y su 
población. Somos un centro activo, dinámico y social, donde nuestra Comunidad 
Educativa se siente atendida y respetada. Pretendemos conseguir un espacio de 
diálogo, de resolución pacífica de los conflictos inculcando valores que faciliten 
la convivencia en su entorno.  Somos centro PROA+ y para ello desarrollamos 
distintos programas como el programa de estimulación e inclusión en educación 
infantil, el programa Dytective para el desarrollo lecto-escritor y  el programa de 
refuerzo en matemáticas para el alumnado de primaria.  En nuestro centro damos 
también mucha importancia a la existencia de redes de colaboración entre los 
diferentes agentes externo e internos al centro: Ayuntamiento, centro social, pa-
rroquia, biblioteca, policía local, mediadoras culturales, familias, gabinetes socio-
psicopedagógicos, Cruz Roja ,ONCE, entre otros, para que la inclusión educativa 
sea una realidad en nuestra comunidad educativa.

CEIP Juan Ramón Jiménez
uEl CEIP Juan Ramón Jiménez abre las puertas a un nuevo curso escolar lleno 
de ilusión, continuidad y nuevos retos. La principal novedad de este inicio de 

curso es la incorporación de Gema Ferrándiz como nueva directora del centro, 
quien asume la responsabilidad de liderar esta nueva etapa manteniendo la esen-
cia de un proyecto educativo que ha convertido al colegio en un referente por su 
implicación con el alumnado y las familias. El relevo en la dirección llega con 
el compromiso de dar continuidad al trabajo realizado durante los últimos años, 
consolidando una línea educativa basada en la participación, la innovación y el 
aprendizaje compartido. El objetivo sigue siendo el mismo: ofrecer un entorno 
cercano, inclusivo y motivador en el que cada niño y niña pueda crecer tanto 
académica como personalmente. Entre los proyectos que seguirán siendo prota-
gonistas destaca el Proyecto de Ajedrez, una iniciativa que ha ido ganando fuerza 
en el centro y que fomenta habilidades como la concentración, el pensamiento 
estratégico, la resolución de problemas y el trabajo en equipo. Una propuesta que, 
además, ha conseguido implicar a muchas familias, convirtiéndose en un espacio 
de encuentro y aprendizaje más allá de las aulas.
La colaboración entre profesorado, alumnado y familias continuará siendo uno 
de los pilares fundamentales del colegio. El Juan Ramón Jiménez afronta este 
nuevo curso con la mirada puesta en seguir construyendo comunidad educativa, 
promoviendo actividades que refuercen la convivencia, la creatividad y la parti-
cipación de todos.
Con energía renovada, nuevos proyectos y la misma vocación de enseñar y 
acompañar, el CEIP Juan Ramón Jiménez da la bienvenida al curso 2026-2027 
con la ilusión de seguir creciendo juntos y de convertir cada día en una nueva 
oportunidad para aprender, compartir y disfrutar de la escuela.

CEIP Reyes Católicos
uEn el Reyes no paramos. En este nuevo curso vamos a consolidar proyectos 
como lo Patios Inclusivos, Biblioinnova’t, huerto escolar, programas de frutas, 
hortalizas y leche (que ampliamos a infantil), programa de altas capacidades, 
Erasmus+ (seguimos con la formación e iniciaremos algunas actividades). 
También vamos a iniciar otras nuevas aventuras, como son:
-Proyecto de Innovación ““En busca del talento”: es una propuesta educativa di-
señada para identificar, desarrollar y potenciar las capacidades individuales de 

cada alumno desde edades tempranas.
-PEAFS: Proyecto de promoción del Deporte, Actividad Física y Salud.
Y, a la espera de que avancen las ansiadas obras en nuestro centro, (renovación 
de las bajantes, los parasoles, las ventanas, cubiertas…) vamos a implementar 
algunas medidas para la mejora térmica, como la colocación de toldos en el patio. 
Y todo ello es posible gracias a un gran equipo docente, que combina experien-
cia y renovación, la inestimable colaboración del AMPA y de las familias y, por 
supuesto, con un alumnado siempre dispuesto a descubrir el mundo con alegría 
y determinación.

CEIP Raspeig
uEl CEIP Raspeig afronta el nuevo curso escolar con el propósito de seguir 
avanzando en la mejora de la convivencia, la participación y los espacios edu-
cativos del centro. Para ello, el colegio ha elegido como lema para este curso 
«Junt@s dejamos huella», una expresión que pretende poner en valor la im-
portancia de la participación de toda la comunidad educativa en el día a día 
del centro. Paralelamente, durante este curso se pondrá en marcha un nuevo 
proyecto de innovación educativa centrado en la transformación y mejora de 
los patios escolares. La iniciativa pretende convertir estos espacios en lugares 
más atractivos, inclusivos y adaptados a las diferentes necesidades e intereses 
del alumnado. El objetivo es que el patio no sea únicamente un lugar destinado 
al recreo, sino también un espacio de convivencia, juego, movimiento, creati-
vidad y aprendizaje.

CEIP MIGUEL HERNÁNDEZ
uLa comunidad educativa del CEIP Miguel Hernández afronta un curso esco-
lar 2026-2027 repleto de novedades. El centro pondrá en marcha el proyecto de 
innovación educativa Patios Activos subvencionado por la conselleria de educa-
ción. También contará con nuevos espacios verdes y de sombraje en las zonas 
exteriores del centro. El alumnado continuará trabajando los conceptos matemá-
ticos de manera manipulativa y el profesorado se formará en el aprendizaje de las 
lenguas. El proyecto Erasmus + “ Green Culture” continuará siendo una realidad 

este curso escolar y nuestro alumnado visitará otros países y el centro será recep-
tor de alumnado y profesorado europeo. Otra de las novedades es la incorpora-
ción de Marlen Ripoll Mira como Jefa de Estudios, Sergio Arnau y Santiago 
Agulló continuarán como Secretario y Director, respectivamente. El profesorado 
afronta este nuevo curso con mucha ilusión, compromiso y con ganas de com-
partir un año lleno de experiencias, aprendizajes y momentos especiales.

COLEGIO PEÑAFORT 
uEl Colegio Peñafort es un centro privado de San Vicente del Raspeig que abar-
ca las etapas de Infantil (desde los 4 meses), Primaria, Secundaria y Bachillerato 
(Camí de la Sendera, 142), sito en la zona norte de la ciudad. Este nuevo curso 
se inicia con renovadas ilusiones y con un equipo directivo consolidado desde la 
creación del mismo, hace 14 años, Andrés Canales (director) y Lucas Canales 
(jefe de estudios), junto a un equipo de profesores con gran experiencia. El Co-
legio Peñafort es centro preparador y examinador de los exámenes externos de 
Cambridge, dentro del horario escolar lectivo de 9h a 17h, en todos sus niveles, 
contando con profesorado nativo con 15 horas de inglés a la semana. Su alum-
nado comienza a aprobar el nivel B2 en inglés con tan solo 12 años, en el último 
año de Educación Primaria, y el nivel C2 en 1º de Bachillerato. Esta preparación 
está incluida en la cuota mensual, junto a la enseñanza, comedor y natación en 
la piscina climatizada del centro y educación ¡musical (solfeo e instrumento). 
Destacar que no se trabaja ninguna asignatura en valenciano, únicamente 3 horas 
semanales de valenciano.

CEIP L’Almazara
uEntre las principales novedades para el curso 2026-2027, el centro continuará 
avanzando hacia una organización más inclusiva, coordinada y eficiente, orien-
tada a mejorar el bienestar, el aprendizaje y la atención a las necesidades del 
alumnado. Tras la reciente renovación del pavimento del gimnasio y las mejo-
ras del comedor escolar, se seguirá trabajando en la adecuación de los espacios 
del centro, con actuaciones dirigidas a favorecer la accesibilidad cognitiva y a 
mejorar el confort térmico. También se reforzarán los protocolos de acogida e 

inclusión y la organización de los apoyos educativos. En el ámbito organizativo, 
se continuará avanzando en la coordinación y el funcionamiento interno del cen-
tro, fruto del proyecto de trabajo y formación de equipos desarrollado durante el 
curso anterior.

CEIP AZORÍN
uEl CEIP Azorín afronta el curso 2026-2027 no como una más sino como 
uno muy especial al cumplir los 50 años de trayectoiria. Lo hace además re-
forzando su apuesta por la innovación educativa, los hábitos saludables y el 
desarrollo integral del alumnado a través de varios programas y proyectos. El 
centro continuará con el programa Biblioinnova’t para fomentar el gusto por la 
lectura, así como con el Programa Escolar de Consumo de Frutas y Hortalizas, 
orientado a promover una alimentación saludable. Además, seguirá impulsan-
do el proyecto PEAFS (Deporte, Actividad Física y Salud), que fomenta la 
práctica regular de ejercicio y un estilo de vida activo dentro y fuera del horario 
lectivo. En el ámbito académico, mantendrá el Proyecto MAT80 para mejorar 
la competencia matemática del alumnado y desarrollará un Proyecto de Inno-
vación e Inclusión Educativa basado en juegos de mesa y cajas de aprendizaje 
multiniveladas, con el objetivo de potenciar el pensamiento estratégico, las 
funciones ejecutivas y el talento de cada estudiante, respetando siempre sus 
diferentes ritmos de aprendizaje.

CEIP VICTORIA KENT
uEl CEIP Victoria Kent afronta el curso 2026-2027 con ilusión y nuevos pro-
yectos que refuerzan su apuesta por una educación innovadora, inclusiva y com-
prometida con el bienestar del alumnado. El centro inicia este nuevo año escolar 
respaldado por la experiencia y la profesionalidad de su claustro, con el objetivo 
de formar personas conscientes, responsables y capaces de contribuir a crear un 
mundo mejor.
Entre las principales novedades del curso destaca la puesta en marcha de una 
Jornada de Convivencia, organizada por la Coordinadora de Bienestar del cen-
tro. Esta iniciativa busca fortalecer el clima escolar y fomentar la convivencia a 

través de actividades centradas en el bienestar emocional, la interacción entre el 
alumnado, la autoestima y el desarrollo de habilidades sociales.
La innovación educativa también tendrá un papel protagonista. Tras el éxito ob-
tenido el pasado curso con el Día de la Robótica, el colegio amplía esta experien-
cia y celebrará una Semana de la Robótica, incorporando además actividades se-
manales relacionadas con la programación y la tecnología durante todo el curso. 
Este proyecto contará con una mayor dotación de material tecnológico gracias al 
apoyo de la Conselleria de Educación.
En el ámbito medioambiental, el CEIP Victoria Kent da continuidad a su com-
promiso con la innovación tras finalizar el proyecto EcoCat. Este curso inicia 
el proyecto Naturaleza, una iniciativa aprobada por la Conselleria que pretende 
adaptar el centro a los nuevos retos ambientales y climáticos. El proyecto con-
templa la creación y mejora de diferentes espacios y recursos educativos para 
sensibilizar al alumnado sobre el impacto del cambio climático y convertir el 
colegio en un entorno más sostenible, atractivo y respetuoso con el medio am-
biente.
Asimismo, el centro continúa avanzando en su participación en el programa 
Erasmus+. Después de un primer año de experiencia, durante este curso el pro-
fesorado seguirá recibiendo formación específica con el objetivo de consolidar 
el proyecto y preparar futuros intercambios y experiencias internacionales que 
enriquecerán la comunidad educativa en los próximos años.
Con estas iniciativas, el CEIP Victoria Kent reafirma su compromiso con una 
educación integral que combina bienestar, innovación tecnológica, sostenibilidad 
y proyección europea como pilares del nuevo curso escolar.

CEIP JAUME I
uEl CEIP Jaume I comienza el nuevo curso con mucha alegría, energía e ilu-
sión, afrontando esta nueva etapa con un equipo docente renovado y con muchas 
ganas de seguir creciendo juntos. Al frente del centro continúa el mismo equipo 
directivo, formado por Carmen Pastor, directora; Isabel Olmedo, jefa de estudios; 
y Ana Belén Pastor, secretaria, dando así continuidad al proyecto educativo ini-
ciado en cursos anteriores.
Este curso incorporamos nuevos proyectos, como la robótica, que se suman a 
las diferentes iniciativas que el centro viene desarrollando en su apuesta por la 
innovación educativa.
Continuamos, además, con el trabajo de metodologías activas en Educación 
Infantil, la codocencia y el aprendizaje cooperativo, líneas que forman parte de 
nuestro proyecto educativo y que nos permiten avanzar hacia una escuela cada 
vez más participativa, inclusiva y centrada en el alumnado.
Comenzamos así un nuevo curso cargado de nuevos retos, proyectos e ilusión, 
manteniendo la esencia de un modelo educativo en el que creemos y que cons-
truimos día a día con el compromiso de toda la comunidad educativa

CEIP BEC ÁGUILA
uEl CEIP Bec del Águila inicia el curso 2026-2027 consolidando su apuesta por 
la innovación, la inclusión y la proyección internacional.
El CEIP Bec del Águila arranca las clases con las aulas llenas de ilusión, nuevos 
retos y una sólida oferta de proyectos que reafirman su compromiso con la van-
guardia educativa y el desarrollo integral de su alumnado. Este curso escolar se 
presenta como un periodo clave para el centro, caracterizado por la moderniza-
ción pedagógica y la apertura al entorno europeo, sin perder la esencia familiar y 
el acompañamiento personalizado que definen su identidad.
En el ámbito metodológico y de bienestar, el colegio da continuidad a programas 
de gran impacto. Entre ellos destacan el proyecto de innovación matemática Mat 
180, el programa de Educación Física PEAF, y la dinamización de la lectura a 
través de Biblioinnova’t. Asimismo, la atención a la diversidad se refuerza me-
diante un Plan de Inclusión que contempla talleres semanales, patios dinámicos 
y sesiones de hidroterapia.
El compromiso con el entorno natural también se mantiene firme a través de sus 
consolidados planes medioambientales y de sostenibilidad.
Una de las grandes novedades de este año será la celebración, por primera vez, de 
los Erasmus Days. Esta iniciativa, enmarcada en el programa Erasmus+, poten-
ciará la dimensión internacional del centro. El CEIP Bec del Águila se convertirá 
en un punto de encuentro europeo al recibir a delegaciones escolares de Italia, 
Irlanda, Holanda, Croacia, Francia, Letonia y Noruega, mientras que sus propios 
alumnos tendrán la oportunidad de realizar enriquecedores viajes de intercambio 
a Italia, Croacia e Irlanda.
La agenda escolar recuperará también citas tradicionales muy arraigadas en la 
comunidad, como las celebraciones navideñas, que vuelven a perfilarse como 
uno de los momentos más memorables del año tras el éxito de la pasada edición.
Mirando hacia el futuro, el centro se prepara para una importante transformación 
de sus infraestructuras. Los técnicos municipales ya han visitado las instalaciones 
para planificar la remodelación integral del colegio dentro del Plan Edificant de la 
Conselleria. Esta mejora arquitectónica abrirá nuevas expectativas de crecimien-
to para un centro que inicia el curso con la máxima energía y el firme propósito 
de seguir evolucionando de la mano de sus familias y profesionales.
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uEl próximo 11 de septiembre, a las 20:15 horas, la 
banda de música de la Unión Filarmónica Santa Ce-
cilia ofrecerá un Concierto Extraordinario en la terra-
za del Cine La Esperanza, dentro de la programación 
conmemorativa de su centenario.
El programa reunirá algunas de las bandas sonoras 
más inolvidables de la historia del cine, con obras de 
películas como Lo que el viento se llevó, Los Siete 
Magníficos, La lista de Schindler, Titanic, Star Wars, 
Los Vengadores o Dune: Parte 2, entre otras.
La entrada será gratuita con invitación hasta com-
pletar aforo. Las invitaciones podrán recogerse en el 
Cine La Esperanza, al comprar una entrada para cual-

quiera de sus sesiones, o la misma mañana del con-
cierto, accediendo por la puerta del cine de verano.
También estarán disponibles en la sede de la Unión 
Filarmónica Santa Cecilia (Calle Magallanes, 12, 
San Vicente del Raspeig), los miércoles y viernes, 
de 18:00 a 20:30 horas. Se recomienda consultar sus 
redes sociales ante posibles cambios en los horarios 
de recogida.
Con este concierto, la Unión Filarmónica Santa Ce-
cilia se suma a la celebración del centenario del Cine 
La Esperanza, un espacio que durante cien años ha 
formado parte de la historia, la cultura y los recuerdos 
de varias generaciones de sanvicenteros.

La Unión Filarmónica Santa Cecilia pondrá la banda sonora al centenario del Cine La Esperanza

Unión Filarmónica Santa Cecilia

Cableworld conecta la vuelta al cole de las familias 
de San Vicente

u La vuelta al cole también signi-
fica volver a las clases, los deberes, 
las videollamadas, las plataformas 
educativas y el estudio en casa. Para 
que todo funcione sin interrupcio-
nes, Cableworld pone la tecnología 
al servicio de las familias de San 
Vicente del Raspeig y la comarca, 
ofreciendo conexión de fibra, telefonía móvil y televisión con un servicio cercano y de proximidad.  En un 
curso donde internet se ha convertido en una herramienta imprescindible para aprender, Cableworld apuesta 
por una conexión rápida, estable y pensada para el día a día de hogares, estudiantes y profesionales.
Además, su equipo ofrece atención personalizada y soluciones adaptadas a las necesidades de cada familia, 
porque estar conectado es mucho más que tener internet: es poder estudiar, trabajar, compartir y disfrutar 
sin preocupaciones.

Trazos y Rayajos: aprender, explorar y crecer 
desde el primer día
uLa vuelta al cole es especialmente emo-
cionante para quienes empiezan a descubrir 
el mundo. En Trazos y Rayajos acompañan 
a niños y niñas de 0 a 3 años en esa etapa tan 
importante, creando un entorno donde aprender 
significa jugar, explorar y sentirse querido. 
Su proyecto educativo apuesta por el desa-
rrollo integral del alumnado mediante me-
todologías activas inspiradas en corrientes 
pedagógicas como Montessori o Reggio 
Emilia, dando protagonismo a la creatividad, 
la experimentación sensorial, la música y el juego como herramientas de aprendizaje. 
Cada aula, cada espacio y cada actividad están pensados para respetar el ritmo de cada niño, fomentando 
su autonomía, su curiosidad y su bienestar emocional desde el primer día.

uLa vuelta al cole también es el momento perfecto para 
volver a las pistas. ADESAVI continúa formando a niños 
y jóvenes a través del baloncesto, un deporte que fomen-
ta hábitos saludables, compañerismo y valores educativos 
dentro y fuera de la cancha. El club cuenta con equipos para 
diferentes categorías y una escuela donde los más pequeños 
pueden iniciarse en este deporte de forma divertida y adap-
tada a su edad. Compatibilizar estudios y deporte ayuda a 
mejorar la organización, la responsabilidad y el trabajo en 
equipo. Un nuevo curso es también una nueva temporada 
para seguir creciendo, aprender y disfrutar del baloncesto 
en uno de los clubes deportivos con mayor tradición de San 
Vicente del Raspeig.

Impulsando el crecimiento de niños y jóvenes a través del baloncesto
ADESAVI

Sanvi Sport impulsa hábitos saludables entre 
niños y jóvenes
uLa vuelta al cole también es la vuelta al 
deporte, a las actividades extraescolares y a 
adquirir hábitos saludables desde el primer 
día. En Sanvi Sport las familias encuentran 
un espacio pensado para que niños y jóve-
nes disfruten del ejercicio mientras apren-
den valores como el esfuerzo, el respeto y 
la disciplina. Su oferta deportiva incluye di-
ferentes modalidades y grupos adaptados a 
todas las edades, convirtiéndose en una op-
ción ideal para completar la rutina escolar 
con actividad física de calidad. Empezar septiembre con nuevas metas deportivas es una forma de afrontar 
el curso con energía, mejorar la coordinación y hacer nuevos amigos. Sanvi Sport acompaña a los más 
pequeños y también a los adolescentes en un entorno cercano, familiar y con profesionales especializados.

VistaÓptica: una buena visión, clave para empezar 
el curso con confianza

u La salud visual juega un papel esencial en el rendi-
miento escolar. Muchos problemas de aprendizaje co-
mienzan con dificultades para ver correctamente la pi-
zarra, leer o utilizar dispositivos digitales durante largos 
periodos. Vistaóptica recuerda la importancia de reali-
zar revisiones visuales antes del inicio del curso para 
detectar cualquier alteración a tiempo. Su equipo de 
profesionales asesora tanto a niños como a adolescentes 
en la elección de gafas graduadas, lentes de contacto y 
soluciones adaptadas al día a día escolar. Empezar sep-
tiembre con una buena visión es empezar el curso con 
confianza y comodidad. Una revisión preventiva puede 
marcar la diferencia en la concentración, la lectura y el 
desarrollo académico de los más pequeños.
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u Mochilas, cuadernos, estuches, agendas, material de 
dibujo y todo lo necesario para comenzar el curso tienen 
un punto de encuentro en Carlin San Vicente. La papelería 
vuelve a convertirse en una de las paradas imprescindibles 
de la campaña de vuelta al cole, ofreciendo un amplio 
catálogo de material escolar para todas las etapas educati-
vas. Además de primeras marcas y productos para el día 
a día del colegio, también dispone de artículos de oficina, 
manualidades y recursos para estudiantes y familias. Pre-
parar el curso con el material adecuado ayuda a empezar 
septiembre con ilusión y organización. Carlin lleva años 
acompañando a generaciones de alumnos de San Vicente 
en cada nuevo inicio escolar.

Todo listo para la vuelta al cole: Carlin San Vicente reúne el material escolar imprescindible

Carlín San Vicente

Chichipan Comedor ayuda a las familias a conciliar 
con una atención cercana y alimentación equilibrada

uLa conciliación familiar es uno de los 
grandes retos cuando comienza el curso es-
colar. Chichipan Comedor ofrece un servi-
cio pensado para facilitar el día a día de las 
familias, proporcionando un espacio segu-
ro donde los niños disfrutan de una alimen-
tación equilibrada y actividades adaptadas 
a su edad. El comedor escolar se convierte 
en una prolongación de la jornada educati-
va, fomentando hábitos saludables, autono-
mía y convivencia entre los más pequeños. 
Además de cuidar la alimentación, el equi-
po acompaña a los niños en un ambiente cercano y familiar. La vuelta al cole también pasa por contar con 
servicios que aporten tranquilidad a madres y padres durante todo el curso.

Nuevo curso lleno de ilusión en el CEI Garabatos 
San Vicente

u El CEI Garabatos San Vicente comienza un 
nuevo curso con la ilusión de acompañar a los 
más pequeños en una etapa fundamental de su 
crecimiento. Los primeros días de escuela supo-
nen un importante periodo de adaptación para 
niños y familias, marcado por nuevos descubri-
mientos, aprendizajes y experiencias. El centro 
desarrolla un proyecto educativo basado en la 
atención personalizada, el respeto por el ritmo 
de cada niño y el fomento de la autonomía y las 
habilidades sociales. El juego, la creatividad y 
las rutinas diarias se convierten en herramientas esenciales para favorecer su desarrollo emocional y personal.
Con un ambiente cercano y familiar, Garabatos afronta este nuevo curso con el objetivo de que cada niño se 
sienta seguro, acompañado y feliz mientras aprende y descubre el mundo que le rodea.

Dra. Atenea Ferrer
Odontopediatría y Odontología General
Clínica Dental Consuelo Flores · San Vicente del Raspeig
u Con el curso vuelven el patio y los entrenamientos, y con 
ellos los golpes en la boca. En consulta vemos con frecuencia 
que las familias llegan angustiadas y con una duda muy concre-
ta: qué había que hacer con el diente. Y lo que ocurre en esos 
primeros minutos condiciona buena parte de lo que después po-
demos hacer nosotros.
Conviene distinguir dos situaciones. Si el diente que se sale es 
de leche, no debe recolocarse: intentar reponerlo puede dañar al 
definitivo que viene detrás. Si es un diente definitivo —normal-
mente a partir de los seis o siete años—, el tiempo juega siempre 

en contra: cuanto menos tiempo pase, mayores son las posibili-
dades de recolocarlo y conservarlo.
Tres pautas muy sencillas:
•Coge el diente por la corona, la parte blanca, nunca por la raíz, y 
no lo frotes ni lo cepilles.
•No lo lleves seco ni en agua. Un vaso con leche o con suero 
fisiológico lo conserva mucho mejor.
•Acudid al dentista cuanto antes. Si el diente solo se ha roto, 
guardad también el fragmento: a veces puede aprovecharse.
Una última cosa que muchas familias desconocen: un golpe 
fuerte merece siempre una revisión, aunque el diente parezca 
intacto. En ocasiones se oscurece semanas después, y esa señal 
conviene valorarla y controlarla con el paso del tiempo.

Qué hacer en los primeros minutos si a un niño se le rompe o se le sale un diente

Clínica Dental Dra. Consuelo Flores

Karate Club San Vicente inicia el curso con una 
actividad que fomenta disciplina y confianza

uDisciplina, respeto, concentración y 
confianza son algunos de los valores que el 
karate transmite desde las primeras clases. 
Karate Club San Vicente inicia un nuevo 
curso ofreciendo una actividad extraesco-
lar que combina ejercicio físico y forma-
ción personal para niños y jóvenes. Sus 
grupos están adaptados por edades y nive-
les, permitiendo que cada alumno avance 
a su ritmo mientras mejora coordinación, 
equilibrio y autocontrol. El deporte se con-
vierte así en un complemento perfecto para 
la etapa escolar, ayudando también a desarrollar la autoestima y la capacidad de superación. Septiembre 
es el mejor momento para descubrir una actividad que une aprendizaje, diversión y crecimiento personal.

Papelería Librería Chimo inicia una nueva etapa 
sin perder su esencia

u Desde hace un año, Papelería Librería Chi-
mo tiene nuevas manos al frente, con mucha 
ilusión y ganas de continuar la historia de uno 
de los comercios más queridos de San Vicente 
del Raspeig. 
Sabemos que no es cualquier papelería: es uno 
de esos comercios que forman parte de la vida 
de nuestro pueblo, y para nosotros es un orgullo 
poder seguir formando parte de ella.
Queremos mantener la esencia de siempre: cercanía, confianza y atención personalizada, incorporando tam-
bién nuevas ideas y servicios para seguir creciendo junto a nuestros vecinos.
A todos los que ya nos habéis visitado, recomendado o confiado en nosotros: gracias por acogernos.
Y a quienes todavía no nos conocéis, os esperamos en Papelería Librería Chimo.
Una historia que continúa. Una nueva etapa que empieza.
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uCon la llegada de septiembre, 
muchas familias de San Vicente del 
Raspeig vuelven a plantearse las acti-
vidades extraescolares. En el aprendi-

zaje de idiomas, uno de los retos sigue 
siendo conseguir que los niños lleven 
a la práctica aquello que aprenden.
Ese es uno de los objetivos de Speak 

Up! Language Center, academia de 
idiomas de San Vicente que comienza 
el nuevo curso con grupos de inglés 
desde los 5 años y una metodología en 
la que la comunicación ocupa un lugar 
fundamental.
Las clases combinan el aprendizaje del 
idioma con presentaciones, juegos de 
roles, proyectos y situaciones comuni-
cativas. Los grupos se organizan por 
edades y cuentan con un máximo de 
ocho alumnos, favoreciendo la partici-
pación y un seguimiento cercano.
Durante Primaria se busca construir 
una buena base y que los niños apren-
dan progresivamente a expresarse 
en inglés. En Secundaria, aumenta la 
exigencia académica para responder 
al nivel del instituto, sin abandonar el 
componente comunicativo.

Este verano, Speak Up! ha desarrolla-
do además un curso de adaptación de 
6.º de Primaria a 1.º de ESO, pensado 
para reforzar a los alumnos ante este 
cambio académico y que, según el 
centro, ha tenido una excelente aco-
gida.
La respuesta de las familias también 
ha acompañado este curso de la aca-

demia: Speak Up! ha superado las 90 
reseñas en Google, con una valoración 
media de 5 sobre 5.
El centro ofrece también preparación 
para certificaciones de Cambridge 
cuando los alumnos la necesitan, ade-
más de clases particulares.

Speak Up! tiene abierta la matrícula 
para el curso 2026/27, con grupos in-
fantiles y juveniles desde los 5 años, 
además de grupos para adultos que 
quieran aprender inglés o alemán y 
cursos de español para extranjeros.

Aprender inglés para comunicarse con confianza: la apuesta 
de Speak Up! para esta vuelta al cole en San Vicente

Speak Up! Language Center

Grupos reducidos, pro-
yectos, juegos de roles y 
situaciones reales forman 
parte de una metodología 
que busca que niños y ado-
lescentes no solo estudien 
inglés, sino que aprendan a 
utilizarlo.
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uLa vuelta al cole marca el comienzo de un nuevo curso 
lleno de aprendizajes, amistades y aventuras. Y después de las 
clases… también hay tiempo para seguir disfrutando. En El 
Bosque Mágico saben que el juego es una parte fundamental 
del desarrollo infantil y ofrecen un espacio pensado para que 
los más pequeños se diviertan, imaginen y compartan mo-
mentos inolvidables con sus amigos y familia. 
Durante todo el curso, El Bosque Mágico se convierte en un 
punto de encuentro para celebrar cumpleaños, tardes de juego 
o reuniones familiares en un entorno seguro y lleno de ilusión. 
Toboganes, parques de bolas, actividades y muchas sorpresas 
hacen que cada visita sea una experiencia diferente.

Un espacio para jugar, imaginar y disfrutar durante todo el curso
El Bosque Mágico

Clínica Santa Faz: revisa la vista de tus hijos antes 
de empezar el curso
u La vuelta al cole es un buen momento para 
cuidar la salud de los más pequeños más allá de 
los libros y el material escolar. En la Clínica San-
ta Faz  recuerdan la importancia de realizar una 
revisión de la vista antes del inicio del curso, ya 
que muchos problemas de aprendizaje o concen-
tración pueden estar relacionados con alteracio-
nes visuales que pasan desapercibidas. Detectar 
a tiempo dificultades para ver la pizarra, leer co-
rrectamente o escuchar con claridad en clase pue-
de marcar una gran diferencia en el rendimiento 
académico y en el bienestar de los escolares. Una 
revisión preventiva permite identificar y tratar es-
tos problemas desde el primer día de clase.

Club de Kárate Sigma: ¡Este curso, San Vicente 
se mueve al ritmo de karate!
uEl nuevo curso comienza con un proyecto deporti-
vo renovado, ilusionante y pensado para niños, jóve-
nes y adultos que quieran aprender, mejorar y disfru-
tar del karate en San Vicente del Raspeig.
En el Club de Karate SIGMA creemos que enseñar 
karate no consiste únicamente en aprender técnicas, 
katas o kumite. Nuestro objetivo es utilizar el karate 
como una herramienta para formar personas, traba-
jando valores tan importantes como la disciplina, el 
respeto, la confianza, el esfuerzo, la constancia y el 
compañerismo.
Desde los 4 años, cada grupo trabaja de acuerdo con 
su edad y nivel, con una metodología progresiva y 
adaptada. Los más pequeños descubren el karate a 
través del juego, la coordinación y las habilidades 
motrices; los niños y jóvenes avanzan en técnica, 
kata, kumite y preparación física; y los alumnos que 
buscan un mayor rendimiento pueden orientar su 
entrenamiento hacia la competición y la superación 
deportiva.

Un proyecto deportivo para crecer
Esta temporada queremos seguir construyendo un 
club donde cada alumno encuentre su propio reto: 
quien empieza desde cero, quien quiere mejorar su 
condición física, quien busca aprender defensa perso-
nal, quien disfruta del karate tradicional y quien sueña 
con competir.
Porque en SIGMA entendemos que cada alumno tie-
ne un camino diferente, pero todos comparten algo: 
las ganas de aprender y superarse.
No hace falta tener experiencia. No importa si nunca 
has practicado karate. Solo necesitas venir con ganas 
de aprender.

uLa salud dental infantil es un pilar fundamental para el bien-
estar general de los más pequeños. Una sonrisa sana no solo es 
cuestión de estética: influye directamente en la alimentación, el 
desarrollo del lenguaje y la confianza personal.
En nuestra clínica dental entendemos que cada etapa de la 
infancia requiere cuidados específicos. Desde la aparición de 
los primeros dientes de leche hasta la dentición definitiva, es 
importante realizar revisiones periódicas que permitan detectar 
a tiempo caries, maloclusiones o hábitos perjudiciales como la 
succión del pulgar.
Los especialistas recuerdan que la primera visita al dentis-
ta debe realizarse alrededor del primer año de vida, y que la 
prevención es la mejor herramienta. Una limpieza adecuada, 

acompañada de revisiones regulares, puede evitar problemas 
futuros que no solo afectan a la boca, sino también a la salud 
general de los niños.
Además, la experiencia en la consulta debe ser positiva. Crear 
un entorno cercano y amable ayuda a que los pequeños pierdan 
el miedo al dentista y aprendan a cuidar sus dientes de forma 
natural. De este modo, se sientan las bases para una vida adulta 
con hábitos saludables y una sonrisa fuerte.
Cuidar la sonrisa de los niños es, en definitiva, cuidar su futuro. 
Y esa es la misión que asumimos cada día en nuestra clínica: 
acompañar a las familias en el camino hacia una salud buco-
dental duradera, con la certeza de que una infancia feliz empie-
za siempre con una sonrisa sana.

“Visitar al dentista desde pequeños: la clave de una boca sana”
Rubio&Maruenda Dentistas
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La vuelta al cole sabe mejor compartiendo en familia
Mucho + que pizza

uCon una propuesta que va mucho 
más allá de su nombre, el estableci-
miento se ha consolidado como un 
punto de encuentro para familias, gru-
pos de amigos y estudiantes que buscan 
una comida de calidad en un ambiente 
cercano y acogedor. Porque aquí no 
solo hay pizzas artesanas, sino una car-
ta pensada para todos los gustos y para 
cualquier momento del día.
La vuelta al cole es sinónimo de cele-
braciones: el primer sobresaliente, el 
reencuentro con los compañeros o sim-
plemente el premio por superar la pri-
mera semana de clase. En Mucho Más 
Que Pizza cada comida se convierte en 
una excusa para compartir. Sus pizzas 
elaboradas al momento conviven con 
entrantes, ensaladas y opciones para los 
más pequeños, convirtiéndose en una 
alternativa perfecta para toda la familia. 
Además, septiembre llega con ganas 
de recuperar las reuniones. Después 

de entrenamientos, clases de inglés o 
actividades deportivas, el local es un 
lugar ideal para cenar sin complicacio-
nes y disfrutar de un servicio rápido y 
cercano. También mantiene la opción 
de pedir a domicilio o para recoger, una 
solución práctica para esos días en los 
que el tiempo no da para cocinar.
Uno de los grandes valores de Mucho 
Más Que Pizza es precisamente su tra-
to. El equipo apuesta por un ambiente 
familiar donde los clientes habituales se 
sienten como en casa y quienes llegan 
por primera vez descubren un espacio 
pensado para repetir.
Con el inicio del nuevo curso, Mucho 
Más Que Pizza invita a vecinos y fami-
lias de San Vicente a arrancar septiem-
bre con buen sabor de boca. Porque la 
vuelta al cole también necesita momen-
tos para desconectar, compartir y dis-
frutar, y pocas cosas unen tanto como 
una buena pizza alrededor de la mesa.

l Septiembre marca el regreso a las aulas, las mo-
chilas vuelven a llenarse y las familias recuperan la 
rutina después del verano. Entre horarios, actividades 
extraescolares y el ritmo del nuevo curso, también lle-
ga el momento de volver a disfrutar de esos pequeños 
planes que hacen más fácil la vuelta al cole. Y en San 
Vicente del Raspeig, Mucho Más Que Pizza se convier-
te en uno de esos lugares donde la rutina también se 
disfruta alrededor de la mesa.
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Margarita María León
uSeptiembre vuelve a llenar las casas de mochilas, libros, horarios y 
actividades. Pero entre todos esos preparativos hay algo que merece 
también nuestra atención: la visión de los niños. Como profesional opto-
metrista, hay algo que veo con frecuencia en consulta: muchos niños no 
se dan cuenta de que ven mal y los padres se llevan sorpresas. Para ellos, 
su forma de ver es “lo normal”. Según el Colegio General de Ópticos 
Optometristas, el 30% del fracaso escolar está relacionado con alteracio-
nes de la visión no diagnosticadas. Y para prevenir, la vuelta al cole es un 
buen momento para comprobar cómo está su visión.
Uno de los problemas que más nos preocupa actualmente es la miopía. 
Cada vez aparece a edades más tempranas y puede aumentar durante los 
años de crecimiento.

La buena noticia es que hoy no tenemos que limitarnos a cambiar las 
gafas cada vez que sube la graduación. Existen diferentes sistemas de 
control de miopía, desarrollados y estudiados científicamente, que pue-
den ayudar a ralentizar su progresión. Hay diferentes opciones mediante 
lentes especiales para gafas y determinadas lentes de contacto.
Cada niño es diferente, por eso es fundamental estudiar cada caso y rea-
lizar revisiones periódicas.
Y hay hábitos sencillos que también ayudan: pasar más tiempo al aire 
libre, hacer descansos cuando estudian o utilizan pantallas, mantener una 
buena distancia de lectura y disponer de una iluminación adecuada.
Como optometrista, mi consejo para esta vuelta al cole es sencillo: hay 
que estar preparados. Revisemos su visión y ayudémosle a empezar el 
curso viendo todo lo mejor posible.

Visión correcta para un mejor aprendizaje
Óptica Leon
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El Club BMX San Vicente impulsa una nueva 
temporada de deporte
uSan Vicente del Raspeig es una referencia na-
cional del BMX y septiembre marca también el 
regreso de su escuela deportiva. El Club BMX San 
Vicente invita a niños y jóvenes a descubrir una dis-
ciplina olímpica que combina técnica, coordinación 
y diversión sobre la bicicleta. La práctica del BMX 
ayuda a desarrollar equilibrio, reflejos y confian-
za mientras se disfruta del deporte al aire libre en 
una instalación de primer nivel. Tanto para quienes 
quieren iniciarse como para quienes ya compiten, el 
club ofrece formación adaptada a cada edad y nivel. 
La vuelta al cole también puede ser el comienzo de 
una nueva aventura deportiva llena de emoción y 
aprendizaje.

Academia de Danza María Torres: 26 años formando 
bailarines en San Vicente del Raspeig

uLa Academia de Danza María Torres 
inició, el pasado 9 de septiembre, el 
curso 2026-2027 consolidándose como 
uno de los referentes de la enseñanza de 
la danza en San Vicente del Raspeig. 
Con 26 años de experiencia en la for-
mación de alumnos de todas las edades, 
el centro combina una enseñanza de ca-
lidad con una atención personalizada y 
una clara vocación educativa.
La oferta formativa incluye clases de Danza Clásica, Flamenco, Danza Contemporánea, Modern Jazz, Danza 
Inclusiva y Entrenamiento Físico, además de preparación específica para las pruebas de acceso y evaluación 
del conservatorio. La academia trabaja con metodologías reconocidas internacionalmente como la Royal Aca-
demy of Dance y el sistema Moderno Imperial, adaptando la enseñanza al nivel y evolución de cada alumno.

NAK MUAY TOP TEAM

uCon la vuelta al cole también regresan las rutinas deportivas y sep-
tiembre se convierte en el momento ideal para comenzar una nueva 
actividad. En San Vicente del Raspeig, uno de los centros que afronta 
este nuevo curso con más ilusión es NAK MUAY TOP TEAM, que tras 
varios meses de funcionamiento ya se ha consolidado como uno de los 
grandes referentes de las artes marciales y los deportes de contacto en la 
comarca de l’Alacantí.
Ubicado en el Polígono Canastell, carretera de Agost, 83, el centro ha 
vivido un verano de crecimiento constante, ampliando el proyecto que 
durante años desarrolló en su sede de la calle San Pablo. Hoy cuenta 

con unas instalaciones de más de 700 metros cuadrados, pensadas para 
ofrecer una experiencia de entrenamiento profesional tanto a quienes se 
inician como a deportistas de competición.
NAK MUAY TOP TEAM ha arrancado el nuevo curso con una amplia 
oferta de disciplinas para todas las edades y niveles. El Muay Thai con-
tinúa siendo la base del club, pero la programación también incluye K1, 
boxeo, Brazilian Jiu-Jitsu (BJJ), grappling y MMA, además de grupos 
específicos para niños, adolescentes y adultos.
Las instalaciones se han convertido en uno de los grandes atractivos del 
centro. Dispone de dos tatamis de entrenamiento, un ring profesional de 

6x6 metros, una zona de tatami-jaula para MMA y espacios completa-
mente equipados para la preparación física y el trabajo técnico. Todo ello 
permite desarrollar entrenamientos de alto nivel en un entorno seguro y 
adaptado a cada modalidad.
Uno de los aspectos que más destacan quienes ya entrenan en el club 
es el ambiente. El proyecto apuesta por una filosofía cercana y familiar, 
donde cada alumno recibe un seguimiento personalizado por parte de un 
equipo de entrenadores y competidores con amplia experiencia en las 
diferentes disciplinas.
Su director, Jesús Mancheño, explica que el objetivo sigue siendo el 
mismo con el que nació el proyecto: “Queremos que cualquier persona, 
independientemente de su edad o condición física, encuentre aquí un 
lugar donde aprender, mejorar y disfrutar del deporte”.
Además del trabajo técnico, el centro mantiene una estrecha colabora-
ción con BLUME SPORTS, incorporando preparación física específica 
y asesoramiento orientado al rendimiento y al bienestar. De esta forma, 
el entrenamiento se complementa con una metodología integral que 
busca mejorar la condición física, la salud y los hábitos deportivos de 
cada alumno.
Con el inicio del curso escolar, NAK MUAY TOP TEAM también abre 
nuevas plazas para sus grupos infantiles, una opción cada vez más de-
mandada por familias que buscan una actividad capaz de combinar ejer-
cicio, disciplina y valores como el respeto, la constancia y la confianza 
en uno mismo.
Después de sus primeros meses de vida, el balance es muy positivo. El 
centro ha reunido a practicantes de toda la provincia y afronta septiem-
bre con nuevos horarios, grupos ampliados y el reto de seguir creciendo 
como un espacio de referencia para las artes marciales en San Vicente 
del Raspeig.
Para quienes buscan empezar el curso con un nuevo objetivo deportivo, 
NAK MUAY TOP TEAM se presenta como una de las propuestas más 
completas de la comarca: instalaciones de primer nivel, entrenadores 
especializados y una comunidad que ya se ha convertido en una gran 
familia sobre el tatami y el ring.

Arranca la temporada consolidado como un gran referente de las artes marciales

Foto: Mariola Gil Fotografía
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uCada septiembre comienza una nueva oportunidad 
para aprender, crecer y descubrir. El Colegio Santa Faz 
inicia un nuevo curso educativo manteniendo su apuesta 
por una formación integral que acompaña al alumnado 
en todas las etapas de su desarrollo. Su proyecto com-
bina aprendizaje académico, educación en valores, aten-
ción personalizada y una estrecha colaboración con las 
familias. La vuelta al cole supone recuperar las aulas, los 
compañeros y nuevos desafíos que ayudan a construir el 
futuro de los estudiantes. En un entorno cercano y con 
una amplia trayectoria educativa en San Vicente del Ras-
peig, el colegio afronta un nuevo curso con ilusión y el 
compromiso de seguir formando personas.

Afrontan el nuevo curso con una apuesta por la formación integral del alumnado

Colegio Santa Faz

uEl rugby es mucho más que un deporte: es una escuela 
de valores. El Club Rugby San Vicente inicia una nueva 
temporada invitando a niños y jóvenes a descubrir una 
disciplina basada en el respeto, el trabajo en equipo, el 
esfuerzo y la solidaridad. Sus escuelas ofrecen formación 
adaptada a todas las edades, desde los más pequeños hasta 
categorías de competición, en un ambiente familiar e inclu-
sivo. Compatibilizar colegio y deporte ayuda a desarrollar 
responsabilidad, organización y hábitos saludables duran-
te todo el curso. Este septiembre es una oportunidad para 
sumarse a un club que lleva años formando deportistas y 
personas en San Vicente del Raspeig, dentro y fuera del 
terreno de juego.

El Club inicia la temporada formando deportistas y personas a través del respeto

Club de Rugby San Vicente

uAKRALINGUA ya ha abierto la matrícula para el 
curso 2026/2027 y presenta su nueva oferta de cursos de 
idiomas, con especial protagonismo para los grupos de 2 
clases de 1 hora semanales. Esta modalidad, dirigida a los 
niveles Kids y Junior, se impartirá los lunes y miércoles 
y apuesta por un aprendizaje más dinámico y lúdico para 
los más pequeños.
AKRALINGUA también ofrece clases de conversación 
los viernes de 1 hora a la semana, pensadas para mejo-
rar la expresión oral y ganar fluidez en inglés. Además 
habrá clases para adultos enfocadas a exámenes o a 
speaking.
Para consultar toda la programación, los interesados solo 

tienen que acceder a www.akralingua.com, esperar a 
que aparezca el pop-up de la web y hacer clic en “Cur-
so 26/27”. Allí encontrarán la Opción 1, con cursos de 2 
clases de 1 hora y 30 minutos, la Opción 2, de 2 clases 
de 1 hora con un enfoque más lúdico, además del resto 
de modalidades disponibles seleccionando las diferentes 
banderas de idiomas.
Durante septiembre, la atención al público será única-
mente en la sede de Pintor Picasso, 68, con horario de ma-
ñanas de lunes a jueves, de 11:00 a 12:00 horas, y horario 
de tardes de lunes a viernes según el horario colocado en 
la sede. También se puede solicitar información a través 
del WhatsApp 620 84 68 35.

Abre la matrícula para el curso 2026/2027 con nuevas opciones para Kids y Junior

AKRALINGUA

uEl inicio del curso también llega a los hogares con 
la necesidad de preparar espacios cómodos para es-
tudiar y organizar la rutina familiar. Electrobel ofrece 
soluciones en electrodomésticos y pequeño aparato 
eléctrico que facilitan el día a día durante la vuelta 
al cole. Desde equipos para el hogar hasta productos 
que ayudan a crear un entorno más práctico y fun-

cional, septiembre es un buen momento para reno-
var aquello que hace más sencilla la vida en casa. La 
atención personalizada y el asesoramiento cercano 
convierten a Electrobel en un comercio de confianza 
para muchas familias de San Vicente que buscan ca-
lidad, servicio y las mejores opciones para comenzar 
el nuevo curso.

Haciendo más fácil la vuelta al 
cole en los hogares de San Vicente

Electrobel
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uD&O Woman Fitness es una marca pionera en España en un sistema de 
entrenamiento femenino totalmente innovador, diseñado para acercar el 
entrenamiento de fuerza y musculación a todas aquellas mujeres que, por 
vergüenza, miedo, inseguridad o desconocimiento, nunca se han atrevido 
a entrenar en una sala convencional.
Detrás de este proyecto están Dana y Óscar, con más de 20 años de expe-
riencia en el sector del fitness y el culturismo. Su trayectoria profesional les 
ha permitido conocer de primera mano la evolución del sector, las nece-
sidades de las usuarias y, especialmente, las barreras que muchas mujeres 
encuentran a la hora de iniciarse en el entrenamiento de musculación. Este 
profundo conocimiento del mercado fue precisamente una de las claves 
para desarrollar un modelo diferente y especializado.
D&O Woman Fitness nace con una misión muy clara: hacer que cualquier 
mujer pueda sentirse cómoda, segura y acompañada mientras aprende a 
entrenar y descubre los beneficios del entrenamiento de fuerza.
Los centros están diseñados exclusivamente para mujeres y cuentan con 
un sistema de entrenamiento basado en clases bajo reserva, grupos redu-
cidos y supervisión profesional. Su objetivo es acercar los beneficios y la 
atención del entrenamiento personalizado a un mayor número de mujeres, 
ofreciendo una alternativa mucho más accesible que contratar un entrena-
dor personal de forma individual, sin renunciar al acompañamiento, la su-
pervisión y la atención durante el entrenamiento. Todo ello crea un entorno 
cercano y controlado en el que cada mujer puede entrenar independiente-
mente de su nivel o experiencia previa.
Actualmente están en plena fase de expansión, con 5 centros en funciona-
miento, incluyendo centros recién abiertos en las provincias de Alicante y 

Cantabria, y una próxima apertura prevista en Elche.
Este crecimiento es solo el comienzo. D&O Woman Fitness cuenta con 
un ambicioso plan de expansión que contempla nuevas aperturas fuera de 
la provincia de Alicante, con el objetivo de llevar este modelo a otras ciu-
dades y comunidades y convertir D&O Woman Fitness en una referencia 
nacional dentro del entrenamiento femenino.
La propuesta de D&O es, además, única y diferencial en el mercado espa-
ñol. Según sus fundadores, actualmente no existe en España ningún otro 
centro que reproduzca de forma íntegra el modelo desarrollado por D&O 
Woman Fitness. En los últimos años han surgido propuestas que incor-
poran algunos elementos similares, pero desde la compañía aseguran que 
se trata de imitaciones parciales de un concepto que D&O desarrolló y 
puso en marcha de forma pionera. Nuestro crecimiento se sustenta en un 
concepto diferencial: no queremos que las mujeres tengan que adaptarse al 
gimnasio; queremos que el gimnasio se adapte a ellas.
D&O está pensado especialmente para aquellas mujeres que siempre han 
querido entrenar fuerza pero nunca han encontrado el entorno adecuado 
para hacerlo. No importa si nunca han utilizado una máquina, si no saben 
cómo entrenar o si sienten inseguridad al entrar en un gimnasio tradicional: 
nuestro sistema está creado para acompañarlas desde el primer día.
La experiencia de Dana y Óscar, unida a un modelo de negocio innovador 
y a una propuesta específicamente diseñada para las necesidades de la mu-
jer, ha permitido a D&O Woman Fitness crecer rápidamente y posicionar-
se como un concepto diferencial dentro del sector.
D&O Woman Fitness. Una nueva forma de entrenar. Una nueva forma de 
entender el fitness femenino.

Una nueva forma de entrenar y entender el fitness femenino
D&O Woman Fitness
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uCada septiembre comienza un nuevo curso escolar, pero 
también se abre un nuevo curso musical. En la Asociación 
Musical El Tossal la vuelta al cole es el momento perfecto 
para descubrir un instrumento, desarrollar el talento y formar 
parte de una gran familia unida por la música. 
Desde sus primeros pasos en la Escuela de Educandos hasta 
la incorporación a la banda, la colla o las diferentes agrupa-
ciones de la asociación, niños, jóvenes y adultos encuentran 
un espacio donde aprender, compartir y crecer a través de la 
música. La entidad lleva años formando músicos y fomen-
tando valores como el compañerismo, el esfuerzo, la cons-
tancia y el trabajo en equipo. 
Aprender música es mucho más que tocar un instrumen-

to. Es desarrollar la creatividad, mejorar la concentración, 
ganar confianza y vivir experiencias únicas sobre los esce-
narios y en las calles de San Vicente del Raspeig. Durante 
todo el año, El Tossal participa en conciertos, festivales, 
pasacalles y numerosas actividades culturales del munici-
pio, convirtiéndose en uno de los referentes musicales de 
la localidad. 
El inicio del curso es también una invitación para todas 
aquellas personas que siempre han querido aprender música. 
No importa la edad ni la experiencia previa: la escuela ofre-
ce formación adaptada a diferentes niveles y especialidades, 
con profesorado comprometido y un ambiente cercano don-
de cada alumno encuentra su lugar. 

El Tossal convierte la vuelta al cole en un nuevo 
curso de música para todas las edades

Associació Musical El Tossal

Educacocina: ¡Aprender, cocinar y disfrutar!
uUna buena relación con la alimentación es fundamental para 
crecer de forma saludable. En EducaCocina creemos que apren-
der sobre cocina y nutrición también puede ser una experiencia 
divertida, creativa y enriquecedora.
Por eso, ofrecemos talleres y excursiones escolares para niños y 
niñas de todas las edades, donde podrán descubrir el mundo de la 
cocina, experimentar con los alimentos, aprender nuevos hábitos 
y, sobre todo, ¡pasarlo en grande!
Y no solo para los más pequeños. Abrimos nuestras puertas a 
todos los públicos con talleres para grupos, familias, asociacio-
nes y empresas. ¿Te apetece aprender a preparar unas auténticas 
tapas españolas? ¿Dominar el arte del sushi? ¿Descubrir recetas 
sin gluten, vegetarianas o aptas para intolerancias? También or-
ganizamos talleres con propuestas adaptadas a diferentes grupos 
y ocasiones.
Ven a conocernos y descubre todo lo que podemos hacer juntos.

Burbujas, un lugar para jugar, celebrar y crear 
recuerdos durante todo el año
u La vuelta al cole está llena de emociones para los más peque-
ños. Nuevos compañeros, nuevas rutinas y muchas experiencias 
por descubrir. En Burbujas acompañan esa ilusión ofreciendo un 
espacio donde jugar, celebrar y seguir creando recuerdos durante 
todo el año.
Este parque infantil se ha convertido en un lugar de referencia 
para cumpleaños, fiestas y actividades infantiles en San Vicente 
del Raspeig, con instalaciones adaptadas para que niños y niñas 
disfruten en un ambiente seguro y divertido.
Mientras ellos juegan y desarrollan su imaginación, las familias 
encuentran un espacio pensado para compartir momentos espe-
ciales. Porque crecer también significa jugar, explorar y sonreír.
Este curso, deja que cada burbuja esté llena de diversión, amistad 
y nuevas aventuras.



Local

Somos Raspeig El periódico de San Vicente
28 I SEPTIEMBRE 2026

uLas fiestas de Sant Joan y Mutxamel forman 
parte de esos momentos del año en los que los 
municipios cambian de ritmo. Las calles se llenan 
de gente, vuelven los encuentros con amigos y 
familiares y las tradiciones recuperan todo su 
protagonismo.
Para Bonalba Resort, situado en Mutxamel, es-
tas celebraciones son también una oportunidad 
para estar cerca de su entorno y compartir unos 
días especialmente importantes para quienes vi-
ven y disfrutan de la zona.
A lo largo de los años, Bonalba ha ido creciendo y 
ampliando su oferta hasta convertirse en mucho 
más que un espacio de alojamiento. Hoy, dentro 
del resort conviven hotel, gastronomía, deporte, 
ocio y bienestar, con alternativas tanto para quie-
nes llegan desde fuera como para quienes viven 
en Alicante y sus alrededores.
El hotel, con más de 250 habitaciones, cuenta 
con amplias zonas exteriores, espacios para 

disfrutar en familia y una programación de ani-
mación durante buena parte del año. El depor-
te ocupa también un lugar destacado, con Golf 
Bonalba como uno de los grandes referentes 
del resort, junto a las instalaciones destinadas al 
entrenamiento, el gimnasio y otras actividades 
vinculadas al bienestar.
La gastronomía completa esa oferta con dos es-
pacios con personalidad propia. En In Savia, las 
brasas y el producto son el punto de partida de 
una cocina pensada para disfrutar y compartir. 
Por su parte, Maestral, recientemente incorpora-
do a la gestión de Bonalba Resort, ha vuelto a 
abrir sus puertas recuperando la esencia de un 
espacio muy conocido en la zona, rodeado de 
vegetación y con una cocina basada en el pro-
ducto de temporada y las brasas.
Todo ello hace que Bonalba pueda vivirse de mu-
chas formas diferentes. Puede ser una mañana 
de golf, una comida con amigos, una jornada de 

piscina, una escapada en familia o simplemente 
una buena mesa alrededor de la que reunirse. 
Esa relación con las personas y con el entorno 
es precisamente una de las líneas que Bonalba 
quiere seguir reforzando. El resort forma parte de 
Mutxamel y mantiene una estrecha vinculación 
con Alicante y los municipios cercanos, por lo 
que participar y colaborar en iniciativas locales es 
también una manera de seguir creciendo junto a 
ellos.
Con motivo de las fiestas de Sant Joan y Mutxa-
mel, desde Bonalba Resort queremos desear a 
vecinos y visitantes unos días para disfrutar, en-
contrarse y compartir.
Porque las fiestas son, sobre todo, eso: volver a 
vernos, recuperar tradiciones y crear momentos 
que seguimos recordando mucho después de 
que terminen.

Felices Fiestas de Sant Joan y Mutxamel.

Bonalba Resort, un espacio que crece junto a su entorno

Reserva ya

Carrer Del Vespre 10, 03110 - Mutxamel, Alicante
TEL: 965 95 95 95

WWW.HOTELBONALBA.COM
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La Concejalía del Mayor de San Vicente del Raspeig impulsa un septiembre 
repleto de actividades para fomentar el bienestar, la cultura y el ocio en familia
Somos Raspeig
uLa Concejalía del Mayor del Ayuntamiento de San Vicente del 
Raspeig, dirigida por Yolanda Iborra, ha preparado una completa 
programación para el mes de septiembre con el objetivo de ofre-
cer propuestas de ocio, formación y convivencia dirigidas tanto a 
las personas mayores como al conjunto de la ciudadanía. La agenda 
incluye la vuelta de dos talleres ya consolidados entre los usuarios 
de los centros de mayores y una jornada especial de Cine en Fami-
lia con motivo del aniversario del emblemático cine de verano La 
Esperanza.
Una de las primeras actividades en regresar será el taller de Risotera-
pia, una propuesta centrada en el bienestar emocional y físico de las 
personas participantes. La actividad se retomará el próximo sábado 
12 de septiembre en la sala de usos múltiples del Centro Social, ofre-
ciendo un espacio donde la risa se convierte en una herramienta para 
mejorar el estado de ánimo, reducir el estrés y favorecer las relacio-
nes sociales. Desde la Concejalía del Mayor destacan que este taller 
ha tenido una gran acogida en ediciones anteriores y vuelve con el 
propósito de seguir promoviendo hábitos saludables y momentos de 
convivencia entre los asistentes.
Otra de las citas destacadas del calendario será el regreso del Taller 
de Lectoescritura “Leer para escribir”, que comenzará el 17 de sep-
tiembre y volverá a estar impartido por la escritora Natalia Olmedo, 
una figura muy querida por los participantes y considerada la “escri-
tora de cabecera” de la concejalía.
El taller se celebrará todos los jueves, de 18:00 a 20:00 horas, en el 
Centro de Mayores Cervantes (calle Cervantes, número 3). Se trata 
de una iniciativa que invita a descubrir nuevos mundos a través de 
la lectura y a desarrollar la creatividad mediante la escritura, en un 
ambiente participativo donde compartir ideas, experiencias e histo-
rias personales.
La propuesta está pensada para todas aquellas personas que disfru-
tan leyendo, escribiendo o desean iniciarse en estas disciplinas. A 

lo largo de las sesiones se trabajará la creación de relatos, la expre-
sión escrita y la lectura como fuente de inspiración y crecimiento 
personal.
Las inscripciones para este taller podrán realizarse en el Centro de 
Mayores Altamira, ubicado en la calle Rafael Altamira, 16-18.
Junto a estas actividades, la Concejalía del Mayor ha querido cele-
brar un acontecimiento muy especial para San Vicente del Raspeig: 
el aniversario del histórico cine de verano La Esperanza. Con este 
motivo se ha organizado una jornada de Cine en Familia abierta a 
personas de todas las edades y pensada para disfrutar de una expe-
riencia intergeneracional.
La cita será el 19 de septiembre en el propio cine de verano La Es-
peranza, situado en la calle Ramón y Cajal. La programación co-
menzará por la mañana, de 11:00 a 14:00 horas, con una serie de 
actividades lúdicas y familiares dirigidas a niños, jóvenes, adultos 
y mayores. Juegos, dinámicas y propuestas de entretenimiento con-
vertirán el recinto en un espacio de encuentro para compartir una 
jornada de ocio.
Por la noche, a las 20:30 horas, tendrá lugar la proyección de una 
película, acompañada de palomitas para recrear el ambiente tradicio-
nal del cine de verano y rendir homenaje a uno de los espacios más 
queridos del municipio.
Para asistir a la sesión de cine será necesario recoger previamente 
una invitación gratuita. Las invitaciones podrán retirarse en el Centro 
de Mayores Altamira (calle Rafael Altamira, 16-18) los días 9, 10 y 
11 de septiembre, en horario de 10:00 a 12:30 horas, hasta completar 
el aforo disponible.
Con esta programación, la Concejalía del Mayor reafirma su apuesta 
por impulsar actividades que favorezcan la participación cultural y la 
convivencia entre generaciones. La concejal Yolanda Iborra anima a 
la ciudadanía a participar en estas iniciativas que convierten septiem-
bre en un mes de encuentro, aprendizaje y disfrute compartido para 
todos los vecinos de San Vicente del Raspeig.
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ACADEMIAS

AKRA LINGUA ................... 965 67 29 17 - 620 84 68 35 (Whatsapp)
ACADEMIA DE IDIOMAS. C/ Pintor Picasso 68 y C/ Aviación 2

AFILADOS

CENTRO TÉCNICO DE AFILADO GAMO ................ 965 67 14 11
TAMBIÉN PARA PARTICULARES. Ctra de Agost, 68 Nave 1.
jjcarbonell@afiladosgamo.es

ANTENAS TELEVISIÓN

ELECTRÓNICA PASTOR .......................... 965 668 805 - 675 809 933
 REPARACIÓN E INSTALACIÓN DE TELEVISIÓN Y ANTENAS INDI-
VIDUALES, COLECTIVAS Y PARABÓLICAS. PORTEROS AUTOMÁ-
TICOS, REDES LOCALES, RECEPTORES SATÉLITE,TDT,  ILUMINA-
CIÓN LED, PILAS. C/ Pérez Galdós, 17. electronicapastor@hotmail.com
ELECTRICIDAD DESDE 1993 ......................................... 604 19 20 55
INSTALACIONES DE ANTENAS TDT-TV.  AVERÍAS EN GENE-
RAL. 365 DÍAS AL AÑO. NO SE COBRA DESPLAZAMIENTO.
C/ Ciudad Jardín, Local 2. 

ASESORES Y CONSULTORES

ASSET CONSULTORES .................................................. 966 82 10 03
ECONOMISTAS-AUDITORES-ABOGADOS. C/ Pintor Sorolla, 15 Entlo.  
info@assetconsultores.es

ASESORÍAS

COEM ASESORES ........................................................... 965 66 00 11
Avda de la Libertad 24 1ºizq  y 2º dcha - Bufete Tudela Miró y Admon. 
Fincas - Gonzalo Quintanilla Sánchez : Fiscal y Contable
VILANOVA LILLO ASESORESS.L. ......... 965 66 08 54/ 638 057 129
ASESORÍA LABORAL, FISCAL Y CONTABLE. Av de la Libertad 13 
Entlo Dcha. 
MGA MAS GARCÍA ASESORES S.L. ....... 651 581 330/ 966 05 34 03
ASESORAMIENTO FISCAL, LABORAL, JURÍDICO Y CONTABLE.
C/Villafranqueza, 29 Bajo. admin@masgarciaasesores.com

AUTODESGUACES

AUTO DESGUACE RUFETE ................. 965 67 07 33/663 748 831
C.A.T. CENTRO AUTORIZADO. PAGAMOS EL MEJOR PRE-
CIO POR TU VEHÍCULO. VENTA DE RECAMBIO USADOS
 C/. Aeródromo, 5. Fax: 966 10 47 84. www.desguacerufete.com
e-mail: desguacerufete@gmail.com 

AUTOMÓVILES-ALQUILER

ALQUILER DE FURGONETAS Y CAMIONES CELTA CAR
SAN VICENTE. Ctra Agost 134 Pol. Ind. Canastell. 966 28 68 08
ALICANTE. C/ Rosa de los Vientos 5 Pol. Ind. Babel. 965 10 27 72
ELCHE. Av Novelda 188 Pol. Ind. Carrús / Telf : 965 05 55 00
VILLENA. Av. Alicante, 64 - info@celtacar.com / www.celtacar.com

AUTOMÓVILES-TALLERES

TALLERES BERJOR ................................... 965 66 81 78/654 50 08 85
MECÁNICA Y ELECTRICIDAD DEL AUTOMÓVIL. Ancha de Castelar 116
info.talleresberjor@gmail,com
TALLER CHAPA Y PINTURA PASCUAL PASTOR .......... 627 22 02 76
C/. Yunque, 9 - Nave 5.

HIERRO - CERRAJERÍA

ESTRUMETAL LEVANTE S.L. .......................................... 965 66 34 34
HIERRO, ACERO, BARANDILLAS, REJAS, PUERTAS, AUTOMATI-
ZACIÓN, CERRAMIENTOS CON PANEL SANDWICH, ESTRUCTU-
RAS, PARKING VEHÍCULOS, NAVES INDUSTRIALES, MANTENI-
MENTO Y REPARACIÓN DE CUBIERTAS, ETC. C/  Cottolengo, 28. 
www.estrumetallevante.com

CONFECCIÓN

DECOR- HOGAR ( CORTINAS NATI) 965 66 54 72 / 655 812 680. 
CORTINAS, ENROLLABLES, ESTORES, ETC A MEDIDA.
PRESUPUESTO SIN COMPROMISO. C/ Dr Trueta, 4

ELECTRICIDAD

INSTALACIONES Y SUMINISTROS
ELÉCTRICOS SAN VICENTE ........................................... 965 66 07 00
REPARACIÓN Y VENTA DE MATERIAL ELÉCTRICO. INSTALACIÓN 
DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCIÓN, ANTENAS Y TELEFO-
NÍA. C/ del Torno,1-Polígono Canastell. info@electricidadsanvicente.com
ELECTRICIDAD DESDE 1993 ......................................... 604 19 20 55
INSTALACIONES ELÉCTRICAS. AVERÍAS. REFORMAS. BOLE-
TINES ELÉCTRICOS. AUMENTOS DE POTENCIA. 365 DÍAS AL 
AÑO. NO SE COBRA DESPLAZAMIENTO.
C/ Ciudad Jardín, Local 2. 

ELECTRODOMÉSTICOS

ELECTROBEL ................................................. 688 79 19 69 (Whatsapp)
VENTA DE ELECTRODOMÉSTICOS GRANDES Y PEQUEÑOS. C/ C/. 
Manuel Domínguez Margarit, 41. www.electrobelelectrodomésticos.com
electrobelelectrodomesticos@gmail.com

HORNOS Y PANADERÍAS

PANADERÍA BOLLERÍA GUIJARRO ........................... 965 66 07 43
HORNO TRADICIONAL DE LEÑA. ESPECIALIDAD EN PAN 
CASERO, PAN DE LEÑA Y ROLLOS MORENOS. C/ Aviación, 
44. info@hornoguijarro.com

INFORMÁTICA PARA EMPRESAS

INFORMÁTICA ROS ................................. 965 67 58 39 / 966 30 20 20
VENTA Y REPARACIÓN. MATERIAL INFORMÁTICO.
INFORMÁTICA PARA EMPRESAS. MANTENIMIENTO DE INFOR-
MÁTICA. C/ Gabriel Miró 19. www.informaticaros.com
XERVER CONSULTORÍA INFORMÁTICA ....................... 635 515 587
SERVICIO TÉCNICO Y MANTENIMIENTO. SERVICIOS WEB Y 
DOMINIOS. Avda Ancha de Castelar, 164 Enlo A. xerver.es

ODONTOLOGÍA

CLINICA DENTAL CONSUELO FLORES .......................... 95 67 14 1 4
ODONTOLOGÍA EN GENERAL, ODONTOPEDIATRÍA, EN-
DODONCIA, PERIODONCIA, ETC. C/ Ancha de Castelar 31, Entlo 
A. www.clinicadentalconsueloflores.com
RUBIO&MARUENDA DENTISTAS ................. 865 514 748 / 685 694 432
ORTODONCIA Y ORTODONCIA INVISIBLE, ESTETICA DENTAL, 
ODONTOPEDIATRÍA ,SEDACIÓN CONSCIENTE, ENDODONCIA, 
IMPLANTES Y PROTESIS Y ATM Y DISFUNCIÓN CRANEOMAN-
DIBULAR. C/ Jorge Juan, 2 / Tel. 

ÓPTICAS

OPTICA SANTA FAZ .............. 965 66 75 74 - Av de la Libertad, 58
VISTA OPTICA ...................................... 966 59 40 00 - Av Libertad 49

PINTURAS-DECORACIÓN

TIENDAS MONTO.................................................................... 965 67 55 82
DISTRIBUIDOR EXCLUSIVO. Av. Ancha de Castelar, 185

PODOLOGÍA - ORTOPEDIA

ORTOPEDIA SAVALL .............................. 966 06 48 83 / 662 96 16 00
TÉCNICOS ORTOPROTÉSICOS, FABRICACIÓN PROPIA.
C/ Manuel Dominguez Margarit, 26

RESTAURANTES Y BARES

MUCHO MÁS QUE PIZZA .................................................. 965 08 59 69
C/ Perú 5

TAEKWONDO

SANVI SPORTS ......................................................................... 966 309 554
C/ Doctor Fleming, 78

TOLDOS

TOLDOS VICENTE
SAN VICENTE. C/ Mayor, 102 ........... 965 66 79 18 / 965 67 30 29 /
965 12 95 75
EL CAMPELLO. C/ Alcalde Oncina Giner 2 .................... 965 63 01 88
toldosvicente@outlook.com / www.toldosvicente.es

TRÁFICO Y CANJES DGT

ASESORIA-GESTORIA GALLARDO Y VEHÍCULOS ............ 606 597 115
ASESORÍA, CONTABLE, LABORAL Y TRÁFICO. RENTAS 35 EUROS. 
TRANSFERENCIAS DE VEHÍCULOS. CANJES DE PERMISOS. CAN-
JES DE PERMISOS EXTRANJEROS
C/. Pintor Sorolla, 20 - Entlo. B. Whatsapp. aperezasesoria@gmail.com

TELECOMUNICACIONES

CABLEWORLD ..................... 966 192 001 / whatsapp 688 704 330
Plaza Lillo Cánovas, 7 / C/ Pintor Picasso, 70 

VETERINARIOS

CENTRO VETERINARIO EUSGAR .............................. 965 66 75 44
Whatsapp 673 91 01 73. C/ La Huerta 64
CLÍNICA VETERINARIA SANTIAGO ........................ 965 672 730
Urgencias: 658 861 812. ABIERTOS DOMINGOS Y FESTIVOS DE 
11 A 13 HORAS. C/ Santiago, 8. On parle français / we speak english

ENERGÍA SOLAR

GRUPO VM SOLAR ............................................................... 613 365 502
INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS Y ELÉCTRICAS.
C/. Álvarez Quintero 53. info@grupovmsolar.es

TRANSPORTES

TRANSPORTES CAPELO LOGÍSTICA ... 965 10 67 18/Fax: 965 28 31 63
607 113 603 / 677 400 638. LOGÍSTICA EN TRANSPORTE Y DISTRI-
BUCIÓN ALICANTE - ALBACETE - MURCIA. Pol. Ind. Plá de la Vallonga 
C/. Aurora Boreal, 23-25-27 - Alicante. 
capelo@transcapelo.com - transportescapelo.com

TALLERES

TALLERES SIRLOP................................................................. 965 66 11 22
Servicio Oficial de Peugeot y Citroën
C/ Alicante, 81 - www.talleressirlop.peugeot.es

OFTALMOLOGÍA

OFTALMOLOGÍA SANTA FAZ ....................................... 635 88 84 20
AV. De la Libertad 58. www.santafazsalud.com

PAPELERÍAS

CARLÍN OFIMARKET........................................................... 966 27 21 36
C/ Ciudad Jardín, 2 - www.carlinsanvicente.es

COPISTERÍAS

NOVACOPY ............................................................................... 965 67 34 55
COPISTERÍA. MATERIAL ESCOLAR. RÓTULOS. IMPRENTA RÁPI-
DA. C/Alicante, 25. novacopi@gmail.com

ALQUILER DE TRASTEROS

AQUÍ MI ESPACIO............................................................. 900 009 009
Trasteros en San Vicente - Polígono Canastell - aquimiespacio.es

MENSAJERÍA

LUCENTUM MENSAJEROS ............................................ 965 66 88 96
Transporte Urgente - C/. Azorín, 23 - lucentummensajeros.es

-Escuela Infantil Garabatos
-Mucho + q pizza
-Óptica Santa Faz
-Toldos Vicente
-Cableworld
-Sanvisport 
-AkraLingua
-VM Electrodomésticos
-Eusgar
-Vista Óptica
-Club Power Halterofilia
-Joyería Santa Barbara
-Suimther 
-Electrobel
-Ferretería Raspeig
-Davicars
-Talleres Sirlop 
-Color Q
-Sala Volkswagen
-E. Infantil Sol y Luna
-Peluquería Mª José Carnicer
-Autoestació 

-Mercado Municipal
-Clínica Dental Consuelo 
Flores
-Mª Carmen Sereno 
-SM La Esperanza
-Vilanova Lillo Asesores
-Amariyellow
-Kárate Club San Vicente
-Confitería Maruja
-Coem Asesores
-Electrónica Pastor
-Asoc. El Tossal 
-Colegio Santa Faz
-Asociacio Ball i Art
-FF Art
-Piensos Eloina
-Clínica Veterinaria Lorena 
Izquierdo
-Hnos Madrid
-Muebles Claret 
-Horno Vicente Ferrer
-Vesta House 

-Galeria Parquet
-Peña Quesada 
-Agrizoo San Vicente
-NC Estilista Unisex
-Audika
-Heladería Xambit
-Crespo Electricidad
-Electrobombas
-Óptica Leon 
-SM Cristaleria
-Tiendas Monto 
-Atelier
-Alejandro Moreno
-Asset Consultores
-Rubio y Maruenda Dentistas
-Talleres Berjor
-Txentxo
-Boutique Papel Pintado
-Furgonetas Demetrio
-Celtacar
-Ortopedia Savall
-Taller Pascual Pastor

-Chichipán
-Guijarro Tot Esport 
-Amyc
-Xerver
-Bollería BJV
-Open Whash
-Lorena Carmona
-Peluquería
-Smurfitt Kappa
-Tetería Najima
-Alumizear 
-Café Haygón 
-Evealia 
-Alyna papelería
-Horno Guijarro
-Muebles María    
-Centro Técnico Afilado Gamo
-MGA Asesores
-Auto desguace Rufete
-Decor Hogar
-Instalaciones y suministros 
Eléctricos San Vicente

-Clínica Calatayud
-Vicente Toledo
-Informática Ros
-Asesoría Gestoría
Gallardo
-Clínica Veterinaria Santiago
-E.I. Sol y Luna
-E.I. Petit
-Tu papeleria Alicante
-Adesavi
-Aulabot
-C. Estudios Aizkoa
-E.I. Aeiou
-Novacopy 
-Studio 79
-Centro Estética Meraki
-Grand Audition
-Joyería Froilán
-Gráficas Elull
-Rótulos Innova
-Promociones Garrido
-Carlín Ofimarket

uDurante cada verano las actividades 
de Almorçarets Sanvicenteros quedan 
influidas por el calor, fiestas y viajes. 
En este sentido hemos tratado diver-
sos temas culturales, entre ellos, reci-
tar las coplas manriqueñas de Jorque 
Manrique (1440-1479) a la memoria 
de su padre, el más brillante poema en 
lengua española según la opinión del 
Fénix de los ingenios, el dramaturgo 
y poeta Frey Lope de Vega y Carpio 
(1562-1635); tratamos la vida y poe-
mas líricos renacentistas del español 
Garcilaso de la Vega (1491-1536); las 
cruzadas del rey Ricardo I de Inglate-
rra (1157-1199), apodado “corazón de 
león” por su reputación como militar, 
guerrero y político; tratamos sobre la 
genial figura de Tomás de Zumalacá-
rregui (1788-1835) militar español y 
general carlista cuyas técnicas de gue-
rrilla se estudian actualmente en las 
academias militares de todo el mun-
do; y otros personajes de la convulsa 

situación de España durante los siglos 
XIX y XX de nuestra era.
Igualmente hemos realizado algunos 
cortos viajes, el más extenso de ellos 
a Portugal, en donde tuvimos ocasión 
de visitar Lisboa, Oporto, Fátima y 
Coimbra y del que ampliaré la infor-
mación en un futuro artículo. 

Viaje a Galicia
Estamos ya en el mes de septiembre 
y las tareas que hemos llevado a cabo 
durante el verano en esta Asociación 
han sido menos sistemáticas y más 
difusas. No obstante, destaco algunos 
temas tratados tales como la filosofía 
del teólogo y filósofo danés Søren 
Aabye Kierkegaard (1813-1855); la 
del filósofo alemán Arthur Schopen-
hauer (1788-1860); la del alemán 
Immanuel Kant (1724-1804) y las 
obras de otros autores alemanes; todo 
lo cual confirma la expresión de que 
Alemania es un país de poetas, filóso-

fos y músicos, a pesar de las vicisitu-
des políticas y bélicas que ha tenido.
Incluyo también un interesante viaje 
a Galicia, en la cual “hasta la lluvia 
es una obra de arte”. Sus paisajes, la 
pesca, las rías y otras bellezas de la 
naturaleza componen el abigarrado 
y dulce sabor de esta Comunidad 
Autónoma. Hemos tenido ocasión 
de visitar Pontevedra; Vigo; Coru-
ña; Cambados y otros lugares que se 
conjuntan en pequeños pueblos y en 
los que los hórreos destacan especial-
mente.

Somos Raspeig
uSan Vicente del Raspeig acogerá el 
próximo 19 de septiembre el festival 
SunVive Fest, un encuentro que ten-
drá lugar en la avenida de la Libertad 
y la Plaza de España, desde las 11 de la 
mañana hasta las 22 horas, destinado a 
dar visibilidad a jóvenes artistas y crea-
dores emergentes en un espacio donde 
podrán mostrar su trabajo y conectar 
con el público.
La programación y novedades de la 
próxima edición han sido presentadas 
por el alcalde de San Vicente del Ras-
peig, Pachi Pascual, y el concejal de 
Juventud, Ricardo Bernabeu, acompa-
ñados por el coordinador de la conce-
jalía de Juventud, Christian Fuentes, y 
dos de las artistas que protagonizarán 
SunVive Fest, las vocalistas Ruth Casol 
y Elena Lacal.
Pascual ha invitado al público a partici-
par “en un festival que forma parte de la 
programación cultural de San Vicente 
del Raspeig y que este año vuelve con 
más fuerza”. El alcalde ha manifestado 
que la propuesta “demuestra que San 
Vicente es un municipio que apoya el 
talento, genera oportunidades para los 
jóvenes y hace de los espacios públicos 
lugares vivos, participativos y llenos de 
actividad”.
SunVive Fest llega a su tercera edición 
con el respaldo y participación de cerca 
de una treintena de artistas y un forma-
to más abierto y accesible para toda la 
ciudadanía. Así lo ha adelantado el edil 
de Juventud, que ha confirmado que 
“todas las actividades organizadas son 
gratuitas y dirigidas a todos los públicos 

para que puedan disfrutarlo familias, 
jóvenes y cualquier persona que quiera 
acercarse durante toda la jornada”.
La programación reúne numerosas dis-
ciplinas artísticas y culturales. Durante 
todo el día, el público encontrará expo-
siciones y encuentros con artistas emer-
gentes, talleres creativos y exhibiciones 
en vivo de pintura en mobiliario, body 
paint y crochet. A partir de las 20 horas 
tendrán lugar en el escenario de la plaza 
de España las actuaciones musicales de 
Neivan, Elena Lacal, Peter López, Ruth 
Casol y Kala & Guijarro, acompañadas 
por un espectáculo de sonido e ilumi-
nación.
Bernabeu ha puesto en valor el amplio 
cartel diseñado este año y ha agradeci-
do “la destacada presencia de numero-
sos artistas de San Vicente y de diferen-
tes lugares de la provincia, que también 
tienen que ser profetas en su tierra”.
Tanto el alcalde como el concejal de 
Juventud han señalado que la ubicación 
del festival, en el centro del municipio, 
proporciona un gran espacio accesible 
cerca de servicios y de establecimien-
tos de comercio y hostelería. Pascual ha 
apuntado que “este tipo de iniciativas 
también contribuyen a dinamizar nues-
tro municipio y esperamos recibir visi-
tantes de otras localidades que conoce-
rán San Vicente, su oferta comercial y 
hostelera y el ambiente de una ciudad 
abierta y dinámica que apuesta por la 
cultura y por la juventud”.
Toda la información del festival Sun-
Vive Fest de 2026 se puede consultar 
en los canales oficiales y redes sociales 
del Ayuntamiento y de la concejalía de 
Juventud.

Una treintena de jóvenes artistas tomarán
las calles de San Vicente en la tercera
edición de festival SunVive Fest

San Vicente acogerá el próximo 19 de septiembre el festival SunVive Fest




